Zakacznik

do Uchwaty nr129/1574/2016
Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 12 kwietnia 2016 r.

Regulamin organizacji, powotywania i trybu pracy Podlaskiej Rady Dzialalnosci
Pozytku Publicznego

|. Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin okresla organizacje, tryb pracy i powotywania cztonkéw Podlaskiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

§ 2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) Marszatku — nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego;

2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Podlaskiego;

3) ustawie przez to nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

4) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Podlaskg Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego;

5) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin organizacji i trybu dziatania
Podlaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz zasad wyfaniania jej
cztonkow;

6) Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Podlaskiego.

Il. Organizacja i tryb pracy Podlaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego

§ 3. 1. Rada jest organem opiniodawczo — doradczym i konsultacyjnym

Samorzagdu Wojewddztwa Podlaskiego w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego.
2. Kadencja Rady trwa 3 lata.

3. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych funkcjonowania organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, w tym
w zakresie programoOw wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

2) wyrazanie opinii o projektach uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczgcych
sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy;

3) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w
art. 3 ust. 3 ustawy, oraz w sprawach rekomendowanych standardow realizacji
zadan publicznych;

5) wyrazanie opinii o projekcie Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego.

§ 4. Rada dziata na terenie Wojewddztwa Podlaskiego, jej gtdwnym celem jest
wspieranie dziatan obywatelskich, poprzez ufatwienie wspotpracy sektora
pozarzgdowego z samorzgdem wojewddztwa.



§ 5. 1. Rada wybiera sposréd jej cztonkdédw, w gtosowaniu tajnym
Przewodniczgcego, dwdéch Wiceprzewodniczacych zwyktg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady. Z wyborow sporzgdza sie protokot,
podpisany przez Sekretarza Rady.

2. Wiceprzewodniczgcy wybierani sg sposrod:

1) przedstawicieli Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego i Marszatka — 1 osoba;
2) przedstawicieli organizacji oraz podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

— 1 osoba.

3. Funkcje Sekretarza Rady petni przedstawiciel Urzedu.

4. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy.

5.W przypadku jego nieobecnosci, pracami Rady kieruje jeden
z Wiceprzewodniczgcych wskazany przez Rade.

6. Cztonkowie Rady powotywani sg na wspolng kadencije.

7. Prezydium Rady tworzg: Przewodniczgcy, 2 Wiceprzewodniczgcych
i Sekretarz.

§ 6. 1. Do zadan Przewodniczgcego Rady nalezy:

1) reprezentowanie Rady na zewnatrz;

2) ustalanie terminéw posiedzen Rady;

3) prowadzenie posiedzen Rady;

4) ustalanie porzadku prac Rady przy uwzglednieniu charakteru i rodzaju spraw
przewidzianych do rozpatrzenia;

5) czuwanie nad przebiegiem prac Rady;

6) zapraszanie na posiedzenia Rady — na wniosek czionka Rady, badZz z wtasnej
inicjatywy — ekspertéw z zakresu réznych dziedzin aktywnosci spotecznej;

7) powotywanie statych lub czasowych zespotéw roboczych;

8) przedstawianie pisemnych opinii cztonkbw Rady w przypadku ich
usprawiedliwionej nieobecnosci na posiedzeniu Rady.
2. W przypadku niemoznosci podjecia zadan przez Przewodniczgcego, jego

kompetencje wykonuje jeden z Wiceprzewodniczgcych wybrany zwyktg wiekszoscig

gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady.

§ 7. 1. Obstuge administracyjno — biurowg Rady zapewnia Urzad:
2. Rada korzysta z pomieszczen biurowych udostepnionych przez Urzad.
3. Prace Rady koordynuje Urzad.

§ 8. Do zadan Sekretarza Rady nalezy:

1) przedstawianie propozycji ustalen w sprawach organizacyjnych;

2) przygotowanie na posiedzenia Rady — dokumentow, zatwierdzonych przez
Przewodniczacego;

3) sporzgdzanie protokotdéw z posiedzen Rady;

4) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji zwigzanych
z dziatalnoscig Rady,

5) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rade;

6) zbieranie tematow i materiatbw na posiedzenia Rady oraz przygotowanie
porzadku obrad.

§ 9. 1. Czlonkowie Rady sg réwni w prawach i obowigzkach.
2. Cztonkowie Rady majg prawo:



1) zabierania gtosu i dzielenia sie opiniami w kazdej sprawie;

2) wgladu we wszystkie dokumenty przedktadane Radzie;

3) uzyskiwania dodatkowych wyjasnien oraz opinii;

4) wnoszenia na pismie, wraz z uzasadnieniem, tematéw do porzadku obrad wraz z
materiatami zrodtowymi dla wszystkich jej cztonkébw na minimum 14 dni przed
posiedzeniem;

5) wnioskowania o dokonanie sprostowan w protokotach Rady w terminie 7 dni od
dnia otrzymania protokotu.

3. Do obowigzkow cztonkow Rady nalezy:

1) dbanie o dobro wspdlne i rozwdj catego sektora pozarzgdowego wojewddztwa
podlaskiego;

2) znajomos¢ aktéw prawnych dotyczacych wspdtpracy organdw administracii
publicznej z organizacjami oraz podmiotami;

3) podejmowanie decyzji w oparciu 0 najlepsza wiedze i przekonanie odnos$nie
racjonalnosci proponowanych rozwigzan;

4) czynne uczestniczenie w posiedzeniach Rady;

§ 10. W celu zasiegniecia bezstronnej i fachowej opinii Rada moze:

1) zapraszac dodatkowych ekspertow, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt 6;

2) zaprasza¢ do uczestnictwa w jej posiedzeniach przedstawicieli organow
administracji publicznej i organizacji oraz podmiotow niereprezentowanych w
Radzie, a takze przedstawicieli powiatowych i gminnych rad dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) zleca¢ przeprowadzanie badan | opracowanie ekspertyz zwigzanych
z realizacjg jej zadan;

4) osoby, o ktérych mowa w pkt 1- 2 uczestniczg w posiedzeniach Rady bez prawa
gtosu.

§ 11. 1. Rada pracuje na podstawie rocznego planu pracy.

2. Posiedzenia Rady odbywajqg sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

3. Posiedzenia Rady sg zwotywane przez Marszatka lub na wniosek co najmnie;j
jednej czwartej liczby cztonkéw Rady.

4. Posiedzenia Rady sg otwarte- mogg w nich uczestniczy¢ osoby z zewnatrz.

5.Czlonkowie Rady petnig funkcje spotecznie. Za prace w Radzie nie przystuguje
wynagrodzenie.

6. Zarzagd Wojewodztwa Podlaskiego pokrywa koszty zwigzane z przejazdem
cztonkéw Rady na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.
77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy i koszty ekspertyz
zwigzanych z realizacjg zadan Rady.

7. Pierwsze posiedzenie Rady jest zwotywane przez Marszatka niezwtocznie po
powotaniu jej cztonkow na kolejng kadencje stosownym zarzadzeniem.

§ 12. 1. Z przebiegu posiedzenia Rady sporzgdza sie protokdt, ktéry podpisuje
Przewodniczgcy obrad lub jeden z Wiceprzewodniczgcych oraz Sekretarz.

2. Protokot powinien odzwierciedla¢ przebieg obrad oraz wyniki gtosowania nad
podjetymi uchwatami.

3. Cztonek Rady gtosujgcy przeciw podjeciu uchwaty moze zgda¢ umieszczenia
w protokole z obrad adnotaciji o jego zdaniu odrebnym wraz z uzasadnieniem.

4. Protokot winien w szczegdlnosci zawierac:
1) numer kolejny obrad;



2) date;
3) liste imienng uczestnikdw posiedzenia;
4) okreslenie porzadku obrad;
5) tres¢ podjetych uchwat, stanowisk, opinii, bedgcych zatgcznikami do protokotu.
5. Materiaty przedstawione i omawiane na posiedzeniu winny by¢ zatgczone do

protokotu.

6. Protokot z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 21 dni od dnia
posiedzenia.

7. Protokoty posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady

przechowywana jest w Urzedzie.

8. Materiaty prezentowane na posiedzeniach Rady przygotowuje w odpowiedniej
ilosci egzemplarzy dla cztonkow Rady Urzad.

9. Kazdy z cztonkbw Rady ma zapewniony nieograniczony dostep do
dokumentow Rady w godzinach pracy Urzedu.

10. Kazdy z cztonkdw Rady moze zgdac kopii i odpiséw z dokumentow bedgcych
w posiadaniu Rady.

§ 13. 1. Rada podejmuje decyzje w postaci uchwat, stanowisk i opinii.
2. Decyzje Rady podejmowane sg w drodze konsensusu.

§ 14. 1. Czlonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu
i porzadku obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem jego zwotania. Wraz
z zawiadomieniem doreczane sg materiaty na posiedzenie.

2. W zawiadomieniu podaje sie termin, miejsce oraz proponowany porzgdek
obrad.

3. Powiadomienie moze odby¢ sie drogg pocztowg, faksowg lub elektroniczna.
Powiadomienia dokonuje sie na adres wskazany przez kazdego z cztonkow Rady.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach termin, okreslony w ust.1, moze
ulec skréceniu.

§ 15. 1. Czlonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ na posiedzeniach
sktadajgc podpis na liscie obecnosci, ktéra stanowi integralng czesc¢ protokotu z
posiedzenia.

lll. Organizacja i tryb konsultowania projektéw aktéw prawnych z Rada

§ 16. Urzad przesyta informacje o planowanym opracowaniu aktu prawnego w
danym roku kalendarzowym do Sekretarza Rady, drogg elektroniczng na adres:
rada.podlaskie @wrotapodlasia.pl.

§ 17. Wniosek o przeprowadzeniem konsultacji z Radg musi zawiera¢ informacje
o planowanych konsultacjach, wraz z projektem aktu lub dokumentu.

§ 18. Sekretarz Rady niezwtocznie informuje Prezydium Rady o wptynieciu
informacji o konsultacji.

§ 19.1. Prezydium Rady wyraza decyzje o podjeciu konsultacji w ciggu 24
godzin.

2. Sekretarz Rady po konsultacji z Prezydium Rady wysyta informacje wraz
z projektem aktu prawnego do pozostatych cztonkéw Rady.
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3. Kazdy z czionkéw Rady moze przesta¢ opinie w sprawie projektu aktu
prawnego drogg elektroniczng do Sekretarza Rady.

4. Kazdy z czionkow Rady w przedstawionej opinii przedstawia uwagi do
dokumentu.

5. Sekretarz Rady po zebraniu wszystkich opinii opracowuje jedno stanowisko
Rady w przedmiocie opiniowanego aktu prawnego i przesyia je do Prezydium Rady.

6. Opracowane stanowisko Rady Sekretarz przesyta drogg elektroniczng do
departamentu lub jednostki Urzedu.

7. Nieprzedstawienie opinii przez Rade oznacza rezygnacje z prawa do jej
wyrazenia.

8. Stanowisko Rady jest dotgczane do projektu aktu prawnego i przekazywane
wraz z projektem uchwaty pod obrady Zarzgdu Wojewddztwa Podlaskiego, a
nastepnie przekazywane wraz z projektem aktu prawnego do Biura Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego.

§ 20.1. Rada wyraza opinie w formie uchwaty lub stanowiska na podstawie
poszczegolnych cztonkdw.

2. Za opracowanie dokumentéw, o ktorych mowa w ust.1 odpowiada Prezydium
Rady.

3. W zwigzku z prowadzonym procesem konsultacji Rada moze zaprasza¢ na
posiedzenia przedstawicieli Urzedu, odpowiedzialnych za konsultacje danego aktu
prawnego bgdz dokumentu.

§ 21.1. Rada wyraza opinie w terminie do 14 dni kalendarzowych.

2. W przypadku opiniowania projektu strategii lub programu wspétpracy termin
wyrazenia opinii przez Rade wynosi do 30 dni od dnia doreczenia odpowiednio
projektu strategii lub odpowiednio programu wspétpracy.

§ 22. Rada opiniuje akty prawne dotyczgce:

1) strategii rozwoju wojewddztwa,

2) programu wspotpracy, w szczegolnosci, standardach wspétpracy samorzadu

wojewodztwa z organizacjami pozarzgdowymi, w tym:

a) procedurach zlecania zadan organizacjom pozarzgdowym,

b) wktadach wiasnych organizacji pozarzadowych w realizacje zadan
publicznych,

c) katalogu obszaréw i priorytetéw wspétpracy,

d) kryteriach oceny ofert na realizacje zadan zleconych,

e) niefinansowych formach wspotpracy,

f) komunikacji Urzedu z organizacjami pozarzgdowymi.

3) projektach programéw wieloletnich, tj.:

a) Regionalny Program Operacyjny,

b) Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Podlaskiego,

c) Wojewddzka Strategia Polityki Spotecznej,

d) Program na rzecz poprawy warunkow zycia spotecznego i zawodowego
0sOb niepetnosprawnych w wojewodztwie podlaskim,



e) Program Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie w wojewodztwie

podlaskim,
f) Program w zakresie pomocy spotecznej i polityki prorodzinnej
w wojewddztwie podlaskim,
g) Program profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych

w wojewodztwie podlaskim,

h) Program w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
w wojewodztwie podlaskim,

i) Program przeciwdziatania narkomanii w wojewodztwie podlaskim,

]) Wieloletni Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej w wojewddztwie
podlaskim,

k) Program Opieki Psychiatrycznej w Wojewoddztwie Podlaskim,
4) w sprawach dotyczgcych funkcjonowania organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy na terenie wojewodztwa
podlaskiego.

§ 23. W przypadku aktow prawnych innych niz wymienione w § 22 Prezydium
Rady kazdorazowo podejmuje decyzje o poddaniu ich konsultacji.

IV. Tryb powotywania czionkéw Podlaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego

§ 24. 1. W sktad Rady wchodzi 17 cztonkdéw, w tym 1 przedstawiciel Wojewody
Podlaskiego, 2 przedstawicieli Sejmiku Wojewddztwa, 4 przedstawicieli Urzedu, 4
przedstawicieli Podlaskiej Sieci Pozarzadowej, oraz 1 przedstawiciela Federaciji
Organizacji Pozarzgdowych Miasta Biatystok, 1 przedstawiciela Suwalskiej Federacji
Organizacji Pozarzadowych RAZEM, 1 Przedstawiciela Federacji dla tomzy, 1
przedstawiciela Podlaskiej Federacji Organizacji Pozarzagdowych, 1 przedstawiciela
Podlaskiej Federacji Sportu, 1 przedstawiciela Zwigzku Ochotniczych Strazy
Pozarnych Wojewddztwa Podlaskiego.

2. Wytonienie kandydatow do Rady odbywa sie w oparciu o zasady:

1) reprezentatywnosci — rozumianej jako, demokratyczng procedure, wytonienie
kandydatow reprezentujgcych interesy spoteczenstwa wojewddztwa podlaskiego
z catego obszaru wojewoddztwa podlaskiego

2) autorytetu — rozumianego jako powszechne uznanie dla doswiadczenia
i zastug kandydata;

3) fachowosci, rozumianej jako posiadanie wiedzy eksperckiej przez kandydata.

§ 25. 1. W celu utworzenia Rady Marszatek:
1) wystepuje do Wojewody o wskazanie 1 przedstawiciela,;

2) wystepuje do Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego o wskazanie 2 przedstawicieli,
3) wystepuje do Podlaskiej Sieci Pozarzgdowej o wskazanie 4 przedstawicieli,



4) wystepuje do Federacji Organizacji Pozarzgdowych Miasta Biatystok o wskazanie
1 przedstawiciela,

5) wystepuje do Suwalskiej Federacji Organizacji Pozarzagdowych RAZEM o
wskazanie 1 przedstawiciela,

6) wystepuje do Federacji dla tomzy o wskazanie 1 przedstawiciela,

7) wystepuje do Podlaskiej Federacji Organizacji Pozarzagdowych o wskazanie 1
przedstawiciela,

8) wystepuje do Podlaskiej Federacji Sportu o wskazanie 1 przedstawiciela,

9) wystepuje do Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Wojewddztwa
Podlaskiego o wskazanie 1 przedstawiciela,

10)wskazuje 4 przedstawicieli Urzedu.

2. Termin na zgtoszenie kandydatow wymienionych w § 25 ust. 1 pkt 1- 5 wynosi
14 dni od dnia ogtoszenia.

3. Zgtoszeni przedstawiciele sg zobowigzani do ztozenia oswiadczen:

a) o niekaralnosci za przestepstwa umysine,

b) o wyrazeniu zgody na kandydowanie,

c) o byciu czynnym cztonkiem (pracownikiem) organizacji zgtaszajacej,

d) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych dla realizacji i dokumentacji powotania i funkcjonowania Rady
(zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
Dz. U. Z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.).

§ 26. 1. Cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Marszatek w formie zarzgdzenia.
2. Marszatek odwotuje cztonka Rady przed uptywem kadencji:

1) najego wniosek lub na wniosek organizacji zgtaszajgcej.

2) na wniosek Wojewody, przedstawicieli organizacji oraz podmiotow, o ktoérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) w przypadku skazania cztonka Rady prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione z winy umysinej;

4) jezeli stat sie on trwale niezdolny do petnienia obowigzkéw cztonka Rady
z powodu choroby stwierdzonej orzeczeniem lekarskim;

5) w przypadku nieobecnos$ci na 2 posiedzeniach Rady.

3. Wniosek o odwotanie musi zawiera¢ uzasadnienie.
4. Cztlonkostwo w Radzie wygasa na skutek $mierci.
5. W przypadku uzupetnienia sktadu Rady o przedstawicieli wymienionych w §

25 pkt. 1-9 Marszatek zwraca sie z prosbg do odpowiednich instytucji o wskazanie
nowego przedstawiciela.



