Plan Restrukturyzacji PKS w Biatymstoku na lata 2015-2019

Marszatek Wojewé6dztwa Podlaskiego Mieczystaw Baszko i prezes PKS Biatystok Marek Nazarko przedstawili na konferencji
prasowej 15 maja br. gléwne zalozenia planu restrukturyzacji PKS w Biatymstoku na lata 2015-2019.

4 marca br. Rada Nadzorcza Spétki zdecydowata o odwotaniu dotychczasowego
prezesa Dariusza Wojtana i powotata na te funkcje Marka Nazarko. Powodem takiej
decyzji byta pogarszajaca sie sytuacja finansowa spotki.

- Nowy zarzad spotki przedstawit plan naprawczy, realny do zrealizowania i dzi$
widzimy, ze spotke mozna uratowac - powiedziat marszatek Mieczystaw Baszko i
przedstawit krétko zatozenia planu oraz decyzje zarzagdu wojewddztwa o
dokapitalizowaniu spotki kwotg 2 min zt oraz przedtuzeniu poreczen kredytow w
wysokosci 4,3 min zi.

Plan restrukturyzacyjny zaktada utrzymanie i zwiekszenie poziomu dochodéw z
dziatalno$ci przewozowej poprzez:

- przebudowe siatki potagczen, rozktadow jazdy oraz cennikdéw dostosowujac je do
potrzeb podréznych,

- zwigkszenie wspotpracy z samorzadami lokalnymi, skuteczniejszy udziat w
organizowaniu przetargéw na dowdz dzieci do szkdt,

- wymiane taboru na nowy w ok. 70 proc (60 samochoddw). Nowe autobusy pozwolg na
zwiekszenie standardu podrézy, zmniejszg wydatki na paliwo i amortyzacije,

- optymalizacje wykorzystania taboru - dokonano weryfikacji tras i planowane jest
wykorzystanie 2/3 taboru, z czego 60 proc. pojazdéw przeznaczonych bedzie do
obstugi linii lokalnych, pozostata cze$¢ do przewozéw miedzymiastowych i
turystycznych,

- optymalne wykorzystanie zaplecza parkingowego, hotelowego, biurowego i
magazynowego, m.in. utworzenie ptatnego parkingu na terenie dworca.

Kolejny punkt planu zaktada sprzedaz wszystkich nieruchomosci bedacych w
posiadaniu Spotki:

- przy ul. Fabrycznej o tacznej powierzchni 20.714 m. kw.

- przy ul. Stotecznej - 3476 m. kw.

- przy ul. Stotecznej - 2.108 m. kw.

- przy ul. Bohaterow Monte Casino - 31.050 m. kw., zabudowanej m.in. budynkiem
czterokondygnacyjnym stuzbowo-hotelowo-administracyjnym. W stosunku do tej
nieruchomosci zarzad rozwaza mozliwo$¢ wspétpracy z podmiotem zewnetrznym.

Srodki pozyskane ze sprzedazy wszystkich lub czeéci nieruchomoéci pozwola na sptate
zaciggnietych zobowigzan oraz przeznaczone zostang na wktad wtasny przy zakupie
nowego taboru.

Optymalizacja zatrudnienia w spoétce polega na wygaszeniu etatdéw osob
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iloScig tras, a co za tym idzie kierowcow i samochodow dotyczyé bedzie zaledwie kilku
etatow.

- Plan naprawczy juz przynosi efekty. W | kwartale tego roku zanotowali$my straty
mniejsze o0 600 tys. w poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubiegtego, a wedtug
danych za kwiecien wynika, ze w porownaniu z kwietniem ubiegtego roku straty sg n

mniejsze o 200 tys. zt. - powiedziat prezes Marek Nazarko.

Prezes zapewnit, ze plan restrukturyzacyjny spétki opracowany zostat w porozumie
ze zwigzkami zawodowymi i zawiera takze system motywacyjny dla pracownikow. B


https://twitter.com/wojpodlaskie
https://www.facebook.com/wojpodlaskie/
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