WRDS obradowata nad problemami w podlaskich zaktadach opieki
zdrowotnej

Narastajace problemy w podlaskich zaktadach opieki zdrowotnej, wypowiadanie klauzuli opt-out przez lekarzy,
wypowiadanie uméw o prace przez lekarzy, brak lekarzy specjalistéw i brak pielegniarek, nieréwne i niekorzystne
finansowanie szpitali podlaskich przez ptatnika w poréwnaniu z innymi wojewédztwami, nieuwzglednianie w umowach
wzrostu Srodkéw finansowych spowodowanych zmiang przepiséw dotyczacych wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych
na poszczegblnych stanowiskach, to byly gtéwne tematy posiedzenia Prezydium WRDS w Bialymstoku. Na Prezydium
przyjeto projekt Uchwaty o powotaniu zespotu problemowego ds. ochrony zdrowia, w sktad ktérego wejdg przedstawiciele
wszystkich stron dialogu, a gtéwnym zadaniem bedzie szczegétowa analiza sytuacji w podlaskiej ochronie zdrowia.

~otan i perspektywy rozwoju podlaskiej gospodarki’ to propozycja tematu najblizszego
posiedzenia plenarnego Rady. Spotkanie i wspélna debata z Radg Przedsiebiorczosci
przy Marszatku Wojewddztwa Podlaskiego planowane jest na 21 marca 2018r. w
Suwatkach. W trakcie tego posiedzenia odbedzie sie dyskusja na temat wptywu
instytucji otoczenia biznesu na rozwdj regionu. Marszatek Jerzy Leszczynski
przedstawi rowniez obecng sytuacje geopolityczng naszego wojewddztwa w
powigzaniu z dziataniami skierowanymi na rzecz przedsigbiorcow.

Na posiedzeniu Prezydium przedstawiono takze biezgce tematy, ktdére wptynety do
Biura WRDS i ktérymi Rada zajmie sie w najblizszym czasie.

Opracowata Danuta Kaszyriska

Wojewoddzka Rada Dialogu Spotecznego to forum wspotpracy strony pracownikéw,
strony pracodawcéw oraz strony rzgdowej i samorzgdowej. Rada prowadzi dialog w

celu zapewnienia warunkdéw rozwoju spoteczno - gospodarczego oraz zwiekszenia
konkurencyjnosci polskiej gospodarki i spéjnoéci spotecznej. Rada dziata na rzecz
realizacji zasady partycypaciji i solidarnosci spotecznej w zakresie stosunkéw
zatrudnienia. Dziata takze na rzecz poprawy jakosci formutowania i wdrazania polit

oraz strategii spoteczno-gospodarczych, a takze budowania wokét nich spoiecznegm
porozumienia w drodze prowadzenia przejrzystego, merytorycznego i regularnego

dialogu organizacji pracownikéw i pracodawcow oraz strony rzgdowe,;. u


https://twitter.com/wojpodlaskie
https://www.facebook.com/wojpodlaskie/
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