Biatystok Samorzgdem Réwnych Szans 2014

Bialystok juz po raz drugi zostat laureatem ogélnopolskiego konkursu Samorzad Réwnych Szans. W tym roku miasto
nagrodzono za projekt obejmujacy trzy dziatania aktywizujgce osoby niepetnosprawne: Warsztaty Symulacji Pracy, Sklep
charytatywny i Trener Pracy.

Tytut Samorzadu Réwnych Szans 2014 Biatystok otrzymat w ogdlnopolskim konkursie
na najlepsze praktyki jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie polityki na rzecz
0séb niepetnosprawnych. Zwycieski projekt ,Aktywizacja spoteczna i zawodowa oséb
niepetnosprawnych droga do niezaleznosci i samodzielnosci” obejmuje trzy dziatania
aktywizujace niepetnosprawnych mieszkancow miasta:

1. Warsztaty Symulacji Pracy

2. Sklep charytatywny

3. Trener Pracy

Warsztaty Symulacji Pracy sg odpowiedzig na specyficzne potrzeby 0sob z
zaburzeniami psychicznymi oraz uposledzeniem umystowym w podjeciu zatrudnienia.
Uczestnicy warsztatow wcielajg sie w role pracownikdédw — przechodzg szkolenie BHP,
zapoznajg sie z regulaminem pracy i prawami pracowniczymi, otrzymujg zakres
czynnosci, podpisujg liste obecnosci oraz poznajg swojego przetozonego. Kazda osoba
ma opracowany indywidualny plan pracy i uczy sie wykonywac okreslone czynnosci w
pracowni segregacji i konserwacji przedmiotéw lub w pracowni kreacji przedmiotéw. Do
tej pory w warsztatach wzieto udziat 26 oséb niepetnosprawnych. Projekt zostat
zrealizowany przez organizacje pozarzadowg w ramach otwartego konkursu ofert.

Powstanie sklepu charytatywnego byto naturalng konsekwencjg dziatania warsztatow.
Prowadzeniem sklepu zajmuje sie ta sama organizacja, ktéra prowadzi warsztaty
stymulacji pracy — Stowarzyszenie My dla Innych. Dzigki wsparciu logistycznemu i
organizacyjnemu pracownikéw Urzedu Miejskiego sklep rozpoczat swojg dziatalno$¢ w
maju 2014 r. W sklepie charytatywnym pracujg dwie osoby niepetnosprawne — byli
uczestnicy warsztatéw, wspiera ich instruktorka. ldeg tej placéwki jest stworzenie miejsc
pracy oraz nabywanie do$wiadczenh zawodowych przez osoby niepetnosprawne.
Pracownicy rozwijajg swoje kompetencje osobiste i spoteczne. Praca ma charakter
przejsciowy, zdobyte podczas niej umiejetnosci zostang wykorzystane na otwartym
rynku pracy. W sklepie mozna kupi¢ m.in. przedmioty wykonane przez uczestnikoéw
warsztatéw. Wszystkie dochody sklepu, utrzymujgcego sie z darowizn, przeznaczane
sg na rehabilitacje os6b niepetnosprawnych.

Nasze miasto aktywnie odpowiedziato na zaproszenie Polskiego Forum Osob
Niepetnosprawnych i wigczyto sie w realizacje innowacyjnego projektu PFRON ,Trener
Pracy jako spos6b na zwiekszenie zatrudnienia osOb niepetnosprawnych”.
Przedstawiciel Urzedu Miejskiego brat udziat w wizytach studyjnych w Irlandii,
spotkaniach roboczych, petnit funkcje mentora treneréw pracy w wojewddztwie
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miejskiego programu ,Trener Pracy”. Jego celem bedzie wspieranie oséb
niepetnosprawnych majacych szczegdlne trudnosci w wejsciu na rynek pracy, w
zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia. Zatrudniono juz 4 trenerdw pracy, kazdy z nich
bedzie miat pod opiekg 6-7 oséb. Program bedzie uzupetnieniem i dopetnieniem innych
dziatan aktywizujgcych osoby z niepetnosprawnoscia, realizowanych w Biatymstoku.

Do tegorocznej edycji konkursu Samorzad Réwnych Szans zgtosito sie 86 samorzaddw
z catej Polski. Kapituta Nagrody pod przewodnictwem ministra Jarostawa Dudy —
Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych, wybrata 15 zwyciezcow i przyznata
26 wyroznien.

Rownorzedni laureaci (kolejnos¢ alfabetyczna) to: Biatystok, Ciechocinek, Dtugoteka,
Gdansk, Gdynia, Koden, Konin, Koszalin, £6dz, Oswiecim, Powiat Kepinski, Poznan,
Torun, Warszawa i Zabrze. Tegoroczne nagrody i wyrGznienia zostang wreczone
podczas uroczystej gali, ktéra odbedzie sie 3 pazdziernika 2014 r. w Karpaczu.

W 2013 r. Biatystok nagrodzono za tworzenie systemu mieszkan chronionych dla oséb
z niepetnosprawnoscia. Projekt ,Mieszkalnictwo chronione dla oséb
niepetnosprawnych” jest kontynuowany i rozwijany.

Konkurs Samorzad Réwnych Szans jest organizowany od 2009 r. przez krakowskg
Fundacje Instytut Rozwoju Regionalnego. Jego celem jest promowanie dobrych praktyk
w dziataniach na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz szeroko pojetej aktywnosci oS
niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego. m



https://twitter.com/wojpodlaskie
https://www.facebook.com/wojpodlaskie/

	Białystok Samorządem Równych Szans 2014
	Białystok już po raz drugi został laureatem ogólnopolskiego konkursu Samorząd Równych Szans. W tym roku miasto nagrodzono za projekt obejmujący trzy działania aktywizujące osoby niepełnosprawne: Warsztaty Symulacji Pracy, Sklep charytatywny i Trener Pracy.


