Cztery biatostockie instytucje zostaty uhonorowane przez Prezydenta
Andrzeja Dude tytutem "Pracodawca Przyjazny Pracownikom"

Wyréznione zostaly: Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Wojewédzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w
Bialymstoku, Przedszkole Samorzadowe nr 22 w Biatymstoku, Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im.
Kornela Makuszynskiego w Biatymstoku, Przedszkole Samorzadowe nr 58 Integracyjne im. Jana Wilkowskiego w
Bialymstoku, Publiczne Gimnazjum nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Seweryna Nowakowskiego w Biatymstoku i
Szkota Podstawowa nr 21 im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego w Biatymstoku.

Przestrzeganie przepiséw, norm bezpieczenstwa i partnerstwo ze zwigzkami zawodowymi to podbudowa dobrze funkcjonujacej
gospodarki - méwit prezydent Andrzej Duda, ktéry razem z Przewodniczgcym NSZZ "Solidarno$¢" Piotrem Duda wreczyt 22 firmom-
laureatom konkursu NSZZ "Solidarno$¢" tytuty "Pracodawca Przyjazny Pracownikom®.

Podczas wtorkowej uroczystosci prezydent przypomniat, ze nagrody dla pracodawcéw przyjaznych pracownikom wymyslita w 2007 r.
NSZZ Solidarnosc i przedstawita jako propozycje honorowania pracodawcéw éwczesnemu prezydentowi prof. Lechowi Kaczynskiemu.

- | to byt bardzo wazny moment. Moment, ktory trafit we wtasciwym czasie takze we wtasciwe rece jezeli chodzi o éwczesny honorowy
patronat - powiedziat Andrzej Duda. - Uwazam, ze byt to doskonaty pomyst, aby wtasnie do prezydenta RP zwréci¢ sie o objecie tej
nagrody honorowym patronatem. Nabiera ona przez to dodatkowego waloru - dodat. Prezydent wyrazit tez "ogromng satysfakcje i
podziekowanie" dla prezydentéw za to, ze od poczatku, nieprzerwanie utrzymany zostat prezydencki patronat nad nagrodami.

Podkreslit, ze warunki, ktére nalezy spetnic¢ by otrzymac wyrdznienie: "przestrzeganie zasad i przepiséw prawa pracy przez pracodawce,
przestrzeganie norm bezpieczenstwa i higieny pracy oraz (...) partnerstwo z organizacjami zwigzkowymi to trzy zasadnicze elementy,
ktére stanowig podbudowe dobrze funkcjonujacej spotecznej gospodarki rynkowej, tego o czym mowa jest w naszej konstytucji".
Gratulowat i dziekowat wszystkim nagrodzonym. Jak méwit nagrody sg $wiadectwem "jakosci i konkurencyjnos$ci" nagrodzonych firm na
"nowoczesnym rynku gospodarczym"”. Jak dodat, "nowoczesny rynek gospodarczy" to nie tylko produkcja i dochod, ale "przede
wszystkim cztowiek, pracownik, wspétpracownik".

Prezydent Duda wreczyt certyfikaty pracodawcom, ktérzy wyr6zniajg sie stosowaniem dobrych praktyk przy przestrzeganiu prawa pracy.
Elementami oceny byty stabilno$¢ zatrudnienia, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz prawa do zrzeszania sie w
zwigzki zawodowe. Wyrdznione firmy przodujg pod wzgledem zawierania uktadéw zbiorowych pracy, zatrudniania pracownikéw na czas
nieokreslony, funkcjonowania rad pracownikéw, szanujg prawa pracownikéw i prowadzg dialog spoteczny wewnatrz zaktadu.



Laureaci IX edycji konkursu to:

e Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Gdyni

e Grupa Azoty Zaktady Chemiczne ,Police” S.A.

e Szkota Podstawowa nr 30 im. rtm. Witolda Pileckiego w todzi

o Miejskie Wodociggi i Kanalizacja Sp. z 0. 0. w Koszalinie

o Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej ,EMPEC” Sp. z 0. 0. w Ustce

o ENGIE EC Stupsk sp. z o.0.

e LOTOS Biopaliwa Sp. z 0. 0. w Czechowicach-Dziedzicach

e Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Wojewddzka Stacja Pogotowia
Ratunkowego w Biatymstoku

e Przedszkole Samorzadowe nr 22 w Biatymstoku

e Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. Kornela
Makuszynskiego w Biatymstoku

e Przedszkole Samorzadowe nr 58 Integracyjne im. Jana Wilkowskiego w
Biatymstoku

e Publiczne Gimnazjum nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Seweryna
Nowakowskiego w Biatymstoku

o Szkota Podstawowa nr 21 im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Biatymstoku

e General Motors Manufacturing Poland Sp. z 0. 0. Oddziat | Tychy

e Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej Sp. z 0. 0. w Sosnowcu

o Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0. 0. w Bytomiu

e Powszechna Spoétdzielnia Spozywcdw ,Spotem” w Katowicach

o Konsorcjum Przedsigbiorstw Robo6t Gorniczych i Budowy Szybow S.A. w
Mystowicach

o Poznanska Spétdzielnia Mieszkaniowa ,Winogrady”

o Kopalnia Wapienia ,Morawica” S.A.

e Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w tukowie

« Volkswagen Motor Polska Sp. z 0. 0. w Polkowicach

Akcja nadawania certyfikatu ,Pracodawca Przyjazny Pracownikom” zainicjowana zostata przez Niezalezny Samorzadny Zwigzek
Zawodowy ,Solidarno$¢” w 2008 roku. Pierwszg edycje konkursu patronatem honorowym objat Pan Prezydent prof. Lech Kaczynski. Od
tamtej pory konkurs co roku odbywa sie pod patronatem urzedujgcego prezydenta RP, a uroczysto$¢ wreczenia certyfikatdw ma miejsce
w Patacu Prezydenckim lub tez w Belwederze.

Przedsiewzieciu przyswieca idea promowania wsrod pracodawcéw dobrych praktyk wspotpracy i nagradzania ich za kreowanie
partnerskich relacji w miejscu pracy. Celem konkursu jest promowanie pracodawcow, ktorzy wyrdzniajg sie w zakresie przestrzegania
przepis6w prawa pracy, w szczegoélnosci poprzez stabilnos$¢ zatrudnienia, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

oraz prawa do zrzeszania sie w zwigzki zawodowe. Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” jest fundatorem wyrdznienia. Zaktadowi pracy
wyréznionemu certyfikatem ,Pracodawca Przyjazny Pracownikom” przystuguje prawo postugiwania sie nim przez okres trzech lat. W tym
czasie nie mozna ponownie wystartowac¢ w konkursie. Mozna tez straci¢ certyfikat w przypadku, gdy w firmie tamane bedg prawa

pracownicze i zasady dialogu spotecznego. PPP jest jedyng nagroda, do ktérej nominujg sami pracownicy. Kandydatéw do konkursu
mMmAnAa 7~ lac=nA nAadectawiAnn inAnActlsi ArAaan izamu inA NIQR77 QAlidarnniA?



111UyQq £yiad4au pPuuUdLavwWuUWwe JGUIIUDLIN ViyalllZavylIT INOLL ,ovival i ivdy .

O wyborze laureatéw decyduje Komisja Certyfikacyjna, ktéra w IX edycji konkursu obradowata w sktadzie: Bogdan Bi$ — Przewodni
Komisji Certyfikacyjnej, Zastepca Przewodniczacego Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢é”; dr Barbara Fedyszak-Radziejowska — j
przedstawiciel Prezydenta RP; Zbigniew Zurek— Zastepca Przewodniczacego Rady Ochrony Pracy przy Sejmie RP; Kazimierz Kim
Przedstawiciel Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” i Marzena Flis — Petnomocnik ds. BHP KK NSZZ ,,Solidarnosc¢”.

Do tej pory w konkursie wyréznionych zostato juz ponad 150 firm.
ZA: prezydent.pl



https://twitter.com/wojpodlaskie
https://www.facebook.com/wojpodlaskie/
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