Rozpoczat sie nabdr zgtoszen do nagrody "Ludzie, ktdérzy zmieniajg
biznes"

Do 1 czerwca 2019 roku potrwa nabér kandydatek i kandydatéw do trzeciej edycji Nagrody Forum Odpowiedzialnego
Biznesu , Ludzie, ktérzy zmieniajg biznes”. W tym roku obowigzuje 7 kategorii, a wyréznione w nich moga zosta¢ osoby
dzialajgce na rzecz upowszechniania spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, szczegélnie w latach 2017 - 2018.

Nagroda przyznawana jest przez Forum Odpowiedzialnego Biznesu osobom, ktére
poprzez swojg dziatalno$¢ zawodowg oraz zaangazowanie poza miejscem pracy
przyczyniajg sie do promocji idei spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w Polsce, a
takze do dokonania realnych zmian w instytucjach, w ktérych pracuja, prowadzacych do
tego, aby zarzgdzanie nimi byto bardziej odpowiedzialne.

Nabor kandydatéw i kandydatek trwa do 1 czerwca 2019 roku i odbywa sie poprzez
formularz zgtoszeniowy - link do formularza: www.odpowiedzialnybiznes.pl/nagroda.
Trzecia edycja Nagrody zostanie przyznana za dziatania zrealizowane w latach 2017 —
2018.

- Majac na uwadze rozwdj koncepcji CSR i zrbwnowazonego rozwoju, postanowili§my
wprowadzi¢ takze pie¢ kategorii specjalnych, ktére odpowiadajg najczesciej
podejmowanym tematom w ramach dziatan z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu w latach 2017 — 2018 - méwi Marzena Strzelczak, dyrektorka generalna Forum
Odpowiedzialnego Biznesu. - Warto promowacé osoby, ktére przyczyniajg sie do tego,
ze firmy rozwijajg sie w sposob zrobwnowazony - dodaje.

Kandydatow i kandydatki do nagrody oceniac bedzie jury, w sktad ktérego wchodzg
wybitni eksperci zwigzani z CSR, przedstawiciele srodowiska akademickiego,
organizacji pozarzadowych, instytucji zwigzanych z kategoriami, w ktérych beda
przyznane nagrody.

Lista juroréw 3. edycji Nagrody “Ludzie, ktérzy zmieniajg biznes” dostepna jest na - link
do strony: http://odpowiedzialnybiznes.pl/nagroda/jury/

Kategorie 3. edycji Nagrody “Ludzie, ktérzy zmieniajg biznes”

| Biznes — pracownik/pracowniczka firmy, ktérzy przyczynili sie do realnych zmian w
swojej firmie i przyczyniajg sie do promociji spotecznej odpowiedzialnosci biznesu —w
miejscu pracy kandydata/tki i/lub poza nim

Il Sektor pozabiznesowy — pracownik/pracowniczka np. organizacji pozarzgdowej,
administracji publicznej, uczelni wyzszej, ktérzy przyczynili sie do propagowania idei
CSR i zrbwnowazonego rozwoju — w miejscu pracy kandydata/tki i/lub poza nim
Kategorie specjalne - dla 0oséb z biznesu i ze $rodowiska poza biznesowego

(organizacje pozarzgdowe, administracja publiczna, uczelnia wyzsza,) ktére przyczynity
sie do propagowania i rozwoju w firmach w Polsce dziatan z nastepujacych obszaréw:
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zarzadzania roznorodnoscig w firmach w Polsce: pracownik/czka firmy, dziatajacy/a
w swoim miejscu pracy lub poza nim pracy albo osoba wspierajgca rozwdj biznesu
w zakresie zarzgdzania roznorodnoscig w biznesie z ramienia organizaciji
pozabiznesowej (NGO, administracja publiczna, uczelnia itp.)

« wolontariat pracowniczy - osoba, ktéra przyczynita sie do rozwoju wolontariatu
pracowniczego w firmach w Polsce: pracownik/czka firmy, dziatajgcy/a w swoim
miejscu pracy lub poza nim albo osoba wspierajaca rozwoj wolontariatu
pracowniczego w biznesie z ramienia organizacji pozabiznesowej (NGO,
administracja publiczna, uczelnia itp.)

o gospodarka w obiegu zamknietym - osoba, kt6ra przyczynita sie do
wprowadzania rozwigzan z zakresu gospodarki obiegu zamknietego w biznesie w
Polsce: pracownik/czka firmy, dziatajacy/a w swoim miejscu pracy lub poza nim
pracy albo osoba wspierajgca rozwoj GOZ w biznesie z ramienia organizaciji
pozabiznesowej (NGO, administracja publiczna, uczelnia itp.)

« ochrona klimatu - osoba, ktéra przyczynita sie do rozwoju dziatan na rzecz
ochrony klimatu przez biznes w Polsce: pracownik/czka firmy, dziatajgcy/a w swoim
miejscu pracy lub poza nim pracy albo osoba wspierajgca rozwdj dziatan z zakresu
ochrony klimatu w biznesie z ramienia organizacji pozabiznesowej (NGO,
administracja publiczna, uczelnia itp.)

e zrownowazone innowacje spoteczne - osoba dziatajaca na rzecz rozwoju
zrownowazonych innowacji spotecznych biznesu: pracownik/czka firmy
wspierajgcal/y innowacje w miejscu pracy i/lub poza nim albo osoba dziatajgca na
rzecz rozwoju innowacji spotecznych biznesu, z ramienia organizacji poza
biznesowej (NGO, administracja publiczna, uczelnia itp.)

Zgtoszenia mozna dokona¢ w maksymalnie 2 kategoriach: 1 kategorii gtbwnej oraz 1
kategorii specjalnej. Mozliwe jest takze zgtoszenie tylko w 1 kategorii: gtdwnej lub
specjalnej.

Kandydata do nagrody moze zgtosi¢é dowolna osoba, musi to jednak nastapic¢ za wiedzg
i zgodg zaréwno osoby zgtaszanej, jak i instytucji, w ktorej ta osoba jest zatrudniona.
Instytucja ta musi by¢ zarejestrowana na terytorium Polski.

Trzecig edycje Nagrody “Ludzie, ktérzy zmieniajg biznes” patronatem honorowym obijat
Rzecznik Praw Obywatelskich.
Kontakt dla mediow: ﬂ

Mitosz Marchlewicz, tel. 721 296 197; e-mail: milosz.marchlewicz@fob.org.pl u

Wiecej informacji o Nagrodzie “Ludzie, ktdérzy zmieniajg biznes” oraz formularz
zgtoszeniowy na stronie - link do strony: www.odpowiedzialnybiznes.pl/nagroda
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