
Nabór na dofinansowanie szkoleń dla pracowników podlaskich firm

Wojewódzki Urząd Pracy (WUP) w Białymstoku ogłosił nabór z funduszy europejskich na dofinansowanie tzw. usług
rozwojowych, czyli szkoleń, studiów podyplomowych, egzaminów i innych usług rozwijających kompetencje pracowników
w podlaskich firmach. Pierwszeństwo będą mieli przedsiębiorcy, którzy zatrudniają obywateli Ukrainy. Budżet naboru to
6,6 mln zł.

Nabór to efekt decyzji zarządu województwa, który zwiększył dotację z funduszy
europejskich na to działanie. Ze wsparcia mogą skorzystać firmy, które posiadają
siedzibę, filię czy oddział na terenie województwa podlaskiego.

Wnioski należy składać od 13 czerwca 2022 r., od godz. 7.30, do wyczerpania puli
przewidzianej w ramach naboru, jednakże nie później niż do dnia 21 czerwca 2022 r.,
do godz. 15:30.

Pierwszeństwo będą mieli przedsiębiorcy, którzy zatrudniają obywateli Ukrainy.
Następnie ci, którzy do tej pory nie korzystali z takiego dofinansowania.

Regulamin znajduje się na stronie WUP w Białymstoku.
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https://wupbialystok.praca.gov.pl/-/18386068-nabor-nr-psfwp-1-2022-na-dofinansowanie-uslug-rozwojowych?redirect=https%253A%252F%252Fwupbialystok.praca.gov.pl%252Fstrona-glowna%252F%253Fp_p_id%253D101_INSTANCE_pgfHqiiuo9D0%2526p_p_lifecycle%253D0%2526p_p_state%253Dnormal%2526p_p_mode%253Dview%2526p_p_col_id%253D_118_INSTANCE_uvbD52W40iBk__column-1%2526p_p_col_pos%253D4%2526p_p_col_count%253D6
https://twitter.com/wojpodlaskie
https://www.facebook.com/wojpodlaskie/
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