Uczy¢ po europejsku. Biatostoccy nauczyciele w programie POWER

W Wielkiej Brytanii, Irlandii i Francji szkolili swoje umiejetnosci jezykowe i metodyczne nauczyciele z Zespotu Szkoét
Spotecznych Fundacji Edukacji “Fabryczna 10”. W projekcie ZSS ,,Mobilna kadra, mobilni uczniowie” realizowanego w
ramach unijnego programu POWER bierze udziat w sumie 10 nauczycieli szkoty, w tym dwie osoby z dyrekcji. Korzystajg oni
z doskonalenia zawodowego w formie zagranicznych kurséw metodycznych i jezykowych.

- Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kompetencji jezykowych pracownikéw
szkoty oraz podniesienie jakosci nauczania jezyka angielskiego na lekcjach i na
zajeciach przyrodniczo-matematycznych — mowi Agata Baczewska, koordynatorka
projektu w ZSS przy Fabrycznej 10.

Nie tylko nauka jezyka

W pierwszym etapie, w pazdzierniku - czwérka nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych
(biologii, chemii, fizyki, matematyki) uczyta sie jezyka angielskiego w Wielkiej Brytanii.

- Przede wszystkim dowiedziatem sie, co umiem i ze umiem wiecej niz mys$latem - mowi
Mariusz Januszkiewicz, nauczyciel fizyki, ktory uczestniczyt w kursie jezykowym w
British Study Centres w Oksfordzie. — Wspaniata atmosfera na zajeciach, uczestnicy z
catego Swiata od Korei i Filipin przez Europe po Kolumbie i Brazylie; interesujgcy
lektorzy, spore wymagania od uczestnikdw i ogromna satysfakcja z osiggnietych
postepow w korzystaniu z jezyka angielskiego — to niewatpliwe zalety tych szkolenh.

Zofia Kurkowska, nauczycielka biologii, uczestniczka kursu w Londynie, nie ukrywa
zachwytu miastem:

- Wyjazd dat mi rowniez mozliwos¢ poczucia klimatu miasta i jego multikulturowosci.
Historia rodziny krolewskiej stata sie namacalna dzieki wspaniatym zabytkom.
Krélewskie ogrody zawtadnety moim sercem - jeszcze nigdzie nie widziatam tak
pieknych w swojej prostocie, a jednoczesnie majestatycznych parkéw, dostepnych na
co dzien. Bylismy rowniez w krélewskich ogrodach Kew Gardens, ktére dla mnie, jako
biologa byly oszatamiajgce — bogactwo ré6znorodnosci obecne w szklarniach,
odzwierciedlajacych kazdy klimat na ziemi, wzbudza zachwyt — opowiada
nauczycielka.

Z kolei w grudniu trzech nauczycieli angielskiego wyjechato do Irlandii, gdzie poznawato
sposoby unowocze$nienia programéw nauczania o nowe metody prowadzenia zajec
oraz dopasowania ich do potrzeb i mozliwosci uczniéw. Zajecia obejmowaty
wykorzystanie programéw i stron internetowych w nauczaniu.

- Jeszcze nigdy nie nauczytam sie tak duzo o wykorzystaniu IT w nauczaniu, w tak
krétkim czasie — mowi Monika Braun, anglistka. - Ponadto mogtam doswiadczy¢ jezyka,
kultury, poszerzy¢ wiedze na temat historii, geografii kraju. Irlandia jest zupetnie inna od
Anglii, a pobyt tam byt niezapomnianym przezyciem, poszerzajgcym wiedze,
doswiadczenie i horyzonty. W ramach lekcji o krajach z anglojezycznego obszaru
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Celem tego etapu jest m.in. podniesienie umiejetnoéci jezykowych u pracownikow, aby
mogli przygotowac sie do uczestnictwa w zaplanowanym na wiosne szkoleniu CLIL
(rbwnoczesna nauka jezyka i przedmiotu poprzez konkretne tematy i zagadnienia), a
takze utworzenie wiekszej grupy nauczycieli organizujgcych i uczestniczgcych w
wymianach miedzynarodowych.

- Umiejetnosci te bedg wykorzystane takze podczas pracy z uczniami m.in. przy
tworzeniu polsko-angielskich broszur z pojec, zwrotdw i haset z biologii, chemii, fizyki i
matematyki — dodaje Agata Baczewska.

Innowacyjne metody nauczania

W ramach drugiego etapu, w styczniu trzech nauczycieli uczestniczyto w zajeciach ,Job
shadowing” w szkole we Francji. Celem tego typu szkolen jestpoznawanie metodyki
nauczania jezykdéw w szkotach partnerskich i rozbudowa programéw nauczania w
oparciu o innowacyjne technologie IT.

- Nauczyciele we Francji w duzym stopniu korzystajg z nowych technologii - wiekszosé
swoich lekcji przygotujg w formie elektronicznej i umieszczajg je na platformie Google;
bardzo powszechna jest komunikacja z uczniami i wspolne realizowanie projektow na
Google Drive, co bardzo chciatabym tez wprowadzi¢ w swojej pracy. Zaskoczeniem
byto tez to, Zze jedna z klas licealnych nie bedzie juz miata podrecznikow - bedg
korzystac tylko z Ipadéw — opowiada Ewa Tyburczy, nauczycielka francuskiego.

Jak podkresla, udziat w projekcie pozwolit jej lepiej poznaé funkcjonowanie liceum i
zrozumiec¢ reforme matury wprowadzong rok temu we Francji.

- Spodobato nam sig kilka pomystow i zaczeliSmy juz wdrazanie ich w naszej szkole. Na
wzdr szkoty francuskiej przygotowujemy folder o naszej szkole. Wszystko wskazuje na
to, ze nasz ,Job shadowing” zaowocuje wymiang uczniéw — zapowiada Ewa Tyburczy.

- Obserwacja pracy szkoty partnerskiej ma na celu ulepszenie procesu hauczania i
uczenia sie oraz zarzagdzania placéwkg oraz dzielenia sie zdobytg wiedzg i
umiejetnosciami. Celem spotkan partnerskich bedzie tez wypracowanie mozliwosci
kontynuaciji wspotpracy w postaci miedzyszkolnych wymian uczniéw w nastepnych
latach — dodaje Agata Baczewska.

Na przetomie maja i czerwca, w trzecim etapie projektu pieciu nauczycieli -
przyrodnikdéw i matematykdéw wezmie udziat w szkoleniu CLIL na Malcie.
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Unijny projekt miedzynarodowej mobilnosci pracownikdéw oswiaty, realizowany jest w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny: Wiedza Edukacja
Rozwéj (POWER). W Zespole Szkét Spotecznych Fundacji Edukaciji "Fabryczna 10" w
Biatymstoku projekt realizowany jest od wrzesnia 2019 do konca grudnia 2020r., po
nazwa ,Mobilna kadra, mobilni uczniowie - kluczem do (madrej, nowoczesnej, m
wspbtczesnej, interaktywnej, ery IT) edukac;j’, ze srodkdéw programu POWER.


https://www.facebook.com/wojpodlaskie/
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