Program na rzecz zatrudnienia i solidarnosci spotecznej - PROGRESS

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych rekomenduje zatwierdzenie wspdlnego stanowiska Rady w sprawie decyzji
Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajgcej program wspélnotowy na rzecz zatrudnienia i solidarnosci spotecznej -
PROGRESS. Program wejdzie w zycie zgodnie z planem, czyli od 1 stycznia 2007 roku, bedzie obowigzywat przez 7 lat i
posiadat budzet w wysokosci 743,25 min euro.

PROGRESS to wspdlnotowy program na rzecz zatrudnienia i solidarno$ci spoteczne;
na lata 2007-2013. Grupuje on cztery wczesniejsze programy dziatan i rézne tytuty
budzetowe przewidziane na ich finansowanie.

Progress bedzie zawierat pie¢ obszaréw zadaniowych - zatrudnienie, ochrona socjalna i
zapobieganie wykluczeniu spotecznemu, warunki pracy, przeciwdziatanie dyskryminaciji
i dywersyfikacja oraz rownouprawnienie kobiet i mezczyzn na rynku pracy.

Wspdlne stanowisko Rady zawiera wiekszoS¢ poprawek zgtoszonych przez Parlament
Europejski w pierwszym czytaniu (we wrzesniu ub. roku) dotyczgcych m.in. lepszego
wykorzystania srodkdéw na aktywizacje zawodowa kobiet, 0s6b niepetnosprawnych oraz
okreslenia odpowiedzialnosci Parlamentu Europejskiego i roli organizacji
pozarzadowych.
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https://twitter.com/wojpodlaskie
https://www.facebook.com/wojpodlaskie/
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