Opinia
Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Biatymstoku
odnosnie projektu Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego
w wersji z miesigca wrzesnia 2019 r.

My, Cztonkowie Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Bialymstoku, wnikliwie zapoznalismy
sie z projektem Strategii Rozwoju Wojewodztwa Podlaskiego w wersji z miesigca wrzesnia 2019 r.
Pragniemy w formie niniejszej opinii przekazac¢ nasze najwazniejsze wnioski, wypracowane w
toku debaty nad tym niezwykle waznym dla rozwoju naszego Regionu dokumentem:

1. Strategia kreuje bardzo ambitng, lecz oparta na realnych podstawach wizje Wojewodztwa
Podlaskiego jako regionu szybko lecz réwnomiernie rozwijajgcego sie , sprawnie
zarzadzanego, atrakcyjnego pod wzgledem jakosci zycia, zaktadajacg dynamiczne
przyspieszenie wzrostu gospodarczego, oparta o intensywne wykorzystanie nowoczesnych
technologii oraz wiasnych potencjatéw rozwojowych, w tym szczegoinie wysokich i rosngcych
kompetencji mieszkaricéw, ich pracowitosci i przedsigbiorczosci, umiejetnosci
wspotdziatania, a takze unikalnych walorow srodowiskowych.

Taka wizja stanowi spetnienie oczekiwar i postulatéw Partnerow Spotecznych, zas jej
realizacja zastuguje na ich petne wsparcie.

2. Zaproponowana w Strategii struktura celow strategicznych i przyporzgdkowanych im celéw
operacyjnych oraz gtéwnych kierunkéw interwencji adresowanych do poszczegéinych
interesariuszy jest poprawna oraz — z zastrzezeniami przedstawionymi ponizej - kompletna w
odniesieniu do przyjetego scenariusza rozwoju regionu.

3. Strategia trafnie identyfikuje wewnetrzne bariery i ryzyka realizacji nakreslonej wizji rozwoju,
w tym niekorzystne zmiany demograficzne, deficyty kompetencyjne mieszkaricow, niski
potencjat innowacyjny przedsiebiorstw i jednostek naukowo-badawczych, niska wydajnos¢
pracy w rolnictwie, jednak niedoszacowuje ich skale, co prowadzi¢ moze do niewtfasciwej
priorytyzacji i operacjonalizacji dziatan, i tak:

a. Strategia w niedostatecznym stopniu uwzglednia dostepne prognozy demograficzne
dla woj. podlaskiego, szczeg6inie w kontekscie gospodarczym, ale réwniez w
pozostatych. Skupia sie przede wszystkim na zmianach struktury wiekowej,
pomijajac prognozowane zmiany liczby ludnosci (bezwzgledne i procentowe) w
poszczegolnych grupach wiekowych. | tak do roku 2030 spadek liczby oséb w wieku
przedprodukcyjnym w porownaniu z rokiem 2019 wyniesie 20,1 ty$. t.j. 9,8%, w
wieku produkcyjnym -73,0 tys. czyli 10,1% (dla porownania —w 2017 r. w woj.
podlaskim zarejestrowanych byto ok. 40 tys bezrobotnych), za$ w tym samym okresie
liczba 0séb w wieku poprodukcyjnym wzrosnie az o 49,4 tys. czyli 19,5%. Juz od
przysztego, 2020 roku nastapi szybki spadek (facznie o 19 tys. czyli 11,1%) liczby
dzieci w wieku 0-14 lat, (obliczenia wiasne na podst. BDL GUS).

W tym kontekscie nalezy podkresli¢, ze dla gospodarki regionu priorytetem jest
zrekompensowanie tak drastycznego ubytku rodzimych zasobdw pracy poprzez (i)
radykalne zwiekszenie wydajnosci pracy, w tym w rolnictwie, poprzez informatyzacjg,
automatyzacje i robotyzacje stanowisk pracy i procesow (i) wykorzystanie w
przemysle i ustugach zasobow pracy uwolnionych w rolnictwie (iii) tworzenie
warunkow dla zwiekszenie stopnia i przedtuzenie okresu aktywnosci zawodowej
mieszkaficow (iv) tworzenie warunkdw sprzyjajgcych podejmowaniu decyzji o



