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STANOWISKO Nr2/2017
Strony pracodawcéw, strony zwigzkow zawodowych i strony samorzadowej
WOJEWDdeleJ Rady Dialogu Spolecznego w Bialymstoku
W sprawie trudnej sytuacji finansowej pracownikéw ochrony zdrowia
w wojewédztwie podlaskim

z dnia 15 lutego 2017r.
Zwracamy si¢ z do podmiotéw i oséb odpowiedzialnych za ksztattowanie polityki

zdrowotnej Panstwa Polskiego, zarzadzajacych Jednostkarm ochrony zdrowia,
0 podjgcie niezwlocznych dziatar, kidre wstrzymajg negatywne procesy degradacji warunkéw
zatrudnienia pracownikéw shizby zdrowia. Dziatanja te powmny objaé sfere planowanego
wprowadzenia zasadniczej placy minimalnej pracownikom medycznym zakladéw opieki
zdrowotnej. Personel dbajacy o zycie 1 zdrowie - pacjentéw powinien byé godnie
wynagradzany, adekwatme do odpomedma]noém, jaka ponosi. Brak jakichkolwiek TOZWigzan
Systemowych oraz biemo$¢ zarzadzajacych doprowadzily do splaszczenia zarobkéw
niezaleznie od rodzaju stanowiska i dlugoéci stazu pracy. Ustalenie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia na poziomie zapewniajacym  godne zycie i funkcjonowanie
w spoleczenstwe zZ ca%q pewnoscia przyczyni si¢ do powstrzymania negatywnych zjawisk-
jakie zachodza, tj. pogorszema dostepnosci do $wiadezen zdrowotnych, obnizenia ich jakosci
a takze powstrzymania postepujgcego od wielu lat wzrostu niezadowolenia pracowmkow
szpltah wojewodztwa podlaskiego z ich sytuacji finansowe;.

Wo_]ewodzka Rada Dialogu Spofecznego w Bialymstoku z niepokojem obserwuje_'
informacje, jakie docierajg o pogarszajacej si¢ sytuacji finansowej szpitali wojewédztwa
podlaskiego. Po wielu dyskusjach i konsultacjach na szczeblu krajowym, Rada wyraza
zrozumienie 1 podziela tez shiszne obawy dyrektorow szp1ta11 1z wzrost wynagrodzen
pracownikéw (zdaniem Rady konieczny 1 uzasadniony) przy braku $rodkéw zewnetrznych
wsparcia dla szpitali, jedynie poglebi i tak juz zatrwazajacg, zapasé finansowsa publicznych
zakiad6éw opieki zdrowotne;.

Dlatego tez Wojew6dzka Rada Dialogu Spolecznego w Biatymstoku z calg
stanowczoscig apeluje o podjecie wszystkich mozliwych dziatad, ktére nie tylko zatrzymaja
negatywne procesy, ale przede wszystkim doprowadzz do uzdrowwma sytuacji ﬁnansowe_]

szpitali wojewddztwa podlaskiego, z korzyscia dla jego mieszkaticéw.
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