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WSTEP

Niniejsza strategia powstata w wyniku pracy zespotu oséb z trzech gmin powiatu
Augustowskiego: gminy wiejskiej Augustéw, gminy Nowinka i gminy Plaska.

Zgodnie z zatozeniami programu przez okres Kkilku miesiecy budowano
partnerstwo trzech sektoréw: publicznego, gospodarczego i spotecznego, ktérego
wynikiem byto utworzenie Lokalnej Grupy Dziatania. Grupa zarejestrowata sie w sgdzie
jako ,Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda”. Nazwa Lokalnej Grupy
Dziatania nawigzuje do wspdlnego dziedzictwa przyrodniczego, kulturowego i
historycznego z ktérym identyfikujg sie wszystkie trzy jednoczace sie w dziataniu gminy.
Dodatkowo obszar ten tgczy duzy kompleks lesny Puszczy Augustowskiej.

Pierwszym zadaniem jaki postawita przed sobg LGD byto przygotowanie Lokalnej
Strategii Rozwoju. Dokument powstawat w trakcie wielokrotnych spotkan, warsztatéw i
dyskusji. Jest wspblng pracg wszystkich uczestnikébw programu i ekspertéw
zewnetrznych. Daje odpowiedz na pytanie, jak mieszkancy widzg rozwigzanie
probleméw ich przysziosci, gdzie tkwig mozliwosci rozwoju i poprawy jakosci zycia.
Wypracowana strategia postawita przed cztonkami Stowarzyszenia ambitne zadania
ozywienia gospodarczego na terenie trzech gmin, sciggniecia turystow i rozwiniecia
mikro i matych przedsiebiorstw. Wazne jest duze zaangazowanie uczestnikéw programu
w tworzenie grupy, jej rejestracje i przygotowanie diugofalowego programu, a takze
wiara w powodzenie przyjetych celéw i zadan. Czlonkowie LGD majg nadzieje, ze ich
inicjatywa, odpowiadajgca rzeczywistym potrzebom mieszkancéw bedzie mogta byé
zrealizowana. Dzieki inicjatywie programu LEADER w Polsce pojawita sie szansa na
budowanie partnerstwa ludzi z ré6znych $rodowisk i wprowadzania trwalych zmian na
terenach wiejskich. | nie chodzi tu o inwestycje w infrastrukture, ale przede wszystkim o
zmiane mentalnosci ludzi i postaw, branie odpowiedzialnosci za to co na tym obszarze
powstanie i w jakim kierunku bedzie sie on rozwijat. To, Ze nasza grupa skutecznie sie
zorganizowala, $wiadczy o zaangazowania mieszkancOw w dgzeniu do zmian. Dzieki

inicjatywie LEADER mamy szanse zrealizowa¢ chociaz w czesci swoje marzenia.
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I. CHARAKTERYSTYKA LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA — KANAL  AUGUSTOWSKI
| ROSPUDA JAKO JEDNOSTKI ODPOWIEDZIALNEJ ZA REALIZA CJE LOKALNEJ
STRATEGII ROZWOJU

I.1 Nazwa i status prawny LGD oraz data jej rejestr acji i numer w Krajowym

Rejestrze S adowym;

a) Nazwa grupy:

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda”

b) Status prawny:

1.

Stowarzyszenie jest organizacjg bedaca lokalng grupg dziatania w rozumieniu
art. 15, ust. 2 ustawy z dnia 7 marca 2007r o wspieraniu obszaréw wiejskich z
udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (DZ. U. Nr 64 poz. 427).

Stowarzyszenie dziata w oparciu o przepisy wymienionej w ust. 1 ustawy, oraz
Rozporzadzenia Rady Unii Europejskiej Nr 1698/2005 z dn. 20 wrze$nia 2005r w
sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (DZ. U. UE.L.05.277.1), ustawy z dnia 7
kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001r Nr 79 poz. 855 z

pdzn. zm.) oraz niniejszego statutu.

c) Data rejestracji i numer w KRS:

Stowarzyszenie zarejestrowane zostalo w Sadzie Rejonowym w Biatymstoku w dniu
18.06.2007 r. pod numerem Krajowego Rejestru Sgdowego 0000282950.

I.2 Opis procesu budowania partnerstwa

Proces tworzenia Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda

zostat zainicjowany przez samorzady lokalne gmin Augustéw, Nowinka, Plaska i

Bargtéw Koscielny sgsiadujgcych i wspotpracujgcych ze sobg od lat w ramach struktur

powiatu augustowskiego. Podstawowym zalozeniem budowania partnerstwa byto

potwierdzenie i udokumentowanie spdéjnosci obszaru w ujeciu przestrzennym,

historycznym i kulturowym, co nie byto zadaniem trudnym z racji wspélnego dziedzictwa,
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jednorodnosci przyrodniczej i obecnych kierunkéw i perspektyw rozwoju przyjetych
przez gminy.

Zgodnie z zalozeniami programu Leader sitg Lokalnej Grupy Dziatania ma byc¢
partnerstwo trzech sektoréw: publicznego, gospodarczego i pozarzgdowego. Kierujgc
sie tg zasadg grupa inicjatywna powotania LGD na spotkanie zatozycielskie w kwietniu
2007 roku rozestata zaproszenia do instytucji, organizacji i podmiotéw z trzech
sektoréw, dziatajgcych na obszarze przysztej LGD. Do wspOtpracy zaproszono réwniez
podmioty, ktérych siedziby nie znajdujg sie sensu stricte na terenie obszaru, ale ich
aktywnos¢ i podejmowane dziatania dotyczg i obejmujg ten obszar. Frekwencja na
pierwszym spotkaniu nie byla zbyt liczna, ale wystarczajgca aby zgodnie z prawem o
stowarzyszeniach i ustawg o wspieraniu obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego podjg¢ uchwaty o utworzeniu LGD, przyjeciu statutu i
powotaniu jej organ6w. Grupa zostata zarejestrowana 18 czerwca 2007 r. w Sadzie
Rejonowym w Biatymstoku jako Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania — Ziemia
Augustowska”. W lutym 2008 r. gmina Bargtéw oraz czionkowie LGD z terenu gminy
Bargtéw ztozyli pisemne rezygnacje z cztonkostwa w LGD. W dniu 28 lutego 2008 roku
Walne Zebranie Cztonkéw przyjeto uchwate o zmianie statutu LGD, w tym zmienito
nazwe LGD na Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dzialania — Kanat Augustowski i
Rospuda”. Nazwa Lokalnej Grupy Dziatania nawigzuje do wspdélnego dziedzictwa
przyrodniczego, kulturowego i historycznego z ktérym identyfikujg sie wszystkie trzy
jednoczace sie w dziataniu gminy. Dodatkowo obszar ten tgczy duzy kompleks lesny
Puszczy Augustowskiej. W trakcie zebrania zalozycielskiego postanowiono o podjeciu
intensywnych dziatan informacyjnych i promocyjnych wsréd mieszkancéw obszaru w
celu pozyskania nowych partneréw. W wyniku tych dziatah do czerwca 2008 roku grupa
rozrosta sie z 16 do 43 czlonkéw, a we wrzesniu przekroczyta liczbe 50 czionkow.
Szczegolnie wazny jest liczny udziat oséb fizycznych, wystepujgcych jako rolnicy
prowadzacy gospodarstwa i 0sob fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg na
terenie obszaru. Na dzien dzisiejszy mozn powiedzie¢, ze wszystkie trzy sektory:
publiczny, spoteczny i gospodarczy sg w sposéb satysfakcjonujgcy reprezentowane
zarébwno w Lokalnej Grupie Dziatania jak i w jej organach decyzyjnych. Daje to duze

prawdopodobienstwo podejmowania obiektywnych i opartych o realia i potrzeby rozwoju
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obszaru decyzji. LGD bedzie kontynuowac¢ proces rozszerzania sktadu grupy w catym
okresie swojego dziatania.
I.3 Charakterystyka cztonkéw i sposéb rozszerzania/  zmiany sktadu LGD
1.3.1 Wykaz czlonkéw wchodz gcych w skiad Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat
Augustowski i Rospuda

Lokalng Grupe Dziatania - Kanat Augustowski i Rospuda tworzy 51 podmiotéw:
osoby fizyczne i prawne, kt6re reprezentuja:

» Sektor publiczny — dziewie¢ podmiotéw: Gmina Augustow, Gmina Nowinka,
Gmina Ptaska, placowki oswiatowe i biblioteki publiczne,

» Sektor spoteczny — dziesie¢ organizacji: dwa stowarzyszenia, fundacja oraz
siedem OSP oraz 26 o0soOb fizycznych zaangazowanych w dziatalnosc
spoteczng na rzecz rozwoju obszaru LGD

» Sektor gospodarczy — 6 o0sOb fizycznych prowadzgcych dziatalnosé
gospodarczg na terenie LGD,

Udziat % poszczegoélnych sektorow w Lokalnej Grupie Dzialania przedstawia sie
nastepujaco:
e Sektor publiczny — 17,6 %,
« Sektor spoteczny — 70,6 %,
e Sektor gospodarczy — 11,8 %
Ws$réd osob fizycznych 48 % stanowig kobiety i 52 % mezczyzni.
Tabela 1. Sktad LGD - Kanat Augustowski i Rospuda

Imie i nazwisko
osoby
reprezentu;j gcej Rodzaj prowadzonej
Lp. | Podmiot Sektor podmiot dziatalno $ci Funkcja w LGD
1. | Gmina Plaska publiczny Wiestaw Gotaszewski czlonek Rady
2. |Alina Wiszniewska | spoteczny Alina Wiszniewska
3. | Jerzy Okuniewski spoteczny Jerzy Okuniewski
Gminny Osrodek
4. | Kultury w Nowince | publiczny Halina tazarska czlonek Rady
Sklep spozywczo- Handel artykutami
przemystowy Jacek spozywczymi
5. | Olszewski gospodarczy | Jacek Olszewski i przemystowymi cztonek Rady
cztonek Komisiji
6. | Gmina Augustéw publiczny Zbigniew Buksinski Rewizyjnej
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Sklep Spozywczo-

Handel artykutami

Przemystowy spozywczymi
7. |Dariusz Cigzkowski | gospodarczy | Dariusz Cigzkowski i przemystowymi czlonek Rady
8. | Dariusz Kulbacki spoteczny Dariusz Kulbacki cztonek Zarzadu
Tomasz Tomasz cztonek Zarzadu
9. |Tomaszewski spoteczny Tomaszewski / Skarbnik
Wiceprezes
10. | Anna Jadeszko spoteczny Anna Jadeszko Zarzadu
Arkadiusz Andrzej Arkadiusz Andrzej
11. | Bobran spoteczny Bobran cztonek Rady
12. | Jan Zubkiewicz spoteczny Jan Zubkiewicz
13. | Elzbieta Pszczota spoteczny Elzbieta Pszczota Prezes Zarzadu
14. | Gmina Nowinka publiczny Marek Motybel czlonek Rady
Elzbieta cztonek Komisji
15. | Bukrejewska spoteczny Elzbieta Bukrejewska Rewizyjnej
Matgorzata Matgorzata
16. | Ciezkowska spoteczny Ciezkowska cztonek Rady
17. | Danuta Krauze spoteczny Danuta Krauze
Augustowskie
Stowarzyszenie
Kulturalno-
18. | Spoteczne spoteczny Bogumita Danilczyk czlonek Rady
cztonek Komisiji
19. | Zbigniew Szymanski | spoteczny Zbigniew Szymanski Rewizyjnej
Augustowskie
Centrum
20. | Edukacyjne publiczny Bogdan Dyjuk czlonek Rady
Stowarzyszenie
21. | Euroregion Niemen | spoteczny Cezary Cieslukowski czlonek Rady
22. | Kinga Macierzynska | spoteczny Kinga Macierzynska
23. | Jerzy Kasjanowicz | spoteczny Jerzy Kasjanowicz
Zespot Obstugi
Ekonomicznej Szkét
24. | gm. Augustéw publiczny Jan Ordowski
25. | Krystyna Kienorow | spoteczny Krystyna Kienorow
26. | Bogumita Prawdzik | spoteczny Bogumita Prawdzik
27. | Barbara Jasionek spoteczny Barbara Jasionek
28. | Joanna Walulik spoteczny Joanna Walulik
Ochotnicza Straz
Pozarna w
29. | Jeziorkach spoteczny Ryszard Chmielewski
Ustugi turystyczne
30. | Grazyna Motybel gospodarczy | Grazyna Motybel Uslugi turystyczne
Przedsiebiorstwo
Turystyczne
JStaszkowa Joanna Dorota
31. | Zagroda” gospodarczy | Cieslukowska Ustugi turystyczne
Zbigniew
32. | Polakowski spoteczny Zbigniew Polakowski
Lidia Stowikowska- Lidia Stowikowska-
33. | Statkiewicz spoteczny Statkiewicz
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34. | Danuta Kulbacka spoteczny Danuta Kulbacka
Krzysztof
35. | OSP Ptaska spoteczny Puczytowski
36. | OSP Gruszki spoteczny Jan Baginski
37. | OSP Motowiste spoteczny Jerzy Ejsmont
38. | OSP Dalny Las spoteczny Bogdan Bukrejewski
Europejska
Fundacja Odnowy i
Rozwoju
39. | Terytorialnego spoteczny Tomasz Dziurbejko
40. | OSP Rudawka spoteczny Zbigniew Kozielski
41. | OSP Topitéwka spoteczny Andrzej Bartoszewicz
Gminna Biblioteka
42. | Publiczna w Ptaskiej | publiczny Barbara Wasilewska
Kancelaria prawna
43. | ,Prawnik” gospodarczy | Stanistaw Kaminski Ustugi prawne czlonek Rady
44. | Justyna Chomicz spoteczny Justyna Chomicz
Zaktad Mechaniki
Pojazdowej i Mechanika pojazdowa
45. | Lakiernictwa gospodarczy | Wiestaw Nasewicz i lakiernictwo czlonek Rady
Gminny Osrodek
46. | Kultury w Plaskiej publiczny Barbara Wasilewska
47. | Grazyna Citkowska | spoteczny Grazyna Citkowska
48. | Jarostaw Kiszlo spoteczny Jarostaw Kiszto
Gminna Biblioteka
Publiczna Gm.
Augustow w Elzbieta
49. | Zarnowie publiczny Sierzputowska
50. | Bronistaw Ostrowski | spoteczny Bronistaw Ostrowski
51. | Emilia Trocka spoteczny Emilia Trocka

Zrodto: Dane LGD

1.3.2 Zasady i spos6b rozszerzania lub zmiany sktad

uLGD

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda”

okreslito w swoim statucie mozliwos$¢ rozszerzania sktadu LDG wedtug zasad opisanych

w § 9 Statutu Stowarzyszenia. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba

fizyczna i osoba prawna, ktora, spelnia warunki okreslone w ustawie Prawo o

stowarzyszeniach, oraz dziala na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i przedstawi

rekomendacje (wskazanie) zawierajgcg w szczeg6lnosci pozytywng opinie w tym

zakresie udzielong przez dzialajacych na obszarze, dla ktérego zostata opracowana

LSR. Rekomendacji moze udzieli¢ partner spoteczny lub gospodarczy w rozumieniu

przepisow o Narodowym Planie Rozwoju, lub gmina lub jej organ wykonawczy, lub inna
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osoba prawna, ktérej dziatalno$¢ obejmuje realizacje celéw Stowarzyszenia. Wymogiem
koniecznym przyjecia do LGD jest ztozenie deklaracji cztonkowskiej. Zgodnie z § 17 ust.
3 pkt 1 do kompetenciji Zarzadu nalezy w szczegdélnosci przyjmowanie nowych czionkéw

Stowarzyszenia.

I.4 Struktura ciata decyzyjnego
I.4.1 Sktad Rady i jego reprezentatywno $¢ w stosunku do skladu partnerstwa

Zgodnie z § 19 a Statutu LGD cialem decyzyjnym w zakresie wyboru operaciji,
ktére majg by¢ realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju jest Rada. Zapis
ustepu 1 8 19 a rozstrzyga, ze Rada w co najmniej 50 % sktada sie z podmiotow o
ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit b i ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20
wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich — czyli partneréw gospodarczych
i spotecznych oraz innych odpowiednich podmiotéw reprezentujgcych spoteczenstwo
obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym organizacje zajmujgce sie
zagadnieniami z zakresu srodowiska naturalnego, oraz podmiotami odpowiedzialnymi
za promowanie rownosci mezczyzn i kobiet - wybieranych i odwotywanych przez Walne
Zebranie. W skiad Rady wchodza: Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i od 1 do 10
czlonkdw.
Na podstawie Uchwaly nr 16 Walnego Zebrania Cztonkéw z dnia 22 wrzesnia 2008 r.
powotano Rade w skiladzie 12 oséb. Do skladu Rady weszly nastepujace osoby:

Tabela 2. Sktad organu decyzyjnego

L.p. | Nazwisko i imie Reprezentowana Gmina Reprezentowany sektor
1. Gotaszewski Wiestaw Ptaska publiczny
2. Motybel Marek Nowinka publiczny
3. Dyjuk Bogdan Augustow publiczny
4. Cie$lukowski Cezary Augustow spoteczny
5. Bobran Arkadiusz Augustow spoteczny
6. tazarska Halina Nowinka publiczny
7. Ciezkowska Malgorzata Plaska spoteczny
8. Danilczyk Bogumita Augustow spoteczny
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9. Olszewski Jacek Augustow gospodarczy
10. | Nasewicz Wiestaw Nowinka gospodarczy
11. | Kaminski Stanistaw Augustow gospodarczy
12. | Ciezkowski Dariusz Plaska gospodarczy

Zrédto: Opracowanie wtasne LGD

1.4.2 Spos6b powotania i zmiany Rady

Zgodnie z § 19 a) Statutu LGD — Kanat Augustowski i Rospuda:
1. Rada w co najmniej 50 % sktada sie z podmiotow o ktorych mowa w art. 6 ust. L litb i
c rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie
wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich — czyli partheréw gospodarczych i spotecznych oraz
innych odpowiednich podmiotéw reprezentujgcych spoteczenstwo obywatelskie,
organizacje pozarzgdowe, w tym organizacje zajmujgce sie zagadnieniami z zakresu
$srodowiska naturalnego, oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie réwnosci
mezczyzn i kobiet wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie.
2. Rada sklada sie z od 6 do 12 cztonkéw wybieranych i odwotywanych przez Walne
Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu jawnym zgodnie z zasadami opisanymi w punkcie 1.
3. Na pierwszym po wyborach posiedzeniu Rada wybiera ze swego grona
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego.
Zgodnie z powyzszymi zapisami wszyscy czionkowie Rady, w tym Przewodniczacy i
Wiceprzewodniczacy sg wybierani i mogg by¢ w kazdym momencie odwotani przez
Walne Zebranie Czionkéw w gtosowaniu jawnym.
§ 20 Statutu stwarza mozliwos¢ uzupetnienia sktadu Rady przez Walne Zebranie
Czionkéw: ,W razie zmniejszenia sie sktadu wtadz Stowarzyszenia, wymienionych w §
15 ust. 1 pkt 2, 3 i 4 w czasie trwania kadenciji tych wltadz, Zarzad zwotuje Walne

Zebranie Cztonkéw w celu uzupetnienia ich sktadu”.

Réwniez zapisy Regulaminu Rady LGD (zgodne z zapisami statutu LGD)

precyzuja tryb odwotania cztonkéw Rady i wyboru nowych cztonkéw Rady.
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W Rozdziale 1l Regulaminu Rady pt. ,Cztonkowie Rady” przyj eto nast epujace
regulacje:

§ 3. Rada liczy od 6 do 12 cztonkéw,

§ 4. Czlonkowie Rady wybierani sg przez Walne Zebranie Czlonkéw w gtosowaniu
jawnym sposrod cztonkéw zwyczajnych LGD,

8 5. Rada na pierwszym posiedzeniu, ktére zwotuje Prezes Zarzadu wybiera ze swojego
grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego Rady.

§ 6 pkt 4. Czlonek Rady ma prawo do rezygnacji z petnionej funkcji.

8§ 6 pkt 5. Cztonek Rady moze zosta¢ odwotany z petnionej funkcji. Odwotanie moze
nastgpi¢ na wskutek trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci czionka Rady na
posiedzeniach Rady, braku obiektywizmu w podejmowaniu decyzji lub podejmowania
przez czionka Rady dziatan dezorganizujgcych prawidiowe funkcjonowanie Rady.

86 pkt 6. Wniosek o odwotlanie skladany jest do Walnego Zebrania Cztonkéw przez
Przewodniczgcego Rady. W przypadku jezeli wniosek dotyczy Przewodniczgcego Rady
sklada go Prezes Zarzadu. Uchwata w sprawie przyjecia rezygnacji czionka lub
odwotania czlonka Rady i wyboru innego czionka Rady podejmowana jest na

najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

I.5 Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz orga  nu decyzyjnego

I.5.1 Rozdziat funkcji pomi edzy poszczegoélne organy LGD

W strukturze organizacyjnej LGD Kanat Augustowski i Rospuda zgodnie z § 15
ust. 1 funkcjonujg cztery organy Stowarzyszenia: Walne Zebranie Czionkéw, Zarzad,
Komisja Rewizyjna i Rada. § 15 ust. 2 Statutu stanowi, ze nie mozna by¢ jednoczesnie
cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady.
Kompetencje poszczegélnych organéw LGD s3 zgodnie ze Statutem rozdzielone.
Walne Zebranie Czlonkdéw jest najwyzszym organem stanowigcym Stowarzyszenia i na
podstawie § 17 ust. 4 Statutu wykonuje nastepujgce zadania:

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,

2) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
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3)
4)
5)
6)

7

8)
9)

z zastrzezeniem § 18 ust. 2, wyb6r i odwotanie czlonkéw Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej i Rady,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej, w
szczegoélnosci dotyczacych projektdw realizowanych w ramach LSR,

udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

uchwalanie Statutu i jego zmian,

podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych
organizaciji,

podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwofan od uchwal Zarzadu, wniesionych przez czionkéw

Stowarzyszenia,

10)uchwalanie Regulaminu Obrad Walnego Zebrania Czlonkéw, Regulaminu Pracy

Zarzadu, Regulaminu Pracy Komisji Rewizyjnej oraz Regulaminu Pracy Rady,

11)opiniowanie projektu LSR opracowanego przez Zarzad,

12)opiniowanie propozycji Zarzgdu dotyczacych projektéw, ktére majg zostac objete

dofinansowaniem na podstawie przepisow PROW 2007 — 2013,

13)powotywanie Rady, ustalenie liczby czionkéw Rady.

Zarzad LGD zostat wyposazony w nastepujgce kompetencje (zgodnie z § 18 ust. 3
Statutu):

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

zwotywanie Walnego Zebrania Czionkéw,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

opracowywanie LSR,

przygotowanie do realizacji projektow, ktére zostang objete wnioskiem o
dofinansowanie, skladanym na podstawie przepiséw PROW 2007 - 2013,
realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

przygotowywanie projektéw uchwat Walnego Zebrania Cztionkow,

10)przygotowanie projektu regulaminu pracy Zarzadu,
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11)zatrudnianie i zwalnianie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz innych
pracownikéw tego Biura,

12)ustalanie wielkosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura
Stowarzyszenia,

13)ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia.

Do kompetenciji Rady nalezy zgodnie z § 19a ust. 4 Statutu:

1) wybér operaciji, ktére majg byc¢ realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju,

2) wybar projektéw do finansowania,

3) wyrazenie opinii i formutowanie wnioskOéw o0 sposobie realizacji celow Lokalnej
Grupy Dziatania,

4) biezgca ocena dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania,

5) wyrazanie opinii i formutowanie wnioskéw do zatozen i planéw rozwojowych
Lokalnej Grupy Dziatania,

6) wyrazanie opinii o dziatalnosci Zarzadu,

7) wyrazanie opinii i formutowanie wnioskéw w sprawach przedtozonych przez

Zarzad

I.5.2 Regulamin funkcjonowania LGD zapewniaj gcy przejrzysto $¢ i jawno $¢é
podejmowanych decyzji.

Zasady podejmowania uchwat przez kolegialne statutowe organy Stowarzyszenia
zostaly okreslone w Statucie oraz regulaminach Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej i Rady. Zasady przyjete w dokumentach organizacyjnych
stowarzyszenia zapewniajg przejrzystos¢ i jawnosé podejmowanych decyzji poprzez:

e demokratyczne procedury wyboru ciat decyzyjnych,

« kadencyjnos¢ ciat decyzyjnych,

« zapewnienie kontroli dziatalnosci Zarzadu ze strony Komisji Rewizyjnej i
Walnego Zebrania Cztonkow,

e zakaz jednoczesnego lgczenia stanowisk w Zarzgdzie, Komisji Rewizyjnej
badz Radzie

« zastosowanie demokratycznych procedur podejmowania uchwat w

glosowaniu jawnym bagdz tajnym wiekszoscig gtosow ( zwyklg lub
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kwalifikowang ) przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
uprawnionych do gtosowania,
« wspoéldziatanie czlonkéw Zarzadu przy sktadaniu oswiadczen woli i
zacigganiu zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia.
Szczego6towe rozstrzygniecia zawierajg dokumenty: Statut LGD, Regulamin Pracy
Zarzagdu Stowarzyszenia, Regulamin Pracy Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
Regulamin Rady oraz Regulamin Obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia.

Regulamin Rady LGD stanowi zatgczniki IV do niniejszej Strategii.

I.5.3 Zasady i procedury funkcjonowania Rady LGD

Uchwatg Walnego Zebrania Czlonkéw |nr 19 z dnia 15 stycznia 2009 r. zostat przyjety - {

Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda. Regulamin

zapewnia przejrzystos¢, demokratycznos¢ i jawnos¢ podejmowania decyzji.

W rozdziale IV Regulaminu Rady pt. ,Posiedzenia Rad y’ w § 15 ust 3. zapisano
fundamentalng zasade demokratycznego sposobu podejmowania decyzji, a mianowicie
wymaoOg obecnosci co najmniej potowy skladu Rady dla prawomocnosci posiedzenia i
podejmowanych przez Rade uchwal, tzw. zasade quorum.
Rozdziat VI Regulaminu Rady ,Glosowanie” opisuje szczeg6towo procedure
podejmowania decyzji przez Rade,
§ 23 stanowi, co nastepuije;
1. Wszystkie gtosowania Rady sg jawne.
2. Glosowania Rady moga odbywac sie w nastepujgcych formach:

1) przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego Rady,

2) przez wypetnienie i oddanie komisji skrutacyjnej kart do oceny operacji,
stanowigcych zatgczniki do regulaminu Rady
3. Podczas glosowania nad wyborem projektu dotyczgcego podmiotu
reprezentowanego
przez czionka Rady, jest on zobowigzany do wylgczenia sie z glosowania.
§ 24 ust. 1. W gltosowaniu przez podniesienie reki komisja skrutacyjna oblicza gtosy
"za", glosy "przeciw" i glosy "wstrzymuje sie od glosu”, po czym informuje

Przewodniczgcego Rady o wyniku gtosowania.

Komentarz [S1]: Wstawi nr i dat
podjecia uchwaty
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2. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.
8§ 25 ust. 1. Glosowanie przez wypetnienie kart do oceny operacji obejmuje:

1) gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR,

2) glosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteriéw lokalnych przyjetych
przez LGD.
2. W gtosowaniu odbywajgcym sie przez wypetnienie kart do oceny operacji cztonkowie
Rady oddajg glos za pomocg kart oceny operacji, wydanych czionkom Rady przez
komisje skrutacyjng. Kazda strona karty oceny operacji musi by¢ opieczetowana
pieczecig LGD i podpisana przez cztonkéw komisji skrutacyjnej.
3. Glos oddany przez czlonka Rady w formie wypetnionej karty oceny operacji jest
niewazny, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

1) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu czionka Rady,

2) na karcie brakuje informacji pozwalajgcych zidentyfikowa¢ operacje, ktorej
dotyczy ocena ( numer wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).
4. Karty muszg by¢ wypetniane pidrem, dtugopisem lub cienkopisem.
5. Znaki X" lub V' winny byé postawione w polu przeznaczonego na to kwadratu.
§ 26 ust. 1. Glos w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR oddaje sie przez
skreslenie jednej z opcji zaznaczonych gwiazdkg w zawartym na karcie oceny operacji
sformutowaniu:
,Glosuje za uznaniem / nieuznaniem* operacji za zgodng z LSR”. Pozostawienie bez
skreslenia lub skreslenie obu opcji uwaza sie za gtos niewazny.
2. W przypadku stwierdzenia btedéw i brakéw w sposobie wypetnienia karty oceny
zgodnosci operacji z LSR komisja skrutacyjna wzywa czionka Rady, ktory wypetnit te
karte do ztozenia wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien cztionek Rady
moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpiséw w kratkach lub pozycjach
pustych, oraz dokonac czytelnej korekty w pozycjach i kratkach wypetnionych podczas
glosowania, stawiajac przy tych poprawkach swéj podpis.
3. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie

wypetniania, zostaje uznana za gtos niewazny.
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4. Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jesli
bezwzgledna wiekszos¢ gloséw (50% +1) zostata oddana na opcje, ze operacja jest
zgodna z LSR.

5. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczgcy Rady.

§ 27 ust. 1. Oddanie gtosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD
polega na wypetnieniu tabeli zawartej w "Karcie oceny operacji wedtug lokalnych
kryteribw LGD", ktéra jest odpowiednia do typu ocenianej operacji. Wszystkie rubryki
zawarte w tabeli muszg byé wypelnione w przeciwnym razie glos uwaza sie za
niewazny.

2. W trakcie zliczania gtoséw komisja skrutacyjna jest zobowigzana sprawdzié, czy

lgczna ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,SUMA PUNKTO zostata
obliczona poprawnie.

3. W przypadku stwierdzenia bltedéw i brakow w sposobie wypetnienia karty oceny
operacji wedtug lokalnych kryteribw LGD komisja skrutacyjna wzywa Czionka Rady,
ktory wypetnit te karte do ztozenia wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien
Czlonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpiséw w pozycjach
pustych, oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach wypelionych podczas
glosowania, stawiajgc przy tych poprawkach swoj podpis.

4. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera bledy w sposobie
wypetnienia, zostaje uznana za gtos niewazny.

5. Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD
dokonuje sie w taki spos6b, ze sumuje sie oceny punktowe wyrazone na kartach
stanowigcych gtosy oddane waznie w pozycji ,SUMA PUNKTOW" i dzieli przez liczbe
waznie oddanych gtoséw.

6. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

7. Na podstawie wynikéw glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych
kryteribw LGD sporzgdza sie liste rankingowg wnioskow.

§ 28 ust. 1. W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady
podejmowana jest przez Rade decyzja w formie uchwaty o wybraniu badz nie wybraniu
operacji do finansowania, ktérej tres¢ musi uwzgledniaé:

1) wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodne z LSR,
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2) wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD i
sporzagdzong na tej podstawie liste rankingowg wnioskéw,

3) dostepnos¢, srodkéw LGD na poszczegOlne typy operacii.
2. Przewodniczgcy Rady odczytuje uchwaly dotyczace poszczeg6lnych projektow
rozpatrywanych w trakcie posiedzenia, bez potrzeby ich przegtosowania.
3. Kazda uchwata powinna zawiera¢:

1) informacje o wnioskodawcy operacji (imie i nazwisko lub nazwe, miejsce za
mieszkania lub miejsce dziatalnosci, adres lub siedzibe, PESEL lub REGON, NIP) ,

2) tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,

3) kwote pomocy o jakg ubiegat sie wnioskodawca zgodng z kwotg podang we
wniosku,

4) informacje o decyzji Rady w sprawie zgodnosci lub braku zgodnosci operacji z
LSR,

5) informacje o finansowaniu lub nie finansowaniu realizacji operacji.

Jawnosc¢ i przejrzysto$¢ podejmowania decyzji przez Rade zostata tez uregulowana

zapisami w Rozdziale IV Regulaminu Rady pt. ,Posiedzenia Rady ", gdzie § 13 ust. 1.
stanowi, ze posiedzenia Rady sg jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzgdku
posiedzenia Rady podaje sie do publicznej wiadomosci w terminie co najmniej 7 dni
przed planowanym posiedzeniem, na stronach internetowych LGD oraz tablicy ogtoszen
w Biurze LGD. ROwniez jawnos¢ pracy Rady i dostep do wynikéw jej prac okreslona
zostata w ROZDZIALE VII Regulaminu Rady pt. ,Dokumentacja z posiedze h
Rady”. Zapisy rozdzialu zabezpieczajg przygotowanie odpowiednich protokotow z
posiedzen Rady i protokétow Komisji Skrutacyjnej z przeprowadzonych gtosowan.
Regulamin okresla réwniez zasady gromadzenia, przechowywania i udostepniania do
wiadomosci publicznej protokotéw i dokumentacji z przeprowadzonych posiedzen.

8§ 29 Regulaminu Rady stanowi, ze;

1.W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokét.

2. Wyniki gtosowania odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

3. Z kazdego glosowania dokonywanego poprzez wypetnienie kart do oceny operacji

komisja skrutacyjna sporzadza protokét, w ktorym zawarte sg informacje o przebiegu i



Lokalna Strategia Rozwoju ,LGD - Kanat Augustowskospuda” 22

wynikach glosowania. Karty oceny operacji ztozone w trakcie danego glosowania
stanowig zatgcznik do protokotu komisji skrutacyjnej.
4. Protokét komisji skrutacyjnej powinien zawierac:

a) sktad osobowy komisji skrutacyjnej

b) okreslenie przedmiotu glosowania

c) okreslenie liczby uprawnionych do glosowania,

d) okreslenie liczby biorgcych udziat w gtosowaniu

e) okreslenie ilosci oddanych gloséw waznych i niewaznych

f) wyniki glosowania

g) podpisy czionkéw komisji skrutacyjnej.
5. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia i
w terminie 14 dni udostepnia do wgladu czionkom Rady w celu naniesienia
ewentualnych poprawek co do jego tresci.
6. Wszystkie wniesione poprawki rozpatruje Przewodniczgcy Rady. Jezeli
Przewodniczacy nie uwzgledni poprawki, woéwczas poprawke tg poddaje sie pod
glosowanie na najblizszym posiedzeniu Rady.
7. Po zakonczeniu procedury dotyczacej mozliwosci naniesienia poprawek,
Przewodniczgcy Rady lub zastepujgcy go Wiceprzewodniczacy podpisuje protokét.
8. Protokoly i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w
Biurze LGD. Dokumenty majg charakter jawny i sg udostepniane do wglgdu wszystkim
zainteresowanym.

Dodatkowo aby zapewni¢ przejrzystos¢ i bezstronnos¢ pracy Rady wprowadzono

ograniczenia zwigzane z 1gczeniem czionkostwa w Radzie z udziatem w_innych

organach Stowarzyszenia oraz zatrudnieniem w Biurze LGD. Stanowi o tym Statut LGD

w Rozdziale IV Wiladze Stowarzyszenia, gdzie w § 15 ust. 2 zapisano ze ,Nie mozna
by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady”. W Regulaminie
Rady wprowadzono zapis zakazujgcy tgczenia czlonkostwa w Radzie z jednoczesnym
petnieniem funkcji czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej oraz zatrudnieniem w Biurze
LGD. Rozstrzyga o tym 8 4 ust. 2 i 3 Rozdziatu Il Regulaminu pt. ,Czlonkowie Rady”

2. Cztonkostwa w Radzie nie mozna tgczy¢ z jednoczesnym czionkostwem w Zarzadzie

lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.
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3. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba zatrudniona w Biurze LGD.
Jednoczesnie w Regulaminie Rady okreslono procedure wylgczenia czionka Rady od
udziatu w dokonywaniu wyboru operacji. Rozstrzyga o tym Rozdziat V Regulaminu pt.
Wyl gczanie cztonka Rady od udziatu w dokonywaniu wyboru operaciji”
8§ 20 okredla, ze ,Na kazdym posiedzeniu Rady, jej czlonkowie skiladajg pisemng
deklaracje o swojej bezstronnosci co do wyboru operacji, nad ktérymi prowadzone
bedzie gtosowanie.”
§ 21 ust. 1. Z udziatu w dokonywaniu wyboru operacji wylaczany jest cztonek Rady,
jezeli istniejg watpliwosci co do jego bezstronnosci, w szczegdélnosci jezeli:
a) wniosek o wybdr operacji sktadany jest przez cztonka Rady,
b) wniosek o wybér operacji sktadany jest przez podmiot, ktérego cztonek
Rady jest Delegatem na Walne Zebranie LGD,
¢) wniosek o wybor operacji sktadany jest przez podmiot, w organach ktérego
zasiada czionek Rady,
d) wniosek o wybor operacji sktadany jest przez podmiot, z ktérym czlonka
Rady tgczy stosunek pracy,
e) wniosek skladany jest przez malzonka, zstepnych, wstepnych, pasierba,
ziecia, synowg, rodzenstwo, ojczyma, macoche lub tesciéw cztonka Rady.
2. W przypadkach innych niz wymienione w ust. 1 o wykluczeniu decyduje gtosowanie
cztonkow Rady.
3. Procedura opisana w § 20 i 8§ 21 ust. 1 i 2 ma réwniez zastosowanie przy
rozpatrywaniu odwotan od decyzji Rady.
Deklaracja bezstronnosci i poufnosci stanowi zalgcznik do Regulaminu Rady oraz
Zatgcznik X1 do LSR.

I.5.4 Procedura rekrutacji pracownikéw, w tym wymag ania konieczne oraz
po zgdane

1. CEL

Celem niniejszej procedury jest dobér wysoko wykwalifikowanej i fachowej kadry
pracowniczej na potrzeby LGD - Kanat Augustowski i Rospuda

2. PRZEDMIOT
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Przedmiotem procedury jest model postepowania prowadzacy do pozyskania
najlepszych kandydatéw na stanowiska pracy w LGD - Kanat Augustowski i Rospuda

3. ZAKRES STOSOWANIA

Zakres procedury okresla tryb i sposob prowadzenia wszystkich czynnosci od momentu
powstania potrzeby zatrudnienia nowego pracownika do wyboru najlepszych
kandydatéw i ich zatrudnienia.

4. TRYB POSTEPOWANIA

a) Zarzagd LGD samoistnie lub na wniosek Kierownika Biura LGD dokonuje
analizy potrzeby zatrudnienia pracownika i podejmuje decyzje w sprawie
rozpoczecia postepowania kwalifikacyjnego.

b) Zarzad LGD w przypadku postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Kierownika Biura LGD oraz Kierownik Biura LGD w przypadku pozostatych
stanowisk pracy, dokonuje przygotowania i zebrania ofert pracy, ktore skladajg
kandydaci na stanowisko.

c) Zarzad LGD dokonuje oceny ztozonych ofert i wskazuje wybranego kandydata.

d) Zarzad LGD przygotowuje dokumenty zwigzane z zawarciem umowy O prace
oraz zawiera umowe o prace z Kierownikiem Biura LGD.

e) Kierownik Biura LGD przygotowuje dokumenty zwigzane z zawarciem umowy
0 prace z pozostatymi pracownikami. Zarzad LGD zawiera umowe 0 prace z
pracownikami Biura LGD.

5. PROCEDURA POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
a) Sformutowanie ogtoszenia o naborze pracownika
Ogloszenie powinno zawiera¢ nastepujgce informacije:
— Nazwa i adres jednostki,
— Okreslenie stanowiska pracy i wymiaru czasu pracy,
— Okres$lenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem pracy zgodnie z opisem
danego stanowiska oraz wskazaniem, ktére wymagania sg niezbedne a
ktére dodatkowe,
— Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy,
- Wskazanie wymaganych dokumentéw,

— Okreslenie terminu i miejsca sktadania aplikacji,
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- Inne informacje
b) Zamieszczenie ogtoszenia o naborze pracownika
Kanat

Ogloszenia bedzie zamieszczane na stronie .LGD —

Augustowski i Rospuda”, na stronach internetowych gmin Augustéw, Nowinka i

internetowej

Pltaska oraz na tablicach informacyjnych Biura LGD oraz Urzedéw Gminy

Augustow, Nowinka i Plaska.

¢) Ocena zlozonych ofert

Oceny ztozonych ofert dokonuje Zarzad LGD. Ocena skfada sie z trzech etapéw:

— ocena formalna ztozonej oferty

— ocena merytoryczna

- rozmowa kwalifikacyjna (w razie potrzeby)

6. OKRESLENIE WYMAGAN KONIECZNYCH |
KANDYDATOW NA PRACOWNIKOW BIURA LGD.

POZADANYCH WOBEC

Tabela 3. Wymagania konieczne i pozadane wobec kandydatéw na pracownikéw Biura LGD

Nazwa Samodzielne Samodzielne Samodzielne
stanowiska pracy . I stanowisko pracy stanowisko pracy stanowisko pracy
Kierownik biura - . ; L
ds. ksi egowych i ds. zarz gdzania ds. promociji i
finansowych projektami szkole A

Stanowisko
bezpo sredniego
przeto zonego

Prezes
Stowarzyszenia

Kierownik Biura

Kierownik Biura

Kierownik Biura

Wymagane
kwalifikacje
KONIECZNE
- wyksztatcenie wyzsze Wyzsze wyzsze wyzsze
ekonomiczne lub
Srednie i
uprawnienia
ksiegowego
- doswiadczenie |- min 2 lata min 2 lata min 3 lata min 1 rok
zawodowe doswiadczenia w doswiadczenia w doswiadczenia w doswiadczenia w
pracy na pracy na pracy na pracy na
stanowiskach stanowisku stanowisku stanowisku:
kierowniczych ksiegowym :pracownik biurowy | pracownik biurowy
lub asystenta lub asystent
projektu projektu
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- do$wiadczenie w
realizacji projektow
finansowanych ze
$rodkéw budzetu
Unii Europejskiej

- doswiadczenie w
realizacji projektéw
finansowanych ze
$rodkow budzetu
Unii Europejskiej

- znajomo $¢ - znajomosé - znajomosé - znajomos¢ - znajomos¢é
obstugi programu Word, programu CDN programu Word, programu Word,
komputera Excel, Optima Excel, Excel,
znajomos¢ obstugi | - znajomosé - znajomos¢ obstugi | - znajomos¢ obstugi
Internetu programu Ptatnik Internetu Internetu,
- znajomosé
programu Word,
Excel
znajomos¢ obstugi
Internetu
-inne - umiejetnosé - umiejetnosé - umiejetnosc - umiejetnosé
umiej etno sci prowadzenia sporzadzania sporzadzania sporzadzania
negocjacji wnioskéw o sprawozdan sprawozdan
ptatnosé¢, merytorycznych z merytorycznych z
realizowanych realizowanych
zadan, zadan,
prawo jazdy - prawo jazdy kat B |- redagowanie - redagowanie
kategorii B artykutow artykutow
prasowych, prasowych,

- prawo jazdy kat B |- umiejetnosci
aktualizacji stron
internetowych,

- prawo jazdy kat B
Wymagane
kwalifikacje
POZADANE
- wyksztatcenie Wyzsze, Pozyskiwanie i Pozyskiwanie i Pozyskiwanie i

zarzadzanie
zasobami ludzkimi,

Pozyskiwanie i
zarzadzanie
funduszami Unii
Europejskiej

zarzadzanie
funduszami Unii
Europejskiej

zarzadzanie
funduszami Unii
Europejskiej

zarzadzanie
funduszami Unii
Europejskiej
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-doswiadczenie

doswiadczenie w

- doswiadczenie w

- doswiadczenie w

- doswiadczenie w

zawodowe pracy w pracy na realizacji projektow | realizacji projektow
jednostkach stanowisku finansowanych ze finansowanych ze
samorzadu ksiegowym w Srodkéw Leader + | $srodkéw Leader +
lokalnego organizaciji
pozarzgdowej,
- doswiadczenie w | - znajomosé - doswiadczenie w
rozliczaniu podstawowych organizacji szkolen,
projektéw zasad
finansowanych ze | rachunkowosci
$rodkéw budzetu
Unii Europejskiej,
- doswiadczenie w - znajomos¢
rozliczaniu podstawowych
projektéw zasad
finansowanych ze rachunkowosci
$srodkéw Leader +
- znajomo $¢ jezyk angielski w jezyk angielski lub | jezyk angielski lub |- jezyk angielski lub

jezykéw obcych

stopniu
komunikatywnym

rosyjski w stopniu
komunikatywnym

rosyjski w stopniu
komunikatywnym

niemiecki w stopniu
komunikatywnym

Cechy,
predyspozycje
osobowe

komunikatywnose¢,
umiejetnosé pracy
w zespole,
dyspozycyjnosc,
rzetelnose,
odpowiedzialnos$¢

rzetelnose,
odpowiedzialnos¢,
sumiennosé,
umiejetnosé pracy
w zespole,
dyspozycyjnosé

komunikatywnos¢,
umiejetnos¢ pracy
w zespole,
dyspozycyjnosé,
rzetelnosc,
odpowiedzialnos$c¢

komunikatywnosg¢,
umiejetnos¢ pracy
w zespole,
dyspozycyjnosc¢,
rzetelnosc,
odpowiedzialnos$¢

Zrodto: Opracowanie wtasne

Wymagania wobec pracownikéw zostaly réwniez umieszczone w opisach stanowisk

pracy.

I.5.5 Procedura post epowania w sytuacji wyst gpienia trudno $ci w zatrudnieniu

pracownikéw o okre $lonych wymaganiach

W przypadku

trudnosci

ze znalezieniem pracownikbw o okreslonych

wymaganiach Zarzad LGD dokona weryfikacji wymagan niezbednych i pozgdanych dla
danego stanowiska oraz dokona analizy mozliwosci warunkéw finansowych i wymiaru
czasu pracy dla danego stanowiska. Nastepnie zostanie ogtoszony ponowny naboér
pracownikéw na poszukiwane stanowiska pracy.

W przypadku, gdy powyzsza procedur nie przyniesie oczekiwanych efektow Zarzad

LGD w porozumieniu z wojtami gmin wchodzacych w sktad LGD — Kanat Augustowski i
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Rospuda rozpatrzy mozliwos¢ zatrudnienia w Biurze LGD pracownikéw urzeddéw lub

jednostek organizacyjnych gmin w niepetnym wymiarze czasu pracy.

1.5.6 Opisy stanowisk
W ramach struktury organizacyjnej Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat
Augustowski i Rospuda przewiduje sie utworzenie Biura LGD. Schemat organizacyjny

Biura LGD przedstawia sie nastepujgco:

Rysunek 1. Schemat organizacyjny Biura LGD
Kierownik Biura
LGD — Kanat
Augustowski i
Rospuda

Samodzielne Samodzielne Samodzielne
stanowisko pracy d stanowisko pracy d: stanowisko pracy ds.
ksiegowych i promociji i szkolé zarzdzania
finansowych projektami

Zrédto: Opracowanie wlasne LGD — Kanat Augustowski i Rospuda

Ponizej przedstawiono opisy stanowisk pracy ujetych w schemacie organizacyjnym:

Tabela 4. Opis stanowiska pracy: Samodzielne stanowisko pracy ds. zarzgdzania projektami

Nazwa LGD Kanat Augustowski i Rospuda

Nazwisko i imie pracownika

Stanowisko bezposredniego
przetozonego Kierownik Biura LGD

Stanowiska podlegte brak

Liczba oséb podlegtych bezposrednio lub
posrednio brak

Cel Stanowiska Samodzielne stanowisko do spraw zarzadzania projektami
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Zakres zadan

przygotowanie tresci ogtoszen o naborze wnioskow,
zamieszczenie ogtoszen o naborze wnioskow, przygotowanie
pakietu aplikacyjnego dla beneficjentéw, przyjmowanie i
rejestrowanie wnioskow, sporzadzanie sprawozdan z realizacji
naboru wnioskéw, prowadzenie korespondenciji z
beneficjentami w sprawie wnioskéw, udzielanie i zgdanie
odpowiedzi i wyjasnien w sprawie wnioskéw, udzielanie
pomocy w sprawie przygotowania, wdrazania i rozliczania
projektdw, przygotowanie, wdrazanie i rozliczanie projektéw
wiasnych LGD, przechowywanie cato$ci dokumentacji
zwigzanej z projektami, obstuga posiedzen Rady
zatwierdzajacej wybor wnioskéw, prowadzenie archiwum LGD

Udziat w zespole

do spraw oceny projektéw jezeli taki zostanie powotany

Udzielone state pethomocnhictwa

brak

Wsp6t

raca i kontakty wewnetrzne

Nazwa stanowisk wspétpracujagcych

Cel kontaktéw i wspétpracy

samodzielne stanowisko pracy ds.
ksiegowych i kadrowych, samodzielne
stanowisko pracy ds. promocji i szkolen

wspotpraca w zakresie promocji, przygotowania, wdrazania i
rozliczania projektéw

Wspblpraca i kontakty zewnetrzne

Nazwa instytucji wspotpracujgcych

Cel kontaktéw i wspétpracy

samorzgd wojewddztwa podlaskiego,
samorzad powiatu augustowskiego,
samorzady lokalne nalezgce do LGD -
Kanat Augustowski i Rospuda,
organizacje pozarzgdowe z terenu LGD,
podmioty gospodarcze i osoby fizyczne z
obszaru LGD

wspotpraca w zakresie przygotowania, wdrazania i rozliczania
projektow

Wymagane kwalifikacje

znajomosc¢ jezyka angielskiego, doswiadczenie w zakresie
zarzadzania projektami, biegta obstuga pakietu MS Office,
samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji, umiejetnosé sprawnej
organizacji pracy, komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢, prawo
jazdy kat. B

Wyksztatcenie

ukonczone studia magisterskie lub licencjackie o profilu
ekonomicznym lub prawniczym, studia, kursy, szkolenia w
zakresie zarzgdzania projektami lub funduszy pomocowych
Unii Europejskiej

Wymiar czasu pracy

1/2 etatu

Powierzony sprzet

biurko, szafa, zestaw komputerowy

Zrodio: Opracowanie wiasne LGD — Kanat Augustowski i Rospuda
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Tabela 5. Opis stanowiska pracy: Samodzielne stanowisko pracy ds. promociji i szkolen

Nazwa LGD

Kanat Augustowski i Rospuda

Nazwisko i imie pracownika

Stanowisko bezposredniego
przetozonego

Kierownik Biura LGD

Stanowiska podlegte brak
Liczba oséb podlegtych bezposrednio lub
posrednio brak

Cel Stanowiska

Samodzielne stanowisko do spraw promociji i szkolen

Zakres zadan

Obstuga organizacyjna posiedzen Walnego Zebrania
Czlonkow, Zarzadu i Rady, organizacja i prowadzenie szkolen
dla potencjalnych beneficjentow w zakresie przygotowania
wnioskéw do LGD, nabdér do udziatu w szkoleniach i
spotkaniach, organizacja imprez promocyjnych LGD,
organizacja udziatu w imprezach o charakterze promocyjnym,
organizacja wyjazdéw studyjnych dla cztonkéw LGD, promocja
dziatalnosci LGD, promocja programéw i funduszy wdrazanych
przez LGD, prowadzenie strony internetowej LGD,
przygotowanie wydawnictw informacyjnych i promocyjnych
LGD, rozprowadzanie materiatdw informacyjnych i
promocyjnych o LGD, udzielanie pomocy w sprawie
przygotowania, wdrazania i rozliczania projektow,
przygotowanie, wdrazanie i rozliczanie projektéw wtasnych
LGD

4. Kierowanie zespotem

brak

Udzielone state petnomocnictwa

brak

Wsp6t

raca i kontakty wewnetrzne

Nazwa stanowisk wspétpracujgcych

Cel kontaktéw i wspétpracy

samodzielne stanowisko pracy ds.
ksiegowych i kadrowych, samodzielne
stanowisko pracy ds. promocji i szkolen

wspétpraca w zakresie promaocji, przygotowania, oceny,
wdrazania i rozliczania projektéw

Wspblpraca i kontakty zewnetrzne

Nazwa instytucji wspotpracujgcych

Cel kontaktéw i wspétpracy

samorzgd wojewddztwa podlaskiego,
samorzad powiatu auustowskiego,
samorzady lokalne nalezgce do LGD -
Kanat Augustowski i Rospuda,
organizacje pozarzgdowe z terenu LGD,
podmioty gospodarcze i osoby fizyczne z
obszaru LGD

wspétpraca w zakresie promocji, przygotowania, wdrazania i
rozliczania projektéw

Wymagane kwalifikacje

znajomosc¢ jezyka angielskiego, doswiadczenie w zakresie
zarzadzania projektami, biegta obstuga pakietu MS Office,
budowa i obstuga stron internetowych, samodzielnosé w
podejmowaniu decyzji, umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,
komunikatywnosé, dyspozycyjnos$c¢, prawo jazdy kat. B
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Wyksztatcenie

ukonczone studia magisterskie lub licencjackie o profilu
marketing i zarzgdzanie, ekonomicznym lub prawniczym,
studia, kursy, szkolenia w zakresie marketingu, zarzadzania
projektami lub funduszy pomocowych Unii Europejskiej,

Wymiar czasu pracy

1/2 etatu

Powierzony sprzet

biurko, szafa, zestaw komputerowy z drukarka

Zrédto: Opracowanie wtasne LGD — Kanat Augustowski i Rospuda

Tabela 6. Opis stanowiska pracy: Samodzielne stanowisko pracy ds. ksiegowych i finansowych

Nazwa LGD

Kanat Augustowski i Rospuda

Nazwisko i imie pracownika

Stanowisko bezposredniego
przetozonego

Kierownik Biura LGD

Stanowiska podlegte brak
Liczba oséb podlegtych bezposrednio lub
posrednio brak

Cel Stanowiska

Samodzielne stanowisko do spraw ksiegowych i finansowych

Zakres zadan

prowadzenie catosci spraw zwigzanych z gospodarka finansowg
stowarzyszenia, prowadzenie ksiegowosci, naliczanie ptac, ZUS
i innych sktadnikéw i pochodnych od wynagrodzenia, udziat w
procedurze przeprowadzenia oceny wnioskéw, udzielanie
pomocy w sprawie przygotowania, wdrazania i rozliczania
projektdw, przygotowanie, wdrazanie i rozliczanie projektow
whasnych LGD

4. Udzial w zespole

do spraw oceny projektéw jezeli taki zostanie powotany

Udzielone state pethomocnhictwa

brak

Wspoipraca i kontakty wewnetrzne

Nazwa stanowisk wspétpracujgcych

Cel kontaktéw i wspétpracy

samodzielne stanowisko pracy ds.
zarzadzania projektami, samodzielne
stanowisko pracy ds. promociji i szkolen

wspotpraca w zakresie promocji, przygotowania, oceny,
wdrazania i rozliczania projektéw

Wspotpraca i kontakty zewnetrzne

Nazwa instytucji wspotpracujgcych

Cel kontaktéw i wspétpracy

samorzad wojewddztwa podlaskiego,
samorzad powiatu augustowskiego,
samorzady lokalne nalezgce do LGD -
Kanat Augustowski i Rospuda,
organizacje pozarzadowe z terenu LGD,
podmioty gospodarcze i osoby fizyczne z
obszaru LGD

wspotpraca w zakresie promacji, przygotowania, wdrazania i

rozliczania projektow
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Wymagane kwalifikacje

doswiadczenie w zakresie rachunkowosci stowarzyszenh oraz

programoéw ksiggowych, Platnik i pakietu MS Office,
samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji, umiejetnos¢ sprawnej
organizacji pracy, komunikatywnos¢, dyspozycyjnosc¢, prawo
jazdy kat. B

Wyksztatcenie

ukonczone studia magisterskie lub licencjackie o profilu
rachunkowosé, lub $rednie i uprawnienia ksiegowego, studia,
kursy, szkolenia w zakresie rachunkowosci, zarzadzania
projektami lub funduszy pomocowych Unii Europejskiej,

Wymiar czasu pracy

1/2 etatu lub Umowa zlecenia

Powierzony sprzet

biurko, szafa, zestaw komputerowy z drukarka

Zrodto: Opracowanie wtasne LGD — Kanat Augustowski i Rospuda

Tabela 7. Opis stanowiska pracy: Kierownik Biura LGD

Nazwa LGD

Kanat Augustowski i Rospuda

Nazwisko i imie pracownika

Stanowisko bezposredniego
przetozonego

Prezes Zarzadu Stowarzyszenia

Stanowiska podlegte

samodzielne stanowisko pracy ds. zarzadzania projektami,
samodzielne stanowisko pracy ds. promocji i szkolen,
samodzielne stanowisko ds. ksiegowych i finansowych

Liczba oséb podlegtych bezposrednio lub
posrednio

3

Cel Stanowiska

Kierownik Biura LGD

Zakres zadan

prowadzenie catosci spraw zwigzanych z funkcjonowaniem
stowarzyszenia, nadzér nad dziatalno$cig merytoryczng oraz
gospodarkg finansowg i polityka kadrowg stowarzyszenia,
wspétpraca z organami decyzyjnymi stowarzyszenia,
odpowiedzialnos¢ za wyniki merytoryczne i finansowe
stowarzyszenia, odpowiedzialno$¢ za przygotowanie i
wdrozenie Lokalnej Strategii Rozwoju, koordynowanie
zintegrowanego i innowacyjnego podejscia do realizacji LSR,
przygotowanie i wdrozenie planéw rocznych i wieloletnich
dziatalnosci stowarzyszenia, udziat w procedurze
przeprowadzenia oceny wnioskéw, udzielanie pomocy w
sprawie przygotowania, wdrazania i rozliczania projektéw,
przygotowanie, wdrazanie i rozliczanie projektéw wtasnych
LGD, prowadzenie spraw kadrowych LGD

4. Kierowanie zespotem

do spraw oceny projektéw jezeli taki zostanie powotany

Udzielone state petnomocnictwa

brak

Wspotpraca i kontakty wewnetrzne

Nazwa stanowisk wspétpracujgcych

| Cel kontaktéw i wspétpracy

rozliczania projektow wspétfinansowanych z UE, biegta obstuga
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samodzielne stanowisko ds.ksiegowych i
kadrowych, samodzielne stanowisko
pracy ds. zarzadzania projektami,

samodzielne stanowisko pracy ds. wspotpraca w zakresie promaocji, przygotowania, oceny,
promocji i szkolen wdrazania i rozliczania projektéw

Wspolpraca i kontakty zewnetrzne
Nazwa instytucji wspotpracujgcych Cel kontaktéw i wspétpracy

samorzgd wojewddztwa podlaskiego,
samorzad powiatu auustowskiego,
samorzgdy lokalne nalezgce do LGD -
Kanat Augustowski i Rospuda,
organizacje pozarzadowe z terenu LGD,
podmioty gospodarcze i osoby fizyczne z | wspotpraca w zakresie promocji, przygotowania, wdrazania i
obszaru LGD rozliczania projektow

doswiadczenie w zakresie zarzgdzania zespotami ludzkimi i
organizacjami, biegta obstuga pakietu MS Office,
samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji, umiejetnos¢ sprawnej
organizacji pracy, komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢, prawo
Wymagane kwalifikacje jazdy kat. B

ukonczone studia magisterskie lub licencjackie o profilu
prawniczym bgdz ekonomicznym, studia, kursy, szkolenia w
zakresie zarzadzania, zarzadzania projektami lub funduszy

Wyksztatcenie pomocowych Unii Europejskiej,
Wymiar czasu pracy 1 etat
Powierzony sprzet biurko, szafa, zestaw komputerowy z drukarkg

Zrodto: Opracowanie wtasne LGD — Kanat Augustowski i Rospuda

I.5.7 Zasady funkcjonowania biura, warunki technicz ~ ne i lokalowe

Biuro ,Lokalnej Grupy Dziatania - Kanat Augustowski i Rospuda” miesci sie w
budynku Urzedu Gminy w Augustowie, przy ulicy Wojska Polskiego 51. W celu
zapewnienia trwalosci pracy Lokalnej Grupy Dziatania zostala podpisana umowa najmu
pomiedzy LGD, a Wdjtem Gminy Augustéw okreslajgca warunki udostepnienia
pomieszczeh i sprzetu gminy dla LGD. Stanowiska pracy Biura Lokalnej Grupy
Dziatania bedg wyposazone w sprzet niezbedny do prawidlowej realizacji przyjetych
zadan. Kazde samodzielne stanowisko pracy bedzie posiada¢ biurko wraz z zestawem
komputerowym. Wszystkie stanowiska posiada¢ beda bezposredni dostep do Internetu,
telefon6w, faksu i kopiarki. Pomieszczenia wydzielone dla Biura LGD wyposazone sg w
szafy zamykane na zamki pozwalajgce na bezpieczne przechowywanie oraz
archiwizowanie dokumentéw LGD, w tym w szczeg6lnosci dokumentéw dotyczgcych

rozpatrywanych operaciji.
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W sprawach wymagajgcych spotkan organéw decyzyjnych LGD gmina bedzie
udostepnia¢ pomieszczenia odpowiednie dla wkasciwej organizacji spotkan.

Lokalizacja Biura LGD w centrum Augustowa zapewnia jednakowy dostep wszystkich
zainteresowanych wspéipraca w ramach LGD. Lokalizacje tg wyréznia dobre
skomunikowanie $rodkami komunikacji PKS oraz komunikacji miejskiej z otoczeniem,
oraz duza ilos¢ miejsc parkingowych w bezposrednio przy budynku urzedu. Zaletg

wybranej lokalizaciji jest wysokiej jakosci dostep do szerokopasmowego Internetu.

1.6 Kwalifikacje i do $wiadczenie os6b wchodz acych w skiad Rady
Kwalifikacje i doswiadczenie oséb wchodzacych w sklad Rady ujete zostaty w

formie zatgcznika | do Lokalnej Strategii Rozwoju.

I.7 Doswiadczenie LGD i partneréw LGD w realizacji operacj i
Doswiadczenie Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i
Rospuda oraz partneréw LGD w realizacji operacji zostato przedstawione w formie

zalgcznika Il do Lokalnej Strategii Rozwoju.

II. DEFINICJA OBSZARU OBJ ETEGO LSR WRAZ Z UZASADNIENIEM JEGO
WEWNETRZNEJ SPOIJNOSCI
I1.1 Uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficz  ne, przyrodnicze, historyczne
i kulturowe
[1.1.1 Obszar i poto zenie

Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda obejmuje swoim
zasiegiem obszar trzech gmin: Augustow, Nowinka i Plaska. Gminy te potozone sg w
obrebie jednej jednostki administracyjnej tj. powiatu Augustowskiego, w poétnocnej
czesci wojewodztwa podlaskiego.
Powierzchnia gmin wchodzacych w sktad LGD Kanat Augustowski — Rospuda wynosi
odpowiednio:
Gmina Augustow — 267 km?,
Gmina Nowinka — 204 km?,

Gmina Plaska — 372 km?
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tacznie obszar gmin  wynosi 843 km? i stanowi 50,8% powierzchni powiatu
augustowskiego oraz 4,18% powierzchni wojewddztwa podlaskiego.

Ponizsza mapa prezentuje obszar Lokalnej Grupy Dzialania Rospuda na tle podziatu
administracyjnego wojewddztwa podlaskiego.

Rysunek 2. LGD Rospuda na tle powiatu augustowskiego
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Lokalna Grupa Dziatania Kanat Augustowski — Rospuda graniczy:

od potudnia z gminami: Bargtow, Sztabin i Lipsk w powiecie augustowskim (woj.
podlaskie),

- od zachodu z gming Kalinowo w powiecie etckim (woj. warminsko - mazurskie),

- od potnocy z gminami: Raczki, Suwatki w powiecie suwalskim (woj. podlaskie), oraz
gminami: Krasnopol i Giby w powiecie sejnenskim (woj. podlaskie),

- od wschodu z Obwodem Grodzienskim Republiki Biatorus.

Rysunek 3. Powiaty i gminy w otoczeniu LGD Rospuda



Lokalna Strategia Rozwoju ,LGD - Kanat Augustowskospuda” 36

Obszar LGD nie jest odgrodzony od obszaréw sgsiednich istotnymi barierami
geograficznymi czy komunikacyjnymi, dlatego nie mozna wykluczyé dalszego rozwoju
terytorialnego LGD Kanat Augustowski — Rospuda w przysztosci. Najwieksza odrebnos¢
wystepuje jedynie na wschodzie, gdzie przebiega granica panstwowa z Republikg
Biatorus. Na pozostatych sgsiadujgcych obszarach funkcjonujg juz lokalne grupy
dziatania i ewentualny dalszy rozwoj terytorialny uzalezniony jest od potgczenia dziatan
z funkcjonujgcymi grupami.



Lokalna Strategia Rozwoju ,LGD - Kanat Augustowskospuda” 37

I1.1.2 Uksztattowanie powierzchni

Obszar objety Lokalng Strategig Rozwoju potozony jest pomiedzy fazg wigierska,
a fazg poznanskg ostatniego zlodowacenia zwanego battyckim. Obszar jest zatem
stosunkowo ptaski i znajduje sie na wysokosci od okoto 140 m. n.p.m. a we wschodniej
czesci Puszczy Augustowskiej do 113 m. n.p.m. (przy $luzie Debowo). Obszar LSR

obniza sie w kierunku potudniowymi i jest stosunkowo ptaski.

11.1.3 Klimat
Warunki klimatyczne tego terenu ksztattowane sg gtéwnie pod wptywem klimatu

kontynentalnego, cho¢ obecnos¢ jezior wplywa na ztagodzenie amplitudy temperatur.
Okres przymrozkéw konczy sie w maju a zaczyna na poczatku wrzesnia. Najwiecej
opadow jest w lipcu - okolo 80 mm, przy Sredniorocznej ok. 650 mm, cho¢ przez
ostatnie lata opady sg mniejsze i wynoszg okoto 500 - 550 mm rocznie. Jest to obszar
na ktérym wystepuje ok. 130 dni z opadem wiekszym niz 0,1 mm. Pokrywa $niezna
utrzymuje sie 76 - 96 dni w ciggu roku.
Srednie temperatury powietrza dla obszaru przyporzadkowanego stacji Suwalki
sg hastepujgce:

« $rednia temperatura w ciggu roku: 5,9°C,

« $rednia temperatura w okresie zimowym (sezonie grzewczym): -0,9° C,

« $rednia temperatura w okresie letnim: 12,7° C.
Srednia predko$é¢ wiatru w ciggu roku wynosi ok. 4,2 m/s, przy czym wyzsza jest w
zimie, a nizsza w lecie. Z analizy r6zy wiatrow dla rejonu, w ktérym lezy obszar LSR,
wynika, ze najcze$ciej wystepujg na tym obszarze wiatry z kierunku potudniowo-
zachodniego (25,2 %), natomiast najrzadziej z kierunku pdétnocnego (6,2 %) i

wschodniego (6,8 %).

I1.1.4 Uzytkowanie terenu
Formy uzytkowania terenu przedstawia ponizsza Tabela.

Tabela 8. Formy uzytkowania terenu LGD — Kanat Augustowski i Rospuda (w ha)

Gminy

Augustow Nowinka Plaska Razem
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Powierzchnia
ogbtem 26652 20358 37307 84317
Uzytki gruntowe

Grunty orne 9904 3364 2173 15441

Sady 174 16 5 195

Eaki 4111 1523 1137 6771

Pastwiska 1605 650 370 2625

Razem 15794 5553 3685 25032

Uzytki lesne i

zadrzewienia 8718 12878 30762 52358

Tereny rézne 14 5 48 67

Nieuzytki 771 225 653 1649

Wody

Plynace 392 1100 958 2450

Stojace 11 9 20

Rowy 167 52 41 260
Razem 552 1163 1008 2723

Zrodito: PRL Powiatu Augustowskiego

I1.1.5 Bogactwa naturalne

Na terenie LSR wystepujg torfowiska niskie, bedgce potencjalnym materiatlem
opatowym, w chwili obecnej nie eksploatowane. Torfowiskom towarzyszg obfite ztoza
borowiny, wykorzystywane w lecznictwie sanatoryjnym do leczenia choréb
reumatycznych i narzgdéw ruchu.

W 1994 r zlecono opracowanie dokumentacji poktadéw borowiny w Kolnicy (gm.
Augustéw), ktorej zasoby wynoszg 584 tys. Mg. Jednakze zasoby te nie s3g
eksploatowane, aktualnie borowiny wykorzystywane w zabiegach sanatoryjnych
przywozone sg z zewnatrz.

11.1.6 Lesisto $¢
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Na obszarze ,Lokalnej Strategii Rozwoju — Kanat Augustowski i Rospuda”
rozcigga sie Puszcza Augustowska, jeden z najwiekszych komplekséw lesnych w
Polsce. Stanowi ona pozostatlos¢ dawnych ostepéw lesnych wystepujacych miedzy
Mazowszem, Rusig i Litwg. Cala Puszcza w granicach Polski zajmuje powierzchnie ok.
115 tys. ha, z czego ponad 52 tys. ha na obszarze LSR.

Porosnieta borami swierkowo — sosnowymi, jest miejscem wystepowania wielu rzadkich,
bedacych pod ochrong, gatunkéw roslin i zwierzat. Najlepiej zachowane fragmenty
Puszczy Augustowskiej zostaly objete szczeg6lnymi formami ochrony przyrody, gtdwnie
jako rezerwaty i pomniki przyrody, a caty kompleks lesny - jako obszar chronionego
krajobrazu.

Puszcze Augustowska porastajg w wiekszosci bory - zbiorowiska roslinne z drzewami
iglastymi. Do czesciej spotykanych nalezy bér swiezy z boréwkg brusznicg w runie.
Dosy¢ czesto spotka¢ mozna sosnowo - swierkowy bér mieszany. W dolinach rzek i
strumieni rosng lasy tegowe.

Gatunkiem dominujgcym jest sosna, ktéra stanowi ok. 78% wszystkich gatunkéw drzew.
Wystepuje rowniez swierk, olsza, brzoza, dgb, jesion i osika. W domieszce spotyka sie
grab, klon, lipe drobnolistng i modrzew europejski.

W Puszczy Augustowskiej wystepujg rzadkie gatunki roslin podlegajgce ochronie:
brzoza niska, wierzba boréwkolistna, wawrzynek wilcze tyko, bluszcz pospolity,
wetnianeczka alpejska, piéropusznik strusi, widtaki, lilia ztotogtéw, sasanki, zawilec
wielkokwiatowy, rosiczki, storczyki i inne.

W Puszczy Augustowskiej zyjg tosie, dziki, sarny, jelenie, wilki, lisy, borsuki, jenoty,
wydry, norki, kuny, tlasice, gronostaje, rysie, bobry, wiewiorki. Swojg granice
wystepowania ma wiele gatunkéw ptakoéw: krzyzodzidb swierkowy, drozdzik, sowa
uralska. Wystepujg tu: bocian czarny i biaty, jastrzgb, krogulec, myszotow, kruk, orlik,
kania ruda, jarzgbek, cietrzew, gluszec, sikora, dziecioly, stowik szary, sowy, tabedz,
zuraw, tyska, czapla, kormoran czarny, perkoz zausznik, szpak, kos, myszotoéw, jaskotka
i wiele innych.

Gady reprezentujg: zmija zygzakowata, zaskroniec, padalec, jaszczurka zyworddka

i zwinka, zOlw btotny, a ptazy: traszka, ropucha szara, huczek ziemny. W rzekach i
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jeziorach wystepuje wiele gatunkéw ryb: sieja, sielawa, stynka, sandacz, okon, leszcz,
lin, wegorz, ukleja, szczupak, pto¢.
11.1.7 Zasoby wodne

Zasoby wéd powierzchniowych obszaru LSR zgromadzone sg w korytach rzek,
ciekéw, kanaldéw i stale prowadzacych wode rowéw oraz w otwartych zbiornikach,
stawach, bagnach i mokradtach.
Wody powierzchniowe tego terenu wchodzg w sktad dorzeczy Wisty oraz Niemna.
Gtéwng rzekg wchodzacg w skltad dorzecza Wisly jest Biebrza wraz z doplywami:
Rospudga-Nettg i Kanatlem Augustowskim.
W dorzeczu Niemna znajduje sie rzeka Czarna Hancza, ptyngca w p6tnocno-wschodniej
czesci obszaru LSR.
Biebrza
Jest prawobrzeznym doptywem Narwi. Plynie wzdluz potudniowej granicy powiatu
augustowskiego, z wytgczeniem krotkich odcinkéw w okolicach Lipska i Jagtowa.
Biebrza posiada charakter rzeki nizinnej z licznymi meandrami i starorzeczami. Gtéwne
doptywy Biebrzy na terenie powiatu augustowskiego (prawobrzezne) stanowig:
Niedzwiedzica, Lebiedzianka, Jastrzebianka, Kopytkéwka, Rospuda-Netta z Kanatem
Augustowskim.
Rospuda-Netta
Jest prawobrzeznym doptywem Biebrzy. Rospuda na teren gminy Augustow wptywa w
okolicy wsi Jaski w pétnocno-zachodniej czesci powiatu i uchodzi do jeziora Rospuda
Augustowska potgczonego z jeziorem Necko. Z jeziora Necko wyplywa jako Netta
wspoélnym szlakiem z Kanatem Augustowskim, a p6zniej jako Kanat Bystry wpada do
jeziora Sajno. Dalej wyptywa z jeziora Sajno w kierunku potudniowo-zachodnim, a
nastepnie potudniowym zasilajgc w wode potozony obok Kanat Augustowski i taczac sie
z nim ostatecznie w okolicy wsi Sosnowo. Po pofgczeniu z Kanatlem Augustowskim
rzeka ptynie uregulowanym korytem i uchodzi poprzez jaz pietrzacy do Biebrzy obok
sluzy w Debowie. Gtéwne doptywy Rospudy na terenie powiatu Augustowskiego to:
Szczeberka z Blizng, Kanat Augustowski, Zelwianka, Kamienny Bréd, Turéwka,
Kolniczanka, Olszanka.

Czarna Hancza
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Jest lewobrzeznym doptywem Niemna. Od okolicy miejscowosci Gleboki Bréd ptynie
wzdluz granicy powiatu augustowskiego, wkraczajgc na jego teren w miejSCOWOSCi
Rygol w gminie Plaska. Stad ptynie w kierunku wschodnim do granicy polsko-
biatoruskiej i nastepnie uchodzi do Niemna na terenie Biatorusi. Giéwne doplywy rzeki
na tym terenie to: Kanat Augustowski, Maleszéwka, Wotkuszanka.
Rzeki utrzymujg poziom Il i Il klasy czystosci.
Wody stojgce

Na terenie powiatu augustowskiego wystepuje znaczna ilo$¢ naturalnych
zbiornikéw wod stojgcych. Réwnina Augustowska obok Pojezierza Suwalskiego jest
rejonem o najwiekszych zasobach wdd jeziorowych w wojewddztwie podlaskim.
Jeziorno$é mikroregionéw waha sie tu od 6 do prawie 8 % (Réwnina Studzieniczna —
6 %, Pagorki Augustowskie - 7,9 %). Jeziorami o najwiekszej powierzchni lustra wody
sa: Blizno w gminie Nowinka (240 ha), Kolno w gminie Augustow (365 ha), Serwy w
gminie Plaska (460,3 ha). Do jezior o najwiekszej giebokosci nalezg: Busznica (48,0 m),
Serwy (41,5 m), Blizno (28,8 m). Do obszaru LSR nalezy tez cze$¢ jeziora Wigry (gmina
Nowinka). Jakos¢ wod stojgcych jest wysoka. Jeziora Busznica i Kalety (Dtugie
Augustowskie) majg | klase czystosci. Pozostate zaliczajg sie gtdwnie do Il klasy.
Sie¢ wodng powiatu uzupetniajg stawy i kanaly. Najwiekszym i niewatpliwie najbardziej
znanym w wojewodztwie jest Kanat Augustowski, ktéry tgczy rzeke Biebrze z Czarng
Hancza, doptywem Niemna.

Kanat AugustowskKi

Kanat zeglowny w Polsce i w Biatorusi, na Réwninie Augustowskiej i w Kotlinie
Biebrzanhskiej. Przez jeziora: Sajno, Necko, Biale, Studziennicze, oraz rzeke Czarng
Hancze taczy dorzecza Wisly i Niemna. Dlugos¢ 101,2 km (z czego po stronie
biatoruskiej 19,45 km), gtebokos$¢ 1,5-3,0 m. Na Kanale Augustowskim zbudowano 18
Sluz (14 w Polsce). Wyzyskiwany do sptawu drewna oraz turystyki. Zbudowany 1824 -
1839 wg projektu I. Prgdzynskiego. Od 1968 zabytek techniki.

KANAL AUGUSTOWSKI to bezcenne, unikatowe w skali europejskiej dzieto
budownictwa wodnego z pierwszej potowy XIX wieku. Stanowi $wiadectwo wysokiego
kunsztu technicznego i realizatorskich umiejetnosci polskich inzynieréw wojskowych i

cywilnych. Ta wodna arteria miata potgczy¢ Wisle - przez rzeki: Narew, Biebrze, Nette i
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Czarng Hancze - z Niemnem, a nastepnie przez rzeke Windawe z portem nadbaittyckim
Windawg. Poniewaz projektowany Kanat Windawski nie zostat zbudowany -
Augustowski taczy sie z Battykiem poprzez Niemen. Autorem projektu i kierownikiem
robo6t pierwszego etapu budowy Kanatu byt podputkownik Ignacy Pradzynski, pézniejszy
generat z powstania listopadowego. Ideg tego ogromnego przedsiewzigcia byto
uniezaleznienie sie od celnego dyktatu Prus w handlu przez port w Gdansku. Korzystne
zakonczenie “"wojny celnej" z Prusami spowodowalo zaniechanie budowy
"windawskiego" odcinka arterii. Z tego powodu Kanat Augustowski pozostat jedynie
droga wodng o znaczeniu lokalnym - sluzgc przewozowi towaréw i flisowi drewna do
Wisly i Niemna. W latach miedzywojennych Kanal Augustowski stat sie duzg atrakcja
turystyczng jako malowniczy krajobrazowo szlak kajakowy, zeglarski i komunikacji
statkami pasazerskimi. Takg tez funkcje zaczat pelni¢ po drugiej wojnie Swiatowej na
polskim odcinku. Od 2005 roku Kanat uruchomiono dla ruchu turystycznego we
wschodniej czesci, znajdujgcej sie na terytorium Bialorusi. W sezonie od maja do
wrzesnia czynne jest wodne przejscie graniczne na Kanale Augustowskim, na sluzie
granicznej Kurzyniec.

Wsréd znawcdw, wodniakéw i mitosnikdw Suwalszczyzny ma Kanat swg od dawna
utrwalong renome. Juz pierwsi jego "odkrywcy" okreslali te droge wodng mianem "dzieta
Znamienitego", przeprowadzonego "przez najrozkoszniejsze i bardzo malownicze
okolice (...), z licznymi $luzami gustownie zbudowanymi, ktére podwyzszajg pieknosc
jego". O wyjgtkowym pieknie i krajoznawczo-turystycznej atrakcyjnosci Kanatu
zadecydowat niespotykany gdzie indziej - z catym bogactwem przyrodniczym - pejzaz
doliny Biebrzy u jej styku z rzeka Nettg oraz urozmaicony krajobraz boréw i jezior
Puszczy Augustowskiej, ktérg ten Kanat przecina z zachodu na wschéd. Trasa Kanatu
Augustowskiego przebiega przez Bialobrzegi, a nastepnie przez Augustow, skad
prowadzi przez jeziora i stawy: Necko, Biate, Studzieniczne, Slepe, Staw Gorczycki,
Orlewo, Paniewo, Krzywe i Mikaszewo Duze i Mate, Mikaszéwek. Na jego szlaku
potozone sg znane wsie letniskowe: Studzieniczna, Ptaska, Mikaszéwka, a nadto — nad
pobliskim jeziorem Serwy - wsie: Serwy, Sucha Rzeczka i Malowiste.
System wodny Kanatu Augustowskiego reguluje 18 $luz (4 na terytorium Biatorusi). Od

$luzy Debowo (109,92 m n.p.m.) do $luzy Gorczyca (124,73) wyréwnujg one wznoszaca
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Rysunek 4. Historyczny Plan Kanatu Augustowskiego

sie réznice pozioméw, ktéra wynosi 14,81 m. Od szczytowego punktu w Gorczycy
(124,73 m n.p.m.) poziom wod przez kolejne $luzy, az do ostatniej w Niemnowie (92,96
m n.p.m.) obniza sie o0 31,77 m. Niedob6r wody od $luzy Swoboda uzupetnia - przez
ciek Suchej Rzeczki - jezioro Serwy oraz ponizej sluzy Sosnéwek rzeka Czarna Hancza;
w czesci potudniowej Kanalu podobng role pelni jezioro Sajno. Przy kazdej Sluzie
znajduje sie jaz, ktéry petni funkcje upustu nadmiaru wody. Przez wiekszos¢ $luz
przerzucone sg mosty drég lokalnych.

W chwili obecnej trwajg starania wiadz polskich o wpisanie Kanalu do rejestru
Swiatowego Dziedzictwa Kultury UNESCO.

11.1.8 Zanieczyszczenie s$rodowiska

Zanieczyszczenie powietrza

Zanieczyszczenia gazowe i pylowe znajdujgce sie w powietrzu nad obszarem
LSR pochodzg z nastepujgcych zrédet:
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» Zz procesOw spalania energetycznego w zrodtach ciepta,

» z procesow technologicznych w zaktadach przemystowych i ustugowych,

» ze zrédet mobilnych (pojazdéw mechanicznych),

* naplywajgce spoza obszaru powiatu.
Gléwnymi zrédtami emisji zanieczyszczen do powietrza w powiecie augustowskim sa:
cieptownia miejska i zaklady przemystowe w Augustowie oraz rozproszone na terenie
calego powiatu zrédia ciepta z sektora komunalno-bytowego. Do substancji majgcych
najwiekszy udziat w emisji zanieczyszczen, pochodzacych gtéwnie z proceséw spalania
energetycznego, naleza: dwutlenek siarki, tlenki azotu, tlenek wegla, dwutlenek wegla i
pyly. Najwiekszym zrédlem ciepla i emisji zanieczyszczen do powietrza na terenie
powiatu augustowskiego jest cieptownia Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej w Augustowie o mocy 50,8 MW.
Istotny wptyw na zanieczyszczenie powietrza ma ruch tranzytowy TIR miedzynarodowg
droga S8 prowadzgcg od granicy z Litwg w Budzisku przez gminy Nowinka i Augustow
na obszarze LSR.
Wg szacunkéw wykonanych na podstawie wskazéwek GIOS najwiekszy udziat w emisji
tlenkéw siarki, tlenku wegla i dwutlenku wegla oraz pylu majg male zrodta ciepta,
zwlaszcza w budynkach mieszkalnych jednorodzinnych, rozproszone na obszarze
calego powiatu. Udziat tych zrodet w emisji catkowitej poszczegoinych zanieczyszczen
wynosi od ok. 43% dla pytu do ok. 92% dla tlenku wegla.
Najwiekszy udziat w emisji catkowitej tlenkdw azotu ma transport drogowy. Udziat ten

wynosi okoto 70%.

[1.1.9 Obszary obj ete ochron g

Ponad 61 % obszaru Suwalszczyzny, ktorej istotng czes¢ stanowi obszar LGD
objete jest r6znymi formami ochrony przyrody. Szczegbétlowy wykaz obszaréw i form
ochrony pokazuje Tabela nr 10.

Tabela 9. Obszary chronione na Suwalszczyznie

Obszary chronione wedtug prawa krajowego Obszary Natura 2000 (ha)

Nazwa obszaru Powierzchnia Ogétem W tym chronione wg Dyrektywy
(ha)
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Ptasiej Siedliskowej
0so Sjele}
Suwalski PK 6 284,0 6 284 X 6 341
Biebrzanski PN 7 603,0 7 603 7 603 3000
Wigierski PN 15 085,6 114 838 114 838 15 065
OCK Dolina Rospudy 25 250,0 92 117
OCK Puszcza i Jeziora 65 475,0
Augustowskie
OCK Dolina Biebrzy 42 510,0 X X X
i Pojezierze Rajgrodzkie
OCK  Pojezierze  Poétnocnej 39510,0 X X X
Suwalszczyzny
OCK Pojezierze Sejnenskie 37 880,0 X X X
Razem 239 597,6 128 725 122 441 116 523
Powierzchnia og6lna 388 700,0 388 700 388 700 388 700
Udziat powierzchni chronionej 61,4 33,1 315 30,0
(%)

Wigierski Park Narodowy.

Potozony jest w pétnocno — wschodniej czesci Puszczy Augustowskiej. Na terenie LSR
WPN zajmuje ok. 1840 ha, co stanowi 12% powierzchni parku i ok. 2 % obszaru LSR. .

Sposréd 46 jezior objetych ochrong parku najwiekszym i najglebszym jest jezioro
Wigry, przez ktore przeptywa rzeka Czarna Hancza. Powierzchnia Parku wynosi 15 113
ha, z czego 396 ha podlega Scistej ochronie. Lasy zajmujg 9190 ha, wody 2932 ha,
tereny rolnicze i inne — 2991 ha. Flora tego obszaru obejmuje prawie dziewigecset
gatunkow roslin naczyniowych, ponad dwiescie gatunkéw mchéw i watrobowcow, okoto
trzystu gatunkéw porostéw oraz wiele gatunkéw grzybow, sluzowcédw i glonéw. Fauna
Parku liczy okoto 45 gatunkéw ssakow i 190 gatunkéw ptakéw. Gniezdza sie tu rzadko
spotykane krzyzodzioby swierkowe, drozdziki, orliki grubodziobe. W wodach Parku zyje

25 gatunkéw ryb, podstawowe z nich to sieja, sielawa i tro¢ jeziorna.
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11.1.10 Uwarunkowania kulturowe i historyczne

Obszar gmin Augustéw, Nowinka i Plaska to ziemia, gdzie historia i dziedzictwo
kulturowe obficie pozostawity swoje slady.
Podczas wedréwek czesto napotykamy przydrozne krzyze, wystawiane w réznych
intencjach. W Gabowych Gradach oprocz kultury staroobrzedowcéw mozemy zobaczyé
domostwa z unikatowymi tazniami parowymi zwanych "baniami" oraz cmentarz i
molenne - obiekty sakralne. Ponadto na uwage zastuguje: w Zarnowie — drewniana
kapliczka z XIX wieku, cmentarzysko prajaéwieskie z okresu rzymskiego w Netcie.
Na terenie gminy Augustéw przy Szkole Podstawowej w Janéwce powstato jedyne w
pétnocno-wschodniej Polsce muzeum Armii Krajowej. Ozdobg muzeum sg gliniane
rzezby przedstawiajgce sceny batalistyczne m.in. z powstania warszawskiego
wykonane przez bylego fagiernika Jana Durlika. W$rdd licznych pamigtek na uwage
zastuguje zbiér plansz, na ktérych wyeksponowano fotografie dowddcéw i zotnierzy
brygad partyzanckich walczacych na wschodnich kresach Il Rzeczpospolitej, ktére
ofiarowat Zarzad Okregu Wilenskiego AK "Wianao".
"Swiete miejsce” — w Puszczy Augustowskiej koto wsi Jablo Askie, na polanie stoi
drewniana kaplica oraz wznosi sie stary nadpalony debowy krzyz. Nazwa tego miejsca
wigze sie z cudownymi uzdrowieniami pielgrzymujgcych tu ludzi. Zwigzana z nim
legenda przenosi nas w odleglg przeszto$¢, w wiek trzynasty, gdy ziemie te
zamieszkiwaty potdzikie plemiona Ja¢wingdw, ktére w tym miejscu przyjmowaly wiare
chrzescijanska.
Najcenniejszym zabytkiem kultury materialnej tego obszaru jest oczywiscie Kanat
Augustowski . Szczegétowo zostat on opisany w rozdziale 1.7.2 Zasoby wodne.
Pozostate zabytki kultury materialnej na obszarze LSR to:
» Molena Staroobrzedowcéw z 1948 roku w Gabowych Grgdach, gm. Augustow;
» Koscidt parafialny neogotycki w Janéwce, gm. Augustow;
» Kosciot drewniany i dzwonnica z poczatku XX w. w Mikaszéwce, gm. Plaska;
» Kosciott parafialny z poczatku XX w. w Monkiniach, gm. Nowinka;
» Koscidt parafialny /dawniej cerkiew z XIX w./ w Rudawce, gm. Plaska;
 Kapliczki przydrozne w miejscowosciach: Czarny Las, Lipowo, Mogilnice, Zarnowo |I;

» Zagrody drewniane z przetomu XIX i XX w. w Rutkach Starych/ gm. Augustéw/,
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* Uroczysko Powstarice nad rzeka Blizna, gm. Nowinka.

Przy Gminnym Os$rodku Kultury w Zarnowie (Gm. Augustoéw) dziata zesp6t wokalny
mniejszosci narodowej staroobrzedowcédw "Riabina" (Jarzebina). "Riabina" reprezentuje
kulture ludowa, tradycje, zwyczaje i obrzedy staroobrzedowcéw. W Polsce jest jedynym
zespotem prezentujgcym ich kulture. Wystepuje na przegladach i festiwalach
zdobywajac nagrody i wyrdznienia. W sktad zespotu wchodzi szes¢ pan. Tancza i
Spiewajg bez akompaniamentu instrumentalnego, wykonujac stare piesni w dialekcie
jezyka rosyjskiego.

II.2 Ocena spoteczno - gospodarcza obszaru (w tym p  otencjatl demograficzny i

gospodarczy obszaru oraz poziom aktywno  $ci spotecznej)

Demografia
Struktura ludnosci zamieszkujgcej obszar objety Lokalng Grupg Dziatania — Kanat

Augustowski i Rospuda przedstawia sie nastepujgco:

Tabela 10.Struktura ludnosci obszaru LGD
(EIRUEH | UDNOSC
STAN LUDNOSCI | RUCH NATURALNY
elo[e] (VWM | udNOS$C wg miejsca zameldowania/zamieszkania i ptci
ogotem
state miejsce zameldowania
stan na 31 XII Kobiety na

og6tem  mezczyzni  kobiety | ydnosé na 100

2006 2006 2006 1 km2 mezczyzn

Jednostka terytorialna

[osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba]
6728 3439 3289 25 95
2798 1448 1350 14 94
2609 1354 1255 7 90

12 135 6 241 5894 14 94

Zrc’)d}o GUS, Bank Danych Regionalnych 2006

Populacje zamieszkujgcg obszar LGD wyrdznia kilka cech charakterystycznych. Nalezy
do nich jedna z najnizszych w regionie gestos¢ zaludnienia ( LGD — 14 oséb na km?,
wojewodztwo podlaskie 59 oséb na km? ) oraz przewaga mezczyzn wéréd mieszkancow
obszaru ( LGD — 94 kobiety na 100 mezczyzn, podlaskie — 105 kobiet na 100 mezczyzn)
Strukture ludnosci w podziale na wiek przedprodukcyjny, produkcyjny i poprodukcyjny
prezentuje ponizsza Tabela.

Tabela 11. Ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i nieprodukcyjnym na obszarze LGD

LUDNOSC
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STAN LUDNOSCI | RUCH
NATURALNY
Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym (17 lat i mniej), produkcyjnym i
poprodukcyjnym wg pici

w wieku przedprodukcyjnym w wieku produkcyjnym
Jednostka ogotem mezn?zyz mez?zyz
terytorialna 5506 2006 2006 2006 2006

Grupa:

Podgrupa:

w wieku poprodukcyjnym
mezczyz
ni
2006

kobiety ogo6tem kobiety ogotem

2006 2006

kobiety
2006

[osoba]  [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba]  [osoba]  [osoba]

1. Augustéw 1 688 894 794 3788 2050 1738 1143 455 688
2. Nowinka 649 338 311 1687 942 745 483 171 312
3. Ptaska 519 289 230 1494 866 628 531 183 348
4 LGD 285 1521 1335 6969 3858 3111 2157 809 1348

Z.rédio: GUS, Bank Danych Regionalnych 2006
Obszar LGD charakteryzuje sie duzo wyzszym udziatem ludnosci w wieku
nieprodukcyjnym w catosci populacji niz srednia dla regionu podlaskiego, przy czym
mniejszy jest udziat dzieci i mtodziezy a wyzszy udziat os6b w wieku poprodukcyjnym.
Odsetek ludnosci w wieku nieprodukcyjnym na 100 os6b w wieku produkcyjnym wynosi
71,9.
Podsumowujgc; charakterystyka ludno$ci obszaru LGD przedstawia sie niekorzystnie na
tle Srednich dla regionu. Ma to niekorzystny wpltyw na mozliwosci rozwojowe badanego
obszaru oraz wymaga ponoszenia wiekszych naktadéw dla utrzymania czy poprawienia
poziomu zycia mieszkancéw w stosunku do innych obszaréw.
Stopa bezrobocia dla obszaru powiatu augustowskiego wynosita na koniec 2006 roku
18,3 % . Powiat augustowski zalicza sie do najbardziej dotknietych bezrobociem w
wojewddztwie podlaskim po powiecie grajewskim i sejnenskim. Srednia stopa
bezrobocia rejestrowanego dla obszaru wojewédztwa podlaskiego ksztattowata sie na
poziomie 13, 3 % i byla o ponad 5 punktow nizsza.
Branzg gospodarki majaca kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru jest rolnictwo.
Rolnictwo

Na terenie LSR Kanat Augustowski i Rospuda zlokalizowanych jest 77 wsi, w
ktérych funkcjonuje 2270 indywidualnych gospodarstw rolnych (wedtug siedziby
uzytkownika). Srednia powierzchnia indywidualnego gospodarstwa rolnego na obszarze
LSR wynosi 12,0 ha i jest nizsza od sredniej woj. podlaskiego (13,5 ha) przekracza
jednoczes$nie znacznie srednig krajowa.
Zréznicowanie powierzchni gospodarstw obserwuje sie w poszczegdlnych gminach

obszaru. Najwieksze obszarowo gospodarstwa wystepujg w gminie Augustow (14,3 ha).
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Najmniejsze natomiast gospodarstwa sg w gminie Ptaska (7,7 ha). Szczegétowe dane w
obrebie poszczegbinych gmin prezentuje tabela nr 12.

Tabela 12. Liczba wsi i gospodarstw rolnych oraz Srednia wielko$¢ gospodarstwa rolnego na obszarze LSR

Srednia wielko$é gospodarstwa
Gmina Liczba wsi Liczba gospodarstw
pow. ogdina (ha) pow. UR (ha)
Augustow gm. 35 1114 15,6 14,2
Nowinka 26 650 9,1 8,5
Ptaska 16 973 4,0 3,6
LSR ogdétem 77 2270 12,0 10,4
Zr6dto: GUS

Srednia wielko$é gospodarstwa w gminie Augustow rosnie a iloé¢ gospodarstw maleje.
Jest to zwigzane z koncentracjg produkcji rolnej na stosunkowo dobrych glebach I11i IV
klasy. Odwrotny trend mozna zaobserwowa¢ w gminie Nowinka, a szczegdlnie w gminie
Ptaska, gdzie nastepuje podziat i rozdrobnienie gruntéw niskich klas pod potrzeby o
charakterze rekreacyjno — turystycznym.

Kierunki prowadzonej produkcji roslinnej i zwierzecej sg $cisle dostosowane do
uwarunkowan klimatycznych i glebowych. Produkcja rolnicza ma na og6t charakter
wielokierunkowy. Produkcja roslinna podporzadkowana jest potrzebom paszowym
produkcji zwierzecej. Baze paszowg produkciji zwierzecej stanowig duze powierzchnie
uzytkéw zielonych. Obszar LGD posiada korzystne warunki rozwoju rolnictwa
ekologicznego. Liczba gospodarstw gospodarujgcych metodami ekologicznymi powoli,
ale wcigz rosnie. Wedtug informacji ODR w Augustowie jest ich aktualnie kilkanascie.
Produkcja zywnosci metodami ekologicznymi moze stanowi¢ atrakcyjng alternatywe dla
rolnictwa tradycyjnego i tworzenia szansy rozwoju w dalszej perspektywie.

Dzialalnos¢ gospodarcza

Ogo6tem na obszarze LGD zarejestrowane sg 764 podmioty gospodarcze. Ponad 87 % z

nich do osoby fizyczne. Pozostale to: 33 podmioty publiczne, 9 spétek prawa
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handlowego, 18 spdtek cywilnych, 1 spéidzielnia i 26 innych organizacji. Aktywnos$é
gospodarcza mieszkancéw obszaru LGD mierzona iloscig podmiotéw — oséb fizycznych
zarejestrowanych w urzedach gmin jako prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg jest
nieznacznie nizsza niz $rednia dla wojewddztwa.

Liczbe podmiotéw w podziale na branze przedstawia Tabela nr 13.

Tabela 13. Osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg na terenie LGD

w tym
Wyszczeg6lni | Ogote transport,
enie m gospodark
przetworst handel a
wo i hotele i | magazyno | posrednict | obstuga
przemysto | budownict | napra | restaura wai wo nieruchomo
we wo wy cje tacznos¢ | finansowe | $ci i firm
Gmina
Augustéw 224 11 43 65 4 27 7 22
Gmina
Nowinka 190 13 18 34 16 14 3 11
Gmina Ptaska 251 19 14 33 22 18 2 16
LGD ogétem 665 43 75 132 42 59 12 49

Zrédto: Rocznik statystyczny GUS 2006.

Wiodaca role w lokalnej przedsiebiorczosci odgrywaja podmioty prowadzgce dziatalnosé
handlowg oraz ustugi budowlane i transportowe. Widoczna jest réznica w ilosci
podmiotéw gospodarczych w turystyce na korzy$é gmin Nowinka i Plaska lepiej
wyposazonych w walory srodowiska naturalnego.

Aktywnos¢ spoteczna

Mieszkancow obszaru Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda
mozna zaliczy¢é do malo aktywnych spotecznie. Przejawem aktywnosci jest ilosé
organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na terenie powiatu augustowskiego. Ogétem
zarejestrowane sg 133 organizacje i instytucje spoteczne w réznych dziedzinach
aktywnosci. Trzeba jednak zauwazyé¢, ze gro organizacji ma siedzibe w Augustowie,

chociaz czesto swoim dziataniem obejmujg gminy powiatu augustowskiego, w tym i
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obszar LGD. Z organizacji zarejestrowanych na terenie obszaru LGD najbardziej

aktywne sg Ochotnicze Straze Pozarne.

Tabela 14. Organizacje spoteczne na obszarze LGD

w tym
Wyszczegolnienie | Ogétem*
dzialajagce | dziatajgce na dziatajgce na
organizacje | organizacje | na polu rzecz rzecz oséb
pozarzadow pozytku pomocy | bezrobotnych niepetnospra
e publicznego | spotecznej | i rynku pracy OSP wnych

Miasto i gmina
Augustow 118 95 7 25 4 8 21
Gmina Nowinka 5 3 0 1 0 2 1
Gmina Plaska 10 8 0 1 0 6 1
LGD ogétem 133 106 7 27 4 16 23

Zrodto: Bazy.ngo.pl

* suma organizacji dzialajgcych w poszczeg6lnych dziedzinach nie musi by¢ rowna sumie organizacji na

obszarze ze wzgledu na to, ze niektére organizacje dziatajg w kilku dziedzinach

I1.3 Specyfika obszaru

Obszar Lokalnej Strategii Rozwoju Kanal Augustowski — Rospuda wyrdznia sie

jednorodnoscig i spdjnoscig pod wzgledem cech geograficzno — przyrodniczych,

spotecznych, gospodarczych i kulturowych.

Wszystkie trzy gminy Augustow, Nowinka i Plaska potozone sg w obrebie jednego

powiatu Augustowskiego w potnocnej czesci wojewddztwa podlaskiego. Zwigzek gmin z

powiatem ma charakter staly od poczatkéw historii powiatu, ktéry w 2008 roku obchodzit

200 lecie. Gminy graniczg ze sobg i otaczajg wspdlnie lokalne centrum rozwoju — miasto

Augustéw.

11.3.1 Spojno $¢ geograficzno — przyrodnicza i kulturowa
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Obszar Lokalnej Strategii Rozwoju Kanat Augustowski — Rospuda obejmujgcy
gminy Augustéw, Nowinka i Ptaska wyréznia sie na skale miedzynarodowg unikatowym
charakterem srodowiska. Ponad 60 % obszaru LSR objete jest r6znymi systemami
ochrony przyrody. Cata Puszcza Augustowska podlega ochronie w ramach programu
Natura 2000 jako dziedzictwo przyrodnicze Europy w ramach Dyrektywy Siedliskowej
UE jako Siedlisko ,Puszcza Augustowska” i w ramach Dyrektywy Ptasiej jako ,Ostoja
Augustowska”.

Drugim niezwykle cennym i atrakcyjnym wyr6znikiem obszaru jest system wodny Kanatu
Augustowskiego i potgczonych z nim rzek Rospuda — Netta i Czarna Hancza. Kanat
Augustowski to najcenniejszy zabytek budownictwa wodnego w Polsce. Trasa Kanatu
Augustowskiego liczy ponad 102 km i przebiega przez Biatobrzegi, a nastepnie przez
Augustow, skad prowadzi przez jeziora i stawy: Necko, Biate, Studzieniczne, Slepe,
Staw Gorczycki, Orlewo, Paniewo, Krzywe i Mikaszewo Duze i Mate, Mikaszéwek. Na
jego szlaku potozone sg znane wsie letniskowe: Studzieniczna, Ptaska, Mikaszowka, a
nadto - nad pobliskim jeziorem Serwy - wsie: Serwy, Sucha Rzeczka i Malowiste.
System wodny Kanatu Augustowskiego reguluje 18 $luz (4 na terytorium Biatorusi). Od
$luzy Debowo (109,92 m n.p.m.) do $luzy Gorczyca (124,73) wyréwnujg one wznoszaca
sie réznice pozioméw, ktéra wynosi 14,81 m. Od szczytowego punktu w Gorczycy
(124,73 m n.p.m.) poziom wod przez kolejne $luzy, az do ostatniej w Niemnowie (92,96
m n.p.m.) obniza sie 0 31,77 m. Niedob6r wody od $luzy Swoboda uzupetnia - przez
ciek Suchej Rzeczki - jezioro Serwy oraz ponizej $luzy Sosnéwek rzeka Czarna Hancza;
w czesci potudniowej Kanalu podobng role peni jezioro Sajno. Poprzez jeziora Rospuda
Augustowska i Necko ze szlakiem Kanalu tgczy sie rzeka Rospuda.

Wyznacznikiem wspdlnej historii tych ziem sg liczne $lady obecnosci plemion
jacwieskich, zamieszkujgcych tereny Puszczy Augustowskiej na poczatku ubieglego
tysigclecia. Ziemia ta przetrwata wspolnie réwniez okres zaboréw. Przynalezata do
zaboru rosyjskiego, wchodzgc w sktad Guberni Augustowskiej. Mieszkancow tej ziemi
zawsze cechowat niezwykly patriotyzm i dzielnos¢ w walce z wrogami. Rozsiane po tej
ziemi sg pamigtki po powstancach listopadowych i styczniowych, kamienie

przypominajgce bitwy i potyczki. Réwnie dzielnie stawali augustowianie w czasie I
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wojny Swiatowej w oddziatach Armii Krajowej. Ich bohaterski czyn upamiegtnia jedyne w
Polsce Péthocno — Wschodniej Muzeum Armii Krajowej w Jandéwce (gm. Augustow).

Mieszkancéw Ziemi Augustowskiej cechuje tez wielka tolerancja i umiejetnosé
obcowania z ludzmi innej narodowo$ci czy wyznania. Od konca XVIII wieku zamieszkali
na tej ziemi Staroobrzedowcy, Rosjanie, ktorzy musieli opusci¢ swojg ojczyzne z
powodu konfliktu religijnego w obrebie prawostawia. Tutaj znalezli swojg druga ojczyzne

i od dwustu lat wspottworzg jej historie.

[1.3.2 Spojno $§¢ spoteczna i gospodarcza

Obszar Lokalnej Strategii Rozwoju ,Kanat Augustowski — Rospuda” to potgczone
ziemie trzech gmin wiejskich Augustéw, Nowinka i Ptaska. Na tym typowo wiejskim
obszarze nie wystepujg zadne osrodki miejskie. Natomiast niewatpliwie miastem
majacym duzy wplyw na zycie mieszkancédw gmin wiejskich jest lokalne centrum
rozwoju i siedziba administracji powiatowej Augustéw.
Na obszarze LSR o powierzchni 843 km? w sumie zamieszkuje 11982 mieszkancéw, co
stanowi 20,3 % mieszkancow powiatu i 1,0 % populacji wojewddztwa podlaskiego.
Gléwnym zrédtem utrzymania mieszkancow obszaru LSR jest rolnictwo. Dziatalno$¢ w
zakresie produkcji rolnej prowadzi 2737 gospodarstw, przy $redniej wielkosci
gospodarstwa okoto 12 ha. Dziatalnoscig gospodarczg na obszarze LSR zajmujg sie
764 podmioty, z czego zdecydowang wiekszo$¢ ponad 87 % stanowig osoby fizyczne.
Oprécz rolnictwa najwazniejszymi sektorami gospodarki pozostaje lesnictwo i turystyka.

Obszary lesne zajmujg tgcznie 63,22% powierzchni gmin.

11.3.3 Sposo6b wykorzystania specyfiki obszaru wdra  zania LSR.

I. Z racji bardzo atrakcyjnych waloréw przyrodniczo — krajobrazowych i duzej ilosci
zbiornikbw wodnych i obszaréw lesnych Obszar LSR ,Kanatl Augustowski —
Rospuda” jest szczegOlnie predysponowany do organizacji turystyki, w tym
przede wszystkim turystyki aktywnej i turystyki wiejskiej.

II. Turystyka aktywna to stworzenie mozliwosci odwiedzenia i obcowania z
najbardziej atrakcyjnymi widokowo i cennymi przyrodniczo obszarami i obiektami

znajdujgcymi sie na terenie LGD. Oczywiscie z zalozenia musi by¢ to turystyka
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zgodna ze srodowiskiem, opierajgca sie na neutralnych bgdz przyjaznych dla
srodowiska sposobach przemieszczania sie , miejscach noclegowych czy
przyrzgdzania i spozywania positkéw. Najbardziej popularne z nich i najtatwiejsze
do przygotowania i wypromowania wydajg sie szlaki turystyczne: piesze,
rowerowe, kajakowe, konne, narciarskie wykorzystujgce i rozwijajgce juz
posiadane zasoby w tym zakresie oraz opierajgce sie o juz funkcjonujgcg
infrastrukture  turystyczng stale poprawiang i rozbudowywana, oraz baze
turystyczng prowadzong przez lokalne podmioty gospodarcze i gospodarstwa
rolne. Ten sposob wykorzystania specyfiki obszaru wydaje sie najlepszym
zrédtem uzyskania dodatkowych dochodow dla mieszkancéw obszaru.

Zintegrowane podejscie do budowania produktu turystycznego wskazuje réwniez
na potrzebe wiaczenia innych zasobéw lokalnych do oferty. Specyficzna dla
regionu jest kuchnia. Oparta o bogactwo runa lesnego i fauny naszych jezior i
rzek wyrdznia sie wysoka jakoscig. Podstawg sg produkty swieze, pozyskiwane
lokalnie (grzyby, jagody, maliny, ryby), bgdz wytwarzane w gospodarstwach (jaja,
mleko, $mietana, masto, mieso, chleb, owoce, ziemniaki). Niezwykle wazne jest
przy tym pochodzenie produktéw z obszaru najmniej skazonego ekologicznie i
podlegajacego najnizszej presji przemystu i ciezkich ustug srodowiska. Jest to
wartos¢ dodana naszej oferty zdecydowanie wyrdzniajgcg ja w konkurencji z
otoczeniem. Promocja i sprzedaz produktéw naszej tradycyjnej kuchni wydaje sie
by¢ najbardziej naturalng drogg do poprawy dochoddéw i w slad za tym jakosci

zycia na wsi.

. Wreszcie niezwykle wazna dla rozwoju obszaru LGD jest wykorzystanie

przestrzeni historycznej i kulturowej, charakterystycznej dla wielu obszarow
zabudowy wiejskiej, ale tez zwigzanej z miejscami kultu, miejscami potyczek
partyzanckich i wojennych. Poprawa infrastruktury wsi, edukacja w zakresie
historii regionalnej, odnowienie pomnikdw pamieci powinna by¢ waznym
elementem budowania i utrwalania tozsamosci i patriotyzmu lokalnego, dumy z

miejsca w ktérym zyjemy.
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I1l. ANALIZA SWOT DLA OBSZARU OBJ ETEGO LSR, WNIOSKI WYNIKAJ ACE Z
PRZEPROWADZONEJ ANALIZY
Analiza SWOT poszczeg6lnych dziedzin problemowych daje obraz mocnych i
stabych stron oraz szans i zagrozen istotnych dla zycia i rozwoju obszaru Lokalnej
Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda jako cato$ci.
Ponizej prezentujemy zestawienie gtéwnych czynnikbw majgcych wplyw na rozwoj
obszaru.
MOCNE STRONY
S 1. Unikalne walory przyrodniczo — krajobrazowe:
» wiekszo$¢ obszaru LSR objeta jest ochrong Programu NATURA 2000,
» bardzo wysoki stopien zalesienia obszaru — ponad 62 %,
» bardzo duza ilo$¢ zbiornikow wodnych,
« zachowanie tradycyjnego charakteru zabudowy wiejskiej na czesci obszaru
LSR,
S 2. Wysoka rozpoznawalno$é obszaru wsrdd mieszkancow naszego kraju:
« Augustéw, Kanat Augustowski, Rospuda — markowe produkty obszaru,
S 3. Bogate dziedzictwo historyczne i kulturowe:
« Kanal Augustowski — atrakcyjny szlak wodny, obiekt budownictwa wodnego z
XIX wieku o znaczeniu miedzynarodowym,
« liczne miejsca kultu religiinego z bogatg historig (Studzieniczna, Swiete
Miejsce nad Rospudg),
¢ miejsca pamieci walk powstanczych i niepodlegto$ciowych,
S 4. Korzystne warunki dla rozwoju turystyki i rekreacji przyjaznej dla srodowiska:
* przejscie graniczne na Kanale Augustowskim z Bialorusia,
« liczne akweny i szlaki wodne atrakcyjne dla uprawiania zeglarstwa,
kajakarstwa, wedkarstwa i innych sportéw wodnych,
* bogata i urozmaicona sie¢ szlakéw rowerowych, pieszych, wodnych,
konnych, narciarskich,
¢ mnogos$¢ atrakcyjnie potozonych gospodarstw rolnych predestynowanych do

prowadzenia agroturystyki,
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S 5. Otwartos¢, goscinnos¢ i serdecznosé mieszkancéw wynikajgca z tradycji, historii i
przygranicznego potozenia:
* Wielokulturowo$¢ wyznaniowa i etniczna mieszkancéw obszaru,
« Bogate tradycji kuchni regionalnej,
S 6. Bogata baza rodzimych surowcéw dla przetwdrstwa rolno — spozywczego;
» obfitos¢ runa le$nego i dziczyzny,
« zaglebie mleczarskie,
« drewno najwyzszej jakosci z Puszczy Augustowskiej,
e dobre warunki dla rozwoju upraw ekologicznych
S 7. Dobre doswiadczenia samorzaddw lokalnych i rolnikbw w zakresie realizacji

projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw UE.

St ABE STRONY
W 1. Niski poziom rozwoju spoteczno — gospodarczego obszaru LSR:
* Niedoinwestowania infrastruktura techniczna,
« Staby dostep do szerokopasmowego Internetu,
» Zly stan techniczny drég lokalnych,
» Dekapitalizacja majgtku gospodarstw rolnych i sprzetu rolniczego,
« Woysokie bezrobocie,
* Niski poziom wyksztatcenia mieszkancow wsi,
W 2. Mala aktywnos¢ spoteczna mieszkancow:
« Mala ilo$¢ organizacji pozarzgdowych na obszarze LSR,
* Niewielka ilos¢ inicjatyw spotecznych,
« Brak wydarzen integrujgcych spotecznosci lokalne i promujgcych walory
obszaru,
e Znikoma wspotpraca i brak wspdlnych inicjatyw sektoréw: publicznego,
spotecznego i gospodarczego,
« Brak lub zle wyposazenie miejsc spotkan mieszkancow obszardéw wiejskich
(Swietlice, boiska),
W 3. Niewystarczajgcy rozwdj infrastruktury turystyczne;j:

« Brak malej infrastruktury turystycznej w miejscach atrakcyjnych,
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« Nieoznakowane ciekawe szlaki i miejsca,
« Niezagospodarowane miejsca wypoczynku, plaze nad jeziorami, rzekami i
kanatem,
« Stabe wyposazenie gospodarstw turystycznych w malg infrastrukture
urozmaicajgcg pobyt i podnoszaca atrakcyjnosc¢ oferty,
W 4. Mala aktywnos$¢ gospodarcza mieszkancoéw obszaru:
* Mala ilos¢ podmiotéw gospodarczych na wsi,
« Znikoma ilos¢ podmiotéw przetwarzajgcych surowce lokalne,
» Mato wypromowanych produktéw lokalnych,
* Niewielka ilos¢ gospodarstw zajmujgcych sie dodatkowo inng dziatalnoscig
poza rolnictwem.
« Brak wyksztalcenia i kwalifikacji do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
W 5. Niewystarczajgca promocja waloréw, dziedzictwa, kultury i atrakcyjnosci
turystycznej i gospodarczej obszaru
» Niewielka ilo$¢ imprez promocyjnych skierowanych do turystéw i gosci,
¢ Znikome uczestnictwo $rodowisk lokalnych w imprezach regionalnych,
ogolnopolskich i miedzynarodowych,
« Slabo rozwinieta informacja turystyczna,

« Brak cyklicznych, odnawialnych wydawnictw promujgcych obszar,

SZANSE
O 1. Partnerska wspotpraca roznych srodowisk na rzecz rozwoju lokalnego:

» Wspdlne zaangazowanie partnerow z sektora publicznego, spotecznego i
gospodarczego w inicjatywy rozwijajgce i promujgce region oraz
zwiekszajgce aktywnos¢ mieszkancow,

0 2. Wozrost zainteresowania w kraju i za granicg aktywnymi formami wypoczynku i
rekreacji do uprawiania ktorych najlepsze warunki sg na obszarze LGD Kanat
Augustowski i Rospuda:

¢ Zmiana modelu spedzania wolnego czasu,

« Konflikt wokét ,Doliny Rospudy” promujgcy wsréd mieszkancéw kraju i za

granica wyjgtkowe walory przyrodnicze obszaru,
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0O 3. Wozrost krajowego i zagranicznego popytu na ,zdrowg zywnos¢” produkowang
metodami tradycyjnymi:

¢ Rosngca moda na ,zdrowg zywnos¢”,

« Powrét do tradycyjnych technologii i receptur,

« Dobra opinia o polskiej zywnosci w Europie,

« Powstanie kanatéw dystrybucji na poziomie lokalnym,
O 4. Dostepnos¢ funduszy unijnych i krajowych na realizacje zadan stuzacych
rozwojowi obszaru:

« PROW,

« RPO WP,

e Kapitat Ludzki,

« Programy Wspo0tpracy Transgranicznej,
0O 5. Pozytywne doswiadczenia rozwoju obszaréw wiejskich zwigzane z wdrazaniem
programu LEADER w Unii Europejskie;.
O 6. Przygraniczne potozenie obszaru LGD i rozwijajgca sie wspélpraca z sasiadami z
Litwy i Biatorusi.
O 7. Szybki rozwdj telekomunikacji dajacy szanse na poprawe dostepnosci do

szeropasmowego Internetu.

ZAGROZENIA
T 1. Peryferyjne w stosunku do kraju i regionu potozenie obszaru LGD sprzyjajgce
marginalizacji jego potrzeb i oczekiwan w odbiorze krajowym i regionalnym,
T 2. Duzai stale rosngca konkurencja innych regionéw w dziedzinie turystyki,
T 3. Konflikty pomiedzy gospodarczym wykorzystaniem potencjalu obszaru a
wymogami ekologii,
T 4. Ciggle jeszcze niska swiadomos¢ ekologiczna mieszkancéw,
T5. Bariery w wykorzystaniu zewnetrznych zrédet finansowania z powodu braku
$rodkéw na udziat wkasny w przedsiewzieciach,
T6. Ogoélnoswiatowy kryzys gospodarczy skutkujgcy spadkiem popytu na dobra i

ustugi oferowane przez nasz obszar.
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T 7. Dezintegracja spofecznosci lokalnych zwigzana z emigracjg ludzi miodych i

wyksztatconych oraz naptywem negatywnych wzorcéw kultury globalne;.

Whioski z analizy SWOT

Analiza gtéwnych czynnikbw decydujacych o rozwoju wskazuje jednoznacznie na
mozliwos$¢ turystycznego rozwoju  obszaru LGD Kanat Augustowski i Rospuda. Atutem
tych terenéw sg wybitne walory przyrodniczo-krajobrazowe, bogate dziedzictwo
kulturowe a takze korzystne warunki do atrakcyjnego wypoczynku i uprawiania réznego
rodzaju sportow. Walory te nalezy wykorzysta¢ w rozwoju i promociji obszaru objetego
Lokalng Grupg Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda.

Wraz z malo zmienionym dzialalnoscig cztowieka i czystym Srodowiskiem naturalnym
oraz rosngcym zapotrzebowaniem na naturalng zywnosé, jest to idealne miejsce
na inwestowanie w wytwarzanie zdrowej i ekologicznie czystej zywno $ci.

Rolnictwo i le $nictwo , obok turystyki, sg znaczacymi galeziami w rozwoju obszaru.
Jest to mozliwe dzieki duzemu udziatowi obszardéw lesnych, wysokiemu areatowi
uzytkéw rolnych w przeliczeniu na jednego mieszkanca oraz duzemu udziatowi trwatych
uzytkéw zielonych, stanowigcych baze paszowg dla rozwoju hodowli bydta. Obszar LSR
Kanat Augustowski — Rospuda wyréznia dobrze wyspecjalizowana produkcja
mleczarska , moze rOéwniez w wiekszym stopniu wyrézniaé¢ produkcja i ustugi oparte o

wykorzystanie drzewa i runa lesnego.

Najwiekszym problemem, jest stabo §¢ ekonomiczna i niski potencjat inwestycyjny

obszaru. Sg to problemy dotyczgce nie tylko tej czesci powiatu augustowskiego, lecz
calego regionu. Ma to swoje podioze w wieloletnich zap6znieniach w rozwoju
infrastruktury technicznej, szczeg6lnie w dostepnosci komunikacyjnej i nowoczesnych
mediéw. Sg to typowe efekty peryferyjnego traktowania regionu w przesziosci we

wszystkich dziedzinach zycia.

Stabg strong obszaru LSR jest rOwniez stosunkowo niska aktywno $é spoteczna
mieszka Acéw. Przejawia sie to malej ilosci inicjatyw i organizacji pozarzadowych
dzialajgcych na tym terenie. Roéwniez niska jest aktywno $§¢ w sferze

przedsi ebiorczo $ci. Gtownymi miejscami pracy mieszkancOw obszaru poza rolnictwem
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sg placéwki oswiatowe i urzedy. Funkcjonujgce na rynku podmioty gospodarcze
charakteryzujg sie niskg kondycjg finansowg. Nie moga intensywnie inwestowaé w

rozwoj i ograniczajg zatrudnienie.

Niekorzystna struktura wyksztalcenia mieszkancéw wsi — osoby zwyzszym
wyksztatlceniem stanowig tylko 3,96% og6tu mieszkancow, stanowi bariere dla
przemian, nie sprzyja rozwojowi iracjonalizacji produkcji, przeobrazeniu
i przystosowaniu gospodarstw rolnych do warunkéw gospodarki rynkowej, jak rowniez
utrudnia reorientacje zawodowag ipodejmowanie nowych inicjatyw gospodarczych.
Bezrobotni to grupa o najczesciej niskich kwalifikacjach, co przy niskiej mobilnosci
przestrzennej tej grupy, stanowi bariere w poszukiwaniu pracy. Zjawisko to prowadzi do

pauperyzacji ludnosci wiejskiej.

Szansg na poprawe sytuacji w tym zakresie jest wsparcie finansowe dziatan zaréwno
na szczeblu krajowym jak i lokalnym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w oparciu o Sektorowe Programy

Operacyjne i Narodowy Plan Rozwoju.

Najpowazniejszym zagrozeniem w rozwoju obszaru LGD Kanat Augustowski i Rospuda
jest brak srodkéw finansowych do przygotowania irealizacji in westycji , wtym
gtéwnie inwestycji infrastrukturalnych i turystycznych. Jezeli w tym zakresie nie nastgpig
radykalne zmiany, obszar LSR pozostanie peryferyjnym obszarem, ktérym nie
zainteresuje sie ani inwestor, ani turysta, a mtodzi i wyksztatceni mieszkancy bedsg, jak

dotad, poszukiwali swego miejsca w centrum kraju bgdz poza jego granicami.

IV. WIZJA | MISJA LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA — KANAE  AUGUSTOWSKI |
ROSPUDA
Wizje rozwoju obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju Kanat Augustowski i

Rospuda zdefiniowano w nastepujgcy sposob:
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,Obszar Kanalu Augustowskiego i Rospudy to obszar w ysokiej jako $ci zycia
ksztalttowany w zgodzie z wyj gtkowej warto $ci natur g oraz umiej etno $ciami i
ambicjami mieszka ncéw ”

Misja oddaje w petny sposéb udziat Lokalnej Grupy Dziatania w realizacji nakreslonej
dla obszaru wizji.

.Lokalna Grupa Dziatania Kanat Augustowski i Rospud a podniesie poziom

zaangazowania spoteczno $ci lokalnej w ksztattowanie warunkow Zycia oraz
swiadomo $¢ warto $ci i wyj gtkowo $ci miejsca w ktérym mieszkaj g irealizuj g swoje

zyciowe cele”

V. CELE OGOLNE | SZCZEGOLOWE LSR ORAZ PLANOWANE DO REALIZACJI
PRZEDSIEWZIECIA

W pracy nad okresleniem celéw ogdlnych i szczegdtowych LSR positkowano sie
wynikami analizy mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen obszaru Lokalnej
Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda oraz wykorzystano informacje zebrane
w odpowiedziach na ankiete przeprowadzong wsrdéd mieszkancéw gmin Augustéw,
Nowinka i Plaska. Wzieto réwniez pod uwage ograniczenia w mozliwosciach dziatania
wynikajgce z zakresu merytorycznego i finansowego Osi 4 Lider Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich 2007 — 2013. Istotna byla réwniez zgodnos$¢ programowanych
dziatan z dokumentami strategicznymi poziomu regionalnego i lokalnego tj. Strategig
Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego do roku 2020 oraz Strategig Rozwoju Powiatu
Augustowskiego do roku 2015.
Uktad celdow dla Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru LGD Kanat Augustowski i
Rospuda przedstawia sie hastepujgco.
Cele ogdlne
Cel ogélny 1.
.Podniesienie jako $ci zycia mieszka ncow poprzez wykorzystanie waloréw
przyrodniczych, oraz dziedzictwa historycznego i ku Iturowego obszaru”
Cel ogélny II.
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.Podniesienie jako $ci zycia mieszka Aacéw poprzez podwy zszenie kwalifikacji i
umiej etno $ci oraz popraw e warunkéw prowadzenia dziatalno $ci gospodarczej
oraz aktywizacji spotecznej obszaru”

Cele szczegb6towe

Cel szczeg6towy 1.1 Podniesienie atrakcyjno  $ci turystycznej obszaru

Cel szczegoétowy 1.2 Ochrona i waloryzacja débr przy  rody, kultury i dziedzictwa
historycznego

Cel szczegotowy 1.3 Promocja waloréw przyrodniczych , dziedzictwa kulinarnego,
rzemiosta i r ekodzieta lokalnego oraz produktéw ekologicznych

Cel szczegétowy I1.1 Poprawa jako $ci otoczenia i infrastruktury lokalnej wsi

Cel szczegdtowy 1.2 Budowa spotecze nAstwa obywatelskiego na obszarze LSR

Cel szczegdtowy 11.3 Rozwdj pozarolniczej dziatalno  §ci gospodarczej na wsi

Rysunek 5. Uktad celéw Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru LGD - Kanat Augustowski i Rospuda

Wizja
.Obszar Kanatu

Augustowskiego i Rospudy!
obszar wysokiej jakai zycia
ksztaltowany w zgodzie z

wyjatkowej wartdci natun

oraz umiejtnosciami i
ambicjami mieszkicow"

Misja
,Lokalna Grupa Dziatania -
Kanat Augustowski i Rosput
podniesie poziom
Zzaangaowania spoteczrigi
lokalnej w ksztaitowanie
warunkéwzycia oraz
swiadoma¢ wartasci i
wyjatkowosci miejsca w

Cel ogoiny | Cel ogdiny Il
,Podniesienie jaki zycia ,Podniesienie jakéxi zycia
mieszkacéw poprzez mieszkacow poprzez
wykorzystanie waloréw podwyzszenie kwalifikacji i
przyrodniczych, oraz umieftnosci oraz popraw
dziedzictwa historycznegoli warunkéw prowadzenia
kulturowego obszaru™ dziatalndici gospodarczej ory
aktywizacji spotecznej
obszaru”
Cel szczeg6towy 1.1 Cel szczegotoy 1.2 Cel szczegotowy . Cel szczegGtowy I1. Cel szczegotowy L. Cel szczegotowy I1.
Podniesienie atrakcyjéoi Ochrona i waloryzacja déhy Promocja waloréw Poprawa jakéci otoczenia il Budowa spoleczestwa Rozwdj pozarolniczej
turystycznej obszaru przyrody, kultury i przyrodniczych, dziedzictwp infrastruktury lokalnej wsi o i na obszarge { i gospodarczej np
dziedzictwa historyczneg kulinarnego, rzemiosta i LSR wsi
rekodzieta lokalnego oraz|
produktéw ekologicznych
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Spéjnos¢ celow Lokalnej Strategii Rozwoju z celami osi 4 Leader przedstawiono

ponize;j.

Tabela 15. Spéjnos¢ celéw ogdlnych i szczegétowych LSR z celami osi 4 Leader

Cele ogoélne i szczegbtowe Cele osi 4 Leader PROW 2007 - 2013
LSR
Budowanie kapitatu Przyczynianie sie do Polepszanie
spotecznego poprzez | powstawania nowych | zarzgdzania lokalnymi
aktywizacje miejsc pracy na zasobami i ich

mieszkancéw obszarach wiejskich waloryzacja

Col

Podniesienie jakosci
zycia mieszkancow
poprzez wykorzystanie
waloréw
przyrodniczych, oraz
dziedzictwa
historycznego i
kulturowego obszaru

CS .1

Podniesienie
atrakcyjnosci
turystycznej obszaru

CS 1.2

Ochrona i waloryzacja
débr przyrody, kultury i
dziedzictwa
historycznego

CS 1.3

Promocja waloréw
przyrodniczych,
dziedzictwa
kulinarnego, rzemiosta
i rekodzieta lokalnego

Coll

Podniesienie jakosci
zycia mieszkancow
poprzez podwyzszenie
kwalifikacji i
umiejetnosci oraz
poprawe warunkéw
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej oraz
aktywizacji spotecznej
obszaru
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CS .1

Poprawa jakosci
otoczenia i
infrastruktury lokalnej
wsi

CS .2

Budowa
spoteczenstwa
obywatelskiego na
obszarze LSR

CS .3

Rozwoj pozarolniczej
dziatalno$ci
gospodarczej na wsi

Zrodto: Opracowanie wtasne

Wszystkie cele ogdlne i szczegbtowe Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru Kanatu

Augustowskiego i Rospudy sg adekwatne do wynikéw analizy SWOT, co pokazano w

tabeli ponizej oraz adekwatne do specyfiki obszaru co opisano w rozdziale VI.
SPOJINOSC SPECYFIKI OBSZARU Z CELAMI LSR.
Tabela 16. Adekwatno$¢ celow LSR z analizg SWOT

Cele ogolne i szczegdtowe LSR

Wyniki analizy SWOT

S - Silne W - Stabe O - T-
strony strony Szanse | Zagrozenia

COl Podniesienie jakosci zycia mieszkancow S1,S2, |W2,W3,W4,| 01, 02, T1, T2,
poprzez wykorzystanie walorow S3, S4, S5, W5 03, 04, T3, T6,
przyrodniczych, oraz dziedzictwa S6 06 T7
historycznego i kulturowego obszaru

CS 1.1 | Podniesienie atrakcyjnos$ci turystycznej S1, S2, W3, W4, W5 | 02, 03, T1, T2,
obszaru S3, S4, 04, 06 T3, T6,

S5, S6 T7

CS 1.2 | Ochrona i waloryzacja débr przyrody, S1, S3, S5 W2, W5 02, 03, T2, T3,
kultury i dziedzictwa historycznego 04 T4

CS 1.3 | Promocja waloréw przyrodniczych, S1,S2, | W2,W4,W5 | 01, 02, T1, T2,
dziedzictwa kulinarnego, rzemiosta i S3, S4, S5, 03, 04 T6
rekodzieta lokalnego S6

CO Il |Podniesienie jakosci zycia mieszkancow S1,S2, |W1,W2,W3,| 01, 02, T1, T2,
poprzez podwyzszenie kwalifikacji i S3, S4, S5, W4, W5 03, 04, T3, T4,
umiejetnosci oraz poprawe warunkéw S6, S7 05, 06, T5, T6,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz o7 T7
aktywizacji spotecznej obszaru

CS 1.1 | Poprawa jakosci otoczenia i infrastruktury S1, S3, W1, W3 01, 04, T1, T2,
lokalnej wsi S4, S7 05, 06, T5, T6,
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o7 T7
CS I1.2 | Budowa spoteczenstwa obywatelskiego na S1, S2, W1, W2, 01, 04, T1, T3,
obszarze LSR S3, 54, W3, W5 05 T4, T7
S5, S7

CS 11.3 | Rozw0j pozarolniczej dziatalnosci S1, S4, W1, W3, 02, 03, T1, T2,
gospodarczej na wsi S5, S6, W4, W5 04, 05, T3, T5,

S7 06 T6, T7

Zrodto: Opracowanie wtasne

Wszystkie cele szczeg6towe LSR sg konkretne, mierzalne i okreslone w czasie.

Kazdemu z celéw szczegdtowych przypisano mierniki w postaci wskaznikéw produktu,

rezultatu i oddzialywania. Schemat powigzan pomiedzy przedsiewzieciami LSR, celami

ogélnymi do ktérych osiggniecia przyczyni sie realizacji przedsiewzie¢ oraz celami

szczegOtowymi, ktore zostang osiggniete dzieki wdrozeniu przedsiewzie¢ pokazano w

rozdziale V.l. Przedsiewziecia.




V.l Opis przedsi ewzieé

Planowane w ramach realizacji celéw ogolnych przedsiewziecia i operacje zostaly przedstawione w formie matrycy logicznej dla

poszczegdinych przedsiewziec.

Tabela 17. Przedsiewziecie I. Natura 2000 rajem dla turystow. Rozwdj turystyki wiejskiej i turystyki aktywnej na obszarach chronionych Natura 2000
(Puszcza Augustowska, Dolina Rospudy, Szlak Kanatu Augustowskiego, Wigierski Park Narodowy)

logika interwencji

Obiektywnie weryfikowalne
wskazniki

Sposoby i zrédta weryfikacji

Zatozenia/ryzyko niezalezne od
LGD

Cele ogdlne do
realizacji ktérych
przyczyni sie
przedsiewziecie

(opis celéw ogdinych projektu)

Cel 1 ,Podniesienie jakosci Zycia
mieszkaricéw poprzez wykorzystanie
waloréw przyrodniczych, oraz
dziedzictwa historycznego i
kulturowego obszaru”

Cel Il. ,Podniesienie jakosci zycia
mieszkaricéw poprzez podwyzszenie
kwalifikacji i umiejetnosci oraz
poprawe warunkéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz
aktywizacji spofecznej obszaru”

(opis mierzalnych wskaznikdw dla
celow ogdinych projektu)

Wskazniki oddzialywania

Wzrost dochodéw z tytutu
prowadzonej dziatalnoci turystycznej
naobszarze LSRo 2 %

Wzrost liczby miejsc pracy w turystyce
02%

Przyrost ilosci podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ turystyczng
02%

(zrodfo weryfikacji osiagniecia
wskaznikéw dla celéw ogélnych
projektu)

Rocznik statystyczny GUS

Rocznik statystyczny GUS

Dane UG o dziatalno$ci gospodarczej

Wzrost zamoznosci spofeczenstwa,
Wzrost udziatu wydatkéw na turystyke
w budzetach domowych,

Utrzymanie i rozwdj zainteresowania
turystykq aktywng i obszarami o
najwyzszych walorach ekologicznych,
Poprawa warunkéw ekonomicznych
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

Cele bezposrednie do
realizacji ktérych
przyczyni sie
przedsiewziecie

(opis celéw bezposrednich projektu)

Cel szczegétowy 1.1

Podniesienie atrakcyjnosci
turystycznej obszaru,

Cel szczegétowy 1.3

Promocja waloréw przyrodniczych,
dziedzictwa kulinarnego, rzemiosta i
rekodzieta lokalnego oraz produktéw
ekologicznych

Cel szczegétowy II.1

Poprawa jako$ci otoczenia i
infrastruktury lokalnej wsi,

Cel szczegétowy I1.3

Rozwéj pozarolniczej dziatalno$ci
gospodarczej na wsi

(opis mierzalnych wskaznikdw dla
celéw bezposrednich projektu)
Wskazniki rezultatu

Wzrost liczby turystéw na obszarze
LSRo5%

Liczba imprez i wydawnictw
promujacych walory lokalne — 10 szt.

Liczba obiektow matej infrastruktury
turystycznej — 20 szt.

Liczba nowoutworzonych miejsc pracy
w turystyce — 3 szt.

Liczba nowych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ turystyczng
-2zt

(zrodfo weryfikacji osiagniecia
wskaznikow dla celow bezposrednich
projektu)

Rocznik statystyczny GUS

Dokumentacja LGD, umowy z
beneficjentami

Dokumentacja LGD, umowy z
beneficjentami

Rocznik statystyczny GUS, dane z
monitoringu realizacji projektow
Rocznik statystyczny GUS, dane UG

(zafozenia, przy ktérych cele
bezposrednie projektu zostang
osiggniete)

Warunki klimatyczne nie ulegng
istotnemu pogorszeniu w stosunku do
poprzedniego okresu

Wiasciwie okreslone formy i grupy
docelowe do ktérych bedzie
skierowana promocja

Przyspieszenie i ufatwienie procedur
Zwigzanych z prowadzeniem
inwestycji na obszarach chronionych
Natura 2000

Utatwienia i wsparcie systemowe dla
zatrudniania nowych pracownikdw i
uruchamiania dziatalnosci
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gospodarczej

Dziatania PROW

Opis operacji

Wskazniki produktu

Zrodto weryfikacji osiggniecia
wskaznikow

Zalozenia / ryzyko niezalezne od
LGD

Roéznicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej

Operacje w zakresie usfug
turystycznych, rzemie$lniczych i
rekodzielniczych,

Inwestycje w matg infrastrukture
gospodarstw wigjskich

Liczba operacji —minimum 1

Dokumentacja LGD

Dokumentacja techniczna, protokét
odbioru, certyfikat

Zainteresowanie rolnikéw
pozyskaniem pomocy na warunkach
oferowanych przez program

Malejacy kurs Euro powodujacy
obnizenie putapu pomocy

Odnowa wsi

Operacje w zakresie matej
infrastruktury turystycznej

- zagospodarowanie plaz gminnych,
- zagospodarowanie ,Swigtego
miejsca” nad Rospuda,

Liczba operacji — minimum 1,
Liczba obiektow matej infrastruktury
turystycznej

Dokumentacja LGD

Dokumentacja techniczna, protokét
odbioru, certyfikat

Zainteresowanie firm budowlanych
przetargiem (dostepno$¢ mocy
przerobowych)

Malejacy kurs Euro powodujgcy
obnizenie putapu pomocy

Mikroprzedsiebiorstwa

Operacje w zakresie usfug
turystycznych, rzemiesiniczych i
rekodzielniczych

Liczba operacji — minimum 1
Liczba przedsigbiorstw
uczestniczacych w realizacji projektu

Dokumentacja LGD

Dokumentacja techniczna, protokét
odbioru, certyfikat

Zainteresowanie przedsigbiorcéw
pozyskaniem wsparcia
uwarunkowanego utworzeniem
nowych miejsc pracy,

Malejacy kurs Euro powodujgcy
obnizenie putapu pomocy

Mafe projekty Operacje w zakresie: Liczba operacji — minimum 20 Dokumentacja LGD Zainteresowanie potencjalnych

- ustug turystycznych, beneficjentéw pomocq finansowq na

rzemie$lniczych i rekodzieta, Dokumentacja techniczna, protokét warunkach oferowanych przez

- mafej infrastruktury turystycznej w odbioru, certyfikat program,

podmiotach turystycznych,

- wydawnictw promocyjnych, Malejacy kurs Euro powodujacy

- warsztatow i szkolen, obnizenie putapu pomocy

- imprez i festynéw o charakterze

promocyjnym

- produktéw ekologicznych
Nabywanie Operacje w zakresie: Liczba operacji — minimum 7, Dokumentacja LGD, listy obecnosci | Zainteresowanie potencjalnych
umiejetnosci i - szkolenia, Liczba pracownikéw LGD, uczestnikéw spotkan, beneficjentéw pomocg finansowg na
aktywizacja - spotkania informacyjne, mieszkancéw obszaru LSR warunkach oferowanych przez

- pomoc w przygotowaniu projektéw,
- badania i analizy w dziedzinie

uczestniczacych w spotkaniach i
szkoleniach,

program
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TTOrystyki

i Liczba badan 1 analiz

Tabela 18. Przedsiewziecie Il. Wie$ Augustowska — piekna, aktywna i gospodarna. Poprawa otoczenia wsi, rozwoj przedsiebiorczosci i budowa
spoteczenstwa obywatelskiego.

logika interwencji

Obiektywnie weryfikowalne

Sposoby i zrédta weryfikacji

Zatozenia/ryzyko niezalezne od

wskazniki LGD
Cele ogdlne do (opis celdw ogdlnych projektu) (opis mierzalnych wskaznikéw dla (2rédto weryfikacji osiagnigcia Wzrost zamozno$ci spofeczeristwa,
realizacji ktérych celéw ogdinych projektu) wskaznikow dla celow ogoinych Wzrost udziatu wydatkéw na turystyke
przyczyni sie Cel Il. ,Podniesienie jako$ci zycia Wskazniki oddziafywania projektu) w budzetach domowych,
przedsiewziecie mieszkancow poprzez podwyzszenie | Wzrost dochoddw z tytutu Utrzymanie i rozwdj zainteresowania

kwalifikacji i umiejetnoci oraz
poprawe warunkdw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz
aktywizacji spotecznej obszaru”

prowadzonej dziatalno$ci
gospodarczej na obszarze LSR 02 %

Wzrost liczby miejsc pracy na wsi 0 2
%

Przyrost ilosci podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢
gospodarczg 0 2 %

Rocznik statystyczny GUS

Rocznik statystyczny GUS
Dane UG o dziatalno$ci gospodarczej

turystykq aktywng i obszarami o
najwyzszych walorach ekologicznych,
Poprawa warunkéw ekonomicznych
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

Cele bezposrednie do

(opis celéw bezposrednich projektu)

(opis mierzalnych wskaznikdw dla

(zrodfo weryfikacji osiagniecia

(zafozenia, przy ktérych cele

realizacji ktérych celow bezposrednich projektu) wskaznikéw dla celéw bezposrednich | bezpo$rednie projektu zostang
przyczyni sie Wskazniki rezultatu projektu) osiggniete)
przedsiewziecie Cel szczegétowy II.1
Poprawa jako$ci otoczenia i Liczba obiektéw mafej infrastruktury | Dokumentacja LGD Warunki klimatyczne nie ulegng
infrastruktury lokalnej wsi, lokalnej istotnemu pogorszeniu w stosunku do
Cel szczegétowy I1.2 poprzedniego okresu
Budowa spofeczenstwa Liczba spotkani i imprez spotecznosci
obywatelskiego na obszarze LSR, lokalnej Dokumentacja LGD Wrasciwie okre$lone formy i grupy
Cel szczegétowy I1.3 docelowe do ktorych bedzie
Rozwéj pozarolniczej dziatalno$ci Liczba nowoutworzonych miejsc pracy skierowana promocja
gospodarczej na wsi Rocznik statystyczny GUS
Liczba nowych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$c Rocznik statystyczny GUS Przyspieszenie i ufatwienie procedur
Zwigzanych z prowadzeniem
inwestycji na obszarach chronionych
Natura 2000
Ufatwienia i wsparcie systemowe dla
zatrudniania nowych pracownikdw i
uruchamiania dziatalno$ci
gospodarczej
Dziatania PROW Opis operacji Wskazniki produktu Zrédto weryfikacji osiggniecia Zalozenia / ryzyko niezalezne od

wskaznikow

LGD
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Roznicowanie w Operacje W zaKresie proaukcji, hanalu

kierunku dziatalno$ci
nierolniczej

i ustug, rzemiosta i rekodziefa na
obszarze LSR

Liczba operacji —minimum 1

Dokumentacja LGD

Dokumentacja techniczna, protokot
odbioru

Zainteresowanie rolnikéw
pozyskaniem pomocy na warunkach
oferowanych przez program

Malejacy kurs Euro powodujgcy
obnizenie putapu pomocy

Odnowa wsi

Operacje w zakresie matej
infrastruktury komunalnej,
Poprawa dostepu do Internetu,
Remont boisk wiejskich,
Odnowa przystankow autobusowych
Remont i wyposazenie $wietlic
wigjskich

Modernizacja straznicy OSP w
Bryzglu

Budowa chodnikéw i o$wietlenia
ulicznego w Atenach

Liczba operacji — minimum 1

Dokumentacja LGD, umowy z
beneficjentami

Dokumentacja techniczna, protokét
odbioru

Zainteresowanie firm budowlanych
przetargiem (dostepno$¢ mocy
przerobowych)

Malejacy kurs Euro powodujgcy
obnizenie putapu pomocy

Mikroprzedsiebiorstwa

Operacje w zakresie ustug i
dziatalnoci produkcyjnej, rzemiosta i
rekodzielnictwa

Liczba operacji — minimum 1

Dokumentacja LG, umowy z
beneficjentami

Dokumentacja techniczna, protokét
odbioru

Zainteresowanie przedsiebiorcow
pozyskaniem wsparcia
uwarunkowanego utworzeniem
nowych miejsc pracy,

Malejacy kurs Euro powodujacy
obnizenie putapu pomocy

Mate projekty Operacje w zakresie: Liczba operacji — minimum 20 Dokumentacja LGD- umowy z Zainteresowanie potencjalnych
- ustug rzemie$lniczych i rekodziefa, beneficjentami beneficjentéw pomocg finansowg na
- matej infrastruktury komunalnej warunkach oferowanych przez
- wydawnictw promocyjnych, Dokumentacja techniczna, protokot program,
- warsztatow i szkolen dla odbioru
mieszkaricow Malejacy kurs Euro powodujgcy
- imprez i festynéw o charakterze obnizenie putapu pomocy
promocyjnym
- poprawa estetyki obej$c
- kursy komputerowe dla rolnikéw
Nabywanie Operacje w zakresie: Liczba operacji — minimum 7 Dokumentacja LGD, listy obecnosci | Zainteresowanie potencjalnych
umiejetnosci i - szkolenia, uczestnikéw spotkan, beneficjentéw pomocq finansowg na
aktywizacja - spotkania informacyjne, warunkach oferowanych przez

- pomoc w przygotowaniu projektow,
- badania i analizy w dziedzinie
rozwoju lokalnego i spofeczenstwa
obywatelskiego

program
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Tabela 19. Przedsiewziecie lll. Cudze chwalicie, swego nie znacie. Bogactwo przyrodnicze i kulturowe obszaru Kanatu Augustowskiego i Rospudy blizsze
mieszkancom i gosciom.

logika interwencji

Obiektywnie weryfikowalne
wskazniki

Sposoby i zrédfa weryfikacji

Zatozenia/ryzyko niezalezne od
LGD

Cele ogdlne do
realizacji ktérych
przyczyni sie
przedsiewziecie

(opis celéw ogoinych projektu)

Cel I ,Podniesienie jakosci zycia
mieszkaricéw poprzez wykorzystanie
waloréw przyrodniczych, oraz
dziedzictwa historycznego i
kulturowego obszaru”

(opis mierzalnych wskaznikéw dla
celow ogéinych projektu)

Wskazniki oddzialywania

Wzrost dochodéw z tytutu
prowadzonej dziatalnoci turystycznej
na obszarze LSRo 5 %

Wzrost liczby miejsc pracy w
turystyce,

Przyrost ilosci podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ turystyczng

(zrédfo weryfikacji osiggnigcia
wskaznikéw dla celéw ogélnych
projektu)

Rocznik statystyczny GUS

Rocznik statystyczny GUS
Dane UG o dziatalno$ci gospodarczej

Wzrost zamoznosci spofeczenistwa,
Wzrost udziatu wydatkéw na turystyke
w budzetach domowych,

Utrzymanie i rozwdj zainteresowania
turystykq aktywng i obszarami o
najwyzszych walorach ekologicznych,
Poprawa warunkoéw ekonomicznych
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

Cele bezposrednie do

(opis celéw bezposrednich projektu)

(opis mierzalnych wskaznikéw dla

(zrodfo weryfikacji osiagniecia

(zafozenia, przy ktérych cele

realizacji ktérych celow bezposrednich projektu) wskaznikéw dla celéw bezposrednich | bezpo$rednie projektu zostang
przyczyni sie Wskazniki rezultatu projektu) osiggniete)
przedsiewziecie Cel szczegétowy 1.1
Podniesienie atrakcyjnosci Wzrost liczby turystéw na obszarze Rocznik statystyczny GUS Warunki klimatyczne nie ulegng
turystycznej obszaru, LSR istotnemu pogorszeniu w stosunku do
Cel szczegofowy 1.2 poprzedniego okresu
Ochrona | waloryzacja débr przyrody, Dokumentacja LGD
kultury i dziedzictwa historycznego Liczba imprez i wydawnictw Wrasciwie okre$lone formy i grupy
Cel szczegofowy 1.3 promujgcych walory lokalne - docelowe do ktorych bedzie
Promocja waloréw przyrodniczych, skierowana promocja
dziedzictwa kulinarnego, rzemiosta i Dokumentacja LGD
rekodzieta lokalnego oraz produktéw | Liczba obiektéw matej infrastruktury
ekologicznych Przyspieszenie i utatwienie procedur
Rocznik statystyczny GUS zwigzanych z prowadzeniem
inwestycji na obszarach chronionych
Rocznik statystyczny GUS Natura 2000
Ufatwienia i wsparcie systemowe dla
zatrudniania nowych pracownikéw i
uruchamiania dziatalnosci
gospodarczej
Dziatania PROW Opis operacji Wskazniki produktu Zrodfo weryfikacji osiagniecia Zatozenia / ryzyko niezalezne od

wskaznikow

LGD

Roéznicowanie w

Operacje w zakresie ustug

Dokumentacja LGD

Zainteresowanie rolnikow
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Kierunku dziafalnosci

Turystycznych, 1Zzemiesiniczych i

Liczba operacjl —minimum 3

pozyskaniem pomocy na warunkach

nierolniczej rekodzielniczych, Dokumentacja techniczna, protokét oferowanych przez program
Inwestycje w matg infrastrukture odbioru
gospodarstw wiejskich Malejacy kurs Euro powodujgcy
obnizenie putapu pomocy
Odnowa wsi Operacje w zakresie matej

infrastruktury turystycznej

- zagospodarowanie plaz gminnych,
- zagospodarowanie ,Swigtego
miejsca” nad Rospuda,

- modemizacja GOK w Nowince

Liczba operacji — minimum 3

Dokumentacja LGD

Dokumentacja techniczna, protokét
odbioru

Zainteresowanie firm budowlanych
przetargiem (dostepno$¢ mocy
przerobowych)

Malejacy kurs Euro powodujgcy
obnizenie putapu pomocy

Mikroprzedsiebiorstwa

Operacje w zakresie ustug
turystycznych, rzemiesiniczych i
rekodzielniczych

Liczba operacji — minimum 3

Dokumentacja LGD

Dokumentacja techniczna, protokét
odbioru

Zainteresowanie przedsiebiorcow
pozyskaniem wsparcia
uwarunkowanego utworzeniem
nowych miejsc pracy,

Malejacy kurs Euro powodujacy
obnizenie putapu pomocy

Mafe projekty

Operacje w zakresie:

- wydawnictw promocyjnych,

- warsztatow i szkolenh rekodzieta
ludowego

-utworzenie izby regionalnej

- imprez i festynéw o charakterze
promocyjnym (festyndw gminnych i
turniejéw wiejskich, festynow rodzin
muzykujacych)

- Wedrdwki tradycji Puszczy
Augustowskiej, wedrowki tradycji w
Dolinie Rospudy - festyny promujgce
dziedzictwo kulturowe,

- warsztaty tradycji
bozenarodzeniowych i wielkanocnych,
tanca,

- widowiska obrzedowe ,Modry Len”,
- wystawy prac tworcow ludowych

- zabezpieczenie i oznakowanie
miejsc i obszaréw cennych
przyrodniczo i kulfurowo w tym Natura

Liczba operacji — minimum 20

Dokumentacja LGD

Dokumentacja techniczna, protokot
odbioru

Listy obecnosci, dokumentacja
fotograficzna imprez i spotkan

Zainteresowanie potencjalnych
beneficjentéw pomocg finansowg na
warunkach oferowanych przez
program,

Malejacy kurs Euro powodujgcy
obnizenie putapu pomocy
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2000,

- plenery malarskie i rzezbiarskie na
temat ,Swiete Migjsce nad Rospudg”
- utworzenie katalogu obiektéw

zabytkowych
Nabywanie Operacje w zakresie: Liczba operacji — minimum 7 Dokumentacja LGD, listy obecnosci | Zainteresowanie potencjalnych
umiejetnosci i - szkolenia, uczestnikéw spotkan, beneficjentéw pomocg finansowg na
Aktywizacja - spotkania informacyjne, warunkach oferowanych przez

- pomoc w przygotowaniu projektéw, program

- badania i analizy w dziedzinie

turystyki
Projekty wspofpracy | Operacje w zakresie wymiany Liczba operacji — minimum 1 Dokumentacja LGD, listy obecnosci | Zainteresowanie potencjalnych

doswiadczen, dobrych praktyk,
edukacji, wizyta studyjna

uczestnikéw spotkan, wizyt

partneréw wspotpracq z LGD Kanat
Augustowski i Rospuda

Zrédio: Opracowanie wtasne LGD




V1. SPOINOSC SPECYFIKI OBSZARU Z CELAMI LSR

Wybrane dla Lokalnej Strategii Rozwoju cele ogdlne i szczegbtowe sg adekwatne
do specyfiki obszaru i wykorzystujg elementy wyrézniajgce dany obszar, opisane w
rozdziale 11.3.
Spéjnos¢ celéw ze specyfikg obszaru zaznaczona jest przede wszystkim przez
podkreslenie nadrzednej roli waloréw przyrodniczych i krajobrazowych oraz wartosci
kulturowych i dziedzictwa historycznego dla kreowania rozwoju obszaru w przysziosci.
Wyijagtkowe wartosci Kanatu Augustowskiego, Puszczy Augustowskiej, Wigierskiego
Parku Narodowego i Doliny Rospudy, bogactwo krajobrazu, obszaréw lesnych i ciekow
wodnych, zasobnos$¢ w dary fauny i flory oraz runa lesnego stanowi¢ ma podstawe do
rozwoju regionu zgodnie z naturg w tym rozwoju gospodarczego. Dziedzictwo
historyczne i kulturowe stanowi doskonalg baze do dalszej integracji spotecznosci
lokalnej i wzrostu jej aktywnosci.
Uktad celéw dla Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru LGD — Kanat Augustowski i
Rospuda i ich adekwatnos¢ do specyfiki obszaru przedstawia sie nastepujgco.
Cel ogélny 1.
.Podniesienie jako $ci zycia mieszka ncéw poprzez wykorzystanie waloréw
przyrodniczych, oraz dziedzictwa historycznego i ku lturowego obszaru” — odnosi
sie bezposrednio do spéjnosci geograficzno — przyrodniczej i kulturowej obszaru LGD.
Podkreslone zostato zasadnicze znaczenie najcenniejszych wartosci, jakimi dysponuje
ten obszar, a mianowicie wyjatkowe walory przyrody i srodowiska. Jednoczesnie cel ten
wskazuje kierunek rozwoju obszaru, budowe dobrobytu spotecznosci lokalnej poprzez
umiejetne wykorzystanie tych walorow.
Celowi ogélnemu | przypisane zostaly cele szczegétowe:
Cel szczegotowy 1.1 Podniesienie atrakcyjno  $ci turystycznej obszaru — wskazuje,
ze wykorzystanie waloréw przyrodniczych i kulturowych powinno przetozy¢ sie na wzrost
atrakcyjnosci turystycznej obszaru, a co za tym idzie, wiekszg liczbg turystéw
odwiedzajgcych obszar i wzrostem dochodéw szeroko rozumianego sektora
obstugujgcego ruch turystyczny. A zatem wskazuje na potrzebe dziatan, ktére poprawig

dostepnos¢ obszaru, rozszerzg mozliwosci zarbwno pobytu jak i aktywnego

wypoczynku.
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Cel szczegdtowy 1.2 Ochrona i waloryzacja débr przy  rody, kultury i dziedzictwa
historycznego — zwraca szczegdlng uwage na potrzebe zachowania réwnowagi
pomiedzy gospodarczym wykorzystaniem srodowiska a ochrong jego waloréw. Ma to
szczegllne znaczenie na tym obszarze, gdzie doszio juz do konfliktu na skale
europejskag o przyszios¢ Doliny Rospudy, pomiedzy mieszkancami ziemi augustowskiej
a ekologami. Rownolegle z podejmowanymi inicjatywami gospodarczymi musi byc¢
prowadzona edukacja ekologiczna podnoszgca swiadomos¢ i wiedze mieszkancoéw na
temat obszaru na ktérym przyszio im zy¢.

Cel szczegotowy 1.3 Promocja waloréw przyrodniczych , dziedzictwa kulinarnego,
rzemiosta i r ekodzieta lokalnego oraz produktéw ekologicznych — odnosi sie do
dzialah towarzyszgacych wzrostowi atrakcyjnosci turystycznej obszaru. Ukierunkowany
jest na wspieranie dziatan stuzacych promocji tych elementéw $srodowiska i dorobku
kultury lokalnej, ktére pozytywnie wyrdzniajg nas sposréd otoczenia. Produkty lokalne,
wytwarzane w oparciu 0 miejscowe surowce i owoce pol, sadéw, laséw i jezior, zgodnie
z tradycyjnymi recepturami to unikatowy i cenny kapitat, w ktéry warto zainwestowac.
Cel ogélny II.

.Podniesienie jako $ci zycia mieszka ncow poprzez podwy zszenie kwalifikacji i
umiej etno $ci oraz popraw e warunkéw prowadzenia dziatalno $ci gospodarczej
oraz aktywizacji spotecznej obszaru” — jest spéjny ze specyfikg spoteczno —
gospodarczg obszaru LGD. Podniesienie wyksztalcenia i kwalifikacji jest niezbedne dla
aktywizacji gospodarczej mieszkancow i podstawg do poprawy konkurencyjnosci
obszaru. Analiza sytuacji pokazuje, ze odbiegamy w tym zakresie od $rednich
regionalnych i krajowych. W $lad za tym idzie mniejsza aktywnos¢ gospodarcza.
Réwniez istotnym czynnikiem poprawy konkurencyjnosci obszaru jest modernizacja i
rozbudowa infrastruktury lokalnej na wsi. Aktywnos$¢ spoteczna mieszkancéw jest zbyt
niska w stosunku do skali problemoéw, jakie przy udziale inicjatyw oddolnych,
wspotdziataniu mieszkancéw z sektorem publicznym i gospodarczym mozna rozwigzacé.
Opisane wyzej wyzwania sformutowane w celu ogdlnym Il stuzyé majg podniesieniu
zycia mieszkancow obszaru.

Cel szczeg6towy 11.1 Poprawa jako $ci otoczenia i infrastruktury lokalnej wsi —

koncentruje sie na dzialaniach stuzacych pozytywnym zmianom w bezposrednim
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otoczeniu gospodarstw rolnych, poprawie estetyki zabudowan, modernizacji i budowie
matej infrastruktury stuzgcej mieszkancom oraz polepszeniu warunkéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i spotkah mieszkancow.

Cel szczeg6towy 1.2 Budowa spotecze nAstwa obywatelskiego na obszarze LSR —
nawigzuje do zbyt niskiej aktywnosci spotecznosci lokalnej na obszarach wiejskich.
Poprzez stworzenie warunkéw do czestszych i tatwiejszych kontaktow mieszkancéw,
poprzez imprezy integracyjne i promocyjne podniesiona zostanie aktywnos$¢ spofeczna i
wzrosnie ilo$¢ inicjatyw zgtaszanych oddolnie wynikajgcych z autentycznych potrzeb
mieszkancow.

Cel szczegdtowy 1.3 Rozwdj pozarolniczej dziatlalno  $ci gospodarczej na wsi —
Mata aktywnos¢ gospodarcza na obszarach wiejskich przejawiajgca sie maitg iloscig
podmiotéw i miejsc pracy poza rolnictwem to przyczyna sformulowania celu
szczegoOtowego Ill. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na aktywizacje gospodarczg w
branzy turystycznej oraz inicjatywy gospodarcze oparte na wykorzystaniu zasobéw
lokalnych, naszych produktow, surowcow, receptur i tradycji. Stuzy¢ to ma poprawie

konkurencyjnosci obszaru.

VII. UZASADNIENIE PODEJ SCIA ZINTEGROWANEGO DLA PLANOWANYCH W
RAMACH LSR PRZEDSIEWZIEC
Lokalna Strategia Rozwoju Obszaru Kanat Augustowski — Rospuda zakiada
zintegrowane podejscie do realizacji strategii. Zintegrowane podejscie wyraza sie w
trzech obszarach:
« Zintegrowane podejscie do realizacji celdéw, przedsiewzie¢ i operacji
zaplanowanych w strategii,
e Zintegrowane podejscie do zaangazowania podmiotéw bedagcych
interesariuszami realizacji strategii,
* Zintegrowane podejscie do zarzadzania zasobami materialnymi i ludzkimi
niezbednymi do realizacji strategii.
Zintegrowane podejscie do realizacji celéw i przedsiewzie¢ operacji zaplanowanych w
strategii polega na tym, ze poszczegdlne cele, przedsiewziecia i operacje sg ze soba

powigzane i osiggniecie celéw uzaleznione jest od realizacji wszystkich zaplanowanych
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przedsiewzie¢ i operacji. Ze wzgledu na réznorodnosé planowanych dziatan oraz ich
rozmieszczenie w czasie i przestrzeni niezbedne bedzie monitorowanie procesu
wdrazania strategii z punktu widzenia skoordynowania, zharmonizowania i integraciji
wszystkich dziatan dla realizacji okreslonych w LSR celdw.
Zintegrowane podejscie do zaangazowania podmiotéw bedacych interesariuszami
realizacji strategii zakltada udziat zainteresowanych podmiotéw na wszystkich etapach
realizacji przedsiewzie¢ i operacji zaplanowanych w LSR. Oznacza to wigczenie
podmiotéw na etapie programowania strategii, planowania przedsiewzie¢ i operacji,
przygotowania wnioskéw finansowych dla poszczegdlnych operacji, wdrozenie operaciji,
wspotfinansowanie operacji oraz rozliczenie i zamkniecie operacji. Daje to mozliwos¢
petnej realizacji zasady partnerstwa we wdrazaniu programu.
Zintegrowane podejscie do zarzagdzania zasobami materialnymi i ludzkimi niezbednymi
do realizacji strategii wynika z ograniczonych zasobéw, jakie sg do dyspozycji na
obszarze wdrazania LSR. Wymaga to zintegrowanego dla catego obszaru planowania
wykorzystania zasobOw przy wdrazaniu przedsiewzie¢ i operacji. Proces
zintegrowanego planowania wykorzystania zasobéw materialnych i ludzkich sktada sie z
kilku etapéw;

— Stworzenie bazy danych zasoboéw ludzkich i materialnych mozliwych do

wykorzystania w procesie wdrazania strategii,
— Budowa planu uzupetnienia zasobéw oraz podniesienia ich jakosci
- Utworzenie planu wykorzystania zasoboéw w ujeciu czasowym i
przestrzennym

Tabela 20. Zaangazowanie podmiotéw i wykorzystanie zasobow lokalnych w realizacji przedsiewzie¢ LSR

Podmioty zaangazowane w realizacje LSR Zasoby
Przedsigwziecia LSR lokalne
Sektor Sektor Sektor wykorzystane
publiczny spoteczny gospodarczy w LSR
podmioty z
sektora
rolniczego,
Przedsiewziecie |. Natura 2000 podmioty z
rajem dla turystéw. Rozwgj sektora
turystyki wiejskiej i turystyki osoby fizyczne, | turystycznego, |przyrodnicze,
aktywnej na obszarach gospodarstwa podmioty z historyczne ,
chronionych Natura 2000 samorzgdy rolne, sektora kulturowe,
(Puszcza Augustowska, Dolina | gmin, osrodki | stowarzyszenia, handlowego, gospodarcze,
Rospudy, Szlak Kanatu kultury, ochotnicze podmioty z ludzkie,
P I. | Augustowskiego, WPN) szkoty straze pozarne sektora ustug finansowe
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podmioty z
sektora
rolniczego,
podmioty z
sektora
Przedsiewzigcie Il. Wie$ osoby fizyczne, | turystycznego, |przyrodnicze,
Augustowska — piekna, gospodarstwa podmioty z historyczne ,
aktywna i gospodarna. samorzady rolne, sektora kulturowe,
Poprawa otoczenia wsi, rozw6j | gmin, osrodki | stowarzyszenia, handlowego, gospodarcze,
przedsiebiorczosci i budowa kultury, ochotnicze podmioty z ludzkie,
P Il. | spoteczenstwa obywatelskiego. szkoty straze pozarne sektora ustug finansowe
podmioty z
sektora
rolniczego,
podmioty z
Przedsiewzigcie lll. Cudze sektora
chwalicie, swego nie znacie. osoby fizyczne, | turystycznego, |przyrodnicze,
Bogactwo przyrodnicze i gospodarstwa podmioty z historyczne ,
kulturowe obszaru Kanatu samorzady rolne, sektora kulturowe,
Augustowskiego i Rospudy gmin, osrodki | stowarzyszenia, handlowego, gospodarcze,
blizsze mieszkancom i kultury, ochotnicze podmioty z ludzkie,
P 1ll. | gosciom. szkoly straze pozarne sektora ustug | finansowe

Zrédto: Opracowanie wtasne LGD na podstawie matrycy logicznej przedsiewzie¢ LSR (Rozdziat V).

Koordynatorem dziatan stuzacych zintegrowanemu podejsciu do wdrazania LSR bedzie

Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda.

VIIL.

UZASADNIENIE INNOWACYJNEGO PODEJSCIA DLA PLANOWANYCH W

RAMACH LSR PRZEDSIEWZIEC

Przedsiewzigecia zaplanowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju w cze$ci

proponujg innowacyjne podejscie do rozwigzywania problemu rozwoju obszarow

wiejskich.

a) Innowacyjne podejécie w_zakresie produktu — kreowanie, rozwdéj i promocja

nowych produktow lokalnych oparta o podejscie marketingowe. Dokonanie
przegladu i wyboru produktow lokalnych, ktére bedg promowane w ramach
realizacji LSR w oparciu o ich walory naturalne, ekologiczny sposéb pozyskania
surowcéw i ich przetworzenia, udziat sktadnikéw naturalnych i lokalnych w ich
wytworzeniu, udziat lokalnego dziedzictwa kulturowego i umiejetnosci
artystycznych i rekodzielniczych w ich wytworzeniu, unikatowos$¢ w stosunku do
innych produktéw na rynku ( np. produkty na bazie miodu, jagéd, grzybéw, ziét).

Kreowanie, rozwoj i promocja nowych produktéw turystycznych opartych o
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b

c

d

=

)

=

nieodkryte lub stabo rozpoznawalne obiekty przyrodnicze i kulturowe ( np.
Uroczysko Swiete Miejsce na Rospuda)

Innowacyijne podejscie w zakresie procesu — wigczenie na etapie programowania

Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru LGD Kanal Augustowski i Rospuda
ré6znorodnych srodowisk spotecznych i gospodarczych oraz przedstawicieli wkadz
publicznych do prac nad ostatecznym ksztaltem strategii, wlaczenie
przedstawicieli r6znych $srodowisk do udzialu we wszystkich fazach realizacji
projektéw, planowania, przygotowania, wdrazania, finansowania, rozliczania,
sprawozdawania i zakohczenia realizacji projektu, doprowadzenie do trwatych
wiezi wspoéipracy pomiedzy podmiotami trzech sektoréw réwniez po zakohczeniu
realizacji projektow, powstanie wiezi kooperacyjnych pomiedzy podmiotami
sektora turystyki, handlu, ustug i rolnictwa.

Innowacyijne podej$cie w zakresie organizacji — Lokalna Grupa Dziatania zaktada,

ze realizacja operacji zaplanowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
bedzie przebiega¢ przy wykorzystaniu lokalnych zasobéw ludzkich i materialnych.
Priorytet beda mialy operacje skoncentrowane na podkresleniu wartosci i
unikatowosci $rodowiska naturalnego, przyrody, krajobrazu, runa lesnego i
ptodéw rolnych. Jednoczesnie przewiduje sie pierwszenstwo dla operacji w
ktorych wykorzystane bedg umiejetnosci, kwalifikacje i doswiadczenie rdzennych
mieszkancoéw naszego obszaru.

Innowacyjne podejscie  w zakresie rynku - Zastosowanie nhowoczeshego

marketingu w sprzedazy szeroko rozumianej oferty obszaru LGD Kanat
Augustowski i Rospuda na rynku regionalnym, krajowym i miedzynarodowym,
wykorzystanie nowoczesnych kanatéw promocji i dystrybucji typu portal
internetowy, sklep internetowy. Dostosowanie wzornictwa, opakowan,
nazewnictwa produktéw oferowanych przez obszar LGD w sposéb wyrdzniajacy
je na rynku i nawigzujgcy do odrebnosci przyrodniczej i kulturowej obszaru.
Uzycie motywdw Jacwieskich, Kanatu Augustowskiego, Rospudy, Wigier, Natura

2000 w promocji rynkowej obszaru.

Zaproponowane wyzej innowacyjne podejscie w zakresie produktu, procesu,

organizacji i rynku ma charakter uniwersalny i moze byé zastosowane na kazdym
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innym obszarze, ktéry bedzie wyrézniat sie odrebnoscig historyczng, kulturowg czy
przyrodnicza. Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda otwarta
bedzie na wymiane doswiadczen z innymi LGD, promowanie wlasnych rozwigzan
oraz implementacje pozytywnych rozwigzan z innych obszaréw w ramach projektéw

wspotpracy.
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IX. PROCEDURY OCENY ZGODNOSCI OPERACJI Z LSR, PROCEDURY WYBORU
OPERACJI PRZEZ LGD, PROCEDURY ODWOLANIA OD ROZSTRZY GNIEC
ORGANU DECYZYJNEGO W SPRAWIE WYBORU OPERACJI W RAMA CH
DZIALANIA, O KTORYM MOWA W ART. 5 UST. 1 PKT 21 UST AWY Z DNIA 7
MARCA 2007 R. O WSPIERANIU ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKI CH Z UDZIALEM
SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU ROLNEGO NA RZECZ ROZW OJU
OBSZAROW WIEJSKICH, W TYM KRYTERIOW, NA PODSTAWIE K TORYCH JEST
OCENIANA ZGODNOSC OPERACJI Z LSR, ORAZ KRYTERIOW WYBORU
OPERACJI, A TAK ZE PROCEDURY ZMIANY TYCH KRYTERIOW.

W tym punkcie zostaly przedstawione procedury wewnetrzne wyboru operacji do
realizacji w ramach LSR wykazujgce podziat zadah i zakres odpowiedzialnoSci
poszczegoélnych organéw na poszczegélnych etapach procedury. Do LSR zatgczono
wzory dokumentéw stosowanych podczas dokonywania oceny (karty oceny wraz z
instrukcjg wypetniania, wzory pism).

W celu stworzenia sprawnego i czytelnego systemu dla podmiotéw ubiegajgcych sie o
wsparcie z budzetu LGD, opracowano nastepujgcy zestaw procedur:
1. procedura naboru wnioskéw o dofinansowanie operacji w ramach wdrazania

LSR;

2. procedura wyboru operacii:

— ocena zgodnosci operaciji z LSR;

— ocena operacji na podstawie lokalnych kryteriéw wyboru, w tym lokalne

kryteria wyboru operacji dla roznych dziatan;

3. procedura zmiany lokalnych kryteriéw wyboru

4. procedura wytgczenia czionka Rady od udzialu w wyborze operacji w_razie

zaistnienia okolicznosci podwazajgcych bezstronno$é w procesie oceny;

5. procedura odwotawcza od decyzji Rady;

Rada dokonuje oceny zgodnos$ci operacji z LSR w oparciu o ustalong procedure oraz z
zastosowaniem lokalnych kryteriéw wyboru, okreslajgcych priorytety LGD jako instytucji
odpowiedzialnej za wdrazanie strategii.

Procedura przeprowadzania glosowania zawarta jest w Rozdziale VI pt. ,Glosowanie”

Regulaminu Rady, stanowigcym zatgcznik 1V do niniejszej Strategii.
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IX.1 Procedura naboru wnioskéw o dofinansowanie ope racji w ramach wdra zania
LSR
Projekty wspoffinansowane z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju dla
obszaru LGD Kanat Augustowski i Rospuda beda podlegaly okreslonym kryteriom
naboru i selekcji.
1. Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego na wniosek LGD Kanat Augustowski i
Rospuda podaje do publicznej wiadomos$ci informacje o mozliwosci sktadania za
posrednictwem LGD wnioskéw o dofinansowanie operacji oraz tre$¢ ogtoszenia o
naborze wnioskéw.
Ogloszenie terminu oparte jest na ,Harmonogramie przewidywanych terminéw
podawania do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania wnioskow”
stanowigcym zatgcznik do wniosku o wybér LGD do realizacji LSR. Kazdy nabor
poprzedzony jest szkoleniami dla potencjalnych beneficjentow i doradztwem dla
zainteresowanych.
2. W sprawie naboru wnioskéw przez LGD w ramach dziatania ,Wdrazanie
Lokalnych Strategii Rozwoju” przyjmuje sie nastepujacy tryb postepowania: Zarzad
LGD podejmuje uchwale w sprawie ogloszenia/rozpoczecia naboru wnioskéw o
pomoc w ramach puli srodkéw zaplanowanych do wykorzystania na realizacje LSR,
3. LGD przygotowuje tres¢ ogtoszenia zgodnie z warunkami okreslonymi w
Rozporzgdzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie
szczegO6towych warunkéw i trybu przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w
ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”
4. Ogloszenie powinno zawiera¢ nastepujgcg informacje przeznaczong dla
potencjonalnych wnioskodawcow:
— Nazwe Lokalnej Grupy Dziatania, ktéra bedzie dokonywata naboru;
— Wskazanie dziatania ktérego dotyczy nabér wnioskow;
— termin skfadania wnioskéw (nie krotszy niz 14 dni i nie diuzszy niz 30 dni,
rozpoczynajgcy bieg nie wczesniej niz 14 dni od dnia ukazania sie

ogtoszenia);
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wskazanie miejsca w ktdrym nalezy sktada¢ wniosek (biuro LGD: adres,
godziny otwarcia);

imie i nazwisko pracownika biura LGD, numer telefonu biura, a takze adres
poczty elektronicznej, pod ktérym mozna uzyskac¢ informacje na temat
prowadzonego naboru;

wz6r formularza wniosku o przyznanie pomocy;

kryteria wyboru projektow okreslone w LSR;

wykaz dokumentéw niezbednych do wyboru operacji przez LGD;

limit dostepnych srodkow;

adres strony internetowej LGD na ktérej dostepne sg pakiet aplikacyjny oraz
odpowiednia informacja;

inne niezbedne informacije.

5. Ogtoszenie o naborze wnioskéw zostanie umieszczone na:

stronach internetowych: urzedu marszatkowskiego, LGD, urzedéw gmin;
tablicach ogtoszen: urzedu marszatkowskiego, w siedzibie LGD, urzedéw

gmin;

6. Miejsce skiladania wnioskow: Biuro Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat

Augustowski i Rospuda, 16 — 300 Augustéw, ul. Wojska Polskiego 51 (czynne

poniedziatek — pigtek w godzinach 8 -15);

7. Przyjmowanie wnioskow:

wnioski nalezy sklada¢é w formie papierowej; oryginal wypetniony
komputerowo z podaniem spisu tresci i liczby zalgcznikéw, kopia wniosku z
zalgcznikami,

zlozenie wniosku potwierdza sie na jego kopii. Potwierdzenie zawiera date
zlozenia wniosku oraz jest opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobe
przyjmujacg wniosek,

wniosek w momencie przyjecia rejestrowany jest na liscie wnioskow,
sktadajgcy wniosek otrzymuje potwierdzenie przyjecia wniosku na pismie.
Wz6r pisma w zatgczniku Xl do LSR,

oficjalne zamkniecie listy nastepuje w dniu zakonczenia terminu skladania

wnioskOow poprzez podkreslenie listy i podpisanie przez osobe przyjmujaca.
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8. Biuro LGD zestawia ztozone wnioski w zbiorczg liste wnioskéw o dofinansowanie

operacji dla danego dziatania osi 4.

Ponizej przedstawiono ujecie tabelaryczne i schemat graficzny procedury naboru

whioskéw.

Tabela 21. Ogdlna procedura naboru wnioskéw o dofinansowanie operacji w ujeciu tabelarycznym

Miejsce na pieczgtke LGD

OGOLNA PROCEDURA NABORU WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE
OPERACJI W RAMACH WDRA ZANIA LSR

CEL PROCEDURY

Przyjecie wnioskow i ich kopii do wyboru operacji przez LGD w ramach
posiadanego budzetu na realizacje LSR

ODPOWIEDZIALNOSC

ZA PROCEDURE

Kierownik Biura LGD

ZAKRES STOSOWANIA

Dotyczy wszystkich pracownikéw LGD biorgcych udziat w przygotowaniu
dokumentaciji i przeprowadzeniu naboru oraz cztonkéw Zarzgdu LGD

Lokalna Strategia Rozwoju, Akty prawne regulujgce wdrazanie osi 4 Leader

WKEAD PROW, personel Biura LGD, zasoby materialne Biura LGD
& OSOBA
KROK CZYNNOSCI ODPOWIEDZIALNA ZAPISY
Uzgodnienie przez LGD we
wspétpracy z IW (samorzad
wojewddztwa podlaskiego) Tres¢ informaciji o
tresci informacji o naborze mozliwosci sktadania
1. wnioskéw Prezes Zarzgdu whioskow
Ogtoszenie informacji przez
IW o mozliwosci sktadania za
posrednictwem LGD Ogtoszenie o
2. wnioskéw o dofinansowanie |Prezes Zarzadu naborze wnioskéw
Przyjmowanie wnioskéw o
dofinansowanie operacji Ztozone wnioski (
realizowanych w ramach oryginat i kopia wraz
dziatania ,Wdrazanie z zatgcznikami,
Lokalnych Strategii Rozwoju” potwierdzenie
3. osi 4 Leader pracownik Biura LGD | przyjecia wnioskéw
Zestawienie ztozonych
wnioskéw w zbiorczg liste
wnioskéw o dofinansowanie
operacji realizowanych w Zbiorcza lista
4. ramach dziatan osi 4 Leader | pracownik Biura LGD | ztozonych wnioskéw
REZULTAT Zbiorcza lista wnioskéw do dofinansowania
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DOKUMENTY Regulamin Rady,
ZWIAZANE Z Regulamin Zarzadu,
PROCEDURA Regulamin pracy Biura LGD
SPRAWDZIL: ZATWIERDZIL:
Kierownik Biura Prezes Zarzgdu
Data: Data:

Zrédto: Opracowanie wlasne

Rysunek 6. Procedura naboru wnioskéw o dofinansowanie operacji — schemat

graficzny

Uzgodnienie przez LGD we
wsp6tpracy z IW (samorzad
wojewodztwa podlaskiego)
tresci informaciji o naborze
wnioskow

Ogtoszenie informacji przez
IW o mozliwosci sktadania
za posrednictwem LGD
wnioskéw o
dofinansowanie

Przyjmowanie wnioskéw o
dofinansowanie operacji
realizowanych w ramach
dziatania "Wdrazanie
Lokalnych Strategii
Rozwoju" osi 4 Leader

Zestawienie ztozonych
wnioskéw w zbiorczg liste
wnioskéw o
dofinansowanie operacji
realizowanych w ramach
dziatan osi 4 Leader

Zrédto: Opracowanie wlasne

Tres¢ informaciji o
mozliwosci sktadania
wninakdAw

Ogtoszenie o naborze
wnioskéw

Zbiorcza lista ztozonych
whioskow
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IX.2 Procedura wyboru operaciji

Niezwtocznie po zakonczeniu naboru wnioskow Zarzad LGD przedkiada Radzie
LGD wniosek o zwotanie posiedzenia Rady w celu wyboru operacji do finansowania. Do
wniosku Zarzad dotagcza sprawozdania zbiorcze dotyczgce kazdego naboru wnioskow.
Ocena jakosciowa i wybér operacji dokonywany jest przez Rade na posiedzeniach
zgodnie z ponizej opisang procedura:
1. Rada dokonuje wyboru operacji w terminie 30 dni od dnia zakonczenia naboru
wnioskow, na posiedzeniu Rady zwotanym zgodnie z regulaminem Rady,
2. Cztonkowie Rady nie pézniej 7 dni przed posiedzeniem Rady otrzymujg z Biura LGD
dokumentacje dotyczgcg wnioskdw w formie kopii w wersji papierowej, elektronicznej,
lub mogg mie¢ udostepnione do wgladu w Biurze LGD,
3. Rada zapewnia poufno$¢ danych zawartych we wnioskach oraz bezstronnos¢ wyboru
operacji poprzez;

a) zlozenie oswiadczen przez czionkéw Rady, ze zobowigzujg sie do zachowania
w tajemnicy i zaufaniu informacji objetych wnioskiem oraz ze zobowigzujg sie
do bezstronnej oceny,

b) oswiadczenie, ze oceniajgcego nie fgczg interesy z wnioskodawcg (procedura
wylgczenia czionka Rady w przypadku zaistnienia sytuacji, ktéra moze
wywotywac watpliwos¢ co do jego bezstronnosci — w Regulaminie Rady),

4. Oceniajgcy czlonkowie Rady moga korzysta¢ z pomocy ekspertdw w dziedzinie,
ktérej dotyczy projekt (o zatrudnieniu eksperta decyduje Zarzad na wniosek czionka
Rady),

5. Glosowanie odbywa sie za pomoca kart oceny zgodnosci operacji z LSR oraz za
pomocg kart oceny operacji wedtug kryteriow lokalnych przyjetych w LSR. Glosowanie
odbywa sie zgodnie z Regulaminem Rady,

6. Uchwaly podjete przez Rade Przewodniczacy przekazuje Zarzadowi nie pozniej niz 7
dni od ich uchwalenia,

7. Zarzad informuje wnioskodawce w terminie 14 dni od dnia wyboru operacji o:

- zgodnosci lub niezgodnosci operacji z LSR — wskazujgc przyczyny niezgodnosci,

- wybraniu albo nie wybraniu operacji — wskazujac przyczyny nie wybrania,

- liczbie uzyskanych punktéw lub miejscu na liscie,
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- przystugujacym wnioskodawcy prawie do odwotania od decyzji Rady w przypadku nie
wybrania operacji.

Wz6r pisma do wnioskodawcy informujgcego o wynikach oceny w Zalgczniku Xl do
LSR.

8. LGD przekazuje wiasciwej Instytucji Wdrazajgcej listy wybranych i nie wybranych
operacji oraz uchwaly Rady LGD wraz ze ztozonymi wnioskami w terminie 14 dni od
dnia wyboru operaciji.

Ponizej ujecie tabelaryczne i graficzne opisanej procedury.

Tabela 22. Procedura wyboru operacji do dofinansowania w ujeciu tabelarycznym

OGOLNA PROCEDURA WYBORU OPERACJI DO DOFINANSOWANIA

- . W RAMACH WDRAZANIA LSR
Miejsce na pieczgtke LGD

Przeprowadzenie procedury wyboru operacji do dofinansowania w ramach
CEL PROCEDURY posiadanego budzetu na realizacje LSR

ODPOWIEDZIALNOSC ZA
PROCEDURE Przewodniczacy Rady

Dotyczy wszystkich pracownikéw LGD biorgcych udziat w przygotowaniu
dokumentaciji i przeprowadzeniu naboru, cztonkéw Rady oraz cztonkow
ZAKRES STOSOWANIA Zarzadu LGD

Whioski finansowe operacji, Lokalna Strategia Rozwoju, Akty prawne
regulujgce wdrazanie osi 4 Leader PROW, personel Biura LGD, zasoby
WKEAD materialne Biura LGD

: OSOBA
KROK CZYNNOSCI ODPOWIEDZIALNA ZAPISY

Zapoznanie sie cztonkdw
Rady ze ztozonymi

wnioskami finansowymi Zbiorcza lista

1. operaciji Kierownik Biura LGD | ztozonych wnioskéw

Lista operaciji
zgodnych z LSR, lista
operacji niezgodnych
z LSR, uchwaty Rady
Ocena zgodnosci operacji z | Przewodniczacy dotyczace kazdej

2. LSR Rady operaciji
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Ocena zgodnosci operacji
na podstawie lokalnych

Przewodniczacy

Lista operaciji
wybranych do
dofinansowania
zgodnie z lokalnymi
kryteriami wyboru,
lista operaciji nie
wybranych do
dofinansowania,
uchwaty Rady
dotyczgce kazdej

3. kryteriéw wyboru Rady operacji
Przekazanie listy operacji
wybranych i nie wybranych
do dofinansowania wraz z
podjetymi uchwatami do
4. Instytucji Wdrazajacej Prezes Zarzadu
Lista operacji wybranych do dofinansowania, Lista operacji nie wybranych
REZULTAT do dofinansowania, Uchwaly Rady w sprawie operaciji

DOKUMENTY ZWIAZANE
Z PROCEDURA

Regulamin Zarzadu,
Regulamin pracy Biura LGD

Regulamin Rady,

SPRAWDZIL:
Kierownik Biura

ZATWIERDZIL:
Prezes Zarzgdu

Data:

Data:

Zrodto: Opracowanie wiasne

Rysunek 7. Procedura oceny zgodno$ci operacji w ujeciu graficznym




Lokalna Strategia Rozwoju ,,LGD - Kanat AugustowskKospuda” 88

Ocena zgodnosci
operacji z LSR

Lista wnioskow Lista
niezgodnych z Ocena whioskéw
LSR 5 zgodnych z
0z na “
pozytyw LSR

Ocena operacji
zgodnie z lokalnymi
kryteriami wyboru

-

Czy operacja Lista operaciji

Lista operaciji nie uzyskata

wybranych do
dofinansowania
— uchwata Rady

wystarczajac
g liczbe
punktow ?

wybranych do
dofinansowania
— uchwatla Rady

Przestanie list wybranych
i nie wybranych operaciji
do Instytucji Wdrazajgcej
wraz z uchwatami Rady

Zrédto: Opracowanie wiasne



Lokalna Strategia Rozwoju ,LGD - Kanat Augustowskospuda” 89

IX.2.1 Ocena zgodno $ci operacji z Lokaln g Strategi g Rozwoju

1. Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR polega na dokonaniu oceny zgodnosci
celéw i zakresu operacji z celami ogélnymi, szczegdtowymi i przedsiewzieciami
zapisanymi w LSR.

2. Ocena zgodnosci z LSR jest dokonywana indywidualnie przez czionkéw Rady (na
podstawie instrukcji) poprzez wypetnienie imiennej karty oceny zgodnosci.

3. W karcie oceny zgodnosci projektu z LSR, cztonkowie Rady odpowiadajg na pytania:
a) czy realizacja projektu przyczyni sie do osiagniecia celéw og6lnych LSR?

b) czy realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celdéw szczegétowych LSR?

c) czy realizacja projektu jest zgodna z przedsiewzieciami zaplanowanymi w LSR?

4. Uznanie operacji za zgodng z LSR skutkuje przekazaniem operacji do dalszej oceny
wedtug lokalnych kryteriéw wyboru.

5. Operacja, ktéra nie zostanie uznana za zgodng z LSR nie podlega dalszej ocenie i
zostaje zwrécona wnioskodawcy bez mozliwosci odwotania sie od decyzji Rady.

6. Operacja zostanie uznana za zgodng z LSR jezeli bedzie zgodna z:

a) co najmniej jednym celem ogdélnym,

b) co najmniej jednym celem szczeg6towym,

C) co najmniej jednym przedsiewzigciem zapisanym w LSR.

7. Do dalszej oceny na podstawie lokalnych kryteriow wyboru zostang przekazane
operacje uznane przez Rade za zgodne z LSR - bezwzgledng wiekszoscig gtosow,
zgodnie z Regulaminem Rady.

8. Zalgcznikiem do niniejszej procedury jest Karta oceny zgodnosci operacji z LSR
(Zalgcznik V do LSR )

IX.2.2 Ocena operacji na podstawie lokalnych kryter  iébw wyboru

1. Procedura oceny operacji na podstawie lokalnych kryteriow wyboru polega na
dokonaniu oceny operacji zakwalifikowanych wczesniej, jako zgodnych z LSR, na
podstawie lokalnych kryteribw wyboru operaciji.

2. Zasadniczym celem tej procedury jest wybdr operacji, ktére w najwiekszym stopniu

mogaq realizowaé zatozenia LSR.
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3. Ocena dokonywana jest indywidualnie przez czlonkéw Rady na imiennych kartach
oceny operacji wedtug lokalnych kryteribw wyboru. Miejsce operacji na liscie
rankingowej okresla srednia arytmetyczna wszystkich indywidualnych ocen.
Karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru dla poszczegoélnych dziatan
stanowig Zatgczniki nr VI, VII, VIII, IX do Lokalnej Strategii Rozwoju.
Ponizej przedstawiono tabele kryteriéw wyboru operacji dla poszczegdlnych dziatan osi
4 Leader.

« Tabela 23. Lokalne kryteria operacji dla dziatania ,Mate projekty”

» Tabela 24. Lokalne kryteria wyboru operacji dla dziatania ,Odnowa i rozwgj

WSi
« Tabela 25. Lokalne kryteria wyboru operacji dla dziatania ,Tworzenie i rozwgj
mikroprzedsiebiorstw”

« Tabela 26. Lokalne kryteria operacji dla dziatania ,Réznicowanie w kierunku

dziatalno$ci nierolniczej”

Tabela 23. Lokalne kryteria wyboru operaciji dla dziatania ,Mate projekty”

Kryterium I
L.p . . . .. | Adekwatnos¢é
. Wyborl{ Opis Punktacja Mierzalnos¢ do SWOT
Operaciji
Preferowane sg operacje
Zasieg obejmujgce swoim jedna miejscowos¢ - 1 S2.,.W2.,W4.,
oddzialywania |zasiegiem jak najwigkszy | pkt, gmina - 5 pkt, obszar W5.,01.,02.,
1. |operacji obszar LGD i szerzej - 10 pkt tak 03.,06.,T2.
Zaangazowani
e spotecznosci | Preferowane sg operacje
lokalnej, udziat | aktywizujgce wspotprace |jeden podmiot - 5 pkt, w2,
innych mieszkancow i dwa i wiecej podmiotow - W4.,W5.,01.,
2. | partnerow organizacji 10 pkt tak T7.
operacja nie zawiera S1.,S2.,S3.,S
elementu promocji 4.,S5.,S6.,W2
Preferowane sg obszaru LGD - 0 pkt, W3, W4, W5
Wplyw na operacje, ktére zawierajg | operacja zawiera element ., 02,
promocje element promocji promocji obszaru LGD - 5 03.,05.,T1.,T
3. |obszaru obszaru LGD pkt tak 2.
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brak wykorzystania
zasobow lokalnych - 0
pkt, zasoby przyrodnicze - S2.,S3,, 54.,
5 pkt, zasoby kulturowe, S5,
Wykorzystanie | Preferowane sg operacje | historyczne - 5 pkt, S6.,W1., W2,
lokalnych wykorzystujgce zasoby | zasoby ludzkie, W3.,W4.,02.,
4. |zasobdéw lokalne gospodarcze - 5 pkt, tak 03.
Preferowane sg wnioski
sktadane przez podmioty
bedace cztonkami LGD.
Jest to premia za
zaangazowanie i
Whioskodawca | aktywno$é w dziatalno$é
jest cztonkiem | na rzecz spotecznosci
LGD — Kanat |lokalnej oraz zacheta do | cztonek LGD - 5 pkt,
Augustowski i | uczestnictwa w LGD podmiot nie bedacy
5. | Rospuda cztonkiem - 0 pkt tak W2., W4.,01,,
Doswiadczenie
w realizacji
projektow
finansowanych | Preferowane sg wnioski
przez Unie sktadane przez podmioty
Europejska, majgce doswiadczenie w
albo tez realizacji projektow brak doswiadczenia - 0
dziatan/projekt |finansowanych przez pkt, zrealizowany 1
6w o UE, ma to zapewnic projekt - 5 pkt,
podobnym sprawna realizacje zrealizowane 2 i wiecej S7., W1, w2,
6. |charakterze wysokg jakos¢ projektu | projektow - 10 pkt tak W4., O4.
Zrédto: Opracowanie wlasne
Tabela 24. Lokalne kryteria wyboru operacji dla dziatania ,Odnowa i rozwéj wsi”
Kryterium . . . .. | Adekwatnos¢
L.p. WyborL_l_ Opis Punktacja Mierzalnosé do SWOT
Operacji
Preferowane sa operacje
aktywizujgce wspotprace
mieszkancow i organizacii.
Whioskodawca musi
wykazag, jakie podmioty i
Zaangazowani | w jaki spos6b beda
e spotecznosci | wigczone w
lokalnej, udziat | przygotowanie, realizacje |jeden podmiot - 5 pkt, w2,
innych lub uzytkowanie dwa i wiecej W4.,,W5.,01., T
1. |partneréw produktéw operacji podmiotéw - 10 pkt tak 7.
Preferowane s3 operacje
utrwalajace i promujgce
historie, kulture, obyczaje,
Zachowanie i | charakterystyczng S1,
rozwoj zabudowe wsi lub stuzgce S2.,S5.,W2.,\W
2. |tozsamosci wsi | celom ogdélnospotecznym | tak - 5 pkt, nie - 0 pkt tak 5.,03.,T7.
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brak wykorzystania
Preferowane s operacje | zasobo6w lokalnych - 0
wykorzystujgce zasoby pkt, zasoby
lokalne: Wnioskodawca przyrodnicze - 5 pkt, S2., S3., $4.,
musi wykazac jaki rodzaj | zasoby kulturowe, S5.,
Wykorzystanie |zasoboéw lokalnych historyczne - 5 pkt, S6.,W1.,W2.,
lokalnych zamierza wykorzystac¢ i w | zasoby ludzkie, W3.,W4.,02.,
3. |zasobow jakim charakterze gospodarcze - 5 pkt, tak 03.
Zgodnosé
projektu z S1.,S2.,W1.,W
opracowanym | Preferowane sg operacje |operacja ujeta w POW 2,
Planem ujete w Planach Odnowy |- 5 pkt, operacja nie W3, W5.,,01.T
4. | Odnowy Wsi Wsi ujeta w POW - 0 pkt tak 7.
Doswiadczenie
w realizacji
projektow
finansowanych | Preferowane sg wnioski
przez Unie sktadane przez podmioty
Europejska, majgce doswiadczenie w | brak doswiadczenia -
albo tez realizacji projektow 0 pkt, zrealizowany 1
dziatan/projekt |finansowanych przez UE, | projekt - 5 pkt,
6w o ma to zapewni¢ sprawna | zrealizowane 2 i
podobnym realizacje wysokg jakos¢ | wiecej projektéw - 10 S7., W1, W2.,
5. |charakterze projektu pkt tak W4., O4.
Zrodio: Opracowanie wkasne
Tabela 25. Lokalne kryteria wyboru operacii dla dziatania , Tworzenie i
rozw6j mikroprzedsiebiorstw”
Kryterium . . . s Adekwatnosé
L.p. Wyborl{ Opis Punktacja Mierzalnosc¢ do SWOT
Operaciji
Podmiot rozpoczyna
dziatalnos¢ w zwigzku
1. Preferowane jest z realizacjg operacji -
Rozwoj powstawanie nowych 10 pkt, podmiot
przedsiebiorczo | podmiotéw na obszarze prowadzi dziatalnos¢ -
$ci LGD 5 pkt tak W4.,T5., T7,,
Preferowane s3 operacje
w wyniku ktéych
2. beneficjent utworzy state | 1 miejsce pracy -5
Tworzenie miejsca pracy w wyniku pkt, 2 i wigcej miejsc
miejsc pracy realizacji operaciji pracy -10 pkt tak W1, T7.
brak wykorzystania
zasobo6w lokalnych - 0
Wykorzystanie pkt, zasoby
3. |lokalnych Preferowane s operacje | przyrodnicze - 5 pkt, S2., S3., $4.,
zasobow , wykorzystujgce zasoby zasoby kulturowe, S5,
stworzenie lokalne lub tworzace historyczne - 5 pkt, S6.,W1.,W2.,
produktu produkt lub ustuge oparty | zasoby ludzkie, W3.,W4.,02.,
lokalnego 0 zasoby lokalne gospodarcze - 5 pkt, tak 03. T6.
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Preferowane sg wnioski
sktadane przez podmioty
bedgce cztonkami LGD.
4 Jest to premia za
" | Wnioskodawca |zaangazowanie i
jest cztonkiem | aktywnos¢ w dziatalnosé
LGD — Kanat na rzecz spotecznosci cztonek LGD - 5 pkt,
Augustowski i | lokalnej oraz zacheta do podmiot nie bedacy
Rospuda uczestnictwa w LGD cztonkiem - 0 pkt tak W2., W4.,01.,
Doswiadczenie
w realizacji
projektow Preferowane sg wnioski
finansowanych | sktadane przez podmioty
5 przez Unie majgce doswiadczenie w | brak doswiadczenia -
" | Europejska, realizacji projektow 0 pkt, zrealizowany 1
albo tez finansowanych przez UE, | projekt - 5 pkt,
dziatan/projekté | ma to zapewni¢ sprawna | zrealizowane 2 i
w o podobnym | realizacje wysokg jako$¢ | wiecej projektéw - 10 S7., W1, W2.,
charakterze projektu pkt tak W4., O4.

Zrédto: Opracowanie wiasne

Tabela 26. Lokalne kryteria wyboru operacji dla dziatania

»Roznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej”

L.p | Kryterium W_)_/boru Opis Punktacja Mierzalnosé Adekwatnos¢ do SWOT
. Operacji
Preferowane beda
operacje ktore
Operacja dotyczy bedg dotyczy¢
L |lbma rozwoju turystyki gg‘gg&’/ (;25 ‘?kg' ak S4.,S5.W3.,W4.,W5.,02.,T1.,
" | bezposredni wptyw | na obszarze LGD y T2.,T6.
- ; 3 pkt
na rozwoj turystyki (infrastruktura,
produkty, ustugi,
promocja)
Wykorzystanie Preferowane sg brak
lokalnych zasobéw | operacje wykorzystania
, stworzenie wykorzystujace zasobow
produktu lokalnego | zasoby lokalne lub | lokalnych - 0
tworzgce produkt | pkt, zasoby
lub ustuge oparty o | przyrodnicze - 5 S2., 83,54, S5,
2. zasoby lokalne pkt, zasoby tak S6.,W1.,W2.,W3.,W4.,02.,03
kulturowe, . T6.
historyczne - 5
pkt, zasoby
ludzkie,
gospodarcze - 5
pkt,
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Whnioskodawca Preferowane sg czionek LGD - 5
jest cztonkiem whnioski sktadane | pkt, podmiot nie
LGD — Kanat przez podmioty bedacy
Augustowski i bedace cztonkami |cztonkiem - 0
Rospuda LGD. Jest to pkt
premia za
zaangazowanie | tak W2., W4.,01.,
aktywnos¢ w
dziatalnos¢ na
rzecz spotecznosci
lokalnej oraz
zacheta do
uczestnictwa w
LGD
Doswiadczenie w | Preferowane sg brak
realizacji projektéw | wnioski sktadane | doswiadczenia -
finansowanych przez podmioty 0 pkt,
przez Unie majgce zrealizowany 1
Europejska, albo | doswiadczenie w | projekt - 5 pkt,
tez realizacji projektéw | zrealizowane 2 i tak S7.,W1.,W2., W4., O4.
dziatan/projektéw | finansowanych wiecej projektow
0 podobnym przez UE, mato - 10 pkt
charakterze zapewni¢ sprawna
realizacje wysokg
jakos¢ projektu
Zrodio: Opracowanie wkasne
IX.3 Procedura zmiany lokalnych kryteriow wyboru op eracji

Uchwalanie Lokalnej Strategii Rozwoju nalezy do kompetencji Walnego Zebrania
Czionkdéw Stowarzyszenia LGD Kanat Augustowski i Rospuda. Lokalne kryteria wyboru,
stanowig integralng czes¢ strategii, a zatem ich zmiana moze dokonac¢ sie w tym samym
trybie jak zmiana strategii. Do kompetencji Rady nalezy ocena wdrazania LSR, a zatem
ze strony Rady powinna wyjs¢ inicjatywa dotyczgca zmian Lokalnych Kryteriéw Wyboru.
Procedura zmiany lokalnych kryteribw zostaje uruchomiona, jezeli przyjete w Lokalnej
Strategii Rozwoju zestawy kryteribw nie przynoszg spodziewanych rezultatow i nie
przyczyniajg sie do wyboru operacji, ktére w najlepszy sposéb przyczyniatyby sie do
realizacji celéw LSR.

Procedura przewiduje:

1. Dokonywanie okresowych ocen wdrazania LSR przez organy Lokalnej Grupy
Dziatania zgodnie z kompetencjami organéw LGD w procesie ewaluaciji.

2. Przygotowanie zmian w lokalnych kryteriach wyboru z inicjatywy Zarzadu bgdz Rady
LGD.
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3. Zlozenie wniosku o zmiane lokalnych kryteriéw wyboru na Walne Zgromadzenie
Czionkdw.

4. Zatwierdzenie lub nie zatwierdzenie zmian w lokalnych kryteriach wyboru przez
Walne Zebranie Czionkéw.

5. Przygotowanie przez Biuro LGD nowych kart oceny w oparciu o wprowadzone
zmiany.

W przypadku zmiany lokalnych kryteriow wyboru beda one obowigzywac¢ wytgcznie dla
konkursow ogtoszonych po dniu zatwierdzenia zmian.

Rysunek 8. Procedura zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji



Lokalna Strategia Rozwoju ,,LGD - Kanat AugustowskKospuda”

96

Zrédto: Opracowanie wiasne

Dokonywanie okresowych

ocen wdrazania LSR przez
organy LGD w procesie

ewaluaciji.

Przygotowanie zmian w
lokalnych kryteriach wyboru
przez Zarzad / Rade

Ztozenie wniosku o zmiane
lokalnych kryteriéw wyboru na
Walne Zebranie
Czionkow

Zatwierdzenie lub nie
zatwierdzenie zmian w
lokalnych kryteriach wyboru
przez Walne Zebranie

Przygotowanie przez Biuro
LGD nowych kart oceny w
oparciu o wprowadzone

zmiany
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IX.4 Procedura wyt gczenia cztonka Rady od udziatu w wyborze operacji
Celem niniejszej procedury jest zapobieganie sytuacjom, w ktérych czionkowie
Rady ocenialiby operacje zlozone przez wnioskodawcéw, z ktérymi sg w pewnych
formalnych lub nieformalnych zaleznosciach, co mogloby wzbudza¢ uzasadnione
watpliwosci co do ich bezstronnosci w procesie oceny i wyboru projektow. Aby temu
zapobiec cztonkowie Rady kazdorazowo przed posiedzeniem Rady w trakcie ktorej
bedzie przeprowadzana procedura oceny operacji wypetniajg deklaracje bezstronnosci i
poufnosci.
W Regulaminie Rady okre$lono procedure wylgczenia czionka Rady od udziatlu w
dokonywaniu wyboru operacji. Rozstrzyga o tym Rozdziat V Regulaminu pt.
~Wyt aczanie czionka Rady od udziatu w dokonywaniu wyboru operacji”
8§ 20 okredla, ze ,Na kazdym posiedzeniu Rady, jej czlonkowie skiadajg pisemng
deklaracje o swojej bezstronnosci co do wyboru operacji, nad ktérymi prowadzone
bedzie glosowanie.”
§ 21 ust. 1. Z udziatu w dokonywaniu wyboru operacji wylaczany jest cztonek Rady,
jezeli istniejg watpliwosci co do jego bezstronnosci, w szczegdélnosci jezeli:
f) wniosek o wybér operacji sktadany jest przez czionka Rady,
g) wniosek o wyboér operacji sktadany jest przez podmiot, ktérego czionek
Rady jest Delegatem na Walne Zebranie LGD,
h) wniosek o wyb6r operacji sktadany jest przez podmiot, w organach ktérego
zasiada czionek Rady,
i) wniosek o wybor operaciji skladany jest przez podmiot, z ktérym cztonka
Rady tgczy stosunek pracy,
j) wniosek skladany jest przez matzonka, zstepnych, wstepnych, pasierba,
ziecia, synowg, rodzenstwo, ojczyma, macoche lub tesciéw cztonka Rady.
2. W przypadkach innych niz wymienione w ust. 1 o wykluczeniu decyduje gtosowanie
cztonkow Rady.
3. Procedura opisana w § 20 i 8§ 21 ust. 1 i 2 ma rOwniez zastosowanie przy
rozpatrywaniu odwotan od decyzji Rady.
Deklaracja poufnosci i bezstronnosci stanowi zalgcznik do Regulaminu Rady oraz
Zatgcznik X1 do LSR.
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IX.5 Procedura odwotawcza od decyzji Rady

1. Kazdy wnioskodawca ma prawo do odwotania sie od decyzji Rady.

2. Odwotanie ma posta¢ wniosku do Rady LGD o ponowne rozpatrzenie wniosku o
dofinansowanie operacji, wedtug wzoru udostepnionego przez Biuro LGD, stanowigcego
Zatgcznik X do Strategii.

3. Biuro LGD informuje wnioskodawce o wybraniu lub nie wybraniu operacji do
realizacji, w ciggu 14 dni od posiedzenia Rady, na ktérym zapadty stosowne uchwaly.
Whnioskodawcy przystuguje prawo ztozenia odwotania w terminie 7 dni od otrzymania
pisma powiadamiajgcego o decyzji Rady. W tym samym terminie wnioskodawcy
przystuguje prawo wgladu do protokotu oceny w siedzibie Biura LGD.

4. Odwotanie polega na ponownym rozpatrzeniu przez Rade wniosku o dofinansowanie
operacji na najblizszym posiedzeniu Rady.

5. Wniosek o0 ponowne rozpatrzenie operacji pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku,
gdy:

a) zostat wniesiony po uptywie terminu okreslonego w pkt 3,

b) zostat wniesiony przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bedacy wnioskodawca,
ktérego wniosek o dofinansowanie operacji podlegat ocenie,

c) nie zawierat pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych we wniosku o
ponowne rozpatrzenie.

6. Wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie operacji musi zostac¢
szczego6towo uzasadniony.

7. W momencie ponownego rozpatrywania wniosku o dofinansowanie operacji,
czlonkowie Rady rozpatrujg wniosek na podstawie kryteriow obowigzujgcych w danym
konkursie i tylko w tych elementach, ktérych dotyczy uzasadnienie podane przez
wnioskodawce.

8. Wniosek o dofinansowanie operacji, ktéry w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat
liczbe punktéow kwalifikujgcych go do objecia dofinansowaniem w danym naborze,
zyskuje prawo dofinansowania. Ten fakt moze spowodowac¢ skreslenie z listy operacji o
mniejszej liczbie punktow.

9. Wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie konkretnej operacji

moze zosta¢ ztozony tylko jeden raz.
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10. O wynikach ponownego rozpatrzenia wniosku wnioskodawca zostaje
poinformowany w terminie 14 dni od dnia posiedzenia Rady, na ktorym wniosek byt
rozpatrywany.

11. Ponowna decyzja Rady jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

X. BUDZET LSR DLA KA ZDEGO ROKU REALIZACJI LSR

Budzet LSR dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i
Rospuda zostat przestawiony z podzialem na:
1) Srodki planowane na operacije realizowane przez wnioskodawcéw ubiegajgcych sie o
pomoc w ramach dziatan osi 3, tj. ,Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”,
»LOdnowa i rozwdj wsi” oraz ,Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw” zgodnie z celami
LSR,
2) Srodki planowane na operacije realizowane przez wnioskodawcéw ubiegajgcych sie o
pomoc w ramach matych projektow,
3) Srodki planowane na operacje realizowane przez LGD w ramach realizacji projektow
wspotpracy (dziatanie 4.2),
4) Srodki planowane na operacje realizowane przez LGD w ramach dziatania
.Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania” (,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania,
nabywanie umiejetnos$ci i aktywizacja”) (dziatanie 4.3).

Tabela 27. Podziat budZzetu LSR na dziatania osi Leader

K\{vota na Dziatanie Budzet 2009-2015
mieszkanca
116 zt|wdrazanie LSR 4.1.3 1 407 660 zt
3 zt| wdrazanie projektéw wspétpracy 4.2.1 36 405 zt
29 zt|funkcjonowanie LGD 4.3.1 351915 z
148 zt|razem budzet LSR 1795 980 zt
w tym: | 1. koszty biezgce LGD (15%) 269 397 zt
2. aktywizacja i umiejetnosci 82 518 zt
12 135 Liczba mieszkancow

Zrodto: Opracowanie wtasne
Ponizej Tabela prezentujgca plan budzetu Lokalnej Grupy Dziatania przeznaczony na

realizacje zadan wynikajgcych z Lokalnej Strategii Rozwoju.




Tabela 28. Budzet LGD Kanat Augustowski i Rospuda na wdrazanie Lokalnej Strategii

Rozwoju
4.31 Funkcjonowanie Lokalnej Grupy
4.13 Wdrazanie Lokalnych Strategii Rozwoju Dziatania, nabywanie umiejetnosci i
. . aktywizacja Razem
Rok Kategoria  |psnicowanie| Odnowai | Tworzenie i Mate Razem 4.13|%21 Projekty ™7ty | Nabywanie |Razem 4.31 | dziatania osi
kosztu w kierunku | rozwoj wsi rozwoj projekty WSPOIPracy |piesace LGD|umiejetnosci 4
dziatanosci mikroprzedsie i Aktywizacja
nierolniczej - biorstw

catkowite 0 200 000 0 180 396 380 396 0 62 300 21 700 84 000! 464 396

2009 |kwalifikowalne 0 200 000 0 180 396 380 396 0 62 300 21 700 84 000! 464 396
do refundaciji 0 150 000 0 126 277 276 277 0 62 300 21 700 84 000! 360 277
catkowite 300 000 267 000 300 000 180 396 1047 396 16 180 75 650 20 450 96 100, 1159 676

2010 |kwalifikowalne 300 000 267 000 300 000 180396 1047 396 16 180 75 650 20 450 96 100, 1159 676
do refundacji 150 000 200 000 150 000 126 277 626 277 12 135 75 650 20 450 96 100 734 512
catkowite 0 0 0 180 396 180 396 32 360 29 750 8 750 38 500 251 256

2011 |kwalifikowalne 0 0 0 180 396 180 396 32 360 29 750 8 750 38 500! 251 256
do refundaciji 0 0 0 126 277 126 277 24 270 29 750 8 750 38 500! 189 047
catkowite 0 0 0 180 396 180 396 0 29 150 8 418 37 568 217 964

2012 |kwalifikowalne 0 0 0 180 396 180 396 0 29 150 8418 37 568 217 964
do refundaciji 0 0 0 126 277 126 277 0 29 150 8 418 37 568 163 845
catkowite 0 0 0 180 396 180 396 0 29 150 8 000 37 150 217 546

2013 |kwalifikowalne 0 0 0 180 396 180 396 0 29 150 8 000 37 150 217 546
do refundaciji 0 0 0 126 277 126 277 0 29 150 8 000 37 150 163 427
catkowite 0 0 0 180 396 180 396 0 29 100 5 000 34 100 214 496

2014 |kwalifikowalne 0 0 0 180 396 180 396 0 29 100 5 000 34 100 214 496
do refundaciji 0 0 0 126 275 126 275 0 29 100 5 000 34 100 160 375
catkowite 0 0 0 0 0 0 14 297 10 200 24 497 24 497|

2015 |kwalifikowalne, 0 0 0 0 0 0 14 297 10 200 24 497 24 497|
do refundacji 0 0 0 0 0 0 14 297 10 200 24 497 24 497
Razem |catkowite 300 000 467 000 300000 1082376/ 2149376 48 540 269 397 82 518 351915 2549831
2009 - |kwalifikowalne 300 000 467 000 300000, 1082376/ 2149376 48 540 269 397 82 518 351915 2549831
2015 4o refundacii 150 000 350 000 150 000 757 660] 1 407 660 36 405 269 397 82 518 351915 1795 980

Zrodlo: Opracowanie wlasne LGD - Kanat Augustowski i Rospuda




Tabela 29. Podziat $rodkéw na wdrazanie LSR

Srednia wartosé planowana ilos¢
Wdrazanie LSR Kwota % budzetu LSR dotacji operacji
Ré6znicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej 150000 10,7 50000 3
Odnowa i rozwoj wsi 350000 24,8 50000 7
Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsie -
biorstw 150000 10,7 50000 3
Mate projekty 757660 53,8 10000 75
Razem 1407660 100,0 88

Zrodto: Opracowanie wiasne

X.1 Harmonogram realizacji przedsi ewzieé i operacji zaplanowanych do realizaciji
w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru LGD Kanat Augustowski i
Rospuda

Realizacja zaplanowanych w ramach LSR przedsiewzie¢ zostata roziozona
réownomiernie w catym okresie wdrazania strategii. Przyjecie takiego zalozenia wynika z
mozliwosci organizacyjnych i kadrowych Lokalnej Grupy Dziatania oraz z potrzeby
zapewnienia ciggtosci funkcjonowania LGD. Waznym czynnikiem przemawiajgcym za
rébwnomiernym roztozeniem budzetu w kolejnych okresach rocznych byla potrzeba
pozostawienia mozliwosci wsparcia dla inicjatyw lokalnych, ktére moga pojawic¢ sie na
obszarze LSR w drugiej potowie funkcjonowania programu, a ktére trudno przewidzie¢
przygotowujgc obecnie plany. Istotnym czynnikiem sg réwniez mozliwosci finansowe
potencjalnych beneficjentéw. Zgodnie z budzetem powinni oni zaangazowa¢ w
realizacje operacji ponad 2160 tys. zt., z czego zostanie zrefundowane ponad 1425 tys.
zl. a prawie 735 tys. zt stanowi¢ bedzie udziat wlasny beneficjentéw. W ubogim regionie,
jakim jest Ziemia Augustowska, zaangazowanie takich kwot stanowi¢ bedzie powazne
wyzwanie dla beneficjentow.
Harmonogram realizacji przedsiewzie¢ przedstawia ponizsza Tabela.

Tabela 30. Harmonogram realizacji przedsiewzie¢ LSR

Przedsiewzigcia i typy operacji Okresy realizacji LSR (z doktadnos$cig do pét roku)

zgodnie z LSR

2009 ‘ 2010 ’ 2011 ‘ 2012 ’ 2013 | 2014 ‘ 2015
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Przedsiewziecie |. Natura 2000
rajem dla turystéw. Rozwgj
agroturystyki i turystyki aktywnej
na obszarach chronionych
Natura 2000 (Puszcza
Augustowska, Dolina Rospudy,
Szlak Kanatu Augustowskiego,
Wigierski Park Narodowy)

Przedsiewziecie Il. Wies$
Augustowska — piekna, aktywna
i gospodarna. Poprawa
otoczenia wsi, rozwoj
przedsiebiorczosci i budowa
spoteczenstwa obywatelskiego.

Przedsiewzigcie lll. Cudze
chwalicie, swego nie znacie.
Bogactwo przyrodnicze i
kulturowe obszaru Kanatu
Augustowskiego i Rospudy
blizsze mieszkancom i gosciom.

Projekt wspotpracy

Biezace funkcjonowanie LGD

Zrodto: Opracowanie wtasne LGD Kanat Augustowski i Rospuda

XI. OPIS PROCESU PRZYGOTOWANIA | KONSULTOWANIA LSR

Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat
Augustowski i Rospuda przygotowywana byta w procesie uspotecznionym. Decyzja o
przystgpieniu do opracowania strategii zostata podjeta na zebraniu Lokalnej Grupy
Dziatania w lutym 2008 r. Zebrani zatozyciele LGD postanowili przeprowadzi¢ prace nad
przygotowaniem Lokalnej Strategii Dziatania w sposob pozwalajacy na aktywne
wigczenie mieszkancéw i podmioty spoteczne i gospodarcze funkcjonujgc na terenie
obszaru do prac nad strategig. ROwniez podjeto decyzje o zaproszeniu do wspOtpracy
nad strategia eksperta, Pana Cezarego Cieslukowskiego — Przewodniczgcego
Konwentu Stowarzyszenia ,Euroregion Niemen”, osobe posiadajgcg wysokie

kwallifikacje i doswiadczenie w zakresie polityki regionalnej, budowania partnerstwa
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lokalnego, funkcjonowania organizacji pozarzadowych i zarzgdzania projektami. Nie bez
znaczenia byt fakt, ze Stowarzyszenie ,Euroregion Niemen” zadeklarowato swéj udziat
w LGD jako partner spoteczny.

Powotano Komitet Sterujgcy pracami nad LSR w sklad ktérego weszli czionkowie
nowopowotanego Zarzadu LGD, wdjtowie gmin Augustow, Nowinka i Ptaska
wchodzgcych w sklad obszaru Lokalnej Grupy Dziatania — Kanal Augustowski i
Rospuda, oraz ekspert. Komitet podjgt nastepujgce decyzje:

a) Okreslit strukture dokumentu (zgodnie z wytycznymi Rozporzgdzenia MR ),

b) Przeanalizowat sktad grupy zalozycielskiej LGD z punku widzenia
reprezentatywnosci srodowisk spofecznych i gospodarczych obecnych na
obszarze LGD,

c) Dokonat przeglgdu i wyboru opracowan i dokumentéw o charakterze
programowym i strategicznym dotyczacych obszaru LGD na poziomie
wojewOdztwa, powiatu, gmin i jednostek organizacyjnych dziatajacych na
obszarze LGD,

d) Zaakceptowat projekty ankiet skierowanych do mieszkancow obszaru LGD
oraz do potencjalnych projektodawcow,

e) Zatwierdzit harmonogram dziatan zwigzanych z przygotowaniem strategii,

f) Powierzyt ekspertowi odpowiedzialno$¢ za strone redakcyjng dokumentu.

Zatwierdzony harmonogram dziatan obejmowat:

1. Zebranie i uporzadkowanie danych i dokumentéw zwigzanych z
funkcjonowaniem LGD i jej organéw — odpowiedzialny Zarzgd LGD,

2. Zebranie i uporzadkowanie danych do opisu sytuacji obszaru objetego LGD —
Sekretarze Gmin wchodzacych w sktad LGD,

3. Przygotowanie ankiety badawczej, skierowanej do mieszkancow obszaru
objetego LSR na temat oczekiwanych dziatan LGD i przysztych operacji —
odpowiedzialny ekspert we wspoélpracy z Zarzadem LGD (tres¢ ankiety w
zalgczeniu)

4. Rozpowszechnienie wsrdd mieszkancow informacji o podjeciu prac nad LSR i

mozliwosci sktadania ankiet i wnioskow do Zarzadu LGD poprzez wywieszenie
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informacji pisemnej na tablicach ogloszen w gminach oraz na stronach
internetowych Urzedéw Gmin — odpowiedzialni Sekretarze Gmin,

5. Rozpowszechnienie ankiet wsro6d mieszkancow, zebranie wypetnionych ankiet
— Sekretarze Gmin,

6. Opracowanie wynikow ankiet — ekspert,

7. Organizacja spotkan informacyjnych i konsultacyjnych dla mieszkancéw
obszaru LGD — Zarzad LGD we wspoétpracy z gminami, odpowiedzialny za
zebranie wnioskow z dyskusji — ekspert,

8. Rozszerzenie sktadu LGD o nowe osoby fizyczne i prawne — Zarzad LGD,

9. Akceptacja poszczegoélnych czesci i rozdziatbw Lokalnej Strategii Rozwoju —
Zarzad LGD,

10. Przyjecie Lokalnej Strategii Rozwoju — Uchwata Zebrania Cztonkéw LGD.
Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania przyjat nastepujgcy Standard organizacji spotkan
konsultacyjno — informacyjnych.

a) Prezentacja zalozeh Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich ze szczegélnym

uwzglednieniem Osi 4 Leader,

b) Prezentacja zatozen, zasad funkcjonowania i zadan Lokalnej Grupy Dziatania,

¢) Informacja o zrédiach finansowania LGD oraz potencjalnych $rodkach na
realizacje projektow,

d) Konsultacje na temat kryteriow

e) Wymiana doswiadczen z innymi Lokalnymi Grupami Dziatania,

f) Prezentacja zalozen Lokalnej Strategii Rozwoju,

g) Dyskusja i wnioski.

Liczbe spotkan konsultacyjnych uzalezniono od postepdédw prac nad strategia.
Ogotem odbyly sie 4 spotkania. Zaproszenia zostaly skierowane do lokalnych lideréw,
0sOb wyrdzniajgcych sie aktywnoscig w dzialalnosci spotecznej badz gospodarczej,
réwniez reprezentantdw podmiotéw prawnych funkcjonujgcych na obszarze LGD,

zgodnie z najlepszg wolg i znajomoscig srodowisk lokalnych przez Zarzgd
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W spotkaniach konsultacyjnych w sumie wzieto udziat 107 oséb. Zgtoszono szereg
uwag i wnioskéw dotyczacych funkcjonowania gmin, probleméw rozwoju, spraw
najpilniejszych do zalatwienia oraz oczekiwan w stosunku do wykorzystania srodkéw w
ramach realizacji LSR. Wyrazono uwagi i opinie do przedstawianych propozyciji
rozwigzan i zapisOw do strategii.

Listy obecnosci na spotkaniach znajdujg sie w posiadaniu Zarzadu LGD.

Tabela 31. Spotkania konsultacyjne mieszkancéw obszaru LGD na temat LSR

Spotkanie Data Miejsce llos¢ uczestnikow
konsultacyjne

Prezentacja zatozen | 26.06.2008 Augustéw 29
LSR oraz

harmonogramu prac

nad LSR

Warsztaty na temat | 22.08.2008 Augustow 17

celéw ogolnych,
szczego6towych i

przedsiewziec,

prezentacja
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wynikow ankiet

Warsztaty na temat | 12.09.2008 Augustéw 24
kryteribw  wyboru
operaciji oraz
podziatu budzetu
LSR

Prezentacja 15.01.2008 Augustéw 37
Lokalnej  Strategii

Rozwoju

Zrédto: Dane LGD

Jako miejsce spotkan wybrano Augustow ze wzgledu na centralne potozenie i tatwosc
skomunikowania sie.

Wsrod mieszkancéw obszaru rozprowadzono ogétem 150 ankiet, z ktérych zwrécono
101 wypetnionych. Wyniki ankiet byly wykorzystane do analizy SWOT obszaru,
formutowania celéw ogélnych i szczegdtowych strategii, przygotowania przedsiewzie¢
oraz do podziatu budzetu LGD na przyszte dziatania. Wz6r ankiety stanowi zatgcznik 11
do LSR. Wyniki ankiet znajdujg sie w Biurze LGD.

W trakcie kampanii promocyjnej pozyskano 23 nowych cztonkéw LGD.

W siedzibie LGD — Kanat Augustowski i Rospuda, ktéra miesci sie w siedzibie Urzedu
Gminy w Augustowie, ul. Wojska Polskiego 51 utworzono staty punkt konsultacyjno —
informacyjny. Pani Elzbieta Pszczota - Prezes LGD przyjmowata interesantéw oraz
udzielata informacji w godzinach pracy urzedu. Informacja o funkcjonowaniu punktu
konsultacyjno — informacyjnego umieszczona byfa na tablicy ogtoszeh Urzedu Gminy w
Augustowie. W okresie Il potrocza 2008 r. z porad i informacji punktu skorzystato ponad
30 osdb.

Czionkowie Lokalnej Grupy Dziatania i jej organ6éw regularnie brali udziat w warsztatach
i konferencjach organizowanych przez Ministerstwo Rolnictwa, Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Podlaskiego oraz inne instytucje z obszaru wsi i rolnictwa na temat
wdrazania osi 4 Leader oraz przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju. Tabela ponizej
prezentuje aktywnos$é naszych czionkéw w podnoszeniu kwalifikacji i zainteresowanie

wysoka jakoscig naszych dziatan.
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Tabela 32. Udziat przedstawicieli LGD — Kanat Augustowski i Rospuda w spotkaniach na temat osi

LEADER
Lp | Temat spotkania/konferencji miejsce termin llos¢ Organizator
uczestnikow
1 |Seminarium Leader Centrum 6-7.12.2007 3 Urzad
Konferencyjne Marszatkowski
Knieja” w
Suprasli
2 | Konferencja PROW 2007-2013 Urzad 09.05.2008r. 4 Urzad
Marszatkowski Marszatkowski
3 | Konferencja —funkcjonowanie LGD | Pensjonat 12.05.2008r. 1 ODR
.Koziot’ Szepietowo
4 |1l Ogodlnokrajowa Konferencja Krakéw 27- 1 MR, FAOW,
,Leader w Polsce-doswiadczenia i 28.05.2008 KRIR, FAPA
przysztos¢”
5 | Konferencja dotyczgca osi Leader Biatystok 23.09.2008 14 Urzad
PROW 2007-2013 Marszatkowski
6 | Warsztaty szkoleniowe dotyczgce Biatystok 14.11.2008 2 Urzad
zasad wyboru i kryteriow oceny Marszatkowski
wnioskéw na wyb6r LGD do
realizacji LSR oraz wnioskéw o
przyznanie pomocy na
funkcjonowanie LGD w ramach Osi
4 Leader PROW 2007-2013
7 | Szkolenie- Leader w woj. podlaskim | Szepietowo 12.12.2008 1 ODR
Szepietowo
Warsztaty Leader
8 Biatystok 18.12.2008 1 Urzad
Marszatkowski
Warsztaty Leader
9 Biatystok 06.01.2009 2 Urzad
Marszatkowski

Zrédto: Dane LGD

Reasumujgc Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Dzialania — Kanat

Augustowski i

Rospuda zostala przygotowana przy szerokim udziale

lokalnych

srodowisk spofecznych i gospodarczych oraz dzieki zaangazowaniu gmin wchodzgcych
w skiad LGD.

XIl. OPIS PROCESU WDRAZANIA | AKTUALIZACJI LSR

Rozdziat ten zawiera nastepujace informacje:

1) sposéb i procedury aktualizacji/zmiany LSR,
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2) sposob wdrazania LSR,
3) podmioty biorgce udziat w tym procesie aktualizacji/zmiany,
4) podmioty biorgce udziat w procesie wdrazania
Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru LGD — Kanat Augustowski i Rospuda podlegac
bedzie procesowi ewaluacji wdrazania LSR oraz aktualizacji jej zapisOw.
Za proces wdrazania i aktualizacji niniejszego dokumentu odpowiedzialne jest
Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda”. Zgodnie z
trescig umowy, ktéra bedzie zawarta z Zarzgdem Wojewodztwa Podlaskiego
Stowarzyszenie bedzie odpowiedzialne za powierzone jej $rodki publiczne, za ich
wykorzystanie zgodnie z zaplanowanymi dziataniami i poprawne rozliczenie.
W procesie wdrazania i aktualizacji LSR bedg braly udziat nastepujgce podmioty:

* Walne Zgromadzenie Czlonkdéw Stowarzyszenia

e Zarzad Stowarzyszenia

+ Rada Stowarzyszenia

« Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia

« Pracownicy biura LGD

+ Inne podmioty (np. doradcze), o ile bedzie to niezbedne dla podniesienia

jakosci wdrazania strategii.

Gtéwnym celem programu ,LEADER” jest aktywizacja lokalnej spotecznosci, tak, by w
jak najwiekszym stopniu stymulowata ona rozwdj lokalny obszaru objetego LSR.
Dlatego proces wdrazania i aktualizacji LSR powinien te zasade realizowaé -
uwzgledniajac jak najszerszy udziat partneréw LGD i mieszkancow.
Wdrazanie LSR odbywac¢ sie bedzie poprzez realizacje przedsiewzie¢ i operacii
zaplanowanych w Lokalnej Strategii Rozwoju. W ramach $rodkéw z Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2007 — 2013 Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski
i Rospuda bedzie dysponowac¢ srodkami w wysokosci ponad 1773 tys. ziotych na
finansowanie operacji i funkcjonowanie LGD. Efektywne wykorzystanie tych $rodkéw
zaleze¢ bedzie przede wszystkim od zainteresowania spotecznosci lokalnych realizacjg
projektéw w ramach zaplanowanych przedsiewziec¢ i operacji. Lokalna Grupa Dziatania
przygotowata harmonogram ogtaszania konkurséw dla poszczegoéinych dziatan PROW

zarzadzanych przez LGD.
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Tabela 33. Harmonogram ogtaszania konkurséw przez LGD

Okresy realizacji LSR (z dokladnoscig do kwartatu)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Dziatania PROW PNV e e eV e e v i e v e

Ré6znicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej

Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw

Odnowa i rozwdj wsi

Mate projekty

Zrodto: Opracowanie wtasne LGD Kanat Augustowski i Rospuda

W zwigzku z ogloszeniem przez Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego naboru wnioskéw na
wybor Lokalnej Grupy Dziatania do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 w terminie od 01 grudnia
2008 r. do 29 stycznia 2009 r. LGD — Kanat Augustowski i Rospuda planuje rozpoczecie
naboru wnioskéw do dziatan w ramach LSR obejmujacych budzet 2009 na koniec Il

kwartatu 2009 oraz rozpoczecie naboru wnioskéw na rok 2010 w IV kwartale 2009 roku.

W celu sprawnego wdrozenia strategii opracowane zostaly procedury postepowania i
wzory dokumentéw dla wszystkich dziatan PROW oraz instrukcje ich wypetnienia. Na
kazdym etapie przygotowania, wdrazania i rozliczania wnioskéw pracownicy biura LGD
stuzy¢ bedg pomocg merytoryczng beneficientom w prawidtowym przygotowaniu
dokumentéw.

Opracowane zostaly szczegdlowe kryteria oceny wnioskéw, ktére bedag publicznie
dostepne wszystkim zainteresowanym i powinny utatwi¢ przygotowanie wnioskow.
Podstawowym narzedziem stuzgcym wdrazaniu Lokalnej Strategii rozwoju bedzie Plan
dziatan informacyjnych i promocyjnych. Plan ten obejmuje zastosowanie szerokiej gamy

nosnikéw informacji dostepnych na obszarze gmin wchodzacych w sklad Lokalnej
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Grupy Dziatania oraz opisuje konkretne dziatania, ktére beda stuzyly rozpowszechnieniu
wiedzy o funkcjonowaniu LGD i wdrazaniu strategii.

W dobie powszechnego uzytkowania Internetu najwieksze znaczenie bedzie miat
sprawnie funkcjonujgcy portal internetowy Stowarzyszenia. Bedzie on zawierac
wszystkie aktualnosci, dokumenty, fotografie dotyczace LGD i LSR, procesu jej
powstawania, wdrazania i aktualizacji, raporty. Istotng czes$¢ portalu wypetnig
ogtoszenia, dokumenty i instrukcje zwigzane z procedurg naboru wnioskéw w ramach
wdrazania LSR. Ze strony bedzie mozna pobra¢ wszystkie niezbedne formularze i
dokumenty do wypetnienia wniosku.

Funkcjonowa¢ bedzie réwniez forum  dyskusyjne pozwalajgce  kazdemu
zainteresowanemu odnies¢ sie do tych kwestii. Dodatkowo w biurze LGD oraz w
siedzibach urzedéw gmin bedzie mozna uzyska¢ informacje od przeszkolonych
pracownikdw na temat wszelkich aspektéw wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju.
Pomocne w przekazywaniu informacji i promocji bedg tablice informacyjne samorzadéw
lokalnych umieszczone przed urzedami gmin i na terenie sofectw. Systematycznie
pojawig sie informacje w lokalnej prasie, rowniez w lokalnych rozgtosniach radiowych,
TV.

W procesie wdrazania LSR waznym dziataniem bedzie aktywizowanie i motywowanie
mieszkancéw. Zaplanowane dziatlania przewidujg cykliczne imprezy, spotkania,
warsztaty, ktére, oprécz waloréw integracyjnych, przyniosg réwniez cenny materiat
informacyjny na temat pogladéw spotecznych na podejmowane dziatania. Réwniez biuro
LGD bedzie otwarte dla mieszkancéw — pracownicy bedg przyjmowali wnioski i
postulaty, ktére moga przyczyni¢ sie do lepszej realizacji zapiséw LSR.

Cata procedura przyjmowania wnioskéw, ich oceny i przyznawania wsparcia
finansowego zostata opracowana w mozliwie najprostszy spos6b — uczyniono to po to,
by utatwi¢ zainteresowanym podmiotom skladanie wnioskéw, a przez to realizacje
Strategii. Dodatkowo pracownicy LGD bedg stuzy¢ bezptatng pomoca przy wypetnianiu
wnioskoéw, udziela¢ porad, wskazywaé zrédta dofinansowania.

Realizacja planu dziatan informacyjnych i promocyjnych strategii ma zapewnié

powszechnos¢, systematycznos¢ i aktualnos¢ dostepnej informacii.
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Aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru Kanat Augustowski — Rospuda
dokonywaé¢ bedzie Walne Zebranie Czilonkéw Lokalnej Grupy Dziatania. Decyzja o
przystgpieniu do aktualizacji strategii bedzie wynikiem okresowej ewaluacji wdrazania
strategii, ktorej dokonywaé¢ beda wskazane w rozdziale Xl organy Stowarzyszenia.

Jezeli w wyniku okresowej oceny wdrazania LSR przeprowadzanej przez Rade, Zarzad i
Walne Zebranie Czionkéw zostang sformutowane rekomendacje dotyczace zmian w
zapisach strategii, wowczas w procedurze zgodnej z tg w jakiej zostata uchwalona

Lokalna Strategia Rozwoju zostanie ona zaktualizowana.

XIIl. ZASADY | SPOSOB DOKONYWANIA EWALUACJI WELASNEJ
Ewaluacja wlasna ma na celu ocene zrealizowanych przez LGD operacji pod
wzgledem przyczyniania sie do osiggniecia zatozonych celéw. Wyniki przeprowadzonej
ewaluacji mogg prowadzi¢ do aktualizacji/zmiany planowanych w LSR operacji. W tym
punkcie nalezy wiec przedstawi¢ sposob wykorzystania informacji uzyskanych podczas
przeprowadzania ewaluacji wkasnej oraz ich powigzania z aktualizacjg LSR.
Ewaluacja to systematyczna i obiektywna ocena LSR, jej zalozen, przebiegu wdrazania
oraz osiggnietych rezultatéw z punktu widzenia skutecznosci, efektywnosci, trafnosci,
uzytecznosci i trwatosci podejmowanych w ramach strategii dziatan.
= Skuteczno$¢ — pozwala okresli¢, czy osiggnieto zaktadane cele
= Efektywnosé¢ — polega na poréwnaniu zaangazowanych zasobOw z osiggnieciami
na poziomie produktow, rezultatéw lub oddziatywania strategii
= Trafno$¢ — pozwala oceni¢ zgodnos¢ celéw LSR z potrzebami obszaru
= Uzytecznos$¢ — polega na poréwnaniu potrzeb obszaru z osiggnieciami danej LSR
=  Trwalos¢ — polega na okresleniu trwatosci efektow strategii po zakonczeniu jej
realizacji i finansowania
Ewaluacja LSR powinna dostarczy¢ rzetelnych i uzytecznych informacji, ktére bedg
nastepnie wykorzystane w procesie decyzyjnym oraz we wspoétpracy partneréw
zaangazowanych we wdrazanie strategii i jej operacji.
Ewaluacja wiasna strategii bedzie prowadzona przez organa decyzyjne Lokalnej Grupy
Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda. Ze wzgledu na szczuptos¢ planowanej kadry

nie przewiduje sie tworzenia specjalnego stanowiska ds. ewaluaciji.
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Kompetencje w tym zakresie zostaly rozdzielone pomiedzy Walne Zebranie Czionkow,
Zarzad i Rade.
Do zadah Walnego Zebrania Czionkéw zgodnie z § 17 ust. 4 Statutu Stowarzyszenia
nalezy:
1) opiniowanie projektu LSR opracowanego przez Zarzad,
2) opiniowanie propozycji Zarzadu dotyczacych projektow, ktére majg zosta¢ objete
dofinansowaniem na podstawie przepiséw dotyczgcych PROW 2007 —2013,
3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej, w
szczegoélnosci dotyczacych projektdw realizowanych w ramach LSR,
A zatem Walne Zebranie dokonywaé bedzie ewaluacji, ktéra bedzie obejmowac trzy
fazy realizaciji strategii
+ Ocena przed podj eciem realizacji LSR i poszczegdlnych przedsi ewzieé i
operacji — czy i w jakim zakresie przyczynig sie do osiggniecia planowanych w
strategii celow ?
Ocena ta zostanie dokonana na podstawie przygotowanej przez Zarzad Lokalnej
Strategii Rozwoju. Uzasadnienie uchwaly WZ o przyjeciu LSR bedzie zawierac
ocene ex ante projektu strategii. Rbwniez WZ bedzie opiniowac propozycje Zarzadu
w sprawie projektow realizowanych w ramach PROW. Na tym etapie réwniez bedzie
dokonywana ocena zgodnosci projektéw z LSR oraz ich wplywu na osiggniecie
celéw LSR.
« Ocena w trakcie realizacji strategii — czy podjete dziatania zmierzajg w dobrym
kierunku, czy sg realizowane zgodnie z zatlozeniem LSR?
W trakcie wdrazania LSR Walne Zebranie Czlonkéw bedzie rozpatrywac i
zatwierdza¢ sprawozdania Zarzadu dotyczgce projektdw (operacji) realizowanych w

ramach LSR. Sprawozdania bedg rozpatrywane w okresach pétrocznych.

« Ocena po realizacji strategii i przedsi ewzieé — dotyczy osiggnietych krotko — i
dtugoterminowych efektow oraz zakladanych na wstepie korzysci.

Walne Zebranie Czlonkéw rozpatrzy i przyjmie réwniez sprawozdanie Zarzadu

wykonania Lokalnej Strategii Rozwoju z punku widzenia osiggniecia zaktadanych

celéw po zakonczeniu realizacji Strategii.



Lokalna Strategia Rozwoju ,LGD - Kanat Augustowskospuda” 11:¢

Zarzad Lokalnej Grupy Dziatlania — Kanat Augustowski i Rospuda powinien

zrealizowac¢ nastepujgce zadania bezposrednio zwigzane z LSR:

1) opracowywanie LSR,

2) przygotowanie do realizacji projektdw, ktére zostang objete wnioskiem o
dofinansowanie, sktadanym na podstawie przepiséw dotyczgcych PROW 2007 —
2013,

W zakresie ewaluacji do kompetencji Zarzgdu naleze¢ bedzie biezgca ocena

efektéw wdrazania strategii w trakcie jej realizacji. Zarzad bedzie dokonywal tej

oceny w oparciu o0 dane do sprawozdan okresowych, ktére bedzie przygotowywat dla

Walnego Zebrania. Dane dostarczone przez Biuro LGD beda podstawg analizy

przebiegu wdrazania LSR, jej przedsiewzie¢ i operacji.

W ramach ewaluacji biezgcej wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju Zarzad planuje

réwniez dokonanie oceny okresowej poziomu satysfakcji i potrzeb uczestnikow

przedsiewzie¢ i operacji zrealizowanych w ramach LSR.

Trzecim organem decyzyjnym ktory bedzie brat udziat w procesie ewaluacji jest

Rada.

Do kompetencji Rady nalezy min. :

1) wybor operaciji, ktére majg by¢ realizowane w ramach lokalnej strategii rozwoju,

2) wybor projektéw do finansowania,

3) wyrazenie opinii i formutowanie wnioskéw 0 sposobie realizacji celow Lokalnej

Grupy Dziatania,

4) biezgca ocena dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania,

5) wyrazanie opinii i formutowanie wnioskéw do zatozen i planéw rozwojowych

Lokalnej Grupy Dziatania,

W ramach posiadanych kompetencji Rada bedzie ocenia¢ przebieg realizacji LSR,

wyraza¢ oceny i formutowa¢ wnioski do Zarzadu i Walnego Zebrania w sprawach

dotyczacych osiggniecia celéw LGD zalozonych w Lokalnej Strategii Rozwoju.

Zrédla i narzedzia pozyskania danych do prowadzenia ewaluacji wtasnej LGD:

1) Sprawozdania beneficjentéw operacji,

2) Wywiady telefoniczne i bezposrednie z interesariuszami operacji,
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3) Opinie samorzgddw lokalnych,

4) Dane i informacje wlasne LGD,

5) Analiza statystyczna.

Schemat dokonywania zmian przedstawia ponizszy rysunek:

Rysunek 10. Procedura dokonywania zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju

Dokumentacja
wdrazanych
operacji

Rada LGD

wywiady telefoniczne i
bezposrednie wsréd
interesariuszy operacji,
opinie samorzadow,
konsultacje spoteczne,
dane i analizy wiasne

Ocena wykonania operaciji i
przedsiewzigé

——> Ocena osiggniecia celéw
ogo6lnych i szczeg6towych LSR

Propozycje do Zarzadu
o dokonanie zmian w

LSR

Zarzd LGD

Whiosek do Walnego o
dokonanie zmian w
LSR

Sprawozdanie
Zarzadu z
wykonania LSR

Walne Zebranie
LGD

Ocena efektéw wdrazania
LSR,

——2 Ocena satysfakgcji i potrzeb
interesariuszy operaciji

Uchwalenie zmian w LSR

Zrédto: Opracowanie wlasne
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XIV. POWIAZANIA LSR Z INNYMI DOKUMENTAMI PLANISTYCZNYMI ZWI AZANYMI
Z OBSZAREM OBJETYM LSR

Przedsiewziecia i operacje realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju sg
komplementarne w stosunku do innych programéw operacyjnych wdrazanych na
obszarze wdrazania strategii, stanowig ich uzupelnienie i przyczyniajg sie do
kompleksowego, zrbwnowazonego rozwoju obszaru.
W szczeg6lnosci Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru LGD — Kanat Augustowski i
Rospuda powigzana jest z realizacja ,Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego”, Programu Operacyjnego ,Rozwdj Polski Wschodniej” oraz
Programu Operacyjnego ,Kapitat Ludzki”. W zakresie wspétpracy z sgsiadami z krajow
graniczagcych z wojewddztwem Podlaskim LSR powigzana jest z Programami
Wspotpracy ,Litwa — Polska” oraz Europejski Program Partnerstwa i Sgsiedztwa ,Polska
— Bialorus — Ukraina”.
. W ponizszej tabeli przedstawiono powigzanie przedsiewzie¢ i operacji zaplanowanych
w LSR z priorytetami, celami i dziataniami programéw operacyjnych i wspotpracy

transgranicznej.



Tabela 34. Sp6jnos¢ LSR z innymi programami

Przedsiewziecia
planowane do realizacji
w ramach LSR

Priorytety, cele i dziatania programoéw

PO RPW

RPO WP

PO KL

Program Wspétpracy Litwa -
Polska 2007 -2013

MPPS Polska -
Biatorus - Ukraina

Przedsiewzigcie I.
Natura 2000 rajem dla
turystow. Rozwdj
agroturystyki i turystyki
aktywnej na obszarach
chronionych Natura
2000 (Puszcza
Augustowska, Dolina
Rospudy, Szlak Kanatu
Augustowskiego,
Wigierski Park
Narodowy)

Os priorytetowa V:
Zroéwnowazony rozwoj
potencjatu
turystycznego
opartego o warunki
naturalne:V.1.
Promowanie
zrébwnowazonego
rozwoju turystyki, V.2.
Trasy rowerowe

Os$ priorytetowa lll: Rozwoj
turystyki i kultury: Cel gtéwny:
Wzrost atrakcyjnosci i
konkurencyjnosci turystycznej
wojewddztwa podlaskiego

Priorytet 1: Zwigkszenie
konkurencyjnosci i wydajnosci
regionu przygranicznego:
Dziatania: 9. Zréwnowazony
rozwoj infrastruktury i sieci
turystyki transgranicznej;

10. Promowanie i zr6znicowanie
produktow turystycznych, a
szczegolnie produktow
ekologicznych,

Priorytet 1. Wzrost
konkurencyjnosci
obszaréw
przygranicznych;
Dziatanie 1.2.
Rozwoj turystyki

Przedsiewzigcie Il. Wies
Augustowska — piekna,
aktywna i gospodarna.
Poprawa otoczenia wsi,
rozwoj
przedsiebiorczosci i
budowa spoteczenstwa
obywatelskiego.

Os priorytetowa |l:
Infrastruktura
spoteczehstwa
informacyjnego: 11.1.
Sie¢
szerokopasmowa
Polski Wschodnigj

Os priorytetowa V-
Spoteczenstwo informacyjne:
Cel gtowny: Upowszechnienie
stosowania technik systemu
telekomunikacyjnego oraz
zwiekszenie dostepu do ustug
elektronicznych poprzez
rozbudowe regionalnej
infrastruktury
teleinformatycznej. Os
priorytetowa VI: Rozwdj
infrastruktury spotecznej: Cel
gtéwny: Podniesienie
atrakcyjnosci inwestycyjnej
regionu poprzez poprawe
jakosci infrastruktury
spotecznej

Priorytet IX: Rozwdj
wyksztatcenia i

kompetencji w regionach:

Cel szczeg6towy 1:
Zmniejszenie
nierébwnosci w
upowszechnieniu
edukacji, szczegolnie
pomiedzy obszarami
wiejskimi i miejskimi, Cel
szczegotowy 2:
Zmniejszenie
nieréwnosci w jakosci
ustug edukacyjnych,
szczegolnie

pomiedzy obszarami
wiejskimi i miejskimi (w
zakresie ksztalcenia
0golnego)

Priorytet 1: Zwigkszenie
konkurencyjnosci i wydajnosci
regionu przygranicznego:
Dziatanie 2. Rozwg;j i
modernizacja transgranicznego
transportu na matg skale,
srodowiska naturalnego, energii,
infrastruktury i sieci IT;

Priorytet 2: Sp6jnosé
transgraniczna i ogolna poprawa

jakosci obszaru transgranicznego;

Dzialanie 1. szkolenia,
podnoszenie umiejetnosci,
przekwalifikowanie sie, szkolenia
w miejscu pracy i wspélne
programy edukacyjne (w tym

nauka przez Internet); Dziatanie 3.

tworzenie sieci kontaktéw na
réznych poziomach i sektorach
instytucji regionalnych i lokalnych;

Priorytet 1. Wzrost
konkurencyjnosci
obszaréw
przygranicznych:
Dziatanie 1.1.
Rozwoj
przedsiebiorczosci,
Priorytet 3.
Wspotpraca
sieciowa i
inicjatywy
spotecznosci
lokalnych:
Dziatanie 3.2.
Inicjatywy
spotecznosci
lokalnych
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Przedsiewzigcie . Os priorytetowa V: Os$ priorytetowa V: Rozwoj Priorytet 1: Zwigkszenie Priorytet 2.
Cudze chwalicie, swego | Zréwnowazony rozwdj | infrastruktury ochrony konkurencyjnosci i wydajnosci Poprawa jakosci
nie znacie. Bogactwo potencjatu srodowiska: Cel gtowny: regionu przygranicznego: zycia: Dziatanie
przyrodnicze i kulturowe | turystycznego Zachowanie dziedzictwa Dziatanie 10. Promowanie i 2.1. Ochrona
obszaru Kanaiu opartego o warunki srodowiska naturalnego zréznicowanie produktéw srodowiska w
Augustowskiego i naturalne:V.1. poprzez inwestycje turystycznych, a szczegolnie obszarze
Rospudy blizsze Promowanie infrastrukturalne produktow przygranicznym
mieszkancom i gosciom. | zréwnowazonego zmniejszajgce negatywne ekologicznych,Dziatanie 12.
rozwoju turystyki skutki cywilizacji. Renowacja infrastruktury

kulturalnej/historycznej oraz

obiektow dziedzictwa

narodowego;

Zrédio: Opracowanie wtasne LGD — Kanat Augustowski i Rospuda




XV. PLANOWANE DZIALANIA/PRZEDSI EWZIECIA/OPERACJE REALIZOWANE
PRZEZ LGD W RAMACH INNYCH PROGRAMOW WDRA ZANYCH NA OBSZARZE

LSR

szeregu projektdw, ktére beda wpisywaly sie w cele ogdélne i szczego6towe Lokalnej
Strategii Rozwoju i bedg wspoffinansowane z innych zrédet niz budzet LGD w ramach

Osi 4 Lider. Przewidywany zakres operacji, jakie beda realizowane w ramach innych

Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda planuje realizacje

programow prezentuje ponizsza Tabela.

Tabela 35. Operacje planowane do realizacji w ramach LSR wspierane z innych programéw

Przewidywan Szacowany
L.p. Tytut operaciji Nazwa programu i dziatania ywany i voszt operacji
okres realizacji
(w zt)
1 |Remontiwyposazenie | PROW 2007 - 2013 Os 3. 2009 -2013 500000
Swietlic wiejskich Odnowa wsi
Budowa boisk .
2. | sportowych na ROV 2007 - 2013 05 3. 2009 -2013 500000
obszarze LGD
3. BEJd_owa ghodnikoyvi PROW 200_7 - 2013 Os 3. 2009 -2013 500000
oswietlenia na wsi Odnowa wsi
Natura 2000 -
4. oznakowame cgnnygh quska - Litwa 2007 - 2013, 2009 - 2010 100000
przyrodniczo miejsc i Priorytet II.
szlakéw
5. Promocja turystyczna_ _ Po_lska - Litwa 2007 - 2013, 2011 - 2012 100000
Puszczy Augustowskiej | Priorytet I1.
Spotkania kultur .
6. | pogranicza Polski i Polska - Litwa 2007 - 2013, 2013 - 2014 100000
. Priorytet II.
Litwy
7. | Szkolenie wzakresie |5 it | udzki, Dziatanie 9.2 2009 50000
korzystania z Internetu
g, |Warsztaty wzakiesie | o o it | ydzki, Dziatanie 9.2 2010 50000
rzemiosta i rekodzieta
g, |Szkolenie wzakresie | o o nitat L udzki, Dziatanie 9.2 2011 50000
turystyki
Mata infrastruktura
10. turystyczna Kanatu Polska - Biatorus - Ukraina 2007 - 2010 - 2011 200000

Augustowskiego i
Doliny Rospudy

2013

Zrodto: Opracowanie wtasne LGD — Kanat Augustowski i Rospuda
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Operacje zaplanowane do realizacji w ramach wsparcia z innych programéw
pomocowych Unii Europejskiej bedg miaty charakter komplementarny do przedsiewzieé
i operacji zaplanowanych w Lokalnej Strategii Rozwoju i wspoéffinansowanych ze
Srodkéw PROW O$ 4 Lider.

Ze wzgledu na skromne zasoby finansowe przeznaczone na funkcjonowanie Biura LGD
przewiduje sie ,ze osoby zatrudnione w Biurze LGD bedg wykonywaty swoje obowigzki
w ramach % etatu. W przypadku, kiedy dojdzie do realizacji projektéw wtasnych LGD
finansowanych z innych zrédet niz program Leader woéwczas do realizacji tych projektow
bedg zatrudniani pracownicy biura LGD badz zewnetrzni eksperci na podstawie
odrebnych uméw o dzieto, uméw zlecenia bgdz uméw o prace na czas okreslony.
Wszystkie osoby zatrudnione przy realizacji projektéw bedg prowadzi¢ miesieczne karty
pracy i rejestrowa¢ godziny poswiecone na realizacje projektow. Pozwoli to kontrole
faktycznego wykorzystania czasu pracy pracownikOw zaangazowanych w projektach
oraz faktyczne rozliczenie zawartych uméw oraz zapobiegnie ewentualnemu

podwojnemu finansowaniu pracy pracownikéw biura LGD.

XVI. PRZEWIDYWANY WPLYW REALIZACJI LOKALNEJ STRATEG Il ROZWOJU
DLA OBSZARU LGD - KANAL AUGUSTOWSKI | ROSPUDA NA RO zZWOQOJ
REGIONU | OBSZAROW WIEJSKICH

Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat
Augustowski i Rospuda jest spdjna i komplementarna z dokumentami programowymi
rozwoju na poziomie wojewodztwa podlaskiego i powiatu augustowskiego.
Wizja i misja LSR jest zgodna z wizjg rozwoju wojewddztwa podlaskiego, ktéra brzmi
~Wojewddztwo podlaskie regionem aktywnego izréwnowa Zonego rozwoju
z wykorzystaniem walorow  srodowiska naturalnego, wielokulturowej tradycji
i polo zenia przygranicznego”. Szczego6lnie wazny jest podkreslenie w obu
dokumentach wagi wykorzystania waloréw $rodowiska naturalnego oraz dziedzictwa
historycznego i kulturowego w rozwoju.
W szczegolnosci cele ogé6lne i szczegbtowe oraz przedsiewziecia i operacje
zaplanowane w Lokalnej Strategii Rozwoju wpisujg sie w realizacje celéw rozwoju

wojewodztwa;
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Cel 1: Podniesienie atrakcyjno  $ci inwestycyjnej wojewddztwa

Cel 2: Rozwoj zasobdw ludzkich zgodnie z potrzebami rynku pracy

Cel 4: Ochrona $rodowiska naturalnego

Cel 5: Rozwoj turystyki z wykorzystaniem waloréw pr zyrodniczych i dziedzictwa
kulturowego

Cel 7: Rozwoj rolnictwa i tworzenie warunkéw wielof unkcyjnego rozwoju wsi,

oraz sg zgodne z nastepujgcymi priorytetami i dzialaniami zapisanymi w Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego do 2020 roku.

Priorytet Il. Infrastruktura spoteczna

Dziatanie 2. Rozwdj kultury i ochrona dziedzictwa kulturowego

Dziatanie 3. Rozwdj sportu i rekreaciji

Priorytet 1ll. Baza ekonomiczna

Dziatanie 1. Rozwdj rolnictwa i obszardéw wiejskich

Dziatanie 2. Rozwdj turystyki i lecznictwa uzdrowiskowego

Dziatanie 3. Wsparcie przedsiebiorczosci

Réwniez wdrozenie Lokalnej Strategii Rozwoju przyczyni sie réwniez do realizaciji
Strategii Rozwoju Powiatu Augustowskiego do roku 2015.

Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania Kanat Augustowski i
Rospuda bedzie realizowana poprzez wdrazanie przedsiewzie¢ i operacji opisanych w
rozdziale V strategii.

Dla poszczegélnych przedsiewzie¢ przypisano konkretne efekty ich realizacji postugujac
sie metodg wskaznikows.

Whplyw realizacji poszczegdélnych przedsiewzie¢ Lokalnej Strategii Rozwoju na rozwoj

obszaru LGD przedstawia ponizsza Tabela:

Tabela 36. Wptyw realizacji LSR na rozwdj obszaru LGD Kanat Augustowski i Rospuda

Dziedzina / cel szczeg6towy LSR Wskazniki rozwoju obszaru

Podniesienie atrakcyjno $ci turystycznej | Wzrost liczby turystbw na obszarze

obszaru realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
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Ochrona i waloryzacja débr przyrody,

kultury i dziedzictwa historycznego

Liczba zabezpieczonych i oznakowanych

miejsc i obszaréw cennych przyrodniczo i

kulturowo
Promocja waloréw  przyrodniczych, Liczba imprez i wydawnictw promujgcych
dziedzictwa kulinarnego, rzemiosta i walory lokalne
rekodzieta lokalnego
Poprawa jako $ci otoczenia i |Liczba obiektéw matej infrastruktury
infrastruktury lokalnej wsi turystycznej,
Liczba obiektow malej infrastruktury
lokalnej

Budowa spotecze nstwa obywatelskiego

na obszarze LSR

Liczba spotkah i imprez z udziatlem

spotecznosci lokalnej

Rozw¢]  pozarolniczej  dziatalno $ci

gospodarczej na wsi

Liczba nowoutworzonych miejsc pracy w

turystyce,

Liczba nowych podmiotéw
rozpoczynajgcych dzialalnos¢
gospodarczg

Zrodto: Opracowanie wiasne LGD
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XVII. INFORMACJA O ZA: ACZNIKACH
Zatacznik . Kwalifikacje i do $wiadczenie os6b wchodz acych w skiad ciata

decyzyjnego



Tabela 37. Kwalifikacje i doswiadczenie os6b wechodzacych w sktad Rady wybierajacej wnioski do dofinansowania

Reprezentowane
(ozcr)%C;O]Yi\Q)S/Ic(;(z)na Kwalifikacje (ukonczone
L ) ’ Doswiadczenie (praca zawodowa, szkoty, studia
L.p Imig i rolnik, Adres Zakres udziat w projektach, inicjatywach podyplomowe, kursy
1 nazwisko przedsiebiorca, | zamieszkania | odpowiedzialno $ci - L ' ' . ' '
reprezentant przedsiewzieciach, praca spoteczna) szkolema, uzys_kane
instytucji, gminy, dyplomy i certyfikaty)
szkoly, itp.)
Dyrektor Wydziatu Spraw
Obywatelskich Urzedu
Wojewodzkiego w Suwatkach,
Dyrektor Generalny Urzedu
Wojewodzkiego w Suwatkach,
Prezes Agencji Rozwoju
Regionalnego ,Ares” w Suwatkach,
Sekretarz Gminy Bargtow, Uniwersytet Warszawski —
Wjt gminy Plaska, magister ekonomii
autor studiow wykonalnosci, analiz | Uniwersytet w Biatymstoku
finansowo-ekonomicznych dla — magister prawa
whnioskéw sktadanych w latach 2004 | Politechnika Biatostocka —
-2005 do ZPORR oraz Interreg llIA, | Podyplomowe studium
wykonawca kompletnych wnioskdw | nowoczesnej
1 Wiestaw mina Gorczyca 24b, Crtonek Rad z zalgcznikami do programu SPO rachunkowosci finansowe; i
" | Gotaszewski |9 16-326 Plaska y .Odnowa Wsi”, Phare 2003, zarzadczej

ZPORR, Interreg Ill A oraz
konsultant dla Funduszu Spojnosci,
wspotautor Strategii Rozwoju Gminy
Punsk na lata 2001-2010 (modut
finansowy),

wspoOtautor Strategii
Zréwnowazonego Rozwoju Powiatu
Augustowskiego na lata 2001 -2020
(modut finansowy)

kierownik projektow z programaéw:
SAPARD (budowa drdg ), Phare,
ZPORR (budowa hydroforni) na
terenie Gminy Bargtow Koscielny w
okresie 2004-2006.

SGH Warszawa -
Podyplomowe Studium
Zarzadzania Jednostkg
Samorzadowg z
uwzglednieniem
doswiadczen krajéw Unii
Europejskiej i USA




Lokalna Strategia Rozwoju ,LGD - Kanat AugustowskKospuda”

124

Marek
Motybel

gmina

Danowskie
19A, 16-304
Nowinka

Czlonek Rady

Wjt gminy Nowinka,

Duze doswiadczenie w realizacji
projektéw wspoiinansowanych z
funduszy UE

Politechnika Biatostocka —
magister inzynier

Bogdan
Dyjuk

szkota

16-300
Augustow

Czionek Rady

Dyrektor Augustowskiego Centrum
Edukacyjnego, Wspétautor
programu nauczania w zawodzie
murarz dopuszczony w 1999r. przez
Ministra Edukacji Narodowej do
uzytku szkolnego. Wyktadowca na
szkoleniach nauczycieli
i dyrektoréw szkét budowlanych w
zakresie metodyki ksztalcenia
modutowego. Autor Programu
Edukacji Budowlanej realizowanego
w 70 szkotach budowlanych w
Polsce. Wspotautor programow
ksztatcenia obudowie modutowej w
zawodach: posadzkarz, malarz —
tapeciarz, technolog robét
wykonczeniowych w budownictwie,
ktére zostaty w 2002r. przez Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu
zatwierdzone do realizacji w
szkotach w catym kraju. Autor
zatwierdzonego do realizacji
projektu w ramach funduszy Phare
w 2003r. ogtoszonym przez
Euroregion Niemen o wartosci 22
tys. euro. W 2003 i 2004 kierownik
zespotu projektowego na programy
modernizacyjne z funduszy Phare z
zakresu edukacji (wartos¢ projektow
— 48 tys. euro). W latach 2006 —
2007 menager projektu na
doksztatcanie rolnikéw i
domownikéw z powiatu

Uniwersytet Warszawski —
magister,

Baltycka Wyzsza Szkota
Humanistyczna — studia
podyplomowe w zakresie
zarzadzanie i kierowanie
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augustowskiego ramach dziatania
2.3 ZPORR o wartosci 480 tys. zt
opracowanego na konkurs
ogtoszony przez WUP w
Biatymstoku. W 2006 kierowat
zespotem opracowujgcym projekt w
ramach dziatania 2.1a EFS RZL na
konkurs ogtoszony przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej.
Ogolna wartos¢ projektu
realizowanego w latach 2007 — 2008
to 4min 800 tys. zt. W 2008r.
kierowat pracg zespotu
przygotowujgcego projekt na
konkurs ogtoszony przez MEN w
ramach poddziatania 3.3.4 PO KL.
Projekt na og6lng warto$¢ 15 min
800 tys. zt zostat zatwierdzony i
obecnie jest realizowany przez
szkoty ponadgimnazjalne z terenu
woj.: podlaskiego, warminsko —
mazurskiego, mazowieckiego i
lubelskiego. Wspotautor projektu w
2008r. w ramach dziatania 1.1 RPO
WP dotyczacy tworzenia warunkow
dla rozwoju innowacyjnosci.
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Cezary
Cieslukowski

organizacja
pozarzgdowa

16-400
Suwaiki, ul.
Paweckiego 12

Czlonek Rady

Gtéwny Ekonomista w Suwalskich
Kopalniach Surowcéw Mineralnych
w Sobolewie,

Dyrektor Biura Sejmiku
Samorzgdowego Wojewddztwa
Suwalskiego,

Komisarz Rzadowy dla Miasta i
Gminy Sejny,

Wojewoda Suwalski,

Prezes Zarzadu ,Wigry — Projekt”
S.A.

Przewodniczacy Stowarzyszenia
LEuroregion Niemen”,

SGPiS Warszawa —
magister ekonomii,
SGH Warszawa —
Podyplomowe Studia
Menedzerskie,

SGH - Podyplomowe
Studia ,Integracja
Europejska”

SGH - Podyplomowe
Studia ,,Zarzadzanie
Projektami”

Instytut Orgmasz Warszawa

— studia doktoranckie (w
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Koordynator programéw wspétpracy
przygranicznej Fundusz Matych
Projektéw Phare CBC Region Morza
Baityckiego i Phare Narodowy
Program dla Polski w latach 1999 —
2006,

Koordynator projektu ,eSudovia”
realizowanego w ramach ZPORR
dla Wojewddztwa Podlaskiego w
latach 2006-2008,

Ekspert w projektach realizowanych
w ramach programow Interreg A i
Interreg IlIB przez Stowarzyszenie
Euroregion Niemen i Suwalska Izbe
Rolniczo — Turystyczna,

Wspotautor podrecznikéw: Jak
przygotowac strategie rozwoju
lokalnego? dla Fundacji Rozwoju
Przedsiebiorczosci, Jak przygotowac
dobry projekt? dla Stowarzyszenia
LEuroregion Niemen”,

Autor publikacji ,Czynniki sukcesow i
niepowodzen projektéw wspotpracy
przygranicznej realizowanych na
obszarze Euroregionu Niemen” dla
Stowarzyszenia ,Euroregion
Niemen”
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toku)

Arkadiusz
Bobran

osoba fizyczna

UL. Pusta
17/22, 16-315
Lipsk

Czlonek Rady

Nauczyciel,

Koordynator Centrum Aktywizacji
Rozwoju w powiecie Augustowskim
na zlecenie Biatostockiej Fundacji
Ksztatcenia Kadr

Uniwersytet w Biatymstoku
— magister pedagogiki,
Uczestnik szkoleh w
zakresie zarzgdzania
funduszami strukturalnymi
UE, zarzadzania projektami,
budowania partnerstwa
lokalnego, ekspert ds. EFS,
zamowien publicznych,
aktywnego posrednictwa
pracy
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Halina
tazarska

osoba fizyczna

Nowinka 16A,
16-304
Nowinka

Czionek Rady

Kierownik Gminnego Osrodka
Kultury w Nowince

- petnienie funkcji koordynatora
catoksztattu programu placéwek
kulturowo-wychowawczych na
terenie gminy Nowinka.

- prowadzenie dziatalnosci
rekreacyjnej we wspoétdziataniu z
instytucjami zajmujgcymi sie kulturg
fizyczng, sportem, turystyka.

- popularyzacja i promocja
tworczosci amatorskiej ze
wszystkich dziedzin sztuki.

- pomoc metodyczna dla
amatorskiego ruchu artystycznego.

- tworzenie warunkow do rozwoju
folkloru artystycznego.

- prowadzenie dziatalnosci
metodycznej polegajacej na
wypracowaniu nowych form i metod
pracy w kulturze, przy wykorzystaniu
nowoczesnych $srodkow
technicznych.

- gromadzenie i wykorzystywanie
zasobow informacyjnych
dotyczgcych zjawisk kulturowych,
dziatalnosci placowek, zespotow
artystycznych, twércow ludowych.

- prowadzenie wtasnych zespotéw
artystycznych.

- wspotdziatanie z innymi
instytucjami kultury,
stowarzyszeniami religijnymi,
fundacjami — w zakresie
zaspakajania potrzeb kulturalnych.

Doswiadczenie w pozyskiwaniu
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Wyzsza Szkota Suwalsko-
Mazurska im. Papieza Jana
Pawta Il w
Suwatkach,

- Pedagogika, Edukacja
regionalna z wychowaniem
fizycznym i turystyka.
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funduszy Unijnych na realizacje
projektéw artystycznych w dziedzinie
tworczosci ludowej dotyczgcych
tozsamosci kulturowej regionu:

- pozyskanie srodkéw z Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podlaskiego na warsztaty plastyczne
pod nazwg ,Gingce Piekno”.

- pozyskanie funduszy z
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego na pracownie
garncarska i tkacka.

- pozyskanie funduszy z LGD "FB”
na Warsztaty Twérczosci Ludowej
oraz na Europejski Festyn
Dziedzictwa Kulturowego.
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Pracuje w zawodzie wyuczonym,
Prowadzi gospodarstwo
agroturystyczne,

Opiekuje sie Swietlicg Wiejskg w
Ptaskiej,
Pracuje spotecznie na rzecz OSP w

Wyksztatcenie srednie
techniczne — technolog
technologii zywienia,
ukonczone kursy — obstugi

gllai_gorzata osoba fizyczna Plaska 86, 16- Czionek Rady Ptaskiej, wspotpracuje z Gminng komputera, lider lokalny,
iezkowska 326 Plaska I ! Lt A . 2
Bibliotekg Publiczng w organizacji prowadzenia dziatalnosci
imprez na terenie gminy, agroturystycznej, opiekun
uczestniczyta w pracach LGD Centrum Ksztalcenia na
Sejnenszczyzna, udziela sie Odlegtosé na Wsi
spotecznie na rzecz rozwoju
agroturystyki i spolecznosci lokalnej
Doswiadczenie zawodowe: Pomaturalne Studium
Powiatowy Osrodek Sportu Turystyki | Bibliotekarskie w
i Wypoczynku w Augustowie - Biatymstoku,
ul. Wojska recepcjonistka, CEBID Warszawa - kurs
Bogumita organizacja Polskiego Czlonek Rady Miejska Biblioteka Publiczna w doskonalacy dla
Danilczyk pozarzgdowa 53/25, 16-300 Augustowie — pracownik absolwentow policealnych i
Augustow udostepniania i opracowania pomaturalnych szkot

zbioréw,
WUT Suwalki Nadzoér
Telekomunikacyjny w Augustowie —

bibliotekarskich,
Suwatki SMSBiZ, ARR
LJARES” — kurs e-Senior —
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referent,

Miejska Biblioteka Publiczna w
Augustowie — instruktor,

Biblioteka Publiczna Gminy
Augustéw w Zarnowie - dyrektor,
Gminny Osrodek Kultury w
Augustowie z/s w Zarnowie —
dyrektor

Doswiadczenie w pozyskiwaniu
funduszy UE

2003 rok - grant MPiPS w ramach
Programu Aktywizacji Zawodowej
Absolwentéw ,Pierwsza Praca” na
utworzenie Gminnego Centrum
Informaciji,

2006 - projekt ,Poprawa standardéw
centrum kultury w Zarnowie” w
ramach SPO Dziatanie 2.3 ,0dnowa
wsi oraz zachowanie i ochrona
dziedzictwa kulturowego”

2007 — projekt ,Budowa
komputerowego systemu
informacyjnego w bibliotekach
publicznych gminy Augustow” w
ramach programu operacyjnego
MKiDN Rozwo¢j infrastruktury kultury
i szkolnictwa artystycznego

2008 — projekt ,Barwna mniejszos¢
na skraju puszczy” w ramach
programu operacyjnego MKiDN
Edukacja kulturalna i
upowszechnianie kultury
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technologia informatyczna
w aktywizacji zawodowej
0s6b w wieku 50+,

Lider lokalnego partnerstwa

Jacek
Olszewski

przedsiebiorca

Topitowka 58,
16-300
Augustow

Czionek Rady

Doswiadczenie zawodowe:

od 16 lat prowadzi dziatalnos¢
gospodarcza,

Doswiadczenia spoteczne:
Czilonek Stowarzyszenia
Przedsiebiorcow Ziemi
Augustowskiej, Uczestniczyt w

Ukonczyt Technikum
Elektryczne w Augustowie,
brat udziat w szkoleniach
agroturystycznych, kursach
w zakresie ochrony ppoz.,
kursach dla pracodawcow,
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Komitecie Budowy Sieci
Telekomunikacyjnej, Spotecznym
Komitecie Budowy Drogi Gminnej w
Topitéwce, Radny Il kadencji Rady
Gminy Augustow, , Czlonek Zarzadu
OSP Topitdwka
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szkoleniach bhp

Prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg —

Absolwent Zasadniczej
Szkoty Zawodowej o

10 Wiestaw rzedsiebiorca ngg‘i(a 56A, cztonek Rad warsztat mechaniki i lakiernictwa specjalnosci mechanik

Nasewicz P ¢ . y samochodowego. Pracuje w samochodowy, Prowadzi
Nowinka . . -
zawodzie 38 lat. szkolenia uczniow w
zawodzie

11 Stan!s’}av_v przedsiebiorca — AugUSEW czlonek Rady Prowao!z!, Kancelarie P_rawna Magister prawa
Kaminski radca prawny LPrawnik” w Augustowie

12 | Ciezkowski przedsiebiorca Ptaska cztonek Rady Prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg | Wyksztatcenie Srednie

Zrédio: Opracowanie wtasne LGD




Zatacznik Il. Do $wiadczenie Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augusto  wski i

Rospuda i partneréw LGD w realizacji operaciji

Tabela 38. Do$wiadczenie LGD i partneréw LGD w realizacji operacji

L.p. | Partner Siedziba Doswiadczenie

1. Gmina Augustéw Augustéw, ul. Wojska Rozwinigcie w tabeli 22
Polskiego

2. Gmina Nowinka 16-304 Nowinka tel. Zrealizowane projekty:

087 641 95 20

-,Modernizacja drogi powiatowej
40826 Monkinie- Danowskie-
Tobotowo z wykorzystaniem funduszy
przedakcesyjnych PHARE SSG 2000,
Mate Inwestycje Infrastrukturalne” —
realizacja projektu 2003-2004,

-, Wodociggowanie miejscowosci
Gatne |, Szczeberka, Szczebra” -
projekt wspotfinansowany z EFRR w
ramach ZPORR, Priorytet I,
Dziatanie 3.2 — realizacja projektu
20065r.,

- .\Wspieranie wspotpracy z partnerem
ze Wschodu poprzez rozwéj bazy
sportowo- rekreacyjnej w Gminie
Nowinka” zewnetrzna pomoc
wspadlnot europejskich, Fundusz
Malych Projektow Infrastrukturalnych
PHARE- 2003 -realizacja projektu
2005-2006r.,

-,Modernizacja drogi gminnej
Szczepki- Ciswek — projekt
dofinansowany w ramach PHARE
2002 Program Wspbétpracy
Przygranicznej w Regionie Morza
Baltyckiego, Schemat Wsparcia,
Wsparcie Infrastrukturalne, -
realizacja projektu 2005r.,

- » Modernizacja drogi gminnej
Bryzgiel- Krusznik”, w ramach
ZPORR, Priorytet Ill, Dziatanie 3.1-
realizacja projektu 2006r.,

- Wspolny projekt realizowany przez
Suwalska Izbe Rolniczo- Turystyczna
najblizszych partnerami min. Gming
Nowinka pod nazwa , Balic Sea
Cycling- rozw¢j infrastruktury
zintegrowanej sieci tras rowerowych
Suwalszczyzny” wspétfinansowanych
ze $rodk6w Funduszu Projektow
Infrastruktury Okotobiznesowej (
BRIPF) — realizacja 2006r.,

- Wspélny projekt Suwalskiej Izby
Rolniczo- Turystycznej ,, Rozbudowa
Infrastruktury dla potrzeb turystyki
aktywnej na pograniczu polsko-
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biatoruskim” wspéffinansowany ze
$rodkéw europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach
Programu Sasiedztwa Polska-
Biatorus- Ukraina INTERREG Il A-
realizacja projektu 2006-2007r.

Gmina Ptaska

Urzad Gminy Ptaska, 16-
326 Ptaska,
www.plaska.pl,

plaska@zgwrp.org.pl, tel.

0-87 6439080, fax 0-87
6439081

Projekt "Rozbudowa infrastruktury
turystycznej na pograniczu polsko-
biatoruskim - INTERREG Tacis IlIA
CBC,

Projekt "Akademia Jutra" - EFS,
Projekt "Centrum Ksztalcenia na
Odlegtos¢ na Wsiach" - EFS, Projekt
"Od tradycji do przysziosci” - Leader +

Stowarzyszenie ,Euroregion

Niemen”

16-400 Suwatki, ul.
Wesota 22

www.niemen.org.pl

Instytucja Zarzadzajaca Funduszem
Matych Projektéw w programach
wspotpracy przygranicznej Phare
CBC Region Baltyckiego edycje 1999
— 2004, oraz Phare Narodowy
Program dla Polski 2000 — 2004,
Instytucja Zarzadzajaca Funduszem
Matych Projektéw w Programie
Interreg I11A Polska — Biatoru$ —
Ukraina 2004 — 2006,

Lider projektu ,eSudovia”
realizowanego ze $rodkéw EFS w
ramach programu ZPORR dla Woj.
Podlaskiego 2004-2006,

Lider projektu ,Budowa Centrum
Edukacyjno — Informacyjnego
Euroregionu Niemen” w ramach
programu Interreg IlIA Polska —
Biatorus$ — Ukraina, Lider projektu
»Czynniki sukces6w i niepowodzen
projektéw wspotpracy transgranicznej
realizowanych w Euroregionie
Niemen” w ramach programu Interreg
IIIA Polska — Litwa — Obwad
Kaliningradzki Federacji Rosyjskiej

OSP Jeziorki

Ochotnicza Straz Pozarna w
Jeziorkach zostata zatozona w 1956r.
Jest stowarzyszeniem
zarejestrowanym w Krajowym
Rejestrze Sadowym (data rejestracji
27.11.2001r.). OSP Jeziorki liczy 23
druhdéw. Posiada sztandar nadany w
2002r..

W latach 50-tych XX w. wybudowano
w miejscowosci Jeziorki budynek
szkoty podstawowej. W wyniku
reorganizacji szk6t gm. Augustow
zlikwidowana zostata ta szkota, a
budynek przekazany zostat w
uzyczenie miejscowym strazakom.
Ambicje naszych druhéw z
Ochotniczej Strazy Pozarnej w
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Jeziorkach a takze poparcie naszych
dziatan przez lokalng spotecznosé
przyczynity sie do pozyskania przez
OSP ze $rodkéw zewnetrznych w
roku 2003 samochodu pozarniczego
typu STAR 244 o wartosci 80.000 zt.
Preznie dziatajgca jednostka w latach
2004-2005 uzyskata tez wsparcie z
unijnego programu SAPARD na
remont budynku po bytej szkole oraz
zakup wyposazenia. W ramach tego
zadania wykonalismy: wstawione
zostaly drzwi frontowe do budynku,
potozylismy glazure w aneksie
kuchennym i tazience, potozono
terakote w czesci budynku oraz
panele podtogowe i $cienne, ponadto
zakupilismy szafki kuchenne i
ubraniowe, zlewozmywak i zlew
tazienkowy, bidet, prysznic, lodéwke i
kuchenke gazowa, ponadto
zakupilismy atlas sportowy 12-
stanowiskowy oraz stét do bilardu.
Ogétem zadanie objeto kwote 60.000
zt z czego dofinansowanie Unii
Europejskiej to kwota 30.000 zt,
pozostate srodki tzn. 30.000 zt
zapewnita OSP Jeziorki. W kwietniu
2006r. odbyto sie w Swietlicy OSP
Jeziorki szkolenie pn.:” Kucharz
regionalny z elementami turystyki
wiejskiej” finansowane w catosci ze
Srodkow unijnych EFS.

Cztonkowie LGD — Kanat
Augustowski i Rospuda:
Szymanski Zbigniew,
tazarska Halina, Jadeszko
Anna, Bukrejewska Elzbieta,
Wiszniewska Alina,
Ciezkowska Matgorzata,
Pszczota Elzbieta, Buksinski
Zbigniew, Kienorow Krystyna,
Tomasz Tomaszewski,
Danilczyk Bogumita, Jan
Ordowski

Szkolenie pt. 'Lider lokalnego
partnerstwa" w okresie 16.04.2008-
29.04.2008r. ze srodkéw ZPORR 2.1
.R0zwd6j umiejetnosci powigzany z
potrzebami regionalnego rynku pracy i
mozliwosciami ksztatcenia
ustawicznego we regionie -Samorzad
w Unii Europejskiej -mysl globalnie,
dziataj lokalnie”, zorganizowane
przez BFKK Biatystok

Prezes LGD — Kanat
Augustowski i Rospuda
Elzbieta Pszczota

Konferencja LGD w miejscowosci
Koziot 12.05.2008r.,

Il ogbInokrajowa Konferencji "Leader
w Polsce- doswiadczenia i przysztos¢'
w Krakowie 27-28.05.2008r.
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Tabela 39. Wykaz projektéw Gminy Augustow zrealizowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej (projekty
zrealizowane lub bedace w trakcie realizacji)
Lp. |Nazwa Tytut zadania Kwota Dofinansowanie  Rok
programu catkowita realizacji
zadania UE krajo |zadania
we
1. SAPARD Przebudowa drogi gminnej 399886,23 zt 199943,1 2002
nr2634B Zarnowo IlI-Turéwka 1z
2. SAPARD Modernizacja drogi gminnej 1093229 zt 626298,0 2004
Zarnowo || — Biatobrzegi 6 zt
3. SAPARD Przebudowa drogi gminnej 1030508,50 zt 627783,8 2004
Jeziorki-Uscianki 4z
4. SAPARD Przebudowa drogi gminnej przez | 890845,62 zt 585986,2 2004-
wies Osowy Grad 7z 2005
5. SAPARD Budowa infrastruktury 39941,58 zt 17515,36 2004
turystycznej w Janéwce zt
6. PAOW Remont szkoty w Janéwce 75.000 zt 30.000 zt 2004
7. PAOW Remont szkoty w Rutkach 120.000 zt 49200zt 2004
8. Urzad Z ludowa zabawg do Wspdlnej | 7600 zt 7600 zt 2004
Komitetu Europy
Integraciji
Europejskiej
9. SPO Poprawa standardéw centrum 562.500 450.000 2006
kultury w Zarnowie
10 |ZPORR Przebudowa dr6g w 1.160.000 870.000 |116.0 |2006
miejscowosci Biatobrzegi 00
11 |SPO RZL Akademia Jutra 335.064 335.064 2007-
2004-2006 2008
12 | SPO RZL Nasza szkota. Opracowanie i 110.000 110.000 2007-
2004-2006 wdrozenie programu 2008
rozwojowego Polski Wschodniej
13 |EFS Kluby Przedszkolaka na wsi 169.190 169.190 2007-
2008
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Zatacznik Ill. Ankieta

Ankieta
Szanowni Pastwo,
W marcu 2008 roku zostala powotana dgcia Lokalna Grupa Dziatania ,Kanat Augustowski i
Rospuda” obejmujca obszar trzech gmin Augustow, Nowinka i Plaska . lhak@rupa Dziatania bdzie
odgrywa* bardzo wang funkcp instytucii, ktéra dziata na rzecz rozwoju swojego ohszZgodnie z
zaleeniami Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich w latach720l3 poprzez lokadn grupe
dofinansowanie na swoje inwestycje, projekty otrzyriyswedg m.in. rolnicy, przedsgbiorcy, organizacje
pozarzdowe, kdcioty, gminy. Porisza ankieta pozwoli nam océmajwaniejsze potrzeby, problemy
naszych gmin i ich mieszi@w. Jej wyniki zostanwykorzystane do okflenia celow oraz priorytetow
jakie LGD przyjmie do realizacji w Strategii Rozwojokalnego na lata 2007-2013. Od jakbtego
dokumentu zate¢ bedzie ile piergdzy LGD lpdzie miata do dyspozycji na sfinansowanieistaa
projektéw i inwestycjiDlatego zaclcamy do wypetienia pogszej ankiety i przekazania jej do
siedziby gminy do 15 czerwca br.

1. Prosz zaznaczy do jakiej Pani/Pan naley grupy wiekowej
€ 18-25 lat

€ 26-35 lat

€ 36-45 lat

€ 46-55 lat

€ 56-65 lat

€ pow. 65 lat

2. Prosz zaznaczy whasciwy poziom wyksztalcenia.
€ Niepelne podstawowe

€ Podstawowe

€ Gimnazjalne

€ Zasadnicze zawodowe

€ Srednie zawodowe

€ Srednie ogolnoksztalce

€ Wyzsze zawodowe (licencjat,4n)

€ Wyzsze (magister)

3. Prosz podat miejsce zamieszkania.

Gmina:

4. Prosz podat jak diugo Pan/Pani mieszka na terenie swojej Gminy.
€ do 1 roku

€ 1-3 lata

€ 3-5 lat

€ 5-10 lat

€ pow. 10 lat

€ od urodzenia

5. Prosz poda jakie jest Pana/Pani gldwne zajcie.
€ ucz si¢ / studiug

€ jestem bezrobotn(a)y

€ pracug zawodowo na terenie Gminy
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€ jestem emeryt@em /rencist(i)a

€ jestem rolnikiem

€ jestem domownikiem rolnika

€ pracug zawodowo poza terenem Gminy

6. Ponizej podano obszary dziaté, ktére moze finansowo wspierg Lokalna Grupa Dziatania.
Stawiajac w kratce obok odpowiednie liczby od 0 — najmniej winy do 13 — najwaniejszy, prosz
uszeregowa je od najwazniejszego do najmniej wanego Pani/Pana zdaniem.

€ organizacja szkofei innych przedsiwzieé¢ o charakterze edukacyjnym,

€ promocja i rozwéj aktywniwi lokalnej, w tym promocja lokalnej tworcsm kulturalnej i artystycznej,
€ rozwoj agroturystyki i turystyki na obszarach wiejskich,

€ inicjowanie powstawania i rozwdj produktéw lokalnych,

€ organizacja imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych,

€ odnawianie dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego,

€ poprawa dospu do Internetu,

€ renowacja, zabezpieczanie i oznakowanie miejsc i budowli cleayakgcznych dla danych
miejscowdci,

€ odnawianie budynkéw charakterystycznych dla budownictwa dareggonu,
€ wsparcie zespotéw i grup kultywagych miejscowe zwyczaje i tradycje,

€ kultywowanie tradycyjnych zawodéw, rzemiosta i twérgddudowej,

€ budowy i odbudowy malej infrastruktury turystycznej,

€ wyposaanie i remontwietlic srodowiskowych.

7. Czy prowadzi Pan/Pani lub zamierza prowad#iwlasna dziatalnos¢ gospodarca?

€ TAK

€ NIE

Jezelitak, prosz odpowiedzié na kolejne pytanie. deli nie prosz przef¢ do pytania 12.

8. Poprzez postawienie znaku X" prosg z podanych niej dwoch maliwosci wybraé¢ jedno
zakonczenie ponzszego zdania;Najlepszym wsparciem dla mojej firmy, jakie marzyma od
fundacji, jest mdiwos¢ ..."

€ skorzystania z odptatnych ustug doradczych polegah na przygotowaniu wniosku o sfinansowanie
mojej inwestycji z funduszy UE np. do Agencji Restruizacji i Modernizacji Rolnictwa.

€ otrzymania dotacji, bez jednoczesnejatiwosci otrzymania pomocy w przygotowaniu wniosku,
poniewa bede potrafié go samodzielnie przygotowa

9. Poprzez postawienie znaku X" prosg wskaza jaka najwieksza cene mogtaby/mégtby Pani/Pan
zaptaci¢ za przygotowanie wniosku o sfinansowanie swojej inwasiji.

€ 500,00 zt

€1 000,00

€2 000,00

10. Wstawiajac znak X" prosze wskaza jaka najwieksza cerg mogtaby/mégtby Pani/Pan zaptad
za zarzdzanie projektem, tak aby zostat on zrealizowany zgodniz obowizujacym prawem.

€ 500,00 zt

€1 000,00

€2 000,00

11. Prosz poda¢ trzy najwazniejsze problemy Pani/Pana firmy, ktérych rozwizanie nie zaléy od
wiadz centralnych.

) PSPPI
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12. Czy jest Pani/Pan cztonkiem organizacji pozamlowej dziatajagcej na terenie Pani/Pana gminy.
€ TAK

€NIE

Jezeli tak, prosz odpowiedzié na kolejne pytanie. Jeli nie prosz przef¢ do pytania 17.

13. Prosz podat czym Pani/Pana organizacja gizajmuje.

14. Prosz o zaznaczenie problemow, ktére Pani/Pana zdaniem najbardziegraniczaja dziatalnosé i
rozwoj Pani/Pana organizaciji.

€ brak wlasnychrodkéw finansowych

€ brak personelu zatrudnionego na state

€ brak zaplecza biurowego

€ brak umiegtnaosci przygotowania wniosku grantowego

€ brak déwiadczenia w pozyskiwaniu i zaydzaniu projektami

€ brak wiedzy, gdzie i na co moa pozyské pienkdze

EINNE, JAKIE?. ..o e ettt ettt e ettt e e e ea et e e e ek bt e e e amme e e s et e e e e s neee e anebe e e e anbenaeeaareeaeaanns
15. Prosz podat trzy gtéwne dotychczasowérddta finansowania dziatalndci Pani/Pana
organizacji.

16. Poprzez postawienie znaku , X" prosg wskaza jaki najwi ekszy wktad wiasny finansowy
Pani/Pana organizacja pozargdowa mogtaby wnigé¢ do realizowanego projektu.

€ do 1 000,00 z

€1 001,00 - 5 000,00 zt

€5 001,00 — 10 000,00 zt

€ 10 001,00 — 25 000,00 zt

€ 25 001,00 — 50 000,00 zt

€ powyzej 50 000,00 zt

17. Czy prowadzi Pani/Pan wtashe gospodarstwo rolne.

€ TAK

€NIE

Jeseli tak, prosz odpowiedzié na kolejne pytanie. deli nie prosz przejé do pytania 23.
18. Stawiajc znak ,X” prosze zaznaczy jak duze prowadzi Pani/Pan gospodarstwo rolne.
€do3ha

€o0d3do5ha

€o0d5do10ha

€ od 10 do 15 ha

€ od 15 do 25 ha

€ ponad 25 ha

19. Czy poza gospodarstwem rolnym posiada Pani/Pan iearédto utrzymania?

€ TAK

€NIE
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Jezeli NIE to prosz przej¢ do pytania 21. Eeli TAK, to prosz odpowiedzié na pytanie 20, a naginie
23.

20. Prosz zaznaczy rodzaj dodatkowegozrddta utrzymania.

€ whasna firma

€ gospodarstwo agroturystyczne

€ zatrudnienie na etat

€ renta/emerytura cztonka rodziny

€ pomoc spoteczna

€1NNE, JaKIE ... e

21. Czy chciataby/chcialby Pani/Pan stworaysobie dodatkowezrédto dochodu?

€ TAK

€ NIE

Jetelitak, prosz OdpOWIEAZIE JAKIE ..........ou it e e et e e e e e
22. Prosz poprzez postawienie znaku X" wybraé powdd, przez ktdry dotychczas nie stworzyk(a)
Pani/Pan pozarolniczegarédia utrzymania.

€ brak pien¢dzy na uruchomienie wtasnej firmy

€ brak umiegtnoici

€ brak pomystu

€ trudna sytuacja rodzinna

€ zle dotychczasowe dwiadczenie

€10NNE, JAKIE ...t

23. Prosz wymieni¢ trzy najpowazniejsze problemy spoteczno-gospodarcze dla miesficdw
Pani/Pana Gminy?

25. Prosz podat co najmniej jeden powdd, dla ktérego odradzit(a)by Pani/Pazamieszkanie na
terenie Pani/Pana Gminy.

26. Prosz dokonczyé nastepujace zdanie:
Moja gmina powinna RYDArdZIE) ..........cooin i e e e e e

27. Prosz podat czego brakuje w Pani/Pana Gminie.
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.Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Ro spuda

Regulamin Rady

”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne

§1

Regulamin Rady okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat
Augustowski i Rospuda.

Rada Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda dziata na podstawie niniejszego
Regulaminu Rady.

§2

Terminy uzyte w niniejszym regulaminie Rady Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda
oznaczaja:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7

8)

LGD- oznacza Lokalng Grupe Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda.

Rada — oznacza organ decyzyjny LGD- Rade Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i
Rospuda.

Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady LGD

Regulamin — oznacza Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda.
Walne Zebranie Cztonkéw — oznacza walne Zebranie Cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat
Augustowski i Rospuda.

Zarzad — oznacza Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda.

Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzgdu Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i

Rospuda.
Biuro- oznacza Biuro Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda.

ROZDZIAL 11
Cztonkowie Rady
§3
Rada liczy od 6 do 12 czionkéw

§4

1. Czlonkowie Rady wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkdw w gtosowaniu jawnym sposréd
cztonkéw zwyczajnych LGD.

2. Czlonkostwa w Radzie nie mozna taczy¢ z jednoczesnym cztonkostwem w Zarzgdzie lub Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia.

3. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba zatrudniona w Biurze LGD.

§5

Rada na pierwszym posiedzeniu, ktére zwotuje Prezes Zarzadu wybiera ze swojego grona
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady.
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§6

1. Cztonkowie Rady sg zobowigzani do aktywnego uczestnictwa w posiedzeniach Rady.
2. W razie niemoznosci wzigcia udziatu w posiedzeniu Rady , czionek Rady zobowigzany jest zawiadomic
o tym fakcie Przewodniczacego Rady lub Biuro LGD najp6zniej w dniu posiedzenia, a nastepnie jest
zobowigzany w ciggu 7 dni od daty posiedzenia pisemnie usprawiedliwi¢ swg nieobecnosc
Przewodniczgcemu Rady.
3. Za przyczyny usprawiedliwiajgce niemoznos$¢ wziecia przez cztonka Rady, udziatu w posiedzeniu
Rady, uwaza sie:

1) chorobe lub koniecznos$¢ opieki nad chorym, potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,

2) podréz stuzbowa,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.
4.Cztonek Rady ma prawo do rezygnacji z petnionej funkciji.
5. Cztonek Rady moze zosta¢ odwotany z petnionej funkcji. Odwotanie moze nastgpi¢ na wskutek
trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Rady na posiedzeniach Rady, braku obiektywizmu
w podejmowaniu decyzji lub podejmowania przez czionka Rady dziatan dezorganizujgcych prawidtowe
funkcjonowanie Rady.
6. Wniosek o odwotanie sktadany jest do Walnego Zebrania Cztonkéw przez Przewodniczgcego Rady. W
przypadku jezeli wniosek dotyczy Przewodniczgcego Rady sktada go Prezes Zarzgdu. Uchwata w
sprawie przyjecia rezygnacji cztonka lub odwotania cztonka Rady i wyboru innego czlonka Rady
podejmowana jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

§7
1. Cztonkowi Rady, w okresie sprawowania funkcji nie przystuguje dieta za udziat w posiedzeniach Rady.
§8
1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady, zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady.
2. W przypadku gdy Przewodniczacy nie moze wykonywac¢ czynnosci okreslonych w punkcie 1. w jego
zastepstwie wykonuje te czynnosci Wiceprzewodniczacy Rady.

3. Pehnigc swa funkcje Przewodniczgcy, Wiceprzewodniczacy i cztonkowie Rady wspétpracujg z
Zarzadem i Biurem LGD oraz korzystajg z ich pomocy.

§9

Przewodniczacy i Zarzad udzielajg Czitonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji Cztonka
Rady.

ROZDZIAL I
Przygotowanie i zwotanie posiedze n Rady

§10

Posiedzenia Rady zwotywane sg odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskéw
prowadzonego przez LGD, lecz nie rzadziej niz 1 raz w roku.

§11
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy Rady lub w zastepstwie Wiceprzewodniczacy w przypadku
gdy nie moze uczyni¢ tego Przewodniczacy, z inicjatywy wtasnej, lub na pisemny wniosek skierowany do
Przewodniczgcego Rady, przez Zarzad lub ¥ sktadu Rady, uzgadniajgc miejsce, termin i porzadek
posiedzenia z Zarzadem i Biurem LGD.

§12
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1. Czlonkowie Rady otrzymujg drogg pocztowa lub elektroniczng za potwierdzeniem odbioru
zawiadomienie o miejscu, terminie i porzgdku posiedzenia Rady, najpdzniej 7 dni przed planowanym
terminem posiedzenia.

2. W okresie 7 dni przed planowanym terminem posiedzenia cztonkowie Rady majg mozliwos¢
zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z
wnioskami, ktére bedg rozpatrywane podczas posiedzenia.

Materiaty i dokumenty w formie kopii moga zosta¢ przestane cztonkom Rady tgcznie z zawiadomieniem o
planowanym posiedzeniu drogg pocztowa, elektroniczng lub udostepnione do wgladu w Biurze LGD.

ROZDZIAL IV
Posiedzenia Rady

§13

1. Posiedzenia Rady sg jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje
sie do publicznej wiadomosci w terminie co najmniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem, na stronach
internetowych LGD oraz tablicy ogtoszen w Biurze LGD.

2. W posiedzeniu Rady uczestniczy Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego inny cztonek Zarzadu. 3.
Przewodniczgcy Rady lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu
Rady, bez prawa gtosu, osoby trzecie, w szczegélnosci Cztonkéw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej,
ekspertéw zewnetrznych,

§14

1.Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady lub w zastepstwie
Wiceprzewodniczacy.

2. Obstuge posiedzen Rady , w tym w szczegdInosci sporzadzenie protokotu z posiedzenia Rady oraz
przygotowanie projektéw uchwat Rady, zapewnia Biuro LGD.

§15

1.Przed otwarciem posiedzenia Rady Czlonkowie potwierdzajg swoja obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.

2. Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez Czionka Rady wymaga poinformowani o tym
Przewodniczacego lub zastepujgcego go Wiceprzewodniczgcego, prowadzgcego posiedzenie.

3. Prawomocnos¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade uchwat (quorum) wymaga obecnosci co
najmniej potowy skiadu Rady.

§16

1.Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczgcy Rady lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy podaje liczbe
obecnych cztonkéw Rady na podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢
posiedzenia (quorum).

2. W przypadku braku quorum Przewodniczacy Rady lub zastepujgcy go Wiceprzewodniczacy zamyka
obrady wyznaczajgc jednoczesnie nowy termin posiedzenia.

3. W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie sie nie odbyto.

§17

1. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady lub zastepujgcy go Wiceprzewodniczgcy przeprowadza
wybér dwdch cztonkéw, stanowigcych komisje skrutacyjng, ktérej powierza sie obliczanie wynikéw
gtosowan, kontrole quorum, oraz wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze.

2.Po wyborze komisji skrutacyjnej Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go pod
glosowanie Rady.

3. Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzgdku posiedzenia. Rada poprzez gtosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
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4. Przewodniczacy Rady lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z
porzqdk|em przyjetym przez Rade.
5. Porzadek obrad obejmuje w szczegolnosci:
1) rozpatrzenie wnioskdw o przyznanie pomocy, ztozonych w ramach naboru prowadzonego przez
LGD.
2) podjecie uchwat o wyborze operacji do finansowania,
3) informacje Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzgd wojewddztwa na operacje, ktore byty
przedmiotem wczesniejszego posiedzenia Rady,
4) inne sprawy nalezace do kompetencji Rady zgodnie z § 19a ust.4 Statutu,
5) wolne wnioski, dyskusja.
6. Wybér projektéw do finansowania podejmowany jest w formie uchwat Rady.

§18

1.Przewodniczacy Rady lub zastepujgcy go Wiceprzewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem i
przestrzeganiem porzadku posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusiji.
2. Przedmiotem dyskusji moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
3. W dyskus;ji glos mogg zabiera¢ Cztonkowie Rady, Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego inny
cztonek Zarzadu i osoby zaproszone przez Przewodniczgcego lub zastepujgcego go
Wiceprzewodniczgcego. Przewodniczgcy Rady lub zastepujgcy go Wiceprzewodniczacy moze
wyznaczy¢ maksymalny czas wystgpienia.
4. Przewodniczgcy Rady lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy w pierwszej kolejnosci oddaje gtos
osobie referujgcej aktualnie rozpatrywang sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawicielowi Zarzadu
a nastepnie pozostalym obecnym na posiedzeniu- wedtug kolejnosci zgtoszen.
Po za kolejnosciag udziela sie gtosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego w sprawach:

a) stwierdzenia quorum

b) sprawdzenia listy obecnosci

c) przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia

d) ograniczenia czasu wystgpien méwcow

e) odebrania glosu méwcy

f) zamknigcia dyskusji

g) zarzadzenia przerwy

h) przeliczenia gltoséw
5. Jezeli méwca, w swoim wystgpieniu odbiega od tematu aktualnie omawianej sprawy lub przekracza
maksymalny czas wystapienia, Przewodniczacy Rady lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy moze, po
uprzednim zwréceniu uwagi moze odebra¢ méwcy gtos. Méwca, ktéremu odebrano gltos, moze w tej
sprawie zazadac w tej sprawie uchwaly Rady. Rada podejmuje decyzje niezwtocznie po zgtoszeniu
takiego zadania.
6. Jezeli tres¢ lub forma wystgpienia méwcy zaktdca porzadek posiedzenia Przewodniczacy Rady lub
zastepujacy go Wiceprzewodniczacy moze odebra¢é méwcy gtos, odnotowujgc ten fakt w protokole.
7. Po wyczerpaniu listy méwcoéw Przewodniczacy Rady lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy zamyka
dyskusje.
8. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady lub zastepujgcy go Wiceprzewodniczacy moze
zarzadzi¢ przerwe w posiedzeniu Rady, celem przygotowania gtosowania.
9. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy rozpoczyna
procedure gtosowania. Od chwili tej gtos mozna zabraé tylko w celu ztozenia formalnego wniosku o
sposobie lub porzadku gtosowania, i to jedynie przed zarzgdzeniem glosowania przez Przewodniczacego.

§19
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia Przewodniczacy Rady lub zastepujacy go Wiceprzewodniczgcy

zamyka posiedzenie.

Rozdziat V
Wytgczanie cztonka Rady od udziatu w dokonywaniu wyboru operacji
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§20

Na kazdym posiedzeniu Rady, jej cztonkowie sktadajg pisemng deklaracje o swojej bezstronnosci co do
wyboru operacji, nad ktérymi prowadzone bedzie glosowanie.

§21
1. Z udzialu w dokonywaniu wyboru operacji wytgczany jest cztonek Rady, jezeli istniejg watpliwosci co do
jego bezstronnosci, w szczegdlnosci jezeli:
k) wniosek o wybér operacji sktadany jest przez cztonka Rady,
1)  wniosek o wybér operacji sktadany jest przez podmiot, ktérego cztonek Rady jest
Delegatem na Walne Zebranie LGD,
m) wniosek o wybor operacji sktadany jest przez podmiot, w organach ktérego zasiada
cztonek Rady,
n) wniosek o wybor operacji sktadany jest przez podmiot, z ktérym czlonka Rady taczy
stosunek pracy,
0) wniosek o wybér operacji sktadany jest przez podmiot z ktérym dany cztonek Rady jest w
jakikolwiek sposéb zwigzany,
p) wniosek sktadany jest przez matzonka, zstepnych, wstepnych, pasierba, ziecia, synows,
rodzenstwo, ojczyma, macoche lub tesciow cztonka Rady.
2. W przypadkach innych niz wymienione w ust. 1 o wykluczeniu decyduje gtosowanie cztonkéw Rady.
3. Procedura opisana w § 20 i § 21 ust. 1 i 2 ma réwniez zastosowanie przy rozpatrywaniu odwotan od
decyzji Rady.

ROZDZIAL VI
Glosowanie

§22

Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy rozpoczyna
procedure glosowania i zarzadza gtosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajgcymi ze statutu LGD
oraz niniejszego regulaminu.

§23

1. Wszystkie glosowania Rady sg jawne.

2. Glosowania Rady moga odbywac sie w nastepujacych formach:
1) przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczgcego Rady,
2) przez wypetnienie i oddanie komisji skrutacyjnej kart do oceny operacji, stanowigcych
zalgczniki do niniejszego regulaminu.

3. Podczas gtosowania nad wyborem projektu dotyczacego podmiotu reprezentowanego

przez cztonka Rady, jest on zobowigzany do wytaczenia sie z gtosowania.

§24

1. W gltosowaniu przez podniesienie reki komisja skrutacyjna oblicza gtosy "za", glosy "przeciw" i gtosy
"wstrzymuje sie od gtosu", po czym informuje Przewodniczgcego Rady o wyniku gtosowania.
2. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

§25
1. Glosowanie przez wypetnienie kart do oceny operacji obejmuje:

1) gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR,
2) gtosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteriéw lokalnych przyjetych przez LGD.
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2. W glosowaniu odbywajgcym sie przez wypetnienie kart do oceny operacji cztonkowie Rady oddaja gtos
za pomoca kart oceny operacji, wydanych czionkom Rady przez komisje skrutacyjng. Kazda strona karty
oceny operacji musi by¢ opieczetowana pieczecig LGD i podpisana przez cztonkéw komisji skrutacyjnej.
3. Glos oddany przez cztonka Rady w formie wypetnionej karty oceny operaciji jest niewazny, jezeli
zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

1) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Rady,

2) na karcie brakuje informacji pozwalajgcych zidentyfikowa¢ operacje, ktérej dotyczy ocena (
numer wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).
4. Karty muszg by¢ wypetniane piérem, dtugopisem lub cienkopisem.
5. Znaki ,X" lub V" winny by¢ postawione w polu przeznaczonego na to kwadratu.

§ 26

1. Glos w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR oddaje sie przez skreslenie jednej z opcji
zaznaczonych gwiazdkg w zawartym na karcie oceny operacji sformutowaniu:

,Glosuje za uznaniem / nieuznaniem* operacji za zgodng z LSR”. Pozostawienie bez skreslenia lub
skreslenie obu opcji uwaza sie za gtos niewazny.

2. W przypadku stwierdzenia bted6w i brakéw w sposobie wypetnienia karty oceny zgodnosci operacji z
LSR komisja skrutacyjna wzywa cztonka Rady, ktéry wypeit te karte do ztozenia wyjasnien i
uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien czionek Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokonac¢
wpiséw w kratkach lub pozycjach pustych, oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach i kratkach
wypetnionych podczas gtosowania, stawiajgc przy tych poprawkach swoéj podpis.

3. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetniania, zostaje
uznana za gtos niewazny.

4. Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jesli bezwzgledna
wigkszos¢é gtosow (50% +1) zostata oddana na opcje, ze operacja jest zgodna z LSR.

5. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

§27

1._Oddanie gtosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD polega na wypetnieniu tabeli
zawartej w "Karcie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD", ktéra jest odpowiednia do typu
ocenianej operacji. Wszystkie rubryki zawarte w tabeli muszg by¢ wypetnione w przeciwnym razie gtos
uwaza sie za niewazny.

2. W trakcie zliczania gtoséw komisja skrutacyjna jest zobowigzana sprawdzi¢, czy taczna ocena
punktowa operacji zawarta w pozycji ,SUMA PUNKTOW?” zostata obliczona poprawnie.

3. W przypadku stwierdzenia btedéw i brakéw w sposobie wypetnienia karty oceny operacji wedtug
lokalnych kryteriow LGD komisja skrutacyjna wzywa Cztonka Rady, ktéry wypehit te karte do ztozenia
wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien Cztonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie
dokona¢ wpiséw w pozycjach pustych, oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach wypetnionych
podczas gtosowania, stawiajgc przy tych poprawkach swoéj podpis.

4. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia, zostaje
uznana za gtos niewazny.

5. Wynik gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD dokonuje sie w taki
sposoéb, ze sumuje sie oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych gtosy oddane waznie w
pozycji ,SUMA PUNKTOW" i dzieli przez liczbe waznie oddanych gtosow.

6. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

7. Na podstawie wynikéw gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD
sporzadza sieg liste rankingowag wnioskow.

§28

1. W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana jest przez Rade
decyzja w formie uchwaty o wybraniu badz nie wybraniu operacji do finansowania, ktérej tre§¢ musi
uwzgledniac:

1) wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodne z LSR,
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2) wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD i sporzagdzong
na tej podstawie liste rankingowg wnioskow,
3) dostepnosé, srodkéw LGD na poszczegdlne typy operaciji.
2. Przewodniczacy Rady odczytuje uchwaty dotyczace poszczegdinych projektéw rozpatrywanych w
trakcie posiedzenia, bez potrzeby ich przegtosowania.
3. Kazda uchwata powinna zawierac:
1) informacje o wnioskodawcy operacji (imie i nazwisko lub nazwe, miejsce za mieszkania lub
miejsce dziatalnosci, adres lub siedzibe, PESEL lub REGON, NIP) ,
2) tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,
3) kwote pomocy o j akg ubiegat sie wnioskodawca zgodna z kwotg podang we wniosku,
4) informacje o decyzji Rady w sprawie zgodnosci lub braku zgodnosci operacji z LSR,
5) informacje o finansowaniu lub nie finansowaniu realizacji operacji.

ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedze n Rady

§29

1.W trakcie posiedzenia Rady sporzgdzany jest protokét.
2. Wyniki gtosowania odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
3. Z kazdego gtosowania dokonywanego poprzez wypetnienie kart do oceny operacji komisja skrutacyjna
sporzadza protokdt, w ktérym zawarte sg informacje o przebiegu i wynikach glosowania. Karty oceny
operacji ztozone w trakcie danego gltosowania stanowig zatacznik do protokotu komisji skrutacyjne;j.
4. Protokot komisji skrutacyjnej powinien zawierac:

a) sktad osobowy komisji skrutacyjnej

b) okreslenie przedmiotu gtosowania

c) okreslenie liczby uprawnionych do gtosowania,

d) okreslenie liczby biorgcych udziat w glosowaniu

e) okreslenie ilosci oddanych gtoséw waznych i niewaznych

f) wyniki gtosowania

g) podpisy cztonkéw komisji skrutacyjne;.
5. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia i w terminie 14 dni
udostepnia do wglgdu czitonkom Rady w celu naniesienia ewentualnych poprawek co do jego tresci.
6. Wszystkie wniesione poprawki rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli Przewodniczgcy nie uwzgledni
poprawki, wéwczas poprawke tg poddaje sie pod gtosowanie na najblizszym posiedzeniu Rady.
7. Po zakonczeniu procedury dotyczgcej mozliwosci naniesienia poprawek, Przewodniczacy Rady lub
zastepujacy go Wiceprzewodniczgcy podpisuje protokoét.
8. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.
Dokumenty majg charakter jawny i sg udostepniane do wgladu wszystkim zainteresowanym.

§30

1. Uchwaty Rady majg forme odrebnych dokumentéw, opatrzonych data i numerem (cyfry arabskie
oznaczajgce nr uchwaly / cyfry rzymskie oznaczajgce numer posiedzenia / rok)

2. Uchwaly podpisuje, po ich podjeciu Przewodniczgcy lub upowazniony przez niego Zastepca
Przewodniczacego.

3. Uchwaly, w terminie 7 dni po posiedzeniu Rady przekazywane sg Zarzadowi.

ROZDZIAL VIII



Lokalna Strategia Rozwoju ,LGD - Kanat Augustowskospuda” 14¢€

Odwotanie do decyzji Rady
§31

1. Odwotania od decyzji Rady, rozpatrywane sg do 14 dni od uplyniecia terminu sktadania odwotan, na
specjalnie zwotanym w tym celu posiedzeniu.

2. Rada ponownie ocenia wniosek, w oparciu o te same kryteria ze szczeg6lnym uwzglednieniem uwag
odwotujgcego sie.

ROZDZIAL IX
Wolne wnioski, dyskusja

§32

1. Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
2. Jezeli nie jest mozliwe, udzielenie odpowiedzi bezposrednio na posiedzeniu, wéwczas odpowiedzi
udziela sie na kolejnym posiedzeniu lub w formie pisemnej w terminie 14 dni po zakonczeniu posiedzenia,
na ktérym sformutowano wniosek, zapytanie.
ROZDZIAL IX
Przepisy porz gdkowe i ko Acowe

§33

1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatéw Biura LGD. Koszty dziatalnosci Rady
ponosi LGD.
2. Regulamin zostat uchwalony na czas nieoznaczony.

§34
1. Regulamin zostat uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa

Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda” w dniu 15.01.2009 r. i wchodzi w zycie z dniem jego
uchwalenia.
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Zatgcznik V. Karta oceny zgodno $ci operacji z Lokaln g Strategi @ Rozwoju

KARTA OCENY ZGODNO SCI OPERACJI Z LOKALN A STRATEGIA
ROZWOJU DLA LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA — KANAL AUGUST OWSKI |
ROSPUDA.

miejsce na piecze¢ LGD

Nr wniosku Imig i nazwisko / nazwa wnioskodawcy

Nazwa / tytut
wnioskowanej operacji

Ro6znicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej O
Tworzenie i rozw6j mikroprzedsigbiorstw
Dziatanie PROW 2007 -
2013
Odnowa i rozw6j wsi
Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju- mate projekty O
Imig i nazwisko cztonka
Rady
Nr Kategoria kryterium TAK NIE
1. Czy realizacja operacji przyczyni sie do osiggniecia celéw ogélnych LSR?:

~Podniesienie jakosci zycia mieszkafcow poprzez wykorzystanie waloréw przyrodniczych,

col. oraz dziedzictwa historycznego i kulturowego obszaru”

,Podniesienie jakosci zycia mieszkafcoéw poprzez podwyzszenie kwalifikacji i umiejetnosci
CO Il oraz poprawe warunkéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz aktywizacji
spotecznej obszaru”

2. Czy realizacja operacji przyczyni sie do osiggniecia celéw szczeg6towych LSR?:

CSl1 Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru

CS1.2 Ochrona i waloryzacja débr przyrody, kultury i dziedzictwa historycznego

Promocja waloréw przyrodniczych, dziedzictwa kulinarnego, rzemiosta i rekodzieta

csis lokalnego
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CS .1 Poprawa jakosci otoczenia i infrastruktury lokalnej wsi
CS .2 Budowa spoteczenstwa obywatelskiego na obszarze LSR
CS .3 Rozwdj pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej na wsi
(38 Czy operacja jest zgodna z przedsiewzigciami planowanymi w ramach LSR?
Natura 2000 rajem dla turystéw. Rozwdj turystyki wiejskiej i turystyki aktywnej na
Pl obszarach chronionych Natura 2000 (Puszcza Augustowska, Dolina Rospudy, Szlak
Kanatu Augustowskiego, Wigierski Park Narodowy)
Pl Wies$ Augustowska — pigkna, aktywna i gospodarna. Poprawa otoczenia wsi, rozwdj
. przedsigbiorczosci i budowa spoteczenstwa obywatelskiego.
Pl Cudze chwalicie, swego nie znacie. Bogactwo przyrodnicze i kulturowe obszaru Kanatu

Augustowskiego i Rospudy blizsze mieszkarcom i gosciom.

Uzasadnienie zgodnosci operacji z przedsigwzieciami planowanymi w ramach LSR

Glosuje za uznaniem / nieuznaniem * operacji za zgodna z LSR (* niepotrzebne skresli¢)

Miejsce i Data

Podpisy cztonkéw Komisji
Skrutacyjnej P PP PPPPTTPPN 2.

Instrukcja wypetnienia karty.

W odniesieniu do kazdego celu i przedsiewziecia wyszczegdlnionego w punktach 1, 2, i 3 nalezy wybra¢ i zaznaczy¢ odpowiedz
Jtak” lub odpowiedz ,nie” przez postawienie znaku X w odpowiednim polu. Operacje mozna uzna¢ za zgodng z LSR, gdy z
odpowiedzi udzielonych na pytania zawarte w punktach 1, 2 i 3 wynika, ze jej realizacja przyczynia sie do osiggniecia co najmniej

jednego celu ogdlnego LSR, co najmniej jednego celu szczeg6towego LSR oraz Ze jest ona zgodna z co najmniej jednym

przedsiewzigciem planowanym w ramach LSR
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Zatgcznik VI. Karta oceny operacji wedtug lokalnych kry  teriéw wyboru dla
dziatania ,Mate projekty”
miejsce na KARTA OCENY OPERACJI WEDLUG LOKALNYCH KRYTERIOW
piecze¢ LGD WYBORU
Dziatanie
PROW 2007 - MALE PROJEKTY
2013
Nr wniosku Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy
Nazwa / tytut
wnioskowanej
operacji
Imie i
nazwisko
cztonka Rady
Maksymalna | Przyznana
Nr Kategoria kryterium ilos¢ ilos¢
punktéw punktéw
1. Zasieg oddziatywania operaciji 10
2. Zaangazowanie spotecznosci lokalnej, udziat innych partneréw 10
3. Wplyw na promocje obszaru 5
4. Wykorzystanie lokalnych zasobéw 5
5 Whnioskodawca jest cztonkiem LGD — Kanat Augustowski i 5
' Rospuda
Doswiadczenie w realizacji projektéw finansowanych przez
6. Unie Europejska, albo tez dziatan/projektéw o podobnym 10
charakterze
Suma punktéw
Miejsce i
Data
Czytelny podpis czZtonka RAGY ......couvuiisiiiiit et it
Podpisy
cztonkow
Komisji
Skrutacyjnej L 2 e

Instrukcja wypetniania karty
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1. Pola zacienione wypetnia Biuro LGD.

2. Cztonek Rady wpisuje swoje nazwisko w wierszu: Imie i nazwisko cztonka Rady

3. Cztonek Rady wpisuje przyznana liczbe punktéw w kolumnie: Przyznana ilo$¢é punktéw oraz sume
punktéw w wierszu: Suma punktéw

4.Czlonek Rady wpisuje miejsce i date wypetnienia karty w wierszu: Miejsce i data

5. Cztonek Rady podpisuje Karte w miejscu: Czytelny podpis cztonka Rady

6. Czlonkowie Komisji Skrutacyjnej Rady sprawdzajg prawidtowosé wypeienia Karty i podpisujg sie w
wierszu: Podpisy cztonkéw Komisji Skrutacyjnej

Uwaga: Karty powinny by¢ wypetnione czytelnie i trwale (dtugopisem lub piérem).

Nie wpisanie nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje niewaznoscig karty.
Zrodio: Opracowanie wiasne
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Zatacznik VII. Karta oceny operacji wedtug lokalnych kr

dziatania ,,Odnowa wsi”

yteriéw wyboru dla

KARTA OCENY OPERACJI WEDLUG LOKALNYCH KRYTERIOW

miejsce na
piecze¢ LGD WYBORU
Dziatanie
PROW 2007 - ODNOWA WSI
2013
Nr wniosku Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy
Nazwa / tytut
wnioskowanej
operacji
Imie i
nazwisko
cztonka Rady
. ) Maksymalna ilos¢ Przyznana ilo$¢
Nr Kategoria kryterium punktow punktow
1 Zaangazowanie spotecznosci lokalnej, udziat 10
: innych partneréw
2. Zachowanie i rozwo6j tozsamosci wsi 5
3. Wykorzystanie lokalnych zasobéw 5
Zgodnos¢ projektu z opracowanym Planem
4. . 5
Odnowy Wsi
Doswiadczenie w realizacji projektow
5. finansowanych przez Unie Europejska, albo 10
tez dziatan/projektéw o podobnym charakterze

Suma punktéw

Miejsce i Data

Podpisy
cztonkow
Komisji
Skrutacyjnej

Instrukcja wypetniania karty
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1. Pola zacienione wypetnia Biuro LGD.

2. Cztonek Rady wpisuje swoje nazwisko w wierszu: Imie i nazwisko cztonka Rady

3. Cztonek Rady wpisuje przyznana liczbe punktéw w kolumnie: Przyznana ilo$¢é punktéw oraz sume
punktéw w wierszu: Suma punktéw

4.Czlonek Rady wpisuje miejsce i date wypetnienia karty w wierszu: Miejsce i data

5. Cztonek Rady podpisuje Karte w miejscu: Czytelny podpis cztonka Rady

6. Czlonkowie Komisji Skrutacyjnej Rady sprawdzajg prawidtowosé wypenienia Karty i podpisujg sie w
wierszu: Podpisy cztonkéw Komisji Skrutacyjnej

Uwaga: Karty powinny by¢ wypetnione czytelnie i trwale (dlugopisem lub piérem).

Nie wpisanie nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje niewaznoscig karty.

Zrodto: Opracowanie wtasne
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Zatacznik VIII. Karta oceny operacji wedtug lokalnych

dziatania ,R6 znicowanie dziatalno $ci w kierunku nierolniczej”

kryteriow wyboru dla

miejsce na piecze¢

LGD

KARTA OCENY OPERACJI WEDLUG LOKALNYCH KRYTERIOW

WYBORU
Dziatanie ] )

PROW 2007 - ROZNICOWANIE DZIAEALNOSCI W KIERUNKU NIEROLNICZEJ

2013

Nr wniosku Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy
Nazwa / tytut
wnioskowanej
operacji
Imig i nazwisko
czlonka Rady
! ) Maksymalna | Przyznana

Nr Kategoria kryterium ilos¢ punktéw | ilo$¢ punktow

1. Operacja dotyczy lub ma bezposredni wptyw na rozwdj turystyki 5

5 Wykorzystanie lokalnych zasobéw , stworzenie produktu 5

' lokalnego
3 Whioskodawca jest cztonkiem LGD — Kanat Augustowski i 5
) Rospuda
Doswiadczenie w realizacji projektéw finansowanych przez
4. Unie Europejska, albo tez dziatan/projektéw o podobnym 10
charakterze

Suma punktéw

Miejsce i Data

Podpisy
cztonkéw
Komisji
Skrutacyjnej

Instrukcja wypetniania karty
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1. Pola zacienione wypetnia Biuro LGD.

2. Cztonek Rady wpisuje swoje nazwisko w wierszu: Imig i nazwisko cztonka Rady

3. Cztonek Rady wpisuje przyznanag liczbe punktéw w kolumnie: Przyznana ilo$¢ punktéw oraz sume
punktéw w wierszu: Suma punktéw

4.Cztonek Rady wpisuje miejsce i date wypetnienia karty w wierszu: Miejsce i data

5. Cztonek Rady podpisuje Karte w miejscu: Czytelny podpis cztonka Rady

6. Czlonkowie Komisji Skrutacyjnej Rady sprawdzaja prawidtowos¢ wypetnienia Karty i podpisujg sie w
wierszu: Podpisy cztonkéw Komisji Skrutacyjnej

Uwaga: Karty powinny by¢ wypetnione czytelnie i trwale (dtugopisem lub piérem).

Nie wpisanie nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje niewaznoscig karty.

Zrodto: Opracowanie wiasne




Lokalna Strategia Rozwoju ,LGD - Kanat AugustowsKospuda”

15t

Zatacznik IX. Karta oceny operacji wedtug lokalnych kry

teriéw wyboru dla

dziatania ,, Tworzenie i rozwdj mikroprzedsi  ebiorstw”

miejsce na piecze¢
LGD

WYBORU

KARTA OCENY OPERACJI WEDLUG LOKALNYCH KRYTERIOW

Dziatanie
PROW 2007 -
2013

TWORZENIE | ROZWOJ MIKROPRZEDSIEBIORSTW

Nr wniosku

Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy

Nazwa / tytut
wnioskowanej
operacji

Imie i nazwisko
cztonka Rady

. . Maksymalna | Przyznana
Nr Kategoria kryterium il0&¢ punktow | ilosé punktow
1. Rozwoj przedsigbiorczosci 10
2. Tworzenie miejsc pracy 10
3 Wykorzystanie lokalnych zasobéw , stworzenie produktu 5
' lokalnego
4 Whioskodawca jest cztonkiem LGD — Kanat Augustowski i 5
’ Rospuda
Doswiadczenie w realizacji projektéw finansowanych przez
5. Unig Europejska, albo tez dziatan/projektéw o podobnym 10
charakterze

Suma punktéw

Miejsce i Data

Podpisy
cztonkow
Komisiji
Skrutacyjnej

Instrukcja wypetniania karty
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1. Pola zacienione wypetnia Biuro LGD.

2. Cztonek Rady wpisuje swoje nazwisko w wierszu: Imig i nazwisko cztonka Rady

3. Cztonek Rady wpisuje przyznanag liczbe punktéw w kolumnie: Przyznana ilo$¢ punktéw oraz sume
punktéw w wierszu: Suma punktéw

4.Cztonek Rady wpisuje miejsce i date wypetnienia karty w wierszu: Miejsce i data

5. Cztonek Rady podpisuje Karte w miejscu: Czytelny podpis cztonka Rady

6. Czlonkowie Komisji Skrutacyjnej Rady sprawdzaja prawidtowos¢ wypetnienia Karty i podpisujg sie w
wierszu: Podpisy cztonkéw Komisji Skrutacyjnej

Uwaga: Karty powinny by¢ wypetnione czytelnie i trwale (dtugopisem lub piérem).

Nie wpisanie nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje niewaznoscia karty.

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Zatacznik X. Wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o d ofinansowanie operacji

WNIOSEK O PONOWNE ROZPATRZENIE WNIOSKU O
DOFINANSOWANIE OPERACJI
miejsce na piecze¢ LGD
Nr wniosku Imig i nazwisko / nazwa wnioskodawcy
Nazwa / tytut wnioskowanej
operacji
[
Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej
Tworzenie i rozw6j mikroprzedsiebiorstw
Dziatanie PROW 2007 - 2013
Odnowa i rozw6j wsi
H
Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju- mate projekty
[y
Oceny zgodnosci z LSR
Decyzja o nie wybraniu
wniosku zapadta na etapie
[h
Oceny projektéw zgodnie z lokalnymi kryteriami wyboru

Uzasadnienie dla wszczecia procedury odwotawczej

Wnosz ¢ o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie op eracji przez Rad ¢ LGD

Miejsce i Data

Czytelny podpis WNIOSKOGAWEY ... ... couu ittt ettt et et ettt et cee it ae et eeerieeeeas

Potwierdzenie wptyniecia
whniosku przez Biuro LGD Data, pieczeé i podpis pracownika Biura LGD

Instrukcja wypetnienia wniosku
1. Pola zacienione wypenia Biuro LGD 2. Pola biate wypetnia wnioskodawca 3. W wierszach
opisujacych dziatania PROW oraz w wierszach opisujgcych etap decyzji o nie wybraniu operacji
nalezy zaznaczy¢ krzyzykiem kratke przy wiasciwym dziataniu 4. W rubryce uzasadnienia dla
wszczecia procedury odwotawczej nalezy szczegotowo opisa¢ wnioski, uwagi bgdz zastrzezenia
zwigzane z oceng
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Zatacznik XI. Deklaracja poufno $cii bezstronno $ci

DEKLARACJA POUFNO $CI | BEZSTRONNOSCI

Imie i Nazwisko czZionka Rady: .........coiuii i

Instytucja organizujgca konkurs: Lokalna Grupa Dziatania — Kanal Augustowski i
Rospuda

Niniejszym oswiadczam, ze:

- zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem Rady LGD — Kanat Augustowski i
Rospuda,

- nie pozostaje w zwigzku malzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, i nie jestem zwigzany/a z
tytulu  przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajgcym sie¢ o
dofinansowanie, jego zastepcami prawnymi lub cztonkami wiladz osoby prawnej
ubiegajacej sie o udzielenie dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej
zaleznosci zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczgcego Rady i wycofania sie z oceny danej operaciji,

- nie pozostaje z podmiotem ubiegajgcym sie o dofinansowanie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczgcego Rady i wycofania
sie z oceny danej operacji,

- zobowigzuje sie, do wypetiania moich obowigzkbw w sposéb uczciwy i
sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza,

- zobowigzuje sie réwniez nie zatrzymywaé kopii jakichkolwiek pisemnych lub
elektronicznych informacji,

- zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i
dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie Iub przygotowanych
przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te
powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom
trzecim.

Mi€JSCOWOSE .....vveeii i e data ...
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Zatgcznik XII. Pismo po $wiadczaj gce przyj ecie wniosku o finansowanie operaciji
(wzér)

Miejsce na piecze¢ LGD Augustow, dnia .........ooeiiieiii r.

Potwierdzenie zto zenia wniosku

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda” potwierdza,
ze

RTAT AT o151 QT 0] 1= 0 ,
Tytul  WNIOSKOWENE]  OPEIAC):  vvuuitiit it it e it et et e et e e e e e e e e n e ,
WNIOSKOOAWEA: ittt et e et e et e et e et e e e e e e ,
DZIAANIE: ...t e ,

zostat ztozony do Biura LGD w dniu .........ccovvviiiieinnnn. r.0godz. ...coovviviviiiniiinnnn,

Podpis pracownika Biura LGD
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Zatacznik XllIl. Pismo informuj gce Wnioskodawc e o wybraniu / nie wybraniu
operacji do dofinansowania (wzor).

Miejsce na piecze¢ LGD Augustow, dnia ..........cceeeveninnnnn. r.

Imie i nazwisko / nazwa Wnioskodawcy

Adres do korespondencji

Dot: nr ewidencyjny wniosku

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania — Kanat Augustowski i Rospuda” dziatajgc
jako podmiot wybrany do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju na podstawie umowy nr

............................ z dnia ................. r. informuje, ze w dniu .................. . Rada
dokonata oceny Panstwa wniosku nr: ..................... , tytut wnioskowanej operaciji:
........................................ cdziatanie: ...

Wyniki oceny:

1. Operacja jest (zgodna / niezgodna)* z Lokalng Strategia Rozwoju.(* niepotrzebne
skreslic).

Wariant I:

W zwigzku z uznaniem operacji za niezgodng z LSR nie podlega ona dalszej ocenie i
zostaje zwrécona Whnioskodawcy bez mozliwosci odwotania sie od decyzji Rady.
Przyczyna niezgodnosSCi Z LSR: ... .

Wariant II:
W zwigzku z uznaniem operacji za zgodng z LSR operacja poddana zostata ocenie
zgodnosci wedtug lokalnych kryteriow wyboru i otrzymata ................ pkt. ( ... miejsce

na liscie rankingowej operacji ), co oznacza, ze zostata (wybrana / nie wybrana)* do
dofinansowania.
Przyczyng nie wybrania operacji do dofinansowania jest brak srodkéw finansowych.

Whnioskodawcy przystuguje prawo odwotania od decyzji Rady ciggu 7 dni od dnia
otrzymania niniejszego pisma. Wniosek o ponowne rozpatrzenie operacji nalezy ziozyc
wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr VIl do LSR (dostepnego w Biurze LGD).
Whioskodawcy przystuguje prawo wgladu do protokotu oceny operacji w Biurze LGD.

Podpis Prezesa Zarzadu



