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Wstep

Edukacja jest jednym z najwazniejszych obszaroOw spotecznego zycia narodu. Zwigzana
z procesami transformacji systemowej, a takze wyzwaniami cywilizacyjnymi dla Polski, Europy
1 $wiata, procesem ksztattowania i1 funkcjonowania spoteczenstwa informacyjnego, stanowi zrodto
inspiracji oraz dyrektyw dla szkoél i placowek oswiatowych. Okresla ona dorobek aksjologii
pedagogicznej, ksztatcenie i wychowanie w poczuciu godnos$ci, swobody obywatelskiej, demokracji,
pluralizmu politycznego i1 $wiatopogladowego.

Jako jedna z najwazniejszych dziedzin zycia i1 priorytetowy warunek rozwoju spoleczenstw,
edukacja zajmuje szczegdlne miejsce w dziataniach panstwa oraz spotecznosci lokalnych.

Wszelkie procesy, bedace przedmiotem lokalnej polityki w dziedzinie edukacji, winny by¢
odpowiednio skorelowane z polityka panstwa, innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz catego srodowiska lokalnego.

Na podstawie ogo6lnych kierunkéw dziatan z zakresu szkolnictwa, bedacych osia
priorytetowa ,,Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego do 2020 roku” oraz ,,Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2007 — 2013”, wyznaczono cele
strategiczne edukacji w wojewoddztwie podlaskim, ktore obejmuja:

- wyrownywanie szans edukacyjnych i stworzenie mozliwos$ci wszechstronnego rozwoju,

— wspieranie ksztalcenia ustawicznego 1 edukacji zgodnej z rozwojem innowacyjnosci i
przedsigbiorczosci w regionie,

- nauka jezykoéw obcych kluczem do zwigkszonej mobilnosci w migdzynarodowej przestrzeni
edukacyjnej 1 na migdzynarodowym rynku pracy,

- wychowanie patriotyczne i zwigkszenie roli edukacji kulturalne;.

Opracowanie ,,Programu Rozwoju Edukacji Wojewodztwa Podlaskiego do 2013 roku”,
stanowiacego aktualizacj¢ ,,Programu Rozwoju Edukacji Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2002 — 2007, odbywato si¢ w dwoch etapach.

W pierwszym etapie dokonano szczegotowej diagnozy aktualnego stanu edukacji
w wojewodztwie podlaskim. Za zrodto informacji postuzyty dane Gtownego Urzgdu Statystycznego
oraz materiaty przekazane przez samorzady gmin, miast i powiatéw, a takze Kuratorium O$wiaty
w Biatymstoku.

Drugi etap niniejszego dokumentu wyznacza cele strategiczne programu, przy opracowaniu
ktérych pomocnymi byly dokumenty planistyczne odnoszace si¢ do obszaréw wojewoddztwa

podlaskiego oraz rzadowe dokumenty programowe:

— Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Podlaskiego do 2020 roku,



— Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2007 — 2013,
— Podlaska Strategia Zatrudnienia do 2015 roku,

— Strategia Rozwoju Edukacji na lata 2007 — 2013,
— Program Operacyjny ,, Wyksztatcenie i Kompetencje” Narodowy Plan Rozwoju 2007-2013,

— Narodowy Plan Rozwoju 2007-2013,

— Edukacja i szkolenia 2010,

— Krajowa Strategia Zatrudnienia 2007-201 3.
Ponadto, w pracach nad programem wykorzystano dokumenty bgdace dorobkiem Wspdlnoty

Europejskiej:

— Deklaracja Bolonska z 19 czerwca 1999 .,

— Deklaracja Kopenhaska — Deklaracja Europejskich Ministrow ds. Ksztalcenia Zawodowego

i Szkolen oraz Komisji Europejskiej w sprawie zwigkszonej wspolpracy europejskiej

w dziedzinie ksztatcenia zawodowego i szkolen, Kopenhaga 29 — 30.11.2002,

— FEuropejska Agenda Spoteczna z 2000 r.,

— Europejska Strategia Zatrudnienia 2004-2010,

— Europejska Strategia Integracji Spotecznej,

— Europejska Strategia Ochrony Socjalnej.

Zapewniajac mozliwos¢ udziatu spolecznosci edukacyjnej w procesie tworzenia niniejszego
dokumentu, wystapiono z prosba do jednostek samorzadu terytorialnego oraz uczelni wyzszych
z terenu  wojewddztwa  podlaskiego o  przekazanie  propozycji  niezbednych
do opracowania programu. Wspotpraca i wymiana doswiadczen przedstawicieli w/w podmiotow,
pozwolita na stworzenie ,,Programu Rozwoju Edukacji Wojewodztwa Podlaskiego do 2013 roku”

uwzgledniajacego potrzeby i oczekiwania spoteczno$ci lokalnej wojewodztwa podlaskiego.



I. CZESC
DIAGNOZA STANU EDUKACJI WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

1. Zmiany demograficzne w Polsce i w wojewodztwie podlaskim

Analizujac zmiany liczby ludnos$ci Polski prognozowane przez Gtowny Urzad Statystyczny
zauwaza si¢ realng perspektywe wystapienia negatywnych zjawisk demograficznych. Wynikaja one
przede wszystkim z ujemnego salda ruchu naturalnego ludno$ci, przejawiajacego si¢ przewaga
liczby zgondéw nad liczba urodzen. Do niekorzystnych tendencji nalezy réwniez doliczyd,
tzw. depresje urodzeniowa wywotang zmniejszajaca si¢ od kilkunastu lat dzietnoscia Polek, ktora nie
zapewnia obecnie prostej zastgpowalnosci pokolen. Efektem tych zjawisk jest znaczny spadek liczby
ludnoséci Polski, ktorego apogeum nastapi po roku 2020. W polaczeniu z systematycznym
wydluzaniem si¢ dlugos$ci zycia Polakow, powyzsze zmiany doprowadza do wyraznych przeobrazen
w strukturze ludnosci, polegajacych na starzeniu si¢ polskiego spoleczenstwa. Sredni wiek
mieszkanca Polski, ktory wynosi obecnie 37 lat, do roku 2030 wzros$nie do 45 lat. Liczba oséb
w wieku poprodukecyjnym — wzro$nie, a w wieku przedprodukcyjnym — zmaleje.

Dhugofalowe prognozy przewiduja, ze w perspektywie 20 lat liczba mieszkancow kraju spadnie

o ponad 2 miliony. W roku 2030 Polske bgdzie zamieszkiwalo ponad 35 miliondw osob.

Wykres 1. Prognoza liczby ludnosci Polski do 2030 r.

(dane w tysigcach - stan w dniu 31 XIl)
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Podobnie przedstawia si¢ bieg krzywej ilustrujacej zmiany liczby mieszkancow
wojewoddztwa podlaskiego, przy czym ich spadek po roku 2020 moze by¢ nieco tagodniejszy
niz ten przewidywany dla catego kraju. Prognozuje si¢, ze w 2030 roku, wojewddztwo podlaskie

moze zamieszkiwaé ok. 80 tysigcy oséb mniej niz w 2005 roku.

Wykres 2. Prognoza liczby ludno$ci wojewédztwa podlaskiego do 2030 r.

(dane w tysigcach - stan w dniu 31 XIl)
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2.  Wyksztalcenie

Poziom wyksztalcenia mieszkancow wojewodztwa podlaskiego odbiega w niewielkim
stopniu od $redniej krajowej. W 2002 roku w wojewodztwie podlaskim zanotowano 35% osob
z wyksztalceniem podstawowym i byla to wartos¢ o 4% wyzsza od notowanej dla calego kraju.
Drugie miejsce pod wzgledem czgstosci wystgpowania zajmowato wyksztatcenie §rednie zawodowe
— 19,4%, natomiast trzecie zasadnicze zawodowe - 184%. W skali kraju warto$ci
te ksztattowaly si¢ w sposdb nastgpujacy: wyksztalcenie zasadnicze zawodowe posiadato 23,7%

Polakow, srednie zawodowe — 20,1%.



W przypadku oséb z wyksztalceniem $rednim ogdlnoksztalcacym oraz policealnym rdznice
miedzy odsetkiem posiadajacych je oséb w wojewddztwie 1 w kraju sa zdecydowanie mniejsze 1 nie
przekraczaja 0,5%.

Dyplom ukonczenia szkoty wyzszej posiadalo w roku 2002 — 9,3% mieszkancow
wojewodztwa podlaskiego oraz 10,1% Polakow powyzej 13 roku zycia.

Wojewodztwo podlaskie wyrozniato si¢ przede wszystkim wigkszym od $redniej krajowej
odsetkiem o0s6b z wyksztalceniem podstawowym oraz mniejszym udzialem absolwentow szkot

wyzszych.

Wykres 3. Wyksztalcenie mieszkancéw wojewddztwa podlaskiego w wieku 13 lat i wigcej
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Analiza wyksztalcenia mieszkancow wojewodztwa podlaskiego nasuwa jeszcze jeden
wniosek. Otdz okazuje si¢, iz najwyzszy szczebel wyksztalcenia czeSciej osiagaja kobiety
niz mezezyzni. Wérdd mieszkanek wojewddztwa podlaskiego, wyksztalcenie wyzsze posiadato
10,4% 1 byla to warto$¢ o 2,3% wyzsza niz w przypadku me¢zczyzn. Z drugiej strony wigkszy jest
wsrdd pan odsetek osob, ktore nie ukonczyly nawet szkoty podstawowej 1 wynosi on 8%, podczas

gdy wsrdd mezezyzn jest o 2,9% nizszy.



Tabela 1. Poziom wyksztalcenia mieszkancéw wojewodztwa podlaskiego w wieku 13 lat i wigcej

Wyksztalcenie mieszkancow wojewodztwa podlaskiego w wieku 13 lat 1 wigcej

Wvksztalceni Ogodtem Mezczyzni Kobiety
yxsziateenie Liczba Procent Liczba Procent Liczba Procent
wyZsze 92 772 9,3% 39 189 8,1% 53 583 10,4%
policealne 35023 3,5% 8 104 1,7% 26 919 5,2%
_ Srednie 83985 8,4% 26134 5,4% 57 851 11,2%
ogolnoksztalcace
Srednie zawodowe 193754 19,4% 97 676 20,1% 96 078 18,7%
zasadnicze zawodowe 184226 18,4% 117 212 24,2% 67014 13%
podstawowe 344079 34,4% 171 718 35,4% 172 361 33,5%
ukonczone
podstawowe
nieukonczone i bez 66257 6,6% 24 886 5,1% 41 371 8%
wyksztalcenia

Opracowanie wiasne na podstawie Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002

Zauwaza si¢ réwniez, iz osoby, ktore ukonczyly wylacznie szkol¢ podstawowa
lub nie zdobyty Zzadnego wyksztalcenia, to osoby najstarsze, powyzej 65 roku zycia. Z kolei
w grupie 0sob z wyksztalceniem wyzszym zwraca uwage wysoki udzial osob mtodych, ktore nie

ukonczyty jeszcze 30 lat.

3. Przedszkola

Wykres 4. Prognoza liczby ludnosci wojewédztwa podlaskiego w wieku 3-6 lat do 2030 r.

(dane w tysigcach - stan w dniu 31 XIl)
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Analiza prognoz Gtéwnego Urzedu Statystycznego nt. liczby dzieci w wieku 3-6 lat
zamieszkujacych wojewddztwo podlaskie nasuwa dwa podstawowe wnioski. Przede wszystkim,
w perspektywie dwudziestu kilku lat liczba dzieci w opisywanym przedziale wiekowym zmniejszy
si¢ o okoto 12 tysigcy. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, iz spadek ten bgdzie stosunkowo tagodny
w okresie od roku 2005 do roku 2013 (spadek o niecale 4 tysiace). Od roku 2014 do 2019 liczba
dzieci w wieku przedszkolnym nieznacznie wzro$nie, przy czym nalezy odnotowac, iz nie osiagnie
ona putapu z roku 2005. Od roku 2020 rozpocznie si¢ zdecydowanie gwaltowniejszy spadek,
trwajacy nieprzerwanie do konca analizowanego przedziatu czasowego. Przewiduje si¢, ze w roku
2030 liczba dzieci w wieku 3-6 lat wynosi¢ bedzie niecale 34,5 tysiaca oséb, w pordOwnaniu

z 46 tysiacami w roku 2005.

Wykres 5. Liczba dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w wojewédztwie podlaskim
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W ciagu ostatnich kilku lat zmniejszeniu ulegla liczba dzieci objgtych wychowaniem
przedszkolnym. W roku szkolnym 1998/1999 byto to niecale 30 tysigcy osob, trzy lata pdzniej dzieci
uczgszezajacych do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych przy szkotach podstawowych, byto juz
o ponad 4 tysiace mniej, w roku 2005/2006 (w porownaniu z rokiem 2001/2002) nastapit spadek
o kolejne 2 tysiace 0sob. Roznica migdzy latami szkolnymi 1998/1999 a 2005/2006 wynosi ponad
6 tysigcy osob. Nalezy jednak zauwazy¢, iz w ostatnim roku szkolnym liczba dzieci objgtych

wychowaniem przedszkolnym ulegta niewielkiemu wzrostowi.

10



Wykres 6. Liczba przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w wojewddztwie podlaskim
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Wraz ze spadkiem liczby dzieci objgtych wychowaniem przedszkolnym na przestrzeni
ostatnich lat zmniejszeniu ulegata liczba przedszkoli. W roku szkolnym 2005/2006 byta ona
mniejsza, w porownaniu z rokiem 1998/1999 o 15,6%, tj. o 29 placowek. Zmniejszyla si¢ takze
liczba dzieci do nich uczgszczajacych (réznica migdzy latami 1998/1999 a 2005/2006 wynosi
3,8 tys. 0séb — spadek o 18,2%). Jednoczesnie podkreslenia wymaga fakt, iz w latach 2003 - 2005
tendencja znizkowa ulegta zahamowaniu, a rok szkolny 2005/2006 charakteryzowat
si¢ niewielkim wzrostem liczby dzieci uczeszczajacych do przedszkoli. Ow wzrost obserwowalny
byl zar6wno w przedszkolach wiejskich, jak i miejskich.

W roku szkolnym 2005/2006 czynnych byto 397 oddziatoéw przedszkolnych przy szkotach
podstawowych. Jest to spadek o 31% w poréwnaniu z rokiem szkolnym 1998/1999, kiedy takich
oddziatow bylo 576. Jednoczesnie liczba dzieci uczgszczajacych do tego rodzaju placéwek
zmniejszyta si¢ 0 26,9% (2,4 tysiaca osob). Spadek obserwowalny byt konsekwentnie kazdego roku,
poczynajac od 1998/1999, a konczac na roku szkolnym 2005/2006. Wspomniany wczesniej tagodny
wzrost liczby dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w roku 2005/2006 byt wigc wylacznie

rezultatem zwigkszonej frekwencji w przedszkolach.

11



4. Szkoly podstawowe

Wykres 7.Prognoza liczby ludnos$ci w wieku 7-12 lat w wojewddztwie podlaskim do 2030 r.

(dane w tysigcach - stan w dniu 31 XIl)
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Analizujac prognozowane przez Glowny Urzad Statystyczny zmiany liczby dzieci w wieku
7-12 lat w latach 2005-2030 zauwaza si¢, iz do 2017 roku begdzie trwaé znaczacy spadek liczby osob
w omawianym przedziale wiekowym. Szczegolnie gwaltownym spadkiem charakteryzowac si¢ beda
lata 2005-2013, kiedy to liczba dzieci zmniejszac si¢ bedzie od tysiaca do nawet 5 tysigcy rocznie.
W latach 2019 — 2024 ta wielce niekorzystna tendencja ulegnie zahamowaniu i rozpocznie si¢
powolny wzrost. Ten 5 letni okres wzrostu zakonczy si¢ jednak w roku 2025, kiedy
to ponownie na terenie wojewddztwa podlaskiego zmniejsza¢ si¢ bedzie liczba osob w wieku
od 7 do 12 lat. Spadek ten bedzie jednak wolniejszy od tego obserwowanego w latach 2005-2013.

W rezultacie w roku 2030 wojewddztwo bgdzie zamieszkiwaé ok. 60,5 tys. dzieci w wieku
7-12 lat wobec 87,5 tys. w roku 2005. Jest to spadek o 27 tysigcy, tj. 0 30,9%.

W roku szkolnym 2005/2006 w 502 szkotach znajdujacych si¢ na terenie wojewodztwa
podlaskiego uczyto sig 85,2 tys. dzieci. W poréwnaniu z rokiem 1998/1999 liczba szkdt zmniejszyta

si¢ 0 231 placowek, natomiast liczba uczniow spadta o 52,8%. Taki stan rzeczy powodowany byt
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W znacznej mierze (w pierwszym okresie omawianego przedziatu czasowego) reforma edukacyjna
1 przejsciem  dwoch  rocznikéw  do  szkol  gimnazjalnych.  Ubytek  uczniow

w ostatnich latach byl juz wolniejszy, ale determinowaly go w zdecydowanie wigkszym stopniu
zjawiska demograficzne.

W ciagu ostatnich trzech lat liczba szkot podstawowych (z wytaczeniem szkot specjalnych)
zmniejszyla si¢ na terenach wiejskich o 32 placéwki, natomiast w miastach o 19. Warto jednak
zaznaczy¢, ze liczba szkol miejskich w ciagu ostatnich dwoch lat pozostalta na niemal
niezmienionym poziomie (w roku szkolnym 2004/2005 bylo ich 111, rok po6zniej-110). Szkot
wiejskich w roku szkolnym 2003/2004 bylo 406, rok p6zniej-391, a w roku 2005/2006 ich liczba
spadta do 374.

Wykres 8.Liczba uczniéw szkol podstawowych w wojewodztwie podlaskim
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Szkoty podstawowe dla dzieci 1 mtodziezy (z wylaczeniem szkot specjalnych) prowadzone sa
glownie przez samorzady gmin, natomiast szkoty podstawowe specjalne przez samorzady powiatow.
W roku szkolnym 2005/2006 w wojewodztwie podlaskim, samorzadom gmin podlegato 447 szkot,
co stanowito 92,3% wszystkich placowek, natomiast 15 sposrod 18 szkot specjalnych podlegato
samorzadom powiatowym lub samorzadom miast na prawach powiatu. Organizacje spoteczne i
stowarzyszenia prowadzity 30 szkot podstawowych 1 jedna szkol¢ specjalna, organizacje

wyznaniowe — 3 szkoly podstawowe i1 jedna szkol¢ specjalna. Jedna szkola specjalna
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podporzadkowana byla centralnej administracji rzadowej, natomiast 4 szkoly podlegaty innym
organizacjom.

Liczba ucznidow przypadajacych na jedna szkote w wojewodztwie podlaskim w roku
szkolnym 2005/2006 byta o 3 mniejsza niz rok wczesniej 1 wyniosta 175 oséb. Wystapily tez duze
réznice w liczbie ucznidow uczgszezajacych do szkol miejskich 1 wiejskich. W przypadku szkot
miejskich na jedna placowke przypada 468 ucznidéw, w szkotach wiejskich liczba ta jest

pigciokrotnie mniejsza.

5. Gimnazja

Wykres 9.Prognoza liczby ludnos$ci w wieku 13-15 lat w wojewédztwie podlaskim do 2030 r.

(dane w tysigcach - stan w dniu 31 XIl)
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Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Prognozy Gtownego Urzedu Statystycznego odnoszace si¢ do liczby dzieci w wieku
13-15 lat przewiduja, ze najblizsze lata charakteryzowaé si¢ beda szybkim spadkiem liczby oséb
w opisywanym przedziale wiekowym. Spadek trwaé bedzie nieprzerwanie do roku 2023,
przy czym najwigksze zmiany nastapia w latach 2005-2016. Po 2017 roku, zmniejszanie si¢ liczby
mlodziezy ulegnie wyraznemu spowolnieniu, a w latach 2023-2029 nastapi tagodny wzrost stanu
liczebnego tej grupy wiekowej. Zmniejsza¢ si¢ bedzie zaro6wno liczba dzieci zamieszkujacych

miasta (do roku 2030 spadek o 43%), jak 1 wsie (spadek o 35,9%). W rezultacie liczba dzieci
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w roku 2030 wynosi¢ bedzie 32,6 tysiace osob i bedzie o ponad 21 tysiecy mniejsza od stanu
zanotowanego w roku 2005, co oznacza 40-procentowy spadek.

W roku szkolnym 2005/2006 w 219 gimnazjach wojewodztwa podlaskiego (tacznie
ze szkotami specjalnymi) ksztatcito si¢ 53873 uczniow. W porownaniu z rokiem wcze$niejszym
liczba gimnazjow pozostata na niemal identycznym poziomie (przybyla jedna placowka); liczba

uczniéw zmniejszyta si¢ o 1,9 tysiaca osob.

Wykres 10.Liczba gimnazjoéw dla dzieci i mlodziezy w wojewddztwie podlaskim (w tym gimnazja specjalne)
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W 200 gimnazjach (bez szkot specjalnych) nauke pobieraly 1904 osoby ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi. Liczba szkot gimnazjalnych na terenach wiejskich 1 miejskich byta
bardzo zblizona (w roku 2005/2006 istniaty 102 placowki miejskie 1 98 wiejskich). Wigksze rdznice
wystgpowaly w liczbie uczniow: 35,6 tysiaca uczylo si¢ w obiektach miejskich, natomiast 17,4 tys.
w szkotach wiejskich. W rezultacie na jedna szkol¢ miejska przypadato 350 uczniéw, podczas gdy
na szkole¢ wiejska 178. Godny odnotowania jest fakt, iz mimo tego liczba uczniow przypadajacych
na jedna klas¢ nie réznita si¢ znacznie w placowkach miejskich 1 wiejskich.
W przypadku tych pierwszych byto to 25 oséb, w przypadku drugich — 23 osoby.

Zdecydowana wigkszo$¢ gimnazjow w roku szkolnym 2005/2006 prowadzona byta przez

jednostki samorzadu terytorialnego (196 obiektow). Pozostale placowki znajdowatly si¢ pod piecza
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organizacji spotecznych i stowarzyszen (14), organizacji wyznaniowych (3), jednostek administracji

centralnej (1) i innych organdéw prowadzacych (5).

Wykres 11.Gimnazja w poszczegolnych powiatach wojewodztwa podlaskiego w roku szkolnym 2005/2006
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6. Szkoly ponadgimnazjalne

Wykres 12.Prognoza liczby ludnos$ci w wieku 16-18 lat w wojewodztwie podlaskim do 2030 r.

(dane w tysigcach - stan w dn. 31 XIl)
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Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Negatywne tendencje prognozowane przez Glowny Urzad Statystyczny w odniesieniu
do dzieci znajda odzwierciedlenie rowniez w starszych grupach wiekowych. Polega¢ one begda
na gwattownym spadku liczby miodziezy w wieku 16-18 lat do 2019 roku, kiedy to opisywana grupa
wiekowa zmniejsza¢ si¢ bgdzie $rednio o 1,7 tys. o0sob rocznie. Ta niekorzystna tendencja
utrzymywac si¢ bedzie az do roku 2026, chociaz od roku 2020 ulegnie spowolnieniu. Od roku 2027
liczba mtodziezy zacznie powoli wzrasta¢. W rezultacie w 2030 roku wojewodztwo podlaskie bedzie
zamieszkiwaé o 26 tysigcy osob mniej w wieku 16-18 lat niz w 2005 roku. Bedzie to spadek o
44,5%. Zmniejsza¢ si¢ bedzie zaréwno liczba mlodziezy zamieszkujacej tereny wiejskie, jak
1 miejskie. Nalezy jednak doda¢, ze spadek ten begdzie wigkszy na obszarach miejskich, co obrazuje

ponizszy wykres.
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Wykres 13. Prognoza liczby ludnosci w wieku 16-18 w wojewddztwie podlaskim do 2030 r., z podzialem na tereny
wiejskie i miejskie
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W miastach tendencja spadkowa bedzie tez trwata o kilka lat dtuzej niz na wsiach, czego

rezultatem
1 miejskie.

Na

begdzie widoczne zblizanie si¢ liczby mlodziezy zamieszkujacej tereny wiejskie

zatlaczonym  wykresie przedstawione zostaly wyniki rekrutacji do  szkot

ponadgimnazjalnych w okresie ostatnich kilku lat.

Wykres 14.Wyniki rekrutacji do szk6l ponadgimnazjalnych w wojewodztwie podlaskim
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Daje si¢ zauwazy¢é wyraznie mniejsze zainteresowanie liceami profilowanymi, ktére
w roku szkolnym 2006/2007 wybrato zaledwie 7,6% kandydatow. W poréwnaniu z rokiem
szkolnym 2002/2003 oznacza to spadek o 10,5%. Jest to sytuacja odmienna od tej, z ktora mamy do
czynienia w przypadku technikow, ktore ciesza si¢ z roku na rok coraz wigksza popularnoscia.
W roku szkolnym 2002/2003 ten typ szkoly wybrato 25,3% gimnazjalistow, podczas gdy cztery lata
pozniej zdecydowato si¢ na nie 32% uczniow konczacych nauke w gimnazjach. Najwigkszym
zainteresowaniem ciesza si¢ wciaz (mimo niewielkiego spadku w latach 2003/2004 i 2004/2005)
licea ogolnoksztalcace, ktore wybiera 47,5% uczniow. Popularno$¢ zasadniczych szkét zawodowych
nie ulegla istotnym zmianom 1 od kilku lat utrzymuje si¢ na poziomie 11-12%.

W ostatnim roku szkolnym wybrato je nieco wigcej, bo ok. 13% gimnazjalistow.

6.1. Licea ogolnoksztalcace

W roku szkolnym 2005/2006 w wojewodztwie podlaskim funkcjonowato 77 liceow
ogolnoksztatcacych, z czego zdecydowana wigkszo$¢ (71) zlokalizowana byla w miastach.
Ksztalcilo si¢ w nich 25,3 tysiace uczniow, a 15,8 tysigcy stanowily kobiety. W roku szkolnym
2005/2006 liczba uczniéw przypadajaca na jedna szkol¢ wynosita 329, a w poréwnaniu z rokiem
szkolnym 2004/2005 wzrosta o okoto 10 oséb.

Sposrod 77 licedw az 70 podlegato jednostkom samorzadu terytorialnego, 3 — organizacjom
spolecznym 1 stowarzyszeniom, 1 — organizacjom wyznaniowym, 3 — innym organom

prowadzacym.

Wykres 15.Warto$ci wspélczynnika skolaryzacji brutto w liceach ogélnoksztalcacych wojewédztwa podlaskiego
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Wspotezynnik  skolaryzacji brutto' w ciggu ostatnich dwoch lat ulegt niewielkiemu
wzrostowi 1 w roku szkolnym 2005/2006 wynosit 55,2%. Widoczne sa jednak roznice wielkosci
wskaznika, kiedy rozpatruje si¢ go ze wzgledu na pte¢ uczniéw. Dla mgzczyzn wynosi on 44,7%, dla
kobiet 66,3%.

Utrzymujace si¢ wysokie zainteresowanie nauka w liceach ogdlnoksztalcacych jest bez
watpienia wynikiem rosnacych aspiracji edukacyjnych spoteczenstwa, ktére kierowane sa czgsto na
uzyskanie wyzszego wyksztalcenia. Dzigki temu licea ogodlnoksztalcace sa zdecydowanie

najpopularniejszym typem szkot wsrod uczniow szkot gimnazjalnych.

6.2. Szkoly Srednie techniczne

W roku szkolnym 2005/2006 w wojewodztwie podlaskim funkcjonowato 88 technikow
(tacznie z technikami uzupehiajacymi). W porownaniu z rokiem 2004/2005 jest to spadek
o 11 placowek. W szkotach tych ksztalcilo sig¢ 19516 ucznidow, z czego !5 stanowily kobiety.
W zestawieniu z rokiem szkolnym 2004/2005 liczba uczniéw uczgszczajacych do technikow ulegta
niewielkiemu zmniejszeniu (ok. 0,3 tys. osob).

Wspotczynnik skolaryzacji liczony tacznie w technikach 1 liceach profilowanych
w roku szkolnym 2005/2006 wynosit 51,9% (61,4% dla mezczyzn, 41,9% dla kobiet).

Najpopularniejszymi kierunkami ksztalcenia w technikach byly kierunki inzynieryjno-
techniczne, spoteczne oraz ustug dla ludnosci, natomiast w liceach profilowanych najwigcej uczniéw
ksztalcito si¢ na kierunkach ekonomicznych i administracyjnych.

W wojewddztwie podlaskim uczniowie ksztatcacy si¢ w technikach maja do wyboru
30 zawodow. Do najpopularniejszych naleza technik mechanik, technik ekonomista, technik rolnik,

technik elektronik, technik technologii Zywnosci oraz technik zywienia i gospodarstwa domowego.

6.3. Zasadnicze szkoly zawodowe

Zasadnicze szkoly zawodowe ciesza si¢ zdecydowanie mniejsza popularnoscia wsrod
miodziezy. W roku szkolnym 2005/2006 uczyto si¢ w nich 5350 oséb, z czego 1220 stanowity
kobiety. Wspotczynnik skolaryzacji wynosit 10,2% (15% w przypadku mezczyzn 1 5,1%
w przypadku kobiet).

! Relacja liczby 0s6b uczacych sie (stan na poczatku roku szkolnego) na danym poziomie ksztalcenia (niezaleznie od
wieku) do liczby ludno$ci (stan w dniu 31 XII) w grupie wieku okreslonej jako odpowiadajaca temu poziomowi
nauczania.
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Rozwojowi szkolnictwa zawodowego sprzyja przede wszystkim dynamiczny rozwdj
gospodarczy, przynoszacy duze zapotrzebowanie na wykwalifikowana sil¢ robocza oraz otwarty
rynek pracy w krajach Unii Europejskiej. Dodatkowo widoczne jest zwigkszone zainteresowanie
pracodawcow czgsciowym ponoszeniem kosztow edukacji mlodziezy, wynikajace z coraz bardziej
widocznego braku fachowcow w niektorych sektorach gospodarki.

Uczniowie wybierajacy ten kierunek edukacji w roku szkolnym 2005/2006 mieli do
dyspozycji 45 placowek tego rodzaju i byl to stan, ktory nie ulegt zmianie w poréwnaniu
z rokiem wczesniejszym.

W  przypadku zasadniczych szkot zawodowych najwigksza popularnoscia ciesza
si¢ kierunki inzynieryjno-techniczne, na ktérych ksztalci si¢ 43,4% wszystkich uczniow. Mniej
popularne sa kierunki obejmujace zagadnienia produkcji i przetwérstwa — 22% oraz ustug
dla ludnosci — 17,5%.

Do najpopularniejszych zawodéw w zasadniczych szkolach zawodowych naleza mechanik
pojazdéow samochodowych, kucharz matej gastronomii, cukiernik, sprzedawca, piekarz
oraz technolog robot wykonczeniowych w budownictwie.

W wigkszosci zawodow nauczanych w szkotach zawodowych ksztatcenie odbywa
si¢ rowniez przy udziale pracodawcow, w tzw. systemie klas wielozawodowych. Ta forma
ksztatcenia cieszy si¢ jednak stabnacym zainteresowaniem uczniow.

W nieodleglej przysztosci przed szkotami zawodowymi pojawic si¢ moga pewne zagrozenia.
W ich kontek$cie najczesciej zwraca si¢ uwage na wyposazenie szkot, ktore niejednokrotnie nie
nadaza za szybkimi zmianami technologicznymi. Ponadto, obserwuje si¢ zwigkszona rezygnacj¢
z pracy nauczycieli przedmiotow zawodowych, co powodowane jest niskimi ptacami w systemie
o$wiaty oraz duza chlonnoscia rynku pracy.

Wracajac na zakonczenie do wartosci wspotczynnika skolaryzacji brutto w omawianych
wyzej typach szkol nalezy stwierdzi¢, iz w ostatnim okresie ulegly one niewielkim zmianom.
W przypadku szkot ogolnoksztatcacych nastapit wzrost o dwa punkty procentowe (z 53,2% w roku
szkolnym 2004/2005, do 55,2% w roku 2005/2006). W technikach i liceach profilowanych tendencja
byla odmienna — wspotczynnik skolaryzacji zmniejszyt si¢ o 2,7% 1 w roku szkolnym 2005/2006
wynosit 51,9%. Stosunkowo najmniejsze zmiany dotyczyly zasadniczych szkot zawodowych, gdzie

warto$¢ wskaznika zmienita si¢ zaledwie o 0,3%.
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Wykres 16.Wartosci wspotczynnika skolaryzacji brutto w szkotach wojewodztwa podlaskiego
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7. Szkolnictwo wyzsze i policealne

Wykres 17.Prognoza liczby ludnos$ci w wieku 19-24 lat w wojewodztwie podlaskim do 2030 r.

(dane w tysigcach - stan w dn. 31 Xll)
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Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Analiza zmian dokonujacych si¢ w strukturze ludnos$ci wojewodztwa podlaskiego dowodzi,
ze najblizsze lata charakteryzowal si¢ bgda szybkim spadkiem liczby osob w wieku od 19
do 24 lat. Spadek ten bedzie wystgpowat niemal przez caly czas trwania analizowanego przedziatu
czasowego, chociaz jego ostatnie lata odznacza si¢ spowolnieniem tej negatywnej tendencji.
Jej efekty beda jednak miaty ogromne znaczenie dla szkot wyzszych znajdujacych sie
w wojewddztwie podlaskim. Najblizsze 20-lecie przyniesie bowiem spadek liczby potencjalnych

studentow az o 50%. Jest to pesymistyczna perspektywa, obok ktdrej trudno przejs¢ obojetnie.

7.1. Szkolnictwo policealne

W roku szkolnym 2005/2006 w wojewo6dztwie podlaskim naukg¢ w szkotach policealnych
pobierato 11458 uczniéw. Zdecydowana wigkszo$¢ z nich - 69,5% - ksztalcila si¢ w systemie
zaocznym, 28,3% o0so0b uczeszczato do szkot dziennych, a zaledwie 2,1% do placéwek o profilu
wieczorowym. W poréwnaniu z latami minionymi liczba uczniow szkol policealnych ulegla
wyraznemu wzrostowi (w stosunku do roku szkolnego 2004/2005 o 6,8% i az o 43,9%
w zestawieniu z rokiem szkolnym 2000/2001).

Do dyspozycji mieszkancéw podlaskiego byty 124 szkoty policealne, tj. o 6 obiektow wigcej
niz roku szkolnym 2004/2005 i o 44 wigcej niz w roku 2000/2001.

Najwiecej uczniow ksztatcito si¢ na kierunkach informatycznych (18,8% ogoétu uczacych sig
w szkotach policealnych), ustug dla ludnosci (14,1%), ekonomicznych 1 administracyjnych (13,8%)
oraz pedagogicznych (13,6%).

7.2. Szkolnictwo wyzsze

W roku akademickim 2005/2006 w 19 szkotach wyzszych wojewddztwa podlaskiego
studiowato 53306 0sob (29264 kobiet 1 24042 mezczyzn). Wspotczynnik skolaryzacji brutto wynosit
41,4% (36% w przypadku mezczyzn 1 47% wsrod kobiet) i byl nieco nizszy od tego, ktory
zanotowano rok wczesniej (41,7%).

Mimo niewielkiego wzrostu liczby studentoéw (o 141 oséb) zmniejszeniu ulegla liczba
nauczycieli akademickich (spadek z 2996 w roku 2004/2005 do 2941 w roku 2005/2006).

Najwigcej studentow posiadaty wyzsze szkoty techniczne (13706), uniwersytety (13248) oraz

wyzsze szkoty ekonomiczne (10591).
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Wykres 18.Struktura studentéw szkol wyzszych wojewddztwa podlaskiego w roku akademickim 2005/206
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Ponad polowa wszystkich studentow studiowata w systemie zaocznym (51,7%), natomiast

45,1% ksztalcilo si¢ w systemie dziennym.

W roku 2005 na terenie wojewodztwa podlaskiego 61,3% studiujacych ksztalcito sig

w szkotach publicznych, a 38,7% w szkolach niepublicznych. W roku akademickim 2005/2006

zdecydowanie najwigksza popularnoscia cieszyly si¢ kierunki ekonomiczne i administracyjne,

na ktérych studiowato 27,1% wszystkich os6b. Rzadziej wybierano kierunki spoteczne (12%)

oraz pedagogiczne (10,1%). Udzial zadnego z pozostatych kierunkéw nie przekraczat 10% ogdlnej

liczby studiujacych. Niewatpliwie zwraca uwage niski odsetek o0sob uczacych si¢ na studiach

inzynieryjno-technicznych (8,1%) oraz informatycznych (6,1%).
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Wykres 19.Struktura kierunkow ksztalcenia w szkotach wyzszych wojewédztwa podlaskiego w roku 2005
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Interesujaco prezentuje si¢ zestawienie struktury kierunkéw ksztatcenia z podziatem
na szkoty publiczne 1 niepubliczne. Na przedstawionym wykresie widzimy, ze kierunki
ekonomiczno-administracyjne sa najpopularniejsze zaré6wno w szkotach publicznych, jak
1 niepublicznych. Nalezy jednak podkresli¢, iz w tych ostatnich liczba os6b na nich studiujacych
stanowi zdecydowanie wigkszy udziat w ogélnej liczbie studentow (45,2%), niz ma to miejsce
w szkotach publicznych (15,7%).

W przypadku innych kierunkéw zaczynaja rysowac si¢ wyrazne rdznice mi¢dzy placowkami
publicznymi a niepublicznymi. W szkotach publicznych drugie miejsce pod wzgledem liczby
studiujacych zajmuja kierunki inzynieryjno-techniczne (13,2% studiujacych), a trzecie medyczne
(11,8%), w szkotach niepublicznych sa to odpowiednio kierunki spoteczne (19,7%) 1 pedagogiczne
(9,4%). Do powyzszych roznic nalezy doda¢ jeszcze jedna. Otéz w szkolach publicznych
znajdujacych si¢ na terenie wojewodztwa podlaskiego mlodziez ma do wyboru zdecydowanie

wigkszy wachlarz kierunkéw studiow niz w pozostatej czgsci kraju.
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Wykres 20. Struktura kierunkéw ksztalcenia w szkolach wyzszych wojewddztwa podlaskiego w roku 2005 z
podzialem na szkoly publiczne i niepubliczne
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8. Ksztalcenie ustawiczne

W roku szkolnym 2005/2006 w wojewodztwie podlaskim funkcjonowaly 154 szkoty
dla dorostych, z czego 61,7% stanowily licea ogdlnoksztalcace. We wszystkich szkotach
dla dorostych ksztalcito si¢ 10,3 tysiaca osob, co w zestawieniu z rokiem 2004/2005 oznacza spadek
0 4,4%. W$rod ucznidow przewazali mgzczyzni stanowiacy 60,8% wszystkich uczacych sig osob.

Ksztatcenie ustawiczne prowadzone jest w szkotach dla dorostych, placéwkach ksztatcenia
ustawicznego, placowkach ksztatcenia praktycznego oraz osrodkach doksztatcania i doskonalenia
zawodowego. Cztery placéwki prowadzace ksztalcenie ustawiczne na terenie wojewodztwa
podlaskiego posiadaja akredytacje Podlaskiego Kuratora Os$wiaty. Ogotem w wojewodztwie
podlaskim funkcjonuje 8 Centréw Ksztalcenia Ustawicznego, 10 Centrow Ksztatcenia Praktycznego

oraz 6 Osrodkéw Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego.
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9. Nauczyciele

We wrzes$niu 2006 roku w wojewddztwie podlaskim pracowato 21,3 tysiaca nauczycieli,
wséréd ktorych zdecydowana wigkszo$¢ (78,5%) stanowily kobiety. Udzial panh w kadrze
nauczycielskiej byt o 1,6% nizszy od $redniej liczonej dla catego kraju.

W pelnym wymiarze godzin zatrudnionych bylo 83% nauczycieli, co oznacza,
ze tygodniowa liczba zaje¢ byta co najmniej rowna pelnemu etatowi. Jest to warto$¢ zblizona do
sredniej krajowej, ktora wynosi 82%.

Najwigce] nauczycieli posiadato stopien nauczyciela mianowanego (46%), druga
pod wzgledem liczebnosci grupe stanowili nauczyciele dyplomowani (33%), na trzecim miejscu
uplasowali si¢ nauczyciele kontraktowi (13%). Zdecydowanie najmniej bylo nauczycieli stazystow
(6%) oraz nauczycieli nie posiadajacych stopnia awansu zawodowego (2%). Wartosci liczone
dla 16 wojewddztw sa zblizone i wynosza w przypadku nauczycieli dyplomowanych — 31,3%,
mianowanych — 45,4%, kontraktowych — 14,8%, stazystow — 6,1%, nauczycieli bez stopnia awansu

zawodowego — 2,5%.

Wykres 21. Struktura nauczycieli w wojewédztwie podlaskim wedlug stopnia awansu zawodowego we wrze$niu
2006 r.
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Opracowanie wilasne na podstawie danych Systemu Informacji Oswiatowej MEN oraz raportu CODN ,, Nauczyciele we
wrzesniu 2006. Stan i struktura zatrudnienia”
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Wisrdd 21,3 tysiaca nauczycieli pracujacych w wojewddztwie podlaskim najliczniejsza grupeg
stanowity osoby z wyksztalceniem wyzszym (95,8%). Wyksztalcenie na szczeblu kolegium
nauczycielskiego lub nauczycielskiego kolegium jezykow obcych posiadat 1% nauczycieli, a 1,8%
posiadato wyksztatlcenie na poziomie studium nauczycielskiego, pedagogicznego studium
technicznego, studium wychowania przedszkolnego lub studium nauczania poczatkowego.
Na terenie wojewodztwa podlaskiego we wrze$niu 2006 roku pracowato réwniez 1,4% nauczycieli
z wyksztalceniem $rednim. Zaledwie 1,3% wszystkich uczacych nauczycieli nie posiadato
przygotowania pedagogicznego.

W roku szkolnym 2005/2006 czg$¢ nauczycieli podejmowata réwniez wysitki zmierzajace do

uzyskania wyzszego wyksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Takimi, formalnie
potwierdzonymi formami ksztatcenia byty m.in.: studia magisterskie, wyzsze studia zawodowe,
uzupeltniajace studia magisterskie czy kursy kwalifikacyjne. Dodatkowo uczestniczono w roznych
formach doskonalenia, wzbogacajacych posiadane juz kwalifikacje formalne.
System Informacji O$wiatowej zawiera dane dotyczace jedynie dtugich form doskonalenia, a wigc
takich, ktore obejmuja co najmniej 100 godzin. W roku szkolnym 2005/2006 w wojewodztwie
podlaskim dlugie formy doskonalenia zawodowego ukonczylto 521 osob (2,45% wszystkich
nauczycieli), natomiast liczone lacznie wszystkie formy ksztatlcenia — 2163 oso6b (10,15%
nauczycieli). Zwlaszcza ten drugi wynik powinien stanowi¢ powod do duzej satysfakcji, poniewaz
stawia wojewodztwo na trzeciej pozycji w kraju. Wojewodztwo podlaskie wyprzedzaja jedynie
lubuskie (12,3%) oraz warminsko-mazurskie (10,9%).

We wrzesniu 2006 roku $rednia wieku nauczycieli pracujacych w 16 wojewodztwach
wynosita 41,6 lat. Z kolei analiza pedagogicznego stazu pracy prowadzona w 5-letnich przedziatach
czasowych dowodzi, iz w skali kraju najliczniejsza grupe stanowia nauczyciele pracujacy 5 lat
1 mniej. Druga pod wzgledem liczebno$ci zbiorowo$¢ tworza nauczyciele, ktorych pedagogiczny
staz pracy wynosi od 18 do 23 lat.

W wojewodztwie podlaskim te dwa przedzialy sa rowniez najliczniej reprezentowane, przy
czym to grupa nauczycieli ze stazem pedagogicznym wynoszacym od 18 do 23 lat zajmuje pierwsze
miejsce. Osoby pracujace najkrocej, a wige do 5 lat, stanowia w wojewddztwie podlaskim 21,2%
wszystkich nauczycieli. Najstabiej reprezentowana jest natomiast grupa nauczycieli pracujacych

30 lat i wigcej. W Polsce nalezy do niej 6% 0sob, w wojewodztwie podlaskim — 5,1% uczacych.
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Wykres 22.Nauczyciele w wojewodztwie podlaskim i Polsce wedlug pedagogicznego stazu pracy

23%

22,9% 21,5%

do 5 lat
OPodlaskie

OPolska 18-23 lat

30 lat i wiecej

Opracowanie wiasne na podstawie danych SIO MEN oraz raportu CODN , Nauczyciele we wrzesniu 2006.
Stan i struktura zatrudnienia”

10. Naklady na edukacj¢ jednostek samorzadu terytorialnego

Zdecydowana wigkszo$¢ publicznych szkot 1 placowek oswiatowych byta prowadzona
w roku szkolnym 2005/2006 przez jednostki samorzadu terytorialnego. Wydatki na o$wiatg
1 wychowanie w skali catego wojewodztwa wyniosty w 2005 roku — 1.111.413,1 tysiaca ztotych
1 byly 0 5% wyzsze od poniesionych w roku 2004, a 29,7% wyzsze od tych, ktore przeznaczono na
ten cel w roku 2001. Warto rowniez doda¢, iz w okresie 5 lat (poczynajac od roku 2001) wzrost
wydatkow budzetowych nastgpowatl kazdego roku, a najwigkszy ich skok miat miejsce w roku 2004.

W gminach wojewodztwa podlaskiego wydatki na o$wiat¢ wyniosty w roku 2005 —
543.072,2 tysiaca ztotych. Stanowily one $rednio 40,7% wszystkich ponoszonych przez
nie w tym czasie wydatkow. W ciagu ostatnich lat (od roku 2001 do 2005) najwigksza czgs¢
wydatkow budzetow przeznaczono na edukacje w roku 2004 — 44,5%, najmniejsza

w 2005 roku.
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Wykres 23. Wydatki na oSwiate¢ i wychowanie jednostek samorzadu terytorialnego wojewdédztwa podlaskiego
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W budzetach powiatow wojewodztwa podlaskiego (bez miast na prawach powiatu) wydatki
na edukacj¢ stanowity juz mniejsza czgs¢ wszystkich naktadow finansowych. W roku 2005 byto to
31% (421.236.797 tysiaca ztotych) ogdtlu wydatkow, co w poréwnaniu z rokiem 2004 oznacza
spadek o pot procenta. Zestawienie z 2001 rokiem dowodzi jednak, ze naktady wydatkéw na os§wiatg
w caloksztalcie wydatkow powiatow w okresie 5 lat wzrosty o 4,7%. Rekordowy pod tym wzglgdem
byt rok 2003, kiedy to wydatki na o§wiatg stanowity Srednio 32,3% wydatkow jednostek samorzadu
powiatowego (byto to woéwczas 114.888.537 tysiecy ztotych).

W miastach na prawach powiatu wydatki na edukacj¢ 1 wychowanie stanowity w roku 2005
ok. 40% wszystkich wydatkéw. W poréwnaniu z 2001 rokiem byt to wzrost o 3,7%, ale juz
w zestawieniu z 2004 rokiem, oznaczato to spadek o 1,5%. Nie oznacza to jednak, ze wydatki
liczone w zlotych ulegly zmniejszeniu. Bylo to raczej wynikiem znacznego wzrostu ogéhu
wydatkéw ponoszonych przez miasta w tym okresie. Przykladowo w roku 2004 suma wszystkich
wydatkow przez nie ponoszonych wynosita 959.599.935 tysiaca ztotych, podczas gdy w roku 2005
byto to juz 1.052.882.186 tysiaca zlotych. W tym samym czasie wydatki na o$wiat¢ wzrosty
z 399.049.671 tysigcy ztotych do 421.612.551 tysiaca zlotych. W znajdujacych si¢ na terenie
wojewodztwa 3 miastach funkcjonujacych na prawach powiatu wydatki na edukacje rozktadaty si¢

w nastgpujacy sposob: Biatystok - 41,6% wszystkich wydatkow, Suwatki - 33,5%, Lomza - 42,2%.
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udzial srodkow finansowych
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wychowanie we wszystkich

wydatkach powiatu

Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

W poszczegolnych powiatach wojewddztwa podlaskiego (bez miast na prawach powiatu)
udzial wydatkow na oswiate w ogole wydatkow przyjmowal rézne wartosci. Najwyzszy byt
w powiecie grajewskim, gdzie w roku 2005 stanowit 45,5% wszystkich wydatkow, najnizszy - w
powiecie suwalskim, gdzie na cele zwiazane z o$wiata 1 wychowaniem, przeznaczono 8,5%
wszystkich wydatkéw budzetowych.

Wydatki przeznaczane na edukacj¢ z budzetu wojewodztwa podlaskiego w roku 2005
stanowity 8,8% wszystkich ponoszonych w tym czasie wydatkow. W analizowanym na potrzeby
niniejszego opracowania przedziale czasowym, odsetek wydatkéw ponoszonych na oswiatg ulegt

niewielkim zmianom (réznice wynosity maksymalnie 1%).
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11. Analiza SWOT stanu edukacji w wojewodztwie podlaskim

Mocne strony

Stabe strony

wzrost wykorzystania w procesie
ksztatcenia technologii informacyjnych;
zwigkszenie liczby pracowni
komputerowych, w tym z podtaczeniem
do Internetu, rOwniez w szkotach
wiejskich;

pozytywna tendencja w poprawie bazy
szkol, estetyki 1 stanu pomieszczen;
prowadzenie pomimo trudnosci
finansowych zaj¢¢ dodatkowych

w szkotach, w szczego6lnosci: sportowych,
kotek przedmiotowych 1 kursow
jezykowych;

dobra wspolpraca szkot z instytucjami
(urzgdami, domami kultury, placowkami
stluzby zdrowia, Policja, Straza Pozarna,
itp.).

brak dlugofalowej polityki oswiatowe;j
panstwa;

system rozwiazan prawnych
niesprzyjajacy podnoszeniu jako$ci
ksztalcenia;

podziat srodkoéw budzetowych na
szkolnictwo, dajacy szkotom i uczelniom
publicznym atut studiow bezptatnych

i uprzywilejowanie w pozyskiwaniu
kandydatoéw niezaleznie od jakosci
ksztatcenia;

niski wskaznik upowszechnienia edukacji
przedszkolnej dzieci w wieku 3 — 5 lat,
zwlaszcza na obszarach wiejskich;
dysproporcje w zakresie wyposazenia
bazy dydaktycznej, kwalifikacji i
umiejetnoscei kadry pedagogiczne;j
pomigdzy szkotami w wigkszych 1
mniejszych miejscowosciach,
przektadajace si¢ na jako$¢ nauczania;
niedostateczna baza sportowa szkot,
szczegolnie na terenach wiejskich;

brak profilaktycznej i prozdrowotnej
oferty zaje¢ sportowych oraz
przywiazywanie zbyt malej wagi do roli
sportu w rozwoju dzieci i mtodziezy;
tworzenie nowych profilow ksztalcenia w
oparciu o istniejace zasoby kadrowe, bez
odniesienia do potrzeb rynku pracy;
niedostateczna liczba nauczycieli jezykow
obcych i1 informatyki;

niekorzystne wyniki egzaminéw
dojrzatosci w ostatnich latach;

obnizenie poziomu ksztalcenia w szkotach
wyzszych;

niedostatek lokalnych autorytetow
naukowych;

zbyt maty udzial absolwentow
matematyki, nauk przyrodniczych i
technicznych w ogdlnej liczbie
absolwentow szkot wyzszych;
niedostateczne powiazanie nauki 1
szkolnictwa wyzszego z gospodarka i
rynkiem pracy oraz brak nalezytego
potencjatu badawczego uczelni.
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Szanse Zagrozenia
* mozliwo$¢ wykorzystania dodatkowych | = niz demograficzny;
zrodet finansowania, np. funduszy = brak analiz i prognoz rynku pracy
europejskich; dotyczacych zapotrzebowania na
= wprowadzenie zasad konkurencji na rynku absolwentow o okreslonych
edukacji i badan naukowych — kwalifikacjach;
rownoprawnos$¢ sektora publicznego 1 = zagrozenie uzaleznieniami oraz
niepublicznego; patologiami spolecznymi, szczegolnie w
= tworzenie warunkow rozwoju szkolnictwa szkotach zlokalizowanych w wigkszych
niepublicznego na wszystkich szczeblach miejscowosciach;
ksztalcenia; * male zaangazowanie rodzicow w sytuacje
= stworzenie bogatej oferty zajeé dzieci badZz mlodziezy sprawiajacych
pozalekcyjnych umozliwiajacych pelny trudnos$ci wychowawecze;
rozwo0j zainteresowan i uzdolnien » trudno$ci w pozyskiwaniu srodkow
mtodziezy; zewnetrznych ze wzgledu na wymagany
= wigkszy nacisk na rozwdj i poszanowanie duzy wktad wiasny.
tradycji lokalnych.

12. Podsumowanie i wnioski
Z analizy przedstawionego materialu wynikaja najwazniejsze zjawiska oraz czynniki majace
wplyw na aktualny jak i przyszty stan o§wiaty wojewodztwa podlaskiego. Zaliczy¢ do nich nalezy:
— niekorzystne tendencje demograficzne;
— niedostosowanie kierunkow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy oraz brak analiz i prognoz

dotyczacych zapotrzebowania rynku na absolwentow o okreslonych kwalifikacjach;

— zbyt maly nacisk na ksztalcenie w kierunkach $cistych, naukach przyrodniczych
1 technicznych;

— duze obciazenie jednostek samorzadu terytorialnego wydatkami na o§wiate, stanowiacymi nawet
powyzej 40 % wszystkich wydatkow budzetowych;

— pozytywna tendencja w poprawie bazy szkot, estetyki i stanu pomieszczen;

— zagrozenie uzaleznieniami i patologiami spotecznymi.

Z zebranego materialu wynika rowniez, ze zmienity si¢ funkcje i zadania wspolczesnej
edukacji, ktorej dazeniem jest wszechstronny rozwo0j ucznia na poszczegolnych etapach
edukacyjnych, a funkcja szkoty winna polega¢ na harmonijnej realizacji zadan w zakresie nauczania
1 ksztalcenia umiejgtno$ci oraz wychowania.

Te funkcje szkoly moga by¢ realizowane poprzez generalng zmiang koncepcji ksztalcenia

dzieci 1 mlodziezy, dajaca mozliwo$¢ wyboru programow nauczania w konkretnej szkole.
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Oznacza to mozliwos¢:

usunigcia ze szkolnych programow nadmiaru wiadomo$ci encyklopedycznych

1 skoncentrowanie uwagi szkoty na rozwijaniu umiejetnosci samodzielnego myslenia uczniow
oraz selekcjonowaniu i przetwarzaniu potrzebnych informacji;

ustanowienia rzeczywistej autonomii programowej szkot poprzez :

pozostawienie nauczycielom decyzji o wyborze programu z katalogu programoéw nauczania
dopuszczonych do uzytku szkolnego przez MEN,

wspieranie nauczycieli 1 szkot opracowujacych programy wewnatrzszkolne;

racjonalne dostosowanie realizowanych w szkole programéw do potrzeb i mozliwosci
konkretnych ucznidw i nauczycieli oraz do warunkéw, w jakich odbywa si¢ nauka w danej

placowce.

Powyzsze zmiany otwieraja przed nauczycielem mozliwosci podejmowania autonomicznych

decyzji w tym zakresie.

Aktualizujac ,,Program Rozwoju Edukacji Wojewddztwa Podlaskiego do 2013 nalezy

uwzgledni¢ nastgpujace zagadnienia:

>

w zakresie dydaktyki, wychowania i opieki:
dostosowanie kierunkow ksztatcenia do potrzeb rynku;
podnoszenie jakos$ci ksztatcenia;

zastosowanie technologii informacyjnych w nauczaniu, szczegoélnie przedmiotow $cistych, nauk
technicznych 1 przyrodniczych oraz ksztalcenia umiejgtnosci wykorzystania tej wiedzy
w praktyce;

tworzenie warunkéw do organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych;

upowszechnianie nauczania j¢zykoéw obcych;

podniesienie atrakcyjnosci form przekazu w nauczaniu, w celu zachgcenia dzieci

1 mtodziezy do samodzielnego poszerzania wiedzy 1 rozwijania zainteresowan;

wspieranie powstawania autorskich programow nauczania, w szczegdlno$ci promujacych nowe
jakosciowo rozwiazania techniczne i naukowe;

przygotowanie absolwentéw do mobilnosci edukacyjnej i zawodowej, w tym w obszarze
edukacji miedzynarodowej i migdzynarodowych rynkéw pracy;

zwigkszenie roli edukacji kulturalnej;

lepsze wyposazenie bibliotek 1 czytelni, uzupelnianie i1 aktualizowanie zbiorow, tworzenie

centrow informacji internetowej i medialne;;
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>

wyrownywanie szans edukacyjnych — kazdy uczen niezaleznie od roznic wynikajacych
z pochodzenia, zamozno$ci rodzicow bedzie miat stworzone poréwnywalne warunki

do osiagniecia sukcesu edukacyjnego;

rozszerzenie dziatah wychowawczych poza organizacje zycia szkoly poprzez zacie$nienie
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz zaktywizowanie Srodowiska lokalnego;
zaangazowanie rodzicow w tworzenie $rodowiska wychowawczego oraz wplyw na sprawy
funkcjonowania przedszkoli 1 szkot;

brak specjalistycznej opieki pedagogicznej w wigkszosci szkot;

zwigkszenie mozliwo$ci poradni dotyczacych udzielania pomocy bezposredniej zaadresowanej

do ucznidw i ich rodzin;

w zakresie kadry pedagogicznej:

— niedostateczna liczba doradcéw metodycznych;

— zapotrzebowanie na doskonalenie nauczycieli, o czym $wiadczy systematycznie zwigkszajaca si¢

liczba nauczycieli uczestniczacych w roznych formach doskonalenia organizowanych przez

placowki doskonalenia nauczycieli;

— zwigkszenie liczby form doskonalenia nauczycieli w zwiazku ze zwigkszajaca si¢ liczba zadan

>

statutowych;

w zakresie bazy dydaktycznej:

likwidacje wystepujacych barier architektonicznych uniemozliwiajacych objgcie opieka
wigkszej liczby dzieci niepetnosprawnych;

doposazenie szkot (zwlaszcza wiejskich) w pracownie specjalistyczne;

zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych i wyposazenia szkot w sposob gwarantujacy

peina realizacj¢ programOw nauczania oraz unowoczes$nienie bazy dydaktycznej i sportowej;
zapewnienie wlasciwych warunkow lokalowych 1 doposazenie poradni psychologiczno-
pedagogicznych gwarantujace pelna realizacj¢ ich zadan;

w zakresie finansow:

wzbogacenie wyposazenia jednostek oswiatowych w pomoce dydaktyczne i sprzgt;
dofinansowanie jednostek oswiatowych w celu unowocze$nienia bazy dydaktycznej

1 wprowadzenia wigkszej ilo$ci zaje¢ pozalekcyjnych;

optymalizacja dowozenia ucznia w celu zwigkszenia dostgpnosci do zaje¢ dodatkowych,

pozalekcyjnych (dotyczy to w szczego6lnosci terenow wiejskich);
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zwigkszenie pomocy rzeczowej dla ucznidw z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej (podrgczniki, dozywianie, $wietlica i inne) — diagnozowanie tych potrzeb przez
szkole;

tworzenie odpowiednich warunkéw rozwoju dla uczniéw zdolnych;

zapewnienie S$rodkow finansowych na etaty pedagoga, psychologa oraz doskonalenie

nauczycieli.

36



II. CZESC
MOTTO i CELE STRATEGICZNE PROGRAMU ROZWOJU EDUKACJI
WOJEWODZTWA PODLASKIEGO DO 2013 ROKU

1. Motto Programu Rozwoju Edukacji Wojewodztwa Podlaskiego
do 2013 roku

Prawda cztowieka jest to, co czyni go cztowiekiem

— Antoine de Saint-Exupéry

2. Cele strategiczne Programu Rozwoju Edukacji Wojewodztwa Podlaskiego

do 2013 roku

2.1. Cel strategiczny I —- Wyrownywanie szans edukacyjnych i stworzenie
mozliwosci wszechstronnego rozwoju

2.1.1. Wsparcie programow edukacyjnych majacych na celu wyréwnywanie szans uczniow

Edukacja 1 problem wyrdwnywania szans zaczyna si¢ wczesniej niz obowiazek szkolny — stad
dzieci wymagajace réznych form dodatkowej pomocy powinny by¢ od urodzenia objete
zintegrowana opieka medyczna, psychologiczno-edukacyjna, socjalna itp. Niezwykle istotne jest,
aby jak najwczes$niej zdiagnozowac¢ oraz obja¢ odpowiednim wsparciem dzieci, u ktorych wykryto
zaburzenia rozwojowe lub problemy zdrowotne.

Poza czynnikami ekonomicznymi warunkujacymi dostgp do ksztalcenia, istotne znaczenie
dla miodziezy na rynku pracy ma w warunkach gospodarki opartej] na wiedzy rowniez poziom
1 jako$¢ zdobywanego wyksztatcenia 1 kompetencji zawodowych. Jednak w systemie edukacji
wystepuja dysproporcje w poziomie ksztalcenia migdzy szkolami, wewnatrz szkot, w podziale
miasto — wie$ czy w ksztalceniu mlodziezy niepetnosprawnej oraz ze srodowisk zaniedbanych.

Mimo, iz sam system edukacyjny nie jest w stanie wyréwna¢ zawodowych 1 zyciowych szans
ucznidow, koniecznos$cia pozostaje tworzenie 1 realizacja tak w systemie szkolnym,
jak 1 pozaszkolnym, publicznym i niepublicznym, programéw edukacyjnych. W szczeg6lny sposob,
w kontek$cie aktualnych wymagan rynku pracy, nabieraja znaczenia programy wyposazajace

uczniow w wiedze 1 umiejetnosci: zawodowe, z zakresu technik informatycznych, znajomosci

37



jezykow obcych, przedsigbiorczosci skierowane do miodziezy z matych miast i terenow wiejskich,

czy pochodzacej ze srodowisk marginalizowanych. Stad tez wazna jest:

- realizacja 1 upowszechnianie programéw edukacyjnych, majacych na celu wyrownywanie
przysztych szans na otwartym rynku pracy;

— promocja poradnictwa zawodowego, w szczegdlnosci na obszarach wiejskich.

2.1.2. Wyzwalanie aspiracji u mlodziezy wiejskiej do podejmowania Kksztalcenia
na poziomie studiow wyzszych

Wojewodztwo podlaskie charakteryzuje wysoki udziat oséb pracujacych w rolnictwie.
Struktura przygotowania zawodowego rolnikow jest niekorzystna (wyksztalcenie wyzsze posiada
1,5 % ludnosci rolniczej, $rednie - 11 %, za$ podstawowe lub zadnego - 63 %). Niezwykle wazne
jest zatem wyzwalanie u miodziezy wiejskiej aspiracji do podejmowania ksztalcenia na jak
najwyzszych szczeblach, zgodnych z mozliwo$ciami intelektualnymi.

Rozw¢j rolnictwa 1 przemystu rolno-spozywczego to priorytetowe dziedziny gospodarczego
rozwoju regionu. Sektor ten moze stworzy¢ szans¢ zatrudnienia wielu przysztlym absolwentom.
Jednakze pomyslny rozwdj rolnictwa, tak jak 1 innych dziedzin gospodarki, zalezy
m.in. od wlasciwie wykwalifikowanej kadry. Stad tez dziatania w tym zakresie beda obejmowatly:

- stworzenie warunkow dla podniesienia jakos$ci ksztalcenia w szkotach na wsi (wykwalifikowana
kadra, odpowiednia baza dydaktyczna);

- promocjg poradnictwa zawodowego i doradztwa kariery w szkotach ponadgimnazjalnych;

— ksztalcenie w zakresie zagadnien zwiazanych z zakladaniem i prowadzeniem dziatalno$ci
gospodarczej;

- upowszechnienie dostgpu do ksztalcenia na odlegto$¢, poprzez rozwdj nowych form nauczania
e-learning;

— podniesienie poziomu wyksztalcenia 1 kwalifikacji zawodowych przy pomocy ksztalcenia
zawodowego, dzialan informacyjnych 1 szkoleniowych oraz umozliwienie korzystania z ustug

doradczych.

2.1.3. System stypendialny czynnikiem pozytywnie wplywajacym na proces wyrownywania
szans i podnoszenia ogdlnego poziomu wyksztalcenia

System stypendialny o charakterze edukacyjnym 1 ukierunkowany na dofinansowanie

przedsigwzig¢¢ edukacyjnych jest czynnikiem pozytywnie wpltywajacym na proces wyrdéwnywania

szans 1 podnoszenia og6lnego poziomu wyksztatcenia.
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Dziatania zwigkszajace dostgp ucznidw i studentéw z najubozszych rodzin (w szczegdlnos$ci
z obszaréw wiejskich i obszarow, na ktorych dokonano restrukturyzacji przemystu) do ksztatcenia
na poziomie ponadgimnazjalnym i wyzszym, a takze stuzace transferowi wiedzy i pomocy szkotom,
placowkom edukacyjnym, uczelniom, instytutom i przedsigbiorstwom w uruchomieniu prac nad
nowymi zagadnieniami z réznych dziedzin nauki winny stanowi¢ jedno z priorytetowych zadan
realizowanych przez szkoty, placowki edukacyjne i uczelnie. Dlatego tak istotnym jest:
- zapewnienie pomocy stypendialnej dla mtodziezy i studentéw z rodzin najubozszych (stypendia

o charakterze socjalno-edukacyjnym);

- zapewnienie pomocy stypendialnej dla mlodziezy i studentow z dobrymi wynikami w nauce

(stypendia o charakterze motywacyjno-edukacyjnym).

2.14. Rozwdj infrastruktury informatycznej kluczem do powszechnosci i poprawy dostepu
do uslug edukacyjnych

Powszechnos$¢, dostgpnos¢ oraz poziom rozwoju ustug informacyjnych ma istotne znaczenie
dla rozwoju gospodarki opartej na wiedzy. Dzigki wysokiej konkurencyjnosci dobrze rozwinigtej
sieci ustug informatycznych zwigksza si¢ ich dostgpno$¢ i obniza koszt korzystania z nich.
Zastosowanie technik elektronicznych daje szerokie mozliwosci we wszystkich dziedzinach zycia
spotecznego 1 gospodarczego oraz powoduje eliminowanie barier instytucjonalnych, regionalnych
1 granic panstwowych. Tworzenie infrastruktury, zapewniajacej dostep do szerokopasmowego
internetu, zwlaszcza na obszarach wiejskich, wyklucza marginalizacj¢ tych terenow, a takze
powoduje wyrownywanie dysproporcji w zakresie dostgpu 1 wykorzystania technologii
informacyjnych, w szczeg6lnosci pomigdzy duzymi osrodkami a obszarami wiejskimi 1 matymi
miastami. Dziatanie to jest szczegdlnie wazne dla obszarow lezacych z dala od centréw
gospodarczych.

Powszechnos$¢ edukacji jest czynnikiem zapewniajacym wzrost gospodarczy i sprawiedliwa
"dystrybucje" naukowych zdobyczy tego wzrostu. Koncentracja dziatan w tym zakresie skupiaé
si¢ zatem powinno wokot:

- budowy 1 rozbudowy lokalnych i regionalnych systemow transmisji danych, w szczegdlnosci
z wykorzystaniem nowoczesnych technik bezprzewodowych (zwlaszcza na terenach wiejskich
1 w matych miastach), budowy systemu publicznych punktéw dostgpu do internetu;

- rozwoju wirtualnych bibliotek — digitalizacja i udostgpnienie zasobow bibliotek przez internet;

- rozwoju nowych form nauczania e-learning i promocji nauczania na odleglos¢.
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2.1.5. Usuwanie barier utrudniajacych dostgp do edukacji osobom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi
Promowanie wlaczania oso6b niepelnosprawnych w nurt edukacji w sposob sprzyjajacy
ich rozwojowi, wymaga przetamywania barier spotecznych i psychologicznych. W systemie
edukacji winno znalez¢ si¢ miejsce dla dzieci 1 mtodziezy oraz dorostych o réznym stopniu
i formie niepetlnosprawnosci, a takze dzieci i mlodziezy z zaburzeniami zachowania
(niedostosowanych spotecznie). Stad niezbedne sa dzialania zmierzajace do:

— ksztalcenia dzieci 1 mtodziezy w zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, a takze potrzeb
indywidualnych w trzech réwnoprawnych formach: szkolnictwie specjalnym, integracyjnym
oraz ogdlnodostepnym (powszechnym);

— wypracowania rozwigzan zwigkszajacych dostep o0s6b niepelnosprawnych do ustug
edukacyjnych;

— usunig¢cia barier organizacyjnych, architektonicznych oraz barier w zakresie wyposazenia
ograniczajacych dostep 0sob niepelnosprawnych do ksztalcenia na poziomie wyzszym;

- tworzenia warunkow do ksztalcenia ustawicznego 1 integracji zawodowej 0sOb

niepetnosprawnych.

2.1.6. Umozliwienie uczniom wyboru kierunkéw ksztalcenia zgodnie z zamilowaniami,
uzdolnieniami uczniéow i potrzebami rynku pracy

Kazda szkota winna stworzy¢ uczniowi mozliwosci integralnego rozwoju wszystkich sfer jego
osobowosci: duchowej, fizycznej, intelektualnej. Jednym z elementéw wszechstronnego rozwoju jest
mozliwo$¢ rozwijania uzdolnien. Wspomaganie 1 wspieranie nauczycieli
W rozpoznawaniu potrzeb oraz organizacja systemowych rozwigzan w pracy z uczniem zdolnym jest
powinnoscia szkoty.

Respektujac indywidualno$¢ kazdego ucznia, szkola winna mu stworzy¢ ,mozliwosci
zaawansowanych dokonan w dziedzinie umystowej, tworczej, artystycznej, w zakresie zdolnosci
przywodczych czy w poszczegolnych przedmiotach nauczania...” (S. Marland). Stad tez istotnym
jest:

- wspomaganie i wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu uzdolnien 1 zainteresowan
oraz organizacja systemowych rozwigzan w pracy z uczniem zdolnym,;

- tworzenie optymalnych warunkow do pelnego wykorzystania potencjalnych mozliwosci
umystowych ucznia zdolnego;

- opracowanie urozmaiconych ofert edukacyjnych, w tym w formach multimedialnych,

odpowiadajacych na potrzeby ucznidow (rozszerzenie oferty programowej zaje¢ pozalekcyjnych);
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- wspoOlpraca szkot 1 placowek edukacyjnych w zakresie wspierania uzdolnien.

2.1.7. Wspieranie ksztalcenia w zakresie nauk $cistych i przedmiotéow technicznych

Nauki $ciste 1 wiedza techniczna, determinujac postep cywilizacyjny, odgrywaja kluczowa rolg
we wspotczesnym $§wiecie. Odkrycia naukowe oraz tworzenie nowych technologii stanowia
podstawe rozwoju wielu dziedzin stymulujacych gospodarki poszczegodlnych panstw i regiondw.

Jednoczesnie obserwuje si¢ w ostatnim okresie zmniejszenie zainteresowania mtodziezy

ksztatceniem tego typu. W celu zmiany tego niepokojacego trendu nalezy podejmowaé dziatania

wspierajace ksztalcenie w zakresie przedmiotéw $cistych, nauk technicznych i przyrodniczych
poprzez:

- promowanie zastosowania nowych technologii informatycznych w nauczaniu oraz ksztatcenia
umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce;

- wspieranie autorskich programow nauczania opartych na zastosowaniu nowych jakosciowo
rozwiazan, mozliwos$ci technicznych 1 naukowo-dydaktycznych;

- organizacj¢ zaj¢¢ dodatkowych w szkotach podstawowych, gimnazjach 1 szkotach
ponadgimnazjalnych, na ktérych uczniowie poznaja istote zjawisk przyrodniczych, fizycznych
itd., zachodzacych w otaczajacym ich §wiecie oraz poznaja praktyczne zastosowanie wiedzy
z w/w dziedzin;

- system stypendialny dla studentéw powyzszych kierunkow;

- wspieranie badan naukowych.

2.1.8. Rozwdj infrastruktury spolecznej sprzyjajacej poprawie jakosci ksztalcenia
Majac na uwadze poprawe jakosci ksztatcenia i wyksztalcenia mieszkancow wojewodztwa
podlaskiego niezbednym jest zapewnienie odpowiedniego poziomu infrastruktury spotecznej
1 dostgpnosci do niej. Do podstawowych dziatan skierowanych na realizacj¢ zadan w tym zakresie
nalezy:
- rozbudowa i modernizacja bazy materialnej szkot i placowek oswiatowych, z wykorzystaniem
srodkow ze zrodet zewngtrznych, uwzgledniajaca optymalizacjg sieci szkot;
- rozbudowa i modernizacja bazy naukowo-dydaktycznej uczelni wyzszych, z wykorzystaniem
srodkow ze zrodet zewnetrznych, na miar¢ potrzeb nowoczesnej dydaktyki, badan i rynku pracy;
- wyposazenie przedszkoli, szkél, placowek edukacyjnych, uczelni wyzszych w nowoczesny
sprzet 1 pomoce optymalizujace proces ksztatcenia, a takze prowadzenie badan na poziomie

odpowiadajacym najwyzszym standardom $wiatowym.
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2.2. Cel strategiczny I1 — Wspieranie ksztalcenia ustawicznego i edukacji
zgodnej z rozwojem innowacyjnosci i przedsigbiorczosci w regionie

2.2.1. Wzmocnienie systemu ksztalcenia ustawicznego zintegrowanego z tradycyjnym

systemem edukacyjnym

W celu podnoszenia poziomu wyksztatcenia osob dorostych nalezy dazy¢ do wzmocnienia
systemu ksztalcenia ustawicznego. Specjalne programy dla o0s6b pochodzacych z grup
defaworyzowanych, szczegodlnie o0s6b niepetnosprawnych, przyczyniaja si¢ do podwyzszenia
poziomu ich kompetencji spotecznych i zawodowych. Takie rozwigzania moga bowiem utatwié
uczestnikom tych programéw dalsze funkcjonowanie w zyciu spotecznym.

Jednoczes$nie nalezy dazy¢ do wzbogacenia oferty dla osob posiadajacych wysokie
kwalifikacje, aby zapewni¢ im mozliwo$¢ nabywania nowych kompetencji 1 aktualizacji
juz zdobytej wiedzy.

Ksztalcenie ustawiczne w réznych jego formach powinno by¢ skorelowane z tradycyjnymi
formami ksztatcenia, gtownie zawodowego, w sposdb pozwalajacy na przechodzenie z jednej formy
ksztalcenia do drugiej na wszystkich szczeblach edukacji. W tym celu niezbedna jest
m.in. budowa systemu uznawania kwalifikacji nabytych poza formalnym systemem ksztatcenia oraz
wprowadzenie rozwiazan instytucjonalnych umozliwiajacych sprawna koordynacje uznawania
kwalifikacji zawodowych, tak formalnych jak i nieformalnych.

Istotng sprawa jest tu promocja ksztalcenia na odlegtos¢ (gltdéwnie osob dorostych), ktore
powinno by¢ uznawane za réwnoprawny sposOb organizacji ksztalcenia, o ile doprowadza
do uznawanych i potwierdzanych kwalifikacji. Dziatania w tym zakresie powinny uwzglednia¢:

- kampanie informacyjne w zakresie promocji korzysci ksztatcenia ustawicznego;

- programy skierowane do o0sOb zainteresowanych uzupetnianiem badz podwyzszaniem
posiadanych kwalifikacji zawodowych;

- wspieranie rozwoju form ksztalcenia ustawicznego mlodziezy 1 dorostych, w szczegdlnosci
z obszaréw wiejskich;

- rozwdj szkolen ustawicznych z wykorzystaniem nowoczesnych metod ksztatcenia na odlegtos¢
(wypracowanie odpowiednich standardow oraz wdrozenie wewngtrznych systemow zapewnienia
jakosci tej formy ksztatcenia);

- wspolny program szkolen realizowanych przez wiasciwe instytucje i organizacje, np. Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego, Wojewodzki Urzad Pracy, powiatowe urzedy pracy oraz

stowarzyszenia/fundacje zawodowe i okotobiznesowe.
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2.2.2. Wspieranie ksztalcenia w zawodach poszukiwanych na rynku pracy
Dla wzrostu zatrudnienia absolwentow niezbedne jest stworzenie warunkéw prawnych,
organizacyjnych i materialno-finansowych umozliwiajacych $cisty zwiazek instytucji edukacyjnych
ze Srodowiskiem przedsigbiorcow i rynkiem pracy. Nalezy stworzy¢ mtodemu czlowiekowi warunki
do podjecia ksztatcenia w kierunku zgodnym z potrzebami wspoétczesnej gospodarki. Stad tez istotne
sg dziatania w zakresie:
- wspdlpracy z pracodawcami przy opracowywaniu programOw nauczania, organizowaniu praktyk
dla uczniéw i studentdw, a takze osob uczestniczacych w ksztatceniu dorostych;
- wymiany kadr (staze w przedsigbiorstwach dla nauczycieli i uczestnictwo w nauczaniu praktyk
gospodarczych);
- wspotpracy szkol wyzszych z przedstawicielami gospodarki/organizacji gospodarczych
w zakresie transferu praktycznej wiedzy, badan i innowacji;
- czerpania z innowacyjnych, wartosciowych doswiadczen zagranicznych oraz z doswiadczen

biznesu w dziedzinie organizacji i zarzadzania.

2.2.3. Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego
Przemiany spoleczne, gospodarcze, ekonomiczne oraz techniczno-technologiczne ostatnich lat
wplywaja nie tylko na europejski, ale rowniez na polski rynek pracy. Obserwuje si¢ rosnace
zapotrzebowanie na wykwalifikowana silg robocza, jednocze$nie wzrastaja wymagania
pracodawcow w stosunku do umiejetnosci zawodowych absolwentéw szkot. Dlatego, zachodzi
konieczno$¢ zdobywania nowych kwalifikacji zgodnych z oczekiwaniami i potrzebami rynku pracy.
Wychodzac naprzeciw nowym potrzebom, szkota powinna podejmowac inicjatywg tworzenia
ptaszczyzny wspolnych dziatan szkolnictwa zawodowego z pracodawcami 1 partnerami
spotecznymi. Dlatego proponuje sig:
- dostosowanie ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy;
- przygotowanie uczniow szkot do zawodu i przedsigbiorczosci w innowacyjnych formach;
- przygotowanie absolwentow szkot zawodowych do samozatrudnienia i tworzenia miejsc pracy;
- wspieranie ksztalcenia ustawicznego dostosowujacego zasoby ludzkie do potrzeb rynku pracy
oraz dziatan na rzecz rozwoju zawodowego;
- porozumienie z organizacjami pracodawcow, samorzadami gospodarczymi oraz innymi
organizacjami pozarzadowymi w celu poprawy wspolpracy migdzy szkotami a rynkiem

pracodawcow w obszarze ksztatcenia zawodowego, a w szczegdlnosci praktycznego;
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- tworzenie sieci zakladow pracy, w ktorych uczniowie i1 shuchacze ponadgimnazjalnych szkoét
prowadzacych ksztatcenie zawodowe beda odbywac ksztatcenie praktyczne;

— podniesienie poziomu praktyk zawodowych poprzez wypracowanie (we wspolpracy szkot
z pracodawcami lub zrzeszeniami branzowymi pracodawcoéw) standardow praktyk
w poszczegbdlnych zawodach;

— wspieranie szkoét w zakresie wyposazenia bazy dydaktycznej, w tym w nowoczesne $rodki
dydaktyczne 1 materiaty;

- udziat pracodawcéw w organizowaniu dodatkowych zaje¢ w formach pozaszkolnych
dla uczniow ostatnich klas w szkotach ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, zwigkszajacych szanse ich zatrudnienia po ukonczeniu szkoty;

- prowadzenie przez pracodawcoéw doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej szkot.

2.2.4. 'Wzmacnianie wspélpracy szkél wyzszych i sektora gospodarczego na polu innowacji

Kluczem do konkurencyjno$ci podlaskich firm jest innowacja. Szybkie tempo rozwoju techniki
i nowoczesnych technologii sprawia, ze tylko przedsigbiorstwa innowacyjne moga zaistnie¢
1 utrzyma¢ si¢ na rynku, stad niezwykle istotnym elementem wsparcia maja by¢ dzialania
wzmacniajace konkurencyjnos¢ innowacyjna podlaskich przedsigbiorstw.

W szczegdlnoscei jest to tworzenie i rozwdj infrastruktury dostosowanej do potrzeb przedsigbiorstw
zaawansowanych technologicznie, tj. parkéw przemystowych, parkéw naukowo-technologicznych
1 inkubatorow technologicznych, w tym inkubatoréw przedsigbiorczosci.

Ponadto, przewiduje si¢, ze wzmocnienie zwiazku nauki z biznesem zaktywizuje sektor MSP
do wykorzystywania nowych technologii, poprawi warunki rozwoju matych przedsigbiorstw
zlokalizowanych przy szkotach wyzszych i instytucjach naukowo — badawczych, doprowadzi
do rozwoju systemow informacyjnych, a w efekcie do trwatego wzrostu gospodarczego. Spowoduje
tez powstanie zalazkéw sprawnego systemu pobudzania, transferu i promocji innowacji. Dlatego tak
istotne jest:

- zwigkszenie roli szkolnictwa wyzszego poprzez wzmacnianie potencjalu naukowo-badawczego
osrodkéw akademickich, m.in. poprzez tworzenie proinnowacyjnych laboratoriow;

— promowanie i rozwdj nowych metod uczenia si¢/nauczania, z uwzglednieniem wykorzystania
nowoczesnych technologii;

— opracowanie urozmaiconych ofert edukacyjnych, w tym w formach multimedialnych,
odpowiadajacych na potrzeby ucznidw/studentow/stuchaczy, przedstawicieli $wiata pracy,
spotecznosci (lokalnej lub regionalnej) i calego spoteczenstwa (rozszerzenie oferty programowej

zaje¢ pozalekcyjnych);
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- nalezyte wykorzystanie potencjatu badawczego uczelni.

2.3. Cel strategiczny III — Nauka jezykow obcych kluczem do zwi¢kszonej
mobilnosci w mi¢gdzynarodowej przestrzeni edukacyjnej i na
mi¢dzynarodowym rynku pracy

2.3.1. Stworzenie warunkow w zakresie ksztalcenia jezykow obcych

Procesy globalizacji i1 integracji powoduja koniecznos¢ otwarcia edukacji na rynki §wiatowe,
zwlaszcza na przestrzen edukacyjna zjednoczonej Europy i tzw. Bliskiego Sasiedztwa, a takze
przygotowania absolwentow do poruszania si¢ na mi¢dzynarodowym rynku pracy.

Istotna role odgrywa tu znajomos$¢ jezykow obcych, a tym samym inwestowanie w kadry,
ich dostosowanie do funkcjonowania w zmieniajacych si¢ warunkach spoleczno-ekonomicznych.
Powyzszy cel bedzie realizowany przy pomocy takich dziatan jak:

- otwarcie polskiego systemu edukacji na uczniéw, studentdw, nauczycieli i wyktadowcoéw
zagranicznych, m.in. poprzez przygotowanie programow ksztatcenia w jezykach obcych;

- wspoOlpraca szkot i1 uczelni wyzszych z placowkami zagranicznymi na rzecz podnoszenia
umiejetnosci jgzykowych ucznidéw i studentow;

- programy wymiany uczniow, studentow 1 uczestnikow ksztatcenia ustawicznego;

- zagraniczne staze 1 praktyki nauczycieli, w tym nauczycieli akademickich;

- rozw0j migdzynarodowego systemu uznawania kwalifikacji zawodowych, okresow studiow,

$wiadectw oraz dyplomow.

2.4. Cel strategiczny IV — Wychowanie patriotyczne i zwigkszenie roli edukacji
kulturalnej

2.4.1. Dazenie do czerpania z bogactwa wielosci kultur

Mocna strona wojewddztwa podlaskiego jest bogactwo kultury polskiej 1 kultury mniejszosci
narodowych. Roznorodnos¢ kulturowa stanowi jeden z najwazniejszych atrybutéw wojewodztwa
podlaskiego w skali kraju i Europy. Na tym obszarze od wiekdéw Scieraty si¢ wplywy roznych kultur,
panstw 1 religii, pozostawiajac po sobie niespotykany gdzie indziej w Polsce i1 stanowiacy
o bogactwie kultury materialnej i niematerialnej, tygiel narodowosciowy i wyznaniowy.

Zwigkszenie roli kultury w procesie edukacji 1 przygotowanie dzieci 1 milodziezy
do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, kulturalnym i gospodarczym powinno

by¢ realizowane poprzez wzbogacenie oferty zagospodarowania wolnego czasu, organizacje
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dodatkowych zajeé, warsztatow, kot zainteresowan, kursow, jak rowniez wspieranie rozwoju

mlodych talentow artystycznych, promocj¢ szkét 1 uczelni artystycznych.

Bardzo wazny jest rozw0j zainteresowania ksiazka wsrdd dzieci i mtodziezy. Ponadto istotne
jest wzmocnienie identyfikacji z miejscem urodzenia i1 jego dziedzictwem kulturowym, budzenie
wigzi lokalnych opartych na $§wiadomosci wspdlnego dziedzictwa kulturowego, jego ochronie
1 pielegnowaniu. Nalezy dazy¢ rowniez do doskonalenia zawodowego nauczycieli, instruktorow,
animatorow kultury z zakresu wiedzy o sztuce, literaturze, muzyce, plastyce, filmie. Powyzszy
cel bedzie realizowany poprzez nastgpujace dziatania:

- realizacj¢ programow edukacji regionalnej, a tym samym ksztaltowanie postawy harmonijnego
wspotzycia z mniejszo$ciami narodowymi i etnicznymi, a takze stwarzanie warunkow
do pielegnowania ich tradycji;

- umozliwienie zachowania odrgbnosci narodowosciowej, m.in. poprzez nauczanie j¢zykow
mniejszo$ci narodowych i etnicznych;

- uwzglednienie w programach edukacyjnych 1 wychowawczych wiedzy o kulturze polskiej
1 kulturach mniejszo$ci narodowych i etnicznych;

- stwarzanie mozliwo$ci prezentacji dorobku kultury polskiej i kultury mniejszosci narodowych

1 etnicznych w szkole 1 w §rodowisku lokalnym.

2.4.2. Ksztaltowanie postawy patriotycznej integralnym elementem procesu wychowania
Wychowanie patriotyczne powinno uswiadamia¢ uczniom tradycje historyczne narodu
polskiego, istnienia obowiazkdw wobec wtasnej Ojczyzny, w tym obowiazku obrony oraz dbatosci o
Jej dobre imig.
Niewatpliwie faczy si¢ ono z procesem wdrazania w kulturg. Kultura bowiem, bedac wyrazem
wspotmyslenia 1 wspoldziatania ludzi, jest przede wszystkim dobrem wspolnym narodu
1 podpora jego zycia duchowego.
Wychowanie do szacunku 1 umilowania wlasnej Ojczyzny jest waznym zadaniem
wychowawczym rodziny, szkoty i ko$ciota. W obszar edukacji patriotycznej wiaczy¢ nalezy:
- przekaz tradycji narodowych i umitowanie jezyka ojczystego,
- dzialania na rzecz poczucia szacunku wobec wlasnego panstwa,
- stawianie wymagan w zakresie wlasciwe] postawy ucznia wobec symboli narodowych
(godto, hymn, flaga),

- poglebianie uczucia przynaleznosci do wspdlnoty obywateli panstwa polskiego.
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2.43. Dazenie do utozsamiania si¢ mlodziezy z malymi ojczyznami

W  wychowaniu niezwykle wazne jest ksztaltowanie postawy patriotycznej.
Mitos¢ do ojczystego kraju budzi si¢ w mtodym cztowieku poprzez poznanie wlasnego dziedzictwa
kulturowego, historii 1 tradycji, pickna jezyka oraz zycia wybitnych 1 zastuzonych postaci.

Doglebne poznanie rodzinnej miejscowosci 1 jej okolic nie tylko rodzi przywiazanie

do ,,malej ojczyzny”, ale jednocze$nie podnosi poziom kultury mieszkancéw oraz pobudza ich
do czynnego udziatu w zyciu spotecznym. Dziatania w tym zakresie beda realizowane poprzez:
— popularyzacje regionu przy pomocy form aktywno$ci nauczycieli i uczniéw;
- realizacj¢ kalendarza imprez z uwzglednieniem tradycji mniejszo$ci narodowych 1 etnicznych;
— promocje osiagni¢¢ kulturowych danego regionu;

- gromadzenie opracowan i publikacji o regionie.

2.4.4. Stworzenie mozliwosci rozwoju roznorodnych form ksztalcenia mniejszosci
narodowych

Pod wzgledem réznorodnosci kulturowej wojewodztwo podlaskie jest najbardziej
zroznicowane sposrod wszystkich wojewodztw Polski. Kazda wystepujaca tu narodowo$¢ posiada
wlasny jezyk, kulturg i tradycje.

Dzieciom i mlodziezy wszystkich mniejszosci narodowych szkota winna zapewni¢ mozliwos¢
nauki w jezyku ojczystym oraz poznanie kultury 1 tradycji swojego narodu. Stad tez, dzialania w tym
zakresie powinny obejmowac:

- zapewnienie warunkow umozliwiajacych realizacje procesu edukacyjnego mniejszosci
narodowych i etnicznych;

- dostosowywanie programéw edukacyjnych do potrzeb mniejszosci narodowych i etnicznych
(nauczanie w jgzyku mniejszosci);

- odpowiednie kwalifikacje nauczycieli jgzykdw mniejszosci narodowych i etnicznych,

- tworzenie autorskich programow nauczania danego j¢zyka;

- promocja sukceséw uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych.
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Zakonczenie

,»Program Rozwoju Edukacji Wojewodztwa Podlaskiego do 2013 roku”, bedacy aktualizacja
,Programu Rozwoju Edukacji Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2002 - 2007, zawiera podstawowe
cele 1 kierunki dzialan w zakresie polityki edukacyjnej wojewddztwa podlaskiego.

Jednym z podstawowych zatozef programu bylo stworzenie mozliwosci 1 szans wszechstronnej
edukacji. Potrzeba wzmocnienia wymiaru intelektualnego, kulturalnego, naukowego
1 technologicznego, powszechnie uznawana za niezastapiony czynnik dla rozwoju spotecznego
1 ludzkiego, wyznaczyla glowny  kierunek rozwoju  edukacji = przedstawiony
w niniejszym dokumencie.

Podczas tworzenia programu niezwykle wazna byta pami¢¢ o najwazniejszym i podstawowym
odbiorcy wszelkich dziatah w zakresie edukacji, ktérym jest uczen. Patrzac przez pryzmat
ztozonosci prawodawstwa 1 struktur zwiazanych z systemem edukacji, ten najwazniejszy
w nim podmiot pozostaje nieraz na samym koncu. Dlatego nalezy dotozy¢ wszelkich staran,
aby prowadzone dzialania stalty w zgodzie z dobrem kazdego ucznia oraz shuzyly jego

najpelniejszemu rozwojowi.
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